Camara Municipal de Sapezal
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 01.639.708/0001-50

INDICACAO N° 016/2019.

De conformidade com o que estabelece o art. 87, XI, do REGIMENTO
INTERNO desta Casa de Leis, os Vereadores que esta subscrevem, depois de ouvida a
Soberana manifestacio do Plenario, INDICAM ao Chefe do Poder Executivo que adote
providéncias no sentido de estabelecer um Plano de Carreiras proprio para os Agentes
Comunitarios de Satde ¢ os Agentes de Combate as Endemias, visto que, com o advento da
nova Lei Federal n® 13595/2018 as atribuigdes, condig¢des de trabalho e formagdo
profissional dos Agentes ora identificados sofreram mudangas substanciais, o que implica
na recomendacdo de um Plano de Carreiras Lspecifico para a categoria.

JUSTIFICATIVA

A presente solicitagio/indicagio dirigida ao Chefe do Executivo Municipal se
baseia no fato que foi promulgada a Lei n® 13595/2018 que dispde sobre a reformulagdo
das atribuices. a jornada e as condigdes de trabalho, o grau de formagéo profissional, os
cursos de formacdio téenica e continuada, e a indenizagdo de transporte dos profissionais
acima destacados, sendo todos relacionados a Lei n® 11350/2006, que rege. basicamente, as
atividades dos Agentes Comunitarios de Satde e Agentes de Combate as Endemias.

Essas modificacdes foram substanciais na matéria. que antes vinha sustentada
pela Lei Federal n® 11350/2006. e diante da sua extensao ¢ profundidade entendemos que
hé necessidade de uma Lei propria (Plano de Carreira) que estabelega as diretrizes que
envolvem o Poder Publico e as contratagdes de pessoas para desenvolverem aquelas
atividades. consideradas de suma importéncia para o atendimento satisfatorio das acdes no
setor da saude publica.

A nova redacdo do art. 14 da Lei 11350/2006, determinada pela Lei
13595/2018. muito bem sintetiza a importancia ¢ necessidade que o governo federal atribui
4 matéria, onde recomenda que a administragio local ( no caso, o municipio) disponha
sobre aspectos inerentes a atividade, observando as determinagdes daquela Lei Federal e as
especificidades locais, conforme vemos da transcrigdo literal do artigo mencionado:
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Portanto. Exmo. Presidente, vemos como necessaria a criagdo do PCCS
especifico e tomamos a liberdade de indicar a providéncia ao Exmo. Prefeito Municipal.
pois a matéria ¢ de sua iniciativa exclusiva ¢ ndo permite que o Legislativo Municipal
adentre na competéncia do Executivo quando se tratar de disposi¢des relativas ao seu
quadro de pessoal. Assim dispde a Lei Organica local:

Art. 32. Ressalvado o disposto nesta Lei, sdo de iniciativa privativa
do Prefeito Municipal as leis que disponham sobre:

IT - servidores publicos do Poder Executivo, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

Assim sendo, contamos com o apoio integral dos nobres pares na aprovacio
desta propositura ¢ esperamos. da mesma forma. a aten¢do especial do Poder Executivo
Municipal no atendimento ao solicitado.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Sapezal, aos vinte e trés dias do més
desaio do ano de dois mil ¢ dezenove.
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