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Oficio n° 90/2022

Interessado: Camara Municipal de Sapezal
Assunto: Balancete referente ao més de janeiro de 2022.

Sapezal - MT, 30 de junho de 2022
Sr. Prefeito.

Atendendo as determinacdes da legislacdo em vigor e considerando a
necessidade de aprimoramento da padronizacdo das classificacdes por fontes ou
destinacdo de recursos definida na Portaria Conjunta STN/SOF n° 20 de 23 de fevereiro
de 2021; na Portaria STN n°® 710 de 25 de fevereiro de 2021 e na Portaria STN n°® 1445
de 14 de junho de 2022, encaminhamos a V. Excia., o Balancete relativo ao més de
janeiro de 2022, Editado, para substituir ao enviado afravés do Oficio n° 27/2022.

Esperando ter atendido todas as exigéncias desta Corte, colocamo-nos a
inteira disposicdo, para dirimir quaisquer duvidas, que por ventura venham a ocorrer.

Atenciosamente,

Zildinei Panta Pereira
Presidente
RG: 473550
CPF: 380.058.831-53
Endereco: Rua da Traira n° 1159
Sapezal - MT
CEP: 78.365-00
TEL: (65) 3383-0300

Ao Exmo. $r.
Valcir Casagrande
DD: Prefeito Municipal de Sapezal - MT.



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO
ANEXO 13 - LEI N.° 4320/64 - BALANCETE FINANCEIRO
MES DE JANEIRO DE 2022. Pagina.: 1de1
RECEITAS DESPESAS
Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$ Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$
EXTRA-ORGAMENTARIA ORGAMENTARIA
RESTOS A PAGAR
C/EMPENHOS A PAGAR 0,00 206.531,39 206.531,39 Legislativa 0,00 459.447,87 45447 87
DEPJ(I)JSF{E)%SRECEBIDOS DE APLICAGAO FINANCEIRA 0,00 1.153,58 1.153,58 SOMA...: 0 459447 87 499 447,87
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - EMPRESTIMOS CONS. 0,00 467463 467453 | EXTRA-ORGAMENTARIA
PLANO DE SAUDE 0,00 7.813,49 781349 | Restos a Pagar Exercicio Anterior
IRRF - SERVIDORES 0,00 21.022,71 21.022,71 RESTOS A PAGAR DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00 2.200,11 2.200,11
INSS - SERVIDORES 0,00 15.848,30 16.848,30 | pepositos
DESCONTO AUTORIZADO - APAE 0,00 20,00 20,00 PLANO DE SAUDE 0,00 7.813,49 7.813,49
CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 193,93 193,93 IRRF - SERVIDORES 0,00 21.022,71 21.022,71
SICREDI - CONSIGNACOES EM FOLHA 0,00 15.528,72 15.528,72 INSS - SERVIDORES 0,00 16.571,85 16.571,85
PAO - CONSIGNACOES EM FOLHA 0,00 200,00 200,00 DESCONTO AUTORIZADO - APAE 0,00 20,00 20,00
RETENQAO JUDICIAL - TJ RONDONIA 0,00 2.006,78 2.006,78 CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 193,93 193,93
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS SICREDI - CONSIGNACOES EM FOLHA 0,00 15.528,72 15.528,72
Da Prefeitura Municipal 0,00 583.333,33 583.333,33 RETENCAO JUDICIAL - TJ RONDONIA 0,00 2.006,78 2.006,78
SOMA. ... : 0,00 858.326,86 858.326,86 SOMA. . . : 0,00 65.357,59 65.357,59
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO PARA O MES SEGUINTE
DISPONIVEL DISPONIVEL
TESOURARIA 0,00 0,00 0,00 TESOURARIA 0,00 0,00 0,00
EM BANCOS DIVERSOS 0,00 9.489,51 9.489,51 EM BANCOS DIVERSOS 0,00 343.010,91 343.010,91
REALIZAVEL REALIZAVEL
Responsabilidade Financeira 0,00 0,00 0,00 Responsabilidade Financeira 0,00 0,00 0,00
SOMA. ... : 0,00 9.489,51 9.489,51 SOMA. . . : 0,00 343.010,91 343.010,91
TOTAL....: 0,00 867.816,37 867.816,37 TOTAL....: 0,00 867.816,37 867.816,37
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
www.duralexsistemas.com.br OR 4711
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

BALANCETE DE VERIFICAGAO DO SISTEMA FINANCEIRO Pagina.: 1

Periodo de 01/01/2022 a 31/01/2022
DESCRIGAO DA CONTA p/ic|Fp| Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Atual
10000.00.00.00.00.00 ATIVO D 4.650.540,95 2.013.505,67 1.688.532,58 4.975.514,04
11000.00.00.00.00.00  ATIVO CIRCULANTE D 9.489,51 2.013.505,67 1.679.984,27 343.010,91
11100.00.00.00.00.00  CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA D 9.489,51 2.009.251,11 1.675.729,71 343.010,91
11110.00.00.00.00.00  CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL D 8.700,11 1.937.067,92 1.607.697,60 338.070,43
11111.00.00.00.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIQ D 8.700,11 1.937.067,92 1.607.697,60 338.070,43
11111.02.00.00.00.00 CONTA UNICA (F) D|F 8.700,11 1.937.067,92 1.607.697,60 338.070,43
11130.00.00.00.00.00  CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA - VALORES RESTITUIVEIS E VINCUY D 789,40 72.183,19 68.032,11 4.940,48
11131.00.00.00.00.00 DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS - CONSOLIDAGA{ D 789,40 72.183,19 68.032,11 4.940,48
11131.01.00.00.00.00 DEPOSITOS CONSIGNADOS (F) D|F 789,40 72.183,19 68.032,11 4.940,48
11300.00.00.00.00.00  DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO D 0,00 1.850,00 1.850,00 0,00
11310.00.00.00.00.00  ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS D 0,00 1.850,00 1.850,00 0,00
11311.00.00.00.00.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAGAO D 0,00 1.850,00 1.850,00 0,00
11311.02.00.00.00.00 REGIME DE ADIANTAMENTO 0,00 1.850,00 1.850,00 0,00
11311.02.00.51.00.00 SUPRIMENTO DE FUNDOS (P) D|P 0,00 1.850,00 1.850,00 0,00
11500.00.00.00.00.00  ESTOQUES D 0,00 2.404,56 2.404,56 0,00
11560.00.00.00.00.00  ALMOXARIFADO D 0,00 2.404,56 2.404,56 0,00
11561.00.00.00.00.00 ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO D 0,00 2.404,56 2.404,56 0,00
11561.01.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (P) D|P 0,00 689,90 689,90 0,00
11561.04.00.00.00.00 AUTOPECAS (P) D|P 0,00 1.221,01 1.221,01 0,00
11561.07.00.00.00.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE (P) D|P 0,00 493,65 493,65 0,00
12000.00.00.00.00.00  ATIVO NAO CIRCULANTE D 4.641.051,44 0,00 8.548,31 4,632.503,13
12300.00.00.00.00.00  IMOBILIZADO D 4.641.051,44 0,00 8.548,31 4.632.503,13
12310.00.00.00.00.00  BENS MOVEIS D 932.909,16 0,00 0,00 932.909,16
12311.00.00.00.00.00 BENS MOVEIS- CONSOLIDAGAO D 932.909,16 0,00 0,00 932.909,16
12311.01.00.00.00.00 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS (P) D|P 11.216,63 0,00 0,00 11.216,63
12311.02.00.00.00.00 BENS DE INFORMATICA (P) D|P 100.164,56 0,00 0,00 100.164,56
12311.03.00.00.00.00 MOVEIS E UTENSILIOS (P) D|P 468.245,21 0,00 0,00 468.245,21
12311.04.00.00.00.00 MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGAO (P) D|P 8.357,16 0,00 0,00 8.357,16
12311.05.00.00.00.00 VEICULOS (P) D|P 336.045,00 0,00 0,00 336.045,00
12311.99.00.00.00.00 DEMAIS BENS MOVEIS D 8.880,60 0,00 0,00 8.880,60
12311.99.99.00.00.00 OUTROS BENS MOVEIS (P) D|P 8.880,60 0,00 0,00 8.880,60
12320.00.00.00.00.00  BENS IMOVEIS D 3.902.145,37 0,00 0,00 3.902.145,37
12321.00.00.00.00.00 BENS IMOVEIS- CONSOLIDAGAO D 3.902.145,37 0,00 0,00 3.902.145,37
12321.01.00.00.00.00 BENS DE USO ESPECIAL (P) D|P 3.902.145,37 0,00 0,00 3.902.145,37
12380.00.00.00.00.00  (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS c 194.003,09 0,00 8.548,31 202.551,40
12381.00.00.00.00.00 () DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONY C 194.003,09 0,00 8.548,31 202.551,40
12381.01.00.00.00.00 () DEPRECIAGAO ACUMULADA - BENS MOVEIS (P) C|P 194.003,09 0,00 8.548,31 202.551,40
20000.00.00.00.00.00  PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO c 4.650.540,95 318.711,63 322.862,71 4.654.692,03
21000.00.00.00.00.00  PASSIVO CIRCULANTE c 789,40 318.711,63 322.862,71 4.940,48
21100.00.00.00.00.00  OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A ¥ C 0,00 201.240,53 201.240,53 0,00
21110.00.00.00.00.00  PESSOAL A PAGAR c 0,00 164.939,87 164.939,87 0,00
21111.00.00.00.00.00 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO c 0,00 164.939,87 164.939,87 0,00
21111.01.00.00.00.00 PESSOAL A PAGAR c 0,00 164.939,87 164.939,87 0,00
21111.01.01.00.00.00 PESSOAL A PAGAR FINANCEIRO 0,00 164.939,87 164.939,87 0,00
21111.01.01.01.00.00 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS (F) C|F 0,00 164.939,87 164.939,87 0,00
21140.00.00.00.00.00  ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR c 0,00 36.300,66 36.300,66 0,00
21143.00.00.00.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO c 0,00 36.300,66 36.300,66 0,00
21143.01.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES AO RGPS A PAGAR c 0,00 36.300,66 36.300,66 0,00
21143.01.01.00.00.00 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERAGOES 0,00 36.300,66 36.300,66 0,00
21143.01.01.01.00.00 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERAGCOES (F)| C | F 0,00 36.300,66 36.300,66 0,00
21300.00.00.00.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO c 0,00 16.561,84 16.561,84 0,00
21310.00.00.00.00.00  FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS ACURTOPRAZO | C 0,00 16.561,84 16.561,84 0,00
21311.00.00.00.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - ¢ C 0,00 16.561,84 16.561,84 0,00
21311.01.00.00.00.00 FORNECEDORES NACIONAIS c 0,00 16.561,84 16.561,84 0,00
21311.01.01.00.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS FINANCEIROS 0,00 16.561,84 16.561,84 0,00
21311.01.01.01.00.00 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR (F) C|F 0,00 16.561,84 16.561,84 0,00
21800.00.00.00.00.00  DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO c 789,40 100.909,26 105.060,34 4.940,48
21880.00.00.00.00.00  VALORES RESTITUIVEIS c 789,40 63.157,48 67.308,56 4.940,48
21881.00.00.00.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAQ c 65,85 25.562,92 30.437,55 4.940,48
21881.01.00.00.00.00 CONSIGNAGOES c 65,85 25.562,92 30.437,55 4.940,48
21881.01.11.00.00.00 PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA (F) C|F 0,00 7.81349 7.813,49 0,00
21881.01.13.00.00.00 RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES (F) C|F 0,00 193,93 193,93 0,00
21881.01.15.00.00.00 RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (F) C|F 0,00 15.528,72 20.203,35 4.674,63
21881.01.99.00.00.00 OUTROS CONSIGNATARIOS (F) C|F 65,85 2.026,78 2.226,78 265,85
21882.00.00.00.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - INTRA OFSS c 0,00 21.022,71 21.022,71 0,00
21882.01.00.00.00.00 CONSIGNAGOES - INTRA OFSS c 0,00 21.022,71 21.022,71 0,00
21882.01.04.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - INTRAOFSS (F) C | F 0,00 21.022,71 21.022,71 0,00
21883.00.00.00.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS - UNIAO c 723,55 16.571,85 15.848,30 0,00
21883.01.00.00.00.00 CONSIGNAGOES c 723,55 16.571,85 15.848,30 0,00
21883.01.02.00.00.00 CONTRIBUIGAO AO RGPS (F) C|F 723,55 16.571,85 15.848,30 0,00
www.duralexsistemas.com.br OR 45312
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Periodo de 01/01/2022 a 31/01/2022
DESCRIGAO DA CONTA p/ic|Fp| Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Atual
21890.00.00.00.00.00  OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO c 0,00 37.751,78 37.751,78 0,00
21891.00.00.00.00.00 OUTRAS OBRIGAGGOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO c 0,00 37.751,78 37.751,78 0,00
21891.01.00.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES c 0,00 31.858,00 31.858,00 0,00
21891.01.02.00.00.00 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR 0,00 31.858,00 31.858,00 0,00
21891.01.02.01.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES DIVERSAS (F) C|F 0,00 31.858,00 31.858,00 0,00
21891.02.00.00.00.00 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO DE EXERCICIOS ANTERIOREf 0,00 3.825,00 3.825,00 0,00
21891.02.00.01.00.00 DIARIAS A PAGAR (F) C|F 0,00 3.825,00 3.825,00 0,00
21891.03.00.00.00.00 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR (F) 0,00 2.068,78 2.068,78 0,00
21891.03.00.01.00.00 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR (F) C|F 0,00 2.068,78 2.068,78 0,00
23000.00.00.00.00.00  PATRIMONIO LIQUIDO c 4.649.751,55 0,00 0,00 4.649.751,55
23700.00.00.00.00.00 RESULTADOS ACUMULADOS c 4.649.751,55 0,00 0,00 4.649.751,55
23710.00.00.00.00.00  SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS c 4.649.751,55 0,00 0,00 4.649.751,55
23711.00.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO c -19.759.615,50 0,00 0,00 -19.759.615,50
23711.02.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES c -19.759.615,50 0,00 0,00 -19.759.615,50
23712.00.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS c 23.538.479,32 0,00 0,00 23.538.479,32
23712.02.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES c 23.538.479,32 0,00 0,00 23.538.479,32
23713.00.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO c 870.887,73 0,00 0,00 870.887,73
23713.02.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES c 870.887,73 0,00 0,00 870.887,73
30000.00.00.00.00.00 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA D 0,00 263.664,90 0,00 263.664,90
31000.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS D 0,00 201.240,53 0,00 201.240,53
31100.00.00.00.00.00  REMUNERAGAO A PESSOAL D 0,00 164.939,87 0,00 164.939,87
31120.00.00.00.00.00  REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS | D 0,00 164.939,87 0,00 164.939,87
31121.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS { D 0,00 164.939,87 0,00 164.939,87
31121.01.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS D 0,00 164.939,87 0,00 164.939,87
31121.01.01.00.00.00 VENCIMENTOS E SALARIOS D 0,00 104.356,91 0,00 104.356,91
31121.01.31.00.00.00 SUBSIDIOS D 0,00 60.582,96 0,00 60.582,96
31200.00.00.00.00.00  ENCARGOS PATRONAIS D 0,00 36.300,66 0,00 36.300,66
31220.00.00.00.00.00  ENCARGOS PATRONAIS - RGPS D 0,00 36.300,66 0,00 36.300,66
31223.00.00.00.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAO D 0,00 36.300,66 0,00 36.300,66
31223.01.00.00.00.00 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RGPS D 0,00 36.300,66 0,00 36.300,66
33000.00.00.00.00.00  USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO D 0,00 30.566,37 0,00 30.566,37
33100.00.00.00.00.00  USO DE MATERIAL DE CONSUMO D 0,00 4.035,78 0,00 4.035,78
33110.00.00.00.00.00  CONSUMO DE MATERIAL D 0,00 4.035,78 0,00 4.035,78
33111.00.00.00.00.00 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO D 0,00 4.035,78 0,00 4.035,78
33111.01.00.00.00.00 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS D 0,00 1.631,22 0,00 1.631,22
33111.16.00.00.00.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE D 0,00 493,65 0,00 493,65
33111.29.00.00.00.00 MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO D 0,00 689,90 0,00 689,90
33111.39.00.00.00.00 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULOS D 0,00 1.221,01 0,00 1.221,01
33200.00.00.00.00.00  SERVIGOS D 0,00 17.982,28 0,00 17.982,28
33210.00.00.00.00.00  DIARIAS D 0,00 3.825,00 0,00 3.825,00
33211.00.00.00.00.00 DIARIAS - CONSOLIDAGAO D 0,00 3.825,00 0,00 3.825,00
33211.01.00.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL - OUTRAS D 0,00 3.825,00 0,00 3.825,00
33230.00.00.00.00.00  SERVICOS TERCEIROS - PJ D 0,00 14.157,28 0,00 14.157,28
33231.00.00.00.00.00 SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO D 0,00 14.157,28 0,00 14.157,28
33231.06.00.00.00.00 MANUTENGAO E CONSERVAGAO D 0,00 3.630,66 0,00 3.630,66
33231.29.00.00.00.00 SEGUROS EM GERAL D 0,00 2.200,11 0,00 2.200,11
33231.32.00.00.00.00 SERVICOS BANCARIOS D 0,00 208,35 0,00 208,35
33231.99.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS TERCEIROS - PJ D 0,00 8.118,16 0,00 8.118,16
33300.00.00.00.00.00  DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO D 0,00 8.548,31 0,00 8.548,31
33310.00.00.00.00.00  DEPRECIAGAO D 0,00 8.548,31 0,00 8.548,31
33311.00.00.00.00.00 DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO D 0,00 8.548,31 0,00 8.548,31
33311.01.00.00.00.00 DEPRECIAGAO DE IMOBILIZADO D 0,00 8.548,31 0,00 8.548,31
33311.01.01.00.00.00 DEPRECIACAO DE BENS MOVEIS D 0,00 8.548,31 0,00 8.548,31
39000.00.00.00.00.00  OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS D 0,00 31.858,00 0,00 31.858,00
39900.00.00.00.00.00  DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS D 0,00 31.858,00 0,00 31.858,00
39960.00.00.00.00.00  INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS D 0,00 31.858,00 0,00 31.858,00
39961.00.00.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACE D 0,00 31.858,00 0,00 31.858,00
40000.00.00.00.00.00 VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA c 0,00 0,00 584.486,91 584.486,91
45000.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS c 0,00 0,00 583.333,33 583.333,33
45100.00.00.00.00.00  TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS c 0,00 0,00 583.333,33 583.333,33
45110.00.00.00.00.00  TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA | C 0,00 0,00 583.333,33 583.333,33
45112.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA{ C 0,00 0,00 583.333,33 583.333,33
45112.02.00.00.00.00 REPASSE RECEBIDO c 0,00 0,00 583.333,33 583.333,33
45112.02.01.00.00.00 REPASSE RECEBIDO - DUODECIMO c 0,00 0,00 583.333,33 583.333,33
46000.00.00.00.00.00  VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAO DE PAS} C 0,00 0,00 1.153,58 1.153,58
46300.00.00.00.00.00  GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS c 0,00 0,00 1.153,58 1.153,58
46390.00.00.00.00.00  OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS c 0,00 0,00 1.153,58 1.153,58
46391.00.00.00.00.00 OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAQ DE ATIVOS - CONSOLIDAGA] C 0,00 0,00 1.153,58 1.153,58
50000.00.00.00.00.00 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO D 33.966.700,11 0,00 0,00 33.966.700,11
51000.00.00.00.00.00 PLANEJAMENTO APROVADO D 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00
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DESCRIGAO DA CONTA p/ic|Fp| Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Atual
51100.00.00.00.00.00  PPA - APROVADO D 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00
51110.00.00.00.00.00  APROVAGAO INICIAL DO PPA D 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00
52000.00.00.00.00.00 ORGAMENTO APROVADO D 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00
52200.00.00.00.00.00  FIXAGAO DA DESPESA D 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00
52210.00.00.00.00.00  DOTAGAO ORGAMENTARIA D 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00
52211.00.00.00.00.00 DOTAGAO INICIAL D 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00
52211.01.00.00.00.00 CREDITO INICIAL D 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00
53000.00.00.00.00.00  INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR D 8.700,11 0,00 0,00 8.700,11
53100.00.00.00.00.00  INSCRIGAO DE RP NAO PROCESSADOS D 8.700,11 0,00 0,00 8.700,11
53110.00.00.00.00.00  RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS D 8.700,11 0,00 0,00 8.700,11
60000.00.00.00.00.00 CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO c 33.966.700,11 8.632.119,69 8.632.119,69 33.966.700,11
61000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO PLANEJAMENTO c 26.958.000,00 7.459.885,43 7.459.885,43 26.958.000,00
61100.00.00.00.00.00  EXECUGAO DO PPA c 26.958.000,00 7.459.885,43 7.459.885,43 26.958.000,00
61110.00.00.00.00.00  PPA A ALOCAR EM LEIS ORGAMENTARIAS ANUAIS c 26.958.000,00 7.000.000,00 0,00 19.958.000,00
61120.00.00.00.00.00  PPA ALOCADO EM LEIS ORGAMENTARIAS ANUAIS c 0,00 459.666,65 7.000.218,78 6.540.552,13
61130.00.00.00.00.00  PPA EXECUTADO c 0,00 218,78 459.666,65 459.447,87
62000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO ORGAMENTO c 7.000.000,00 1.167.834,04 1.167.834,04 7.000.000,00
62200.00.00.00.00.00  EXECUGAO DA DESPESA c 7.000.000,00 1.167.834,04 1.167.834,04 7.000.000,00
62210.00.00.00.00.00  DISPONIBILIDADES DE CREDITO c 7.000.000,00 1.167.834,04 1.167.834,04 7.000.000,00
62211.00.00.00.00.00 CREDITO DISPONIVEL c 7.000.000,00 459.666,65 218,78 6.540.552,13
62213.00.00.00.00.00 CREDITO UTILIZADO c 0,00 708.167,39 1.167.615,26 459.447,87
62213.01.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR (F) C|F 0,00 253.354,04 459.885,43 206.531,39
62213.02.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO EM LIQUIDAGAO c 0,00 201.240,53 201.240,53 0,00
62213.03.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR c 0,00 253.354,04 253.354,04 0,00
62213.04.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO c 0,00 218,78 253.135,26 252.916,48
63000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR c 8.700,11 4.400,22 4.400,22 8.700,11
63100.00.00.00.00.00  EXECUGAO DE RP NAO PROCESSADOS c 8.700,11 4.400,22 4.400,22 8.700,11
63110.00.00.00.00.00  RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR (F) C|F 8.700,11 2.200,11 0,00 6.500,00
63130.00.00.00.00.00  RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR c 0,00 2.200,11 2.200,11 0,00
63140.00.00.00.00.00  RP NAO PROCESSADOS PAGOS c 0,00 0,00 2.200,11 2.200,11
70000.00.00.00.00.00 CONTROLES DEVEDORES D 127.531,05 777.064,53 0,00 904.595,58
71000.00.00.00.00.00  ATOS POTENCIAIS D 117.252,14 57.960,50 0,00 175.212,64
71200.00.00.00.00.00  ATOS POTENCIAIS PASSIVOS D 117.252,14 57.960,50 0,00 175.212,64
71230.00.00.00.00.00  OBRIGAGOES CONTRATUAIS D 117.252,14 57.960,50 0,00 175.212,64
71231.00.00.00.00.00 OBRIGAGOES CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAO D 117.252,14 57.960,50 0,00 175.212,64
71231.02.00.00.00.00 CONTRATOS DE SERVICOS D 117.252,14 57.960,50 0,00 175.212,64
72000.00.00.00.00.00  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA D 9.489,51 651.795,47 0,00 661.284,98
72100.00.00.00.00.00  DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO D 9.489,51 651.795,47 0,00 661.284,98
72110.00.00.00.00.00  CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS D 9.489,51 651.795,47 0,00 661.284,98
72111.00.00.00.00.00 RECURSOS ORDINARIOS D 8.700,11 584.486,91 0,00 593.187,02
72113.00.00.00.00.00 RECURSOS EXTRAORGAMENTARIOS D 789,40 67.308,56 0,00 68.097,96
79000.00.00.00.00.00 OUTROS CONTROLES D 789,40 67.308,56 0,00 68.097,96
79500.00.00.00.00.00  CONTRAPARTIDA DE CONTROLES ESPECIFICOS TCE/MT D 789,40 67.308,56 0,00 68.097,96
79550.00.00.00.00.00  CONTRAPARTIDA DO CONTROLE FINANCEIRO DOS VALORES EM CON$ D 789,40 67.308,56 0,00 68.097,96
80000.00.00.00.00.00 CONTROLES CREDORES c 127.531,05 1.099.508,80 1.876.573,33 904.595,58
81000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS c 117.252,14 2.200,11 60.160,61 175.212,64
81200.00.00.00.00.00  EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS c 117.252,14 2.200,11 60.160,61 175.212,64
81230.00.00.00.00.00  EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONTRATUAIS c 117.252,14 2.200,11 60.160,61 175.212,64
81231.00.00.00.00.00 EXECUGAO DE OBRIGAGOES -CONSOLIDAGAO c 117.252,14 2.200,11 60.160,61 175.212,64
81231.02.00.00.00.00 CONTRATOS DE SERVIGOS c 117.252,14 2.200,11 60.160,61 175.212,64
81231.02.01.00.00.00 A EXECUTAR c 117.252,14 2.200,11 57.960,50 173.012,53
81231.02.02.00.00.00 EXECUTADOS c 0,00 0,00 2.200,11 2.200,11
82000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA c 9.489,51 1.034.151,21 1.685.946,68 661.284,98
82100.00.00.00.00.00  EXECUGAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO c 9.489,51 1.034.151,21 1.685.946,68 661.284,98
82110.00.00.00.00.00  EXECUGAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS c 9.489,51 1.034.151,21 1.685.946,68 661.284,98
82111.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS c 0,00 459.666,65 584.705,69 125.039,04
82111.01.00.00.00.00 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO (F) C|F 0,00 459.666,65 584.705,69 125.039,04
82112.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA| C 8.700,11 255.554,15 459.885,43 213.031,39
82112.01.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA| C | F 8.700,11 54.313,62 258.644,90 213.031,39
82112.02.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA| C | F 0,00 201.240,53 201.240,53 0,00
82113.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA| C 789,40 318.711,63 322.862,71 4.940,48
82113.01.00.00.00.00 COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO (F) C|F 0,00 255.554,15 255.554,15 0,00
82113.02.00.00.00.00 COMPROMETIDA POR RETENCOES E CONSIGNAGOES (F) C|F 789,40 63.157,48 67.308,56 4.940,48
82114.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA c 0,00 218,78 318.492,85 318.274,07
82114.01.00.00.00.00 UTILIZADA COM EXECUGAO ORGAMENTARIA c 0,00 218,78 2556.335,37 255.116,59
82114.02.00.00.00.00 UTILIZADA COM RETENCOES E CONSIGNAGOES c 0,00 0,00 63.157,48 63.157,48
89000.00.00.00.00.00 OUTROS CONTROLES c 789,40 63.157,48 130.466,04 68.097,96
89500.00.00.00.00.00  CONTROLES ESPECIFICOS TCE/MT c 789,40 63.157,48 130.466,04 68.097,96
89550.00.00.00.00.00  CONTROLE FINANCEIRO DOS VALORES EM CONSIGNAGAO c 789,40 63.157,48 130.466,04 68.097,96
89551.00.00.00.00.00 CONSIGNACOES A PAGAR c 789,40 63.157,48 67.308,56 4.940,48
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89552.00.00.00.00.00 CONSIGNAGOES PAGAS c 0,00 0,00 63.157,48 63.157,48
Total: 0,00 13.104.575,22 13.104.575,22 0,00

ZILDINEI PANTA PEREIRA
Presidente

SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6
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MATO GROSSO
ADENDO Il A PORTARIA SOB N° 08 DE 04/02/1985 Exercicio: 2022 Pagina.: 1de 1
ANEXO 12 - LEI N° 4320/64 R$ 1,00
RECE ITA DESPESA
TITULOS Previsdo Execugao Diferenga TITULOS Fixacdo Execugao Diferenga
INTERFERENCIA FINANCEIRA 0,00 583.333,33 (583.333,33)
CREDITOS ORCAMENTARIOS E 7.000.000,00; 459.447 87 6.540.552,13
SUPLEMENTARES
CREDITO ESPECIAL
INTERFERENCIA FINANCEIRA
SOMAS. 0,00 583.333,33 (583.333,33) | SOMAS 7.000.000,00, 459.447 87 6.540.552,13
DEFICIT. 7,ooo.ooo,oo| 0,00  7.000.000,00 | SUPERAVIT...... 0,00| 123.88546)  (123.885,46)
TOTAL 7.000.000,00| 583.333,33 6.416.666,67 | TOTAL 7.000.000,00| 583.333,33 6.416.666,67

ZILDINEI PANTA PEREIRA
Presidente

SAPEZAL, 31 de janeiro de 2022

SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br
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Janeiro/2022

Exercicio: 2022
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SALDO DO MES ANTERIOR

MOVIMENTO A DEBITO

MOVIMENTO A CREDITO

SALDO PARA O MES SEGUINTE

CONTAS ANALITICAS E SINTETICAS DO SISTEMA ORGAMENTARIO R$ R$ R$ R$
DEVEDOR CREDOR NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEVEDOR CREDOR

5.00.00.00.00.00.00.00 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMEN 33.966.700,11 0,00 0,00 33.975.400,22 0,00 8.700,11 33.966.700,11 0,00
5.10.00.00.00.00.00.00 PLANEJAMENTO APROVADO 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00 0,00 0,00/ 26.958.000,00 0,00
5.11.00.00.00.00.00.00 PPA - APROVADO 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00 0,00 0,00/ 26.958.000,00 0,00
5.11.10.00.00.00.00.00 APROVAGAO INICIAL DO PPA 26.958.000,00 0,00 0,00  26.958.000,00 0,00 0,00  26.958.000,00] 0,00
5.20.00.00.00.00.00.00 ORGAMENTO APROVADO 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00
5.22.00.00.00.00.00.00 FIXAGAO DA DESPESA 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00
5.22.10.00.00.00.00.00 DOTAGAO ORGAMENTARIA 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00
5.22.11.00.00.00.00.00 DOTAGAO INICIAL 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00
5.22.11.01.00.00.00.00 CREDITO INICIAL 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 0,00
5.30.00.00.00.00.00.00 INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR 8.700,11 0,00 0,00 17.400,22 0,00 8.700,11 8.700,11 0,00
5.31.00.00.00.00.00.00 INSCRIGAO DE RP NAO PROCESSADOS 8.700,11 0,00 0,00 17.400,22 0,00 8.700,11 8.700,11 0,00
5.31.10.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS 8.700,11 0,00 0,00 8.700,11 0,00 0,00 8.700,11 0,00
5.31.70.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 8.700,11 0,00 8.700,11 0,00 0,00
6.00.00.00.00.00.00.00 CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENT!( 0,00 33.966.700,11 8.632.119,69 8.640.819,80 8.632.119,69|  42.607.519,91 0,00 33.966.700,11
6.10.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO PLANEJAMENTO 0,00/ 26.958.000,00 7.459.885,43 7.459.885,43 7.459.885,43|  34.417.885,43 0,00 26.958.000,00
6.11.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO PPA 0,00/ 26.958.000,00 7.459.885,43 7.459.885,43 7.459.885,43|  34.417.885,43 0,00 26.958.000,00
6.11.10.00.00.00.00.00 PPA A ALOCAR EM LEIS ORGAMENTARIAS ANUAIS 0,00  26.958.000,00 7.000.000,00 7.000.000,00 0,00  26.958.000,00 0,00 19.958.000,00
6.11.20.00.00.00.00.00 PPA ALOCADO EM LEIS ORGCAMENTARIAS ANUAIS 0,00 0,00 459.666,65, 459.666,65 7.000.218,78 7.000.218,78 0,00 6.540.552,13
6.11.30.00.00.00.00.00 PPA EXECUTADO 0,00 0,00 218,78 218,78 459.666,65 459.666,65 0,00 450.447,87
6.20.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO ORGAMENTO 0,00 7.000.000,00 1.167.834,04 1.167.834,04 1.167.834,04 8.167.834,04 0,00 7.000.000,00
6.22.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DA DESPESA 0,00 7.000.000,00 1.167.834,04 1.167.834,04 1.167.834,04 8.167.834,04 0,00 7.000.000,00
6.22.10.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 7.000.000,00 1.167.834,04 1.167.834,04 1.167.834,04 8.167.834,04 0,00 7.000.000,00
6.22.11.00.00.00.00.00 CREDITO DISPONIVEL 0,00 7.000.000,00 459.666,65, 459.666,65 218,78 7.000.218,78 0,00 6.540.552,13
6.22.13.00.00.00.00.00 CREDITO UTILIZADO 0,00 0,00 708.167,39) 708.167,39 1.167.615,26 1.167.615,26 0,00 459.447,87
6.22.13.01.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR (F) 0,00 0,00 253.354,04 253.354,04 450.885,43 459.885,43 0,00 206.531,39
6.22.13.02.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO EM LIQUIDAGAO 0,00 0,00 201.240,53 201.240,53 201.240,53 201.240,53 0,00 0,00
6.22.13.03.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR 0,00 0,00 253.354,04 253.354,04 253.354,04 253.354,04 0,00 0,00
6.22.13.04.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 0,00 218,78 218,78 253.135,26 253.135,26 0,00 252.916,48
6.30.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR 0,00 8.700,11 4.400,22 13.100,33 4.400,22 21.800,44 0,00 8.700,11
6.31.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DE RP NAO PROCESSADOS 0,00 8.700,11 4.400,22 13.100,33 4.400,22 21.800,44 0,00 8.700,11
6.31.10.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR (F) 0,00 8.700,11 2.200,11 2.200,11 0,00 8.700,11 0,00 6.500,00
6.31.30.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 0,00 2.200,11 2.200,11 2.200,11 2.200,11 0,00 0,00
6.31.40.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 2.200,11 2.200,11 0,00 2.200,11
6.31.70.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 8.700,11 0,00 8.700,11 0,00 0,00
6.31.71.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRIGAO NO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 8.700,11 0,00 8.700,11 0,00 0,00

Total: 33.966.700,11 33.966.700,11 8.632.119,69  42.616.220,02 8.632.119,69  42.616.220,02 33.966.700,11 33.966.700,11
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.: 11/03/2022
Hora.: 09:12:47
COMPARATIVO DA RECEITA ORGADA COM A ARRECADAD) Exercicio: 2022 Pagina.  1de 1
ANEXO 10 - LEI N° 4.320/64 R§ 1,00
ARRECADADA DIFERENGA
TiTULOS ORCADA Suplementagéo/ TOTAL
Redugiio ANTERIOR |  NOMES | ACUMULADO | PARAMAIS | PARA MENOS
TOTAL DAS
INTERFERENCIAS 7.000.000,00 0,00 | 7.000.000,00 000 | 58333333| 58333333 000  6.416.666,67
FINANCEIRAS
**TOTAL GERAL ** | 7.000.000,00 0,00 | 7.000.000,00 000 58333333 58333333 0,00  6.416.666,67

SAPEZAL, 31 de janeiro de 2022

Presidente

ZILDINEI PANTA PEREIRA

SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br OR 841



MATO GROSSO
ANEXO 11

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

COMPARATIVO DA DESPESA FIXADA COM A EFETUADA NO MES DE JANEIRO DE 202:

Data:

Pagina.:

11

03/06/2022

1de2

Material de Consumo DESPESAS AUTORIZADAS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS
Conta TITULO
Cred. Orgado Suplementagéo Redugéo TOTAL No Més Acumulado Diferenca No Més Acumulagdes Emp. A Pagar
01 CAMARA MUNICIPAL 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00  459.447,87  459.447,87 654055213 25291648 25291648  206.531,39
01.001.0.0 CAMARA MUNICIPAL 3.955.000,00 0,00 0,00  3.955.000,00 99.186,96 99.186,96  3.855.813,04 96.265,96 96.265,96 2.921,00
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.1108 AMPLIACAQ, REFORMA E MODERNIZAGAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL
4.4.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00.00 1500000000 Obras e Instalagdes 1.803.000,00 0,00 0,00 1.803.000,00 0,00 0,00 1.803.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.61.00.00 1500000000 Aquisicao de Imoveis 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
2.004.000,00 0,00 0,00 2.004.000,00 0,00 0,00 2.004.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1109  AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 309,00 309,00 199.691,00 0,00 0,00 309,00
200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 309,00 309,00 199.691,00 0,00 0,00 309,00
01.031.0001.1110 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1111  AQUISICAO DE VEICULOS
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.2109 MANUTENGAO E ENCARGOS COM GABINETE DO PRESIDENTE E DEMAIS VEREADORES
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 60.582,96 60.582,96 939.417,04 60.582,96 60.582,96 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 3.825,00 3.825,00 96.175,00 3.825,00 3.825,00 0,00
3.3.90.93.00.00 1500000000 Indenizagdes e Restituicoes 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 34.470,00 34.470,00 465.530,00 31.858,00 31.858,00 2.612,00
1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00 98.877,96 98.877,96  1.501.122,04 96.265,96 96.265,96 2.612,00
01.002.0.0 SECRETARIA DA CAMARA 2.791.000,00 0,00 0,00 2.791.000,00 351.055,95 351.055,95  2.439.944,05 147.445,56 147.445,56 203.610,39
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2110 MANUTENGAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 1.454.000,00 0,00 0,00 1.454.000,00 96.749,50 96.749,50 1.357.250,50 96.749,50 96.749,50 0,00
3.1.90.13.00.00 1500000000 Obrigagdes Patronais 580.000,00 0,00 0,00 580.000,00 34.703,11 34.703,11 545.296,89 34.703,11 34.703,11 0,00
3.3.50.41.00.00 1500000000 Contribuicdes 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 22.823,89 22.823,89 177.176,11 4.035,78 4.035,78 18.788,11
3.3.90.33.00.00 1500000000 Passagens e Despesas com Locomor 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00.00 1500000000 Servigos de Consultoria 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 625,80 625,80 24.374,20 0,00 0,00 625,80
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 132.554,42 132.554,42 67.445,58 3.839,01 3.839,01 128.715,41
www.duralexsistemas.com.br OR
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03/06/2022
2de?2

Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunica DESPESAS AUTORIZADAS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS
Conta TITULO
Cred. Orgado Suplementagéo Redugéo TOTAL No Més Acumulado Diferenca No Més Acumulagdes Emp. A Pagar
3.3.90.40.00.00 1500000000 Servigos de Tecnologia da Informaga« 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 55.481,07 55.481,07 94.518,93 0,00 0,00 55.481,07
3.3.90.91.00.00 1500000000 Sentencas Judiciais 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.92.00.00 1500000000 Despesas de Exercicios Anteriores 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 8.118,16 8.118,16 11.881,84 8.118,16 8.118,16 0,00
2.790.000,00 0,00 0,00  2.790.000,00 351.055,95 351.055,95  2.438.944,05 147.445,56 147.445,56 203.610,39
01.031.0001.2204 MANUTEN(}AO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
01.003.0.0 DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO 254.000,00 0,00 0,00 254.000,00 9.204,96 9.204,96 244.795,04 9.204,96 9.204,96 0,00
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2111 MANUTENGAO E ENCARGOS COM O CONTROLE INTERNO
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 7.607,41 7.607 41 152.392,59 7.607,41 7.607,41 0,00
3.1.90.13.00.00 1500000000 Obrigagbes Patronais 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00 1.597,55 1.597,55 43.402,45 1.597,55 1.597,55 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.33.00.00 1500000000 Passagens e Despesas com Locomor 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00.00 1500000000 Servigos de Consultoria 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 OQutros Servigos de Terceiros - Pesso 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
254.000,00 0,00 0,00 254.000,00 9.204,96 9.204,96 244.795,04 9.204,96 9.204,96 0,00
TOTAL DESPESAS 7.000.000,00 0,00 0,00  7.000.000,00 459.447,87 459.447,87  6.540.552,13 252.916,48 252.916,48 206.531,39
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
www.duralexsistemas.com.br OR
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03/06/2022
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Material de Consumo DESPESAS AUTORIZADAS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
Conta TITULO
Cred. Orgado Suplementagéo Redugéo TOTAL No Més Acumulado Diferenca No Més  Acumulagdes Emp. a Liquidar
01 CAMARA MUNICIPAL 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00  459.447,87  459.447,87 654055213 25291648 25291648  206.531,39
01.001.0.0 CAMARA MUNICIPAL 3.955.000,00 0,00 0,00  3.955.000,00 99.186,96 99.186,96  3.855.813,04 96.265,96 96.265,96 2.921,00
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.1108 AMPLIACAQ, REFORMA E MODERNIZAGAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL
4.4.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00.00 1500000000 Obras e Instalagdes 1.803.000,00 0,00 0,00 1.803.000,00 0,00 0,00 1.803.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.61.00.00 1500000000 Aquisicao de Imoveis 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
2.004.000,00 0,00 0,00 2.004.000,00 0,00 0,00 2.004.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1109  AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 309,00 309,00 199.691,00 0,00 0,00 309,00
200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 309,00 309,00 199.691,00 0,00 0,00 309,00
01.031.0001.1110 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1111  AQUISICAO DE VEICULOS
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.2109 MANUTENGAO E ENCARGOS COM GABINETE DO PRESIDENTE E DEMAIS VEREADORES
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 60.582,96 60.582,96 939.417,04 60.582,96 60.582,96 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 3.825,00 3.825,00 96.175,00 3.825,00 3.825,00 0,00
3.3.90.93.00.00 1500000000 Indenizagdes e Restituicoes 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 34.470,00 34.470,00 465.530,00 31.858,00 31.858,00 2.612,00
1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00 98.877,96 98.877,96  1.501.122,04 96.265,96 96.265,96 2.612,00
01.002.0.0 SECRETARIA DA CAMARA 2.791.000,00 0,00 0,00 2.791.000,00 351.055,95 351.055,95  2.439.944,05 147.445,56 147.445,56 203.610,39
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2110 MANUTENGAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 1.454.000,00 0,00 0,00 1.454.000,00 96.749,50 96.749,50 1.357.250,50 96.749,50 96.749,50 0,00
3.1.90.13.00.00 1500000000 Obrigagdes Patronais 580.000,00 0,00 0,00 580.000,00 34.703,11 34.703,11 545.296,89 34.703,11 34.703,11 0,00
3.3.50.41.00.00 1500000000 Contribuicdes 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 22.823,89 22.823,89 177.176,11 4.035,78 4.035,78 18.788,11
3.3.90.33.00.00 1500000000 Passagens e Despesas com Locomor 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00.00 1500000000 Servigos de Consultoria 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 625,80 625,80 24.374,20 0,00 0,00 625,80
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 132.554,42 132.554,42 67.445,58 3.839,01 3.839,01 128.715,41
www.duralexsistemas.com.br OR
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03/06/2022
2de?2

Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunica DESPESAS AUTORIZADAS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
Conta TITULO
Cred. Orgado Suplementagéo Redugéo TOTAL No Més Acumulado Diferenca No Més  Acumulagdes Emp. a Liquidar
3.3.90.40.00.00 1500000000 Servigos de Tecnologia da Informaga« 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 55.481,07 55.481,07 94.518,93 0,00 0,00 55.481,07
3.3.90.91.00.00 1500000000 Sentencas Judiciais 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.92.00.00 1500000000 Despesas de Exercicios Anteriores 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 8.118,16 8.118,16 11.881,84 8.118,16 8.118,16 0,00
2.790.000,00 0,00 0,00 2.790.000,00 351.055,95 351.055,95 2.438.944,05 147.445,56 147.445,56 203.610,39
01.031.0001.2204 MANUTENCAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
01.003.0.0 DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO 254.000,00 0,00 0,00 254.000,00 9.204,96 9.204,96 244.795,04 9.204,96 9.204,96 0,00
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2111  MANUTENGAO E ENCARGOS COM O CONTROLE INTERNO
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 7.607,41 7.607,41 152.392,59 7.607,41 7.607,41 0,00
3.1.90.13.00.00 1500000000 Obrigagbes Patronais 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00 1.597,55 1.597,55 43.402,45 1.597,55 1.597,55 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.33.00.00 1500000000 Passagens e Despesas com Locomor 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00.00 1500000000 Servigos de Consultoria 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 OQutros Servigos de Terceiros - Pesso 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
254.000,00 0,00 0,00 254.000,00 9.204,96 9.204,96 244.795,04 9.204,96 9.204,96 0,00
TOTAL DESPESAS 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 459.447,87 459.447,87  6.540.552,13 252.916,48 252.916,48 206.531,39
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
www.duralexsistemas.com.br OR



15

AN EXO V Exercicio: 2022
CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
DEMONSTRATIVO ANALITICO DOS REPASES RECEBIDOS Pagina.: 1de1

Janeiro/2022

DATA ENTIDADE REPASSADORA VALOR FINALIDADE FUNDAMENTO LEGAL
04/01/2022 1112135 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL 50.000,00| VALOR REFERENTE ADIANTAMENTO PARCIAL DO DUODECIMO RELATIV 1621/2021
14/01/2022 (1112135 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL 533.333,33| VALOR REFERENTE DUODECIMO RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 20; 1621/2021

Total: 583.333,33
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contadora

CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br OR 4755




ANEXO VI

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A RECEITAS E DESPESAS EXTRA-ORCAMENTARIAS

Janeiro/2022

16

Exercicio: 2022

Pagina.:

1de1

SALDO DO MES ANTERIOR

RETENGAO NO MES

RECOLHIMENTO NO MES

SALDO ATE O MES

IDENTIFICAGAO INDIVIDUALIZADA R$ R$ R$ R$
2.00.00.00.00.00.00.0¢ PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 789,40 63.157,48 67.308,56 4.940,48
2.10.00.00.00.00.00.0C PASSIVO CIRCULANTE 789,40 63.157,48 67.308,56 4.940,48
2.18.00.00.00.00.00.0¢ DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 789,40 63.157,48 67.308,56 4.940,48
2.18.80.00.00.00.00.0C VALORES RESTITUIVEIS 789,40 63.157,48 67.308,56 4.940,48
2.18.81.00.00.00.00.0C VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDACAO 65,85 25.562,92 30.437,55 4.940,48
2.18.81.01.00.00.00.0¢ CONSIGNAGCOES 65,85 25.562,92 30.437,55 4.940,48
2.18.81.01.11.00.00.0C PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA (F) 7.813,49 7.813,49 0,00
2.18.81.01.13.00.00.0C RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES ( 193,93 193,93 0,00
2.18.81.01.15.00.00.0C RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (F) 15.528,72 20.203,35 4.674,63
2.18.81.01.99.00.00.0C OUTROS CONSIGNATARIOS (F) 65,85 2.026,78 2.226,78 265,85
2.18.82.00.00.00.00.0¢ VALORES RESTITUIVEIS - INTRA OFSS 21.022,71 21.022,71 0,00
2.18.82.01.00.00.00.0¢ CONSIGNACOES - INTRA OFSS 21.022,71 21.022,71 0,00
2.18.82.01.04.00.00.0C IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - INTRA 21.022,71 21.022,71 0,00
2.18.83.00.00.00.00.0C VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS - UNIAO 723,55 16.571,85 15.848,30 0,00
2.18.83.01.00.00.00.0¢ CONSIGNAGCOES 723,55 16.571,85 15.848,30 0,00
2.18.83.01.02.00.00.0C CONTRIBUICAO AO RGPS (F) 723,55 16.571,85 15.848,30 0,00

Total: 789,40 63.157,48 67.308,56 4.940,48
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2.01.0201 BANCO DO BRASIL 5031-8

2.01.02010000 BANCO DO BRASIL 5031-8 Saldo Anterior:  9.489,51

Data Chave Complemento Débito Crédito Saldo

04/01/2022  F043 VALOR REFERENTE ADIANTAMENTO PARCIAL DO DUODECIMO RELATIVO AO 50.000,00 59.489,51
MES DE JANEIRO DE 2022.

Débitos no Dia: 50.000,00 Créditos no Dia: 0,00 Saldo do Dia: 50.000,00 59.489,51

06/01/2022 P01 DB 00025/00 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL - VALOR QUE SE EMPENHA 1.663,31 57.826,20

PARA ATENDER DESPESAS COM OBRIGAGOES PATRONAIS DOS SERVIDORES
E VEREADORES NO EXERCICIO DE 2022.

06/01/2022  F12 00025/00 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL - VALOR REFERENTE 723,55 57.102,65
PAGAMENTO INSS FOLHA FERIAS - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO INSS FOLHA FERIAS - RELATIVO AO MES DE
JANEIRO DE 2022.

06/01/2022 P03 DB 00029/00 - BANCO DO BRASIL SA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA 6,91 57.095,74
ATENDER DESPESAS COM TARIFA BANCARIA RELATIVA A DEZEMBRO DE
2021, APRESENTADA APOS DEVOLUGAO DO DUODECIMO.

06/01/2022 P04 DB 00040/00 - GRAMARCA VEICULOS LTDA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA 3.130,66 53.965,08
ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE SERVIGO PRESTADO EM
MANUTENGAO REAIZADA EM VEICULO OFICIAL DESTA CASA DE LEIS PLACA

QBL6046.

06/01/2022  F045 VALOR REFERENTE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO BRASIL 53.965,08 0,00
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

06/01/2022  F059 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 10,45 10,45
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

Débitos no Dia: 10,45 Créditos no Dia: 59.489,51 Saldo do Dia: -59.479,06 10,45

11/01/2022  F0 46 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 2.090,00 2.100,45
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

11/01/2022 P05 DB 00052/00 - FRANCISCO ERINALDO CARDOSO DE MELO - VALOR QUE SE 2.080,00 20,45

EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE 4 DIARIAS AO
VER. FRANSCISO ERINALDO C. DE MELO, PARA FAZER JUS AS SUAS
DESPESAS EM VIAGEM A CIDADE DE SANTA FE DO SUL-SP, JUNTAMENTE
COM O SENHOR GIOVANO PEREIRA CARVALHO SECRETARIO ADJUNTO DO
ESPORTE NOS TERMOS DO CI N° 001/2022/GV.

Débitos no Dia: 2.090,00 Créditos no Dia: 2.080,00 Saldo do Dia: 10,00 20,45

13/01/2022  F13348 00500/00 - PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS - VALOR QUE SE 2.200,11 -2.179,66
EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE APOLICE DE
SEGURO DE VEICULO OFICIAL FIAT TORO PLACA RAZ9E96. - VALOR QUE SE
EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE APOLICE DE
SEGURO DE VEICULO OFICIAL FIAT TORO PLACA RAZ9E96.

13/01/2022  FO 47 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 3.348,11 1.168,45
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
13/01/2022 P06 DB 00053/00 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS - VALOR QUE SE EMPENHA 698,00 470,45

PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE DUAS DIARIAS AO VER.
MARCIO LUIZ O. DE JESUS, EM VIAGEM A CAPITAL, REUNIAO PRE-AGENDADA
COM O DEPUTADO ELIZEU NASCIMENTO E BEM COMO REALIZAR VISITA A
CASA CIVIL NOS TERMOS DO Cl 001/2022/MLOJ.
13/01/2022 P07 DB 00054/00 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS - VALOR QUE SE EMPENHA 450,00 20,45
PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO AO VER.
MARCIO LUIZ O.DE JESUS, PARA ABASTECIMENTO DO VEICULO OFICIAL
PLACA RAZ9E96, EM VIAGEM A CAPITAL CUIABA/MT, NOS TERMOS DO CI

001/2022/MLOJ.
Débitos no Dia: 3.348,11 Créditos no Dia: 3.348,11 Saldo do Dia: 0,00 20,45
14/01/2022  F0 44 VALOR REFERENTE DUODECIMO RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. 533.333,33 533.353,78
14/01/2022 P08 DB 00055/00 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS - VALOR QUE SE EMPENHA 500,001 532.853,78

PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO
COMPLEMENTAR AO VER. MARCIO LUIZ O.DE JESUS, PARA DESPESAS COM
ABASTECIMENTO DO VEICULO OFICIAL PLACA RAZ9E96, EM VIAGEM A
CAPITAL, NOS TERMOS DO CI N° 001/2022/MLOJ.

Débitos no Dia: 533.333,33 Créditos no Dia: 500,00 Saldo do Dia: 532.833,33 532.853,78

17/01/2022 PO 12 DB 00017/00 - OI S/A - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS 63,50 532.790,28
DE EXERCICIO ANTERIOR NA PRESTAGAO DE SERVICO DE TELEFONE FIXO
COMUTADO 0800 RELATIVO A DEZEMBRO DE 2021, NAO APRESENTADO
TEMPESTIVAMENTE.
17/01/2022 PO 13 DB 00027/00 - SKY BRASIL SERVICOS LTDA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA 225,94 532.564,34
ATENDER DESPESAS COM PRESTAGAO DE SERVICO DE DOIS PONTOS DE TV
POR ASSINATURA NAS DEPENDENCIAS DESTA CASA DE LEIS, SENDO UM NA
RECEPGAO E OUTRO NA SALA DE REUNIAO NO MES DE DEZEMBRO DE 2021
NAO APRESENTADO TEMPESTIVAMENTE.
17/01/2022 P19 DB 00055/00 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS - VALOR QUE SE EMPENHA -218,78 532.783,12
PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO
COMPLEMENTAR AO VER. MARCIO LUIZ O.DE JESUS, PARA DESPESAS COM
ABASTECIMENTO DO VEICULO OFICIAL PLACA RAZ9E96, EM VIAGEM A
CAPITAL, NOS TERMOS DO CI N° 001/2022/MLOJ.

Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 70,66 Saldo do Dia: -70,66 532.783,12
18/01/2022  F0 48 VALOR REFERENTE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO BRASIL 532.762,67 20,45
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
18/01/2022  F0 49 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 20,90 41,35
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 20,90 Créditos no Dia: 532.762,67 Saldo do Dia: -532.741,77 41,35
20/01/2022 PO 14 DB 00038/00 - GENTIL & ALVES LTDA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA 689,90 -648,55

ATENDER DESPESAS COM AQUISIGAO DE FONE DE OUVIDO PARA USO NA
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Data

BANCO DO BRASIL 5031-8

BANCO DO BRASIL 5031-8

Chave Complemento

Débito

Crédito

Saldo

20/01/2022

F0 50

ASSESSORIA DE IMPRENSA DESTA CASA DE LEIS.
VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

696,73

48,18

Débitos no Dia:

696,73 Créditos no Dia: 689,90

Saldo do Dia:

6,83

48,18

21/01/2022

21/01/2022

21/01/2022

21/01/2022

21/01/2022

P0 15

P0 16

P0 17

P0 18

F0 51

DB 00058/00 - MARCIO JORGE BONIFACIO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO AO VER. MARCIO
JORGE BONIFACIO, PARA FAZER JUS AS DESPESAS COM ABASTECIMENTO
DO VEICULO OFICIAL PLACA RAZ9E96, EM VIAGEM A CAPITAL CUIABAIMT, NOS
TERMOS DO CI N° 001/2022/MJB.

DB 00057/00 - MARCIO JORGE BONIFACIO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE DUAS DIARIAS AO VER. MARCIO
JORGE BONIFACIO, PARA DESPESAS EM VIAGEM A CUIABA/MT, PARA
PARTICIPAR REUNIAO PRE-AGENDADA COM O SR. WENER SANTOS DIRETOR
DA MTPAR, COM OS DEPUTADOS NININHO E XUXU DAL MOLIN NOS TERMO DO
CIN°001/2022/MJB.

DB 00030/00 - CONCI DALMASO E DALMASO LTDA - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER AS DESPESAS COM AQUISICAO DE MATERIAS DE
EXPEDIENTE PARA ATENDER A DEMANDA DESTA CASA DE LEIS.

DB 00016/00 - OI S/A - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS
DE EXERCICIO ANTERIOR NA PRESTAGAO DE SERVICO DE TELEFONIAE IP
CORPORATIVO RELATIVO A DEZEMBRO DE 2021, NAO APRESENTADO
TEMPESTIVAMENTE.

VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

3.759,55

900,00

1.047,00

493,65

1.299,99

-851,82

-1.898,82

-2.392,47

-3.692,46

67,09

Débitos no Dia:

3.759,55 Créditos no Dia: 3.740,64

Saldo do Dia:

18,91

67,09

24/01/2022

24/01/2022

FO3

F0 52

VALOR REFERENTE TRANSFERENCIA DA CONTA BANCO DO BRASIL PARA
CONTA CAIXA RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. DA CONTA 20102010000
PARA 20102030000

VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

250.010,45

250.000,00

-249.932,91

77,54

Débitos no Dia:

250.010,45 Créditos no Dia: 250.000,00

Saldo do Dia:

10,45

77,54

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

PO 24

F0 53

PO 54

F16

DB 00012/00 - MARCIO JORGE BONIFACIO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA
REFERENTE AO MES DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME ART 1° DA
LEI N° 1596/2021, AO VEREADOR MARCIO JORGE BONIFACIO.

VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

CH 5 00059/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

00059/00 - APAE - ASSOCIACAO DE PAIS AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SAPEZAL - VALOR REFERENTE PAGAMENTO CONTRIBUIGAO APAE -
DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO CONTRIBUIGAO APAE - DESCONTO FOLHA -
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

8.912,05

3.830,00

5.032,05

20,00

-3.752,46

5.159,59

127,54

107,54

Débitos no Dia:

8.912,05 Créditos no Dia: 8.882,05

Saldo do Dia:

30,00

107,54

27/01/2022

27/01/2022

P0 150

FO 54

DB 00019/00 - NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA - VALOR QUE SE
EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS COM O FORNECIMENTO DE AGUA
POTAVEL PARA ESTE PODER LEGISLATIVO REFERENTE A DEZEMBRO DE 2021
NAO APRESENTADO TEMPESTIVAMENTE.

VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

146,03

146,03

-38,49

107,54

Débitos no Dia:

146,03 Créditos no Dia: 146,03

Saldo do Dia:

0,00

107,54

28/01/2022

28/01/2022

28/01/2022

28/01/2022

28/01/2022

28/01/2022

28/01/2022

P0 151

P0 152

P0 153

F128

F130

F132

F134

DB 00028/00 - ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A -
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS DE EXERCICIO
ANTERIOR NA PRESTAGAO DE SERVICO DE FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELETRICA RELATIVO A DEZEMBRO DE 2021, NAO APRESENTADO
TEMPESTIVAMENTE.

DB 00043/00 - GRAMARCA VEICULOS LTDA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM AQUISICAO DE PEGAS PARA USO NA
SUBSTITUIGAO DE PEGAS DANIFICADAS NO VEICULO OFICIAL DESTA CASA DE
LEIS PLACA QBL-6046.

DB 00044/00 - SCRUBA BRASIL LTDA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE SERVIGO PRESTADO NO
POLIMENTO DE VEICULO OFICIAL DESTA CASA DE LEIS PLACA QBL-6046.
00059/00 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL - VALOR REFERENTE
PAGAMENTO IRRF FOLHA MENSAL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO IRRF FOLHA MENSAL RELATIVO AO MES DE
JANEIRO DE 2022.

00060/00 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL - VALOR REFERENTE
PAGAMENTO IRRF FOLHA MENSAL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO IRRF FOLHA MENSAL RELATIVO AO MES DE
JANEIRO DE 2022.

00059/00 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL - VALOR REFERENTE
PAGAMENTO IRRF FOLHA MENSAL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO IRRF FOLHA MENSAL RELATIVO AO MES DE
JANEIRO DE 2022.

00062/00 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL - VALOR REFERENTE
PAGAMENTO IRRF FOLHA MENSAL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -

6.375,79

1.221,01

500,00

10.767,41

6.231,32

3.029,11

994,87

-6.268,25

-7.489,26

-7.989,26

-18.756,67

-24.987,99

-28.017,10

-29.011,97
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Data
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Chave

BANCO DO BRASIL 5031-8

Complemento

Débito

Crédito

Saldo

28/01/2022

F0 55

VALOR REFERENTE PAGAMENTO IRRF FOLHA MENSAL RELATIVO AO MES DE
JANEIRO DE 2022.

VALOR REFERENTE RESGATE APLICACAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

29.140,41

128,44

Débitos no Dia:

29.140,41 Créditos no Dia: 29.119,51

Saldo do Dia:

20,90

128,44

31/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

31/01/2022

P0 162

P0 163

PO 164

F136

F138

F140

F142

F0 56

DB 00026/00 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM OBRIGAGOES PATRONAIS DA FOLHA DE
CONTROLE INTERNO EXERCICIO DE 2022.

DB 00025/00 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM OBRIGAGOES PATRONAIS DOS SERVIDORES
E VEREADORES NO EXERCICIO DE 2022.

DH 00023/00 - BANCO DO BRASIL SA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM TARIFAS BANCARIAS CONTA BANCO DO BRASIL SA
PARA O EXERCICIO DE 2022.

00059/00 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL - VALOR REFERENTE
PAGAMENTO INSS FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO INSS FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE
2022.

00059/00 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL - VALOR REFERENTE
PAGAMENTO INSS FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO INSS FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE
2022.

00061/00 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL - VALOR REFERENTE
PAGAMENTO INSS FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO INSS FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE
2022.

00062/00 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL - VALOR REFERENTE
PAGAMENTO INSS FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO INSS FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE
2022.

VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

50.485,65

1.597,55

33.039,80

128,44

4.874,38

7.007,13

3.138,41

828,38

-1.469,11

-34.508,91

-34.637,35

-39.511,73

-46.518,86

-49.657,27

-50.485,65

0,00

Débitos no Dia:

50.485,65 Créditos no Dia: 50.614,09

Saldo do Dia:

-128,44

0,00

Débitos no Periodo:

931.953,66 Créditos no Periodo: 941.44317

Saldo Atual:

-9.489,51

0,00
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g Extrato conta corrente
GOVERNOD

Cliente - Conta atual

Agéncia 1590-3
Conta corrente 5031-8 CAM MUNICIPAL DE SAPEZAL
Periodo do 01/ 2022
extrato
Langamentos
Dt. Dt. . il
balancete movimento Ag. origem  Lote Histdrico
28/12/2021 0000 00000 000 Saldo Anterior
04/01/2022 1590 99015 870 Transferéncia recebida

04/01 1590 5235-3 PREF MUN SAPEZ
06/01/2022 0000 13049 345 BB CP Automatico S P
06/01/2022 0000 13105 196 INSS Arrecadagao

GPS- Ident.: 1639708000150 - 01/2022
06/01/2022 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv

Documento

551.590.000.005.235

1.200.070
10.601

10.602

3416879 020379987000104 GRAMARCA VEIC

06/01/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico

Cobranga referente 06/01/2022
06/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P
11/01/2022 0000 13105 144 PIX - Enviado

860.061.200.025.497

70
11.101

11/01 13:31 FRANCISCO ERINALDO CARDOSO

11/01/2022 0000 13113 258 Tarifa Pix Enviado

Tar. agrupadas - ocorrencia 11/01/2022
11/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P
13/01/2022 1590 99015 470 Transferéncia enviada

13/01 1590 5182-9 MARCIO LUIZ OE
13/01/2022 1590 99015 470 Transferéncia enviada

13/01 1590 5182-9 MARCIO LUIZ OE
13/01/2022 0000 13105 109 Pagamento de Boleto

PORTO S COMP DE S GERAIS
13/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P
14/01/2022 1590 99015 870 Transferéncia recebida

14/01 1590 5235-3 PREF MUN SAPEZ
14/01/2022 1590 99015 470 Transferéncia enviada

14/01 1590 5182-9 MARCIO LUIZ OE
17/01/2022 1590 99020 870 Transferéncia recebida

17/01 1590 5182-9 MARCIO LUIZ OE

17/01/2022 0000 13013 363 Pagamento de Telefone
BRASIL TELECOM (MT)

17/01/2022 0000 13013 380 Skay Brasil Servicos
SKY SERVICOS

18/01/2022 0000 14175 983 TED Devolvida

AG OU CNT DEST DO CRED INVAL
18/01/2022 0000 14175 983 TED Devolvida

AG OU CNT DEST DO CRED INVAL
18/01/2022 0000 13049 345 BB CP Automatico S P
18/01/2022 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv

860.111.200.443.442

70
551.590.000.005.182

551.590.000.005.182

11.301

70
551.590.000.005.235

551.590.000.005.182

601.590.000.005.182

44.645

2.253

400.006

1.200.070
11.801

033 1934 63223953272 MARCIO JORGE BONI

20

G334020817117214014
02/02/2022 08:22:47

Valor R$ Saldo
9.482,60 C
50.000,00 C 59.482,60 C

53.965,08 D
2.386,86 D

3.130,66 D
10,45D

10,45C 0,00C
2.080,00 D

10,00 D

2.090,00 C 0,00C

450,00 D
698,00 D
2.200,11 D

3.348,11 C 0,00C

533.333,33 C
500,00 D 532.833,33 C
218,78 C
63,50 D
22594 D 532.762,67 C
1.047,00 C
900,00 C

532.762,67 D
900,00 D



18/01/2022

18/01/2022

18/01/2022

18/01/2022
20/01/2022

20/01/2022

20/01/2022
21/01/2022

21/01/2022

21/01/2022

21/01/2022

21/01/2022

21/01/2022
24/01/2022

24/01/2022

24/01/2022
25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022
27/01/2022

27/01/2022
28/01/2022

28/01/2022

28/01/2022

28/01/2022

0000

0000

0000

0000
0000

0000

0000
0000

0000

0000

0000

0000

0000
0000

0000

0000
0000

1590

0000

0000

0000

0000

0000
0000

0000
0000

0000

0000

0000

13105

13113

13113

00000
13105

13113

00000
13105

13105

13105

13113

13013

00000
13105

13113

00000
14397

99015

13105

13105

13105

13113

00000
13105

00000
13105

13105

13105

13113

393 TED Transf.Eletr.Disponiv 11.802
033 1934 63223953272 MARCIO JORGE BONI

310 Tar DOC/TED Eletrénico 870.181.100.076.634
Cobranca referente 18/01/2022
310 Tar DOC/TED Eletrénico 870.181.100.076.635
Cobranca referente 18/01/2022

855 BB CP Automatico S P 70
144 PIX - Enviado 12.001
20/01 10:39 GENTIL E ALVES LTDA
258 Tarifa Pix Enviado 880.201.300.097.230
Tar. agrupadas - ocorrencia 20/01/2022

855 BB CP Automatico S P 70
109 Pagamento de Boleto 12.101
CONCI DAL MASO E DAL MASO LTDA

144 PIX - Enviado 12.102
21/01 13:38 MARCIO JORGE BONIFACIO

144 PIX - Enviado 12.103
21/01 13:38 MARCIO JORGE BONIFACIO
258 Tarifa Pix Enviado 860.211.200.101.708

Tar. agrupadas - ocorrencia 21/01/2022

363 Pagamento de Telefone 44.645
BRASIL TELECOM (MT)

855 BB CP Automatico S P 70
438 TED 12.401

104 3826 001639708000150 CAMARA MUNICI
310 Tar DOC/TED Eletrénico 870.241.200.506.716
Cobranca referente 24/01/2022

855 BB CP Automatico S P 70
900 PIX - Rejeitado 1.091.035.533
25/01 08:58 CPF/CNPJ nao pertence ao t
470 Transferéncia enviada 551.590.000.007.967
25/01 1590 7967-7 AP A E SAPEZA

144 PIX - Enviado 12.501
25/01 08:58 OSMAR DE FRANCA PEREIRA

144 PIX - Enviado 12.502
25/01 08:58 MARCIO JORGE BONIFACIO

144 PIX - Enviado 12.503
25/01 15:54 Osmar de Franga Pereira
258 Tarifa Pix Enviado 830.251.200.847.746

Tar. agrupadas - ocorrencia 25/01/2022

855 BB CP Automatico S P 70
361 Pgto conta agua 12.701
NATURAGUA

855 BB CP Automatico S P 70
393 TED Transf.Eletr.Disponiv 12.801

341 6580 027202515000120 SCRUBA BRASIL

393 TED Transf.Eletr.Disponiv 12.802
341 6879 020379987000104 GRAMARCA VEIC

109 Pagamento de Boleto 12.803
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZA

310 Tar DOC/TED Eletrénico 870.281.200.403.131

1.047,00 D

10,45D

10,45D

20,90 C

689,90 D

6,83 D

696,73 C
493,65 D

1.047,00 D

900,00 D

18,91 D

1.299,99 D

3.759,55 C

250.000,00 D

10,45D

250.010,45C

5.032,05C

20,00 D

5.032,05D

3.830,00 D

5.032,05D

30,00 D

8.912,05C

146,03 D

146,03 C

500,00 D

1.221,01 D

21.022,71 D

10,45D

0,00C

0,00C

0,00C

0,00C

0,00C

0,00C

21



Cobranga referente 28/01/2022

28/01/2022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrénico 870.281.200.403.132 10,45D
Cobranca referente 28/01/2022
28/01/2022 0000 13013 362 Pagto Energia Elétrica 42.114 6.375,79 D
ENERGISA MATO GROSSO
28/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P 70 29.140,41C 0,00 C
31/01/2022 0000 13105 375 Impostos 13.101 50.485,65 D
GPS - CODIGO DE BARRAS
31/01/2022 0000 00000 855 BB CP Automatico S P 70 50.485,65 C
31/01/2022 0000 00000 999SALDO 0,00 C
OBSERVACOES :

Transacgéo efetuada com sucesso por: JE692453 AILTON MONTEIRO DIA.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.: 21/02/2022
Hora.: 09:43:40
EXTRATO BANCARIO DE 01/01/2022 ATE 31/01/2022 Pagina.: 1de1

2.01.0202 BANCO DO BRASIL - APLICACAO
2.01.02020000 BANCO DO BRASIL - APLICACAO Saldo Anterior: 0,00
Data Chave Complemento Débito Crédito Saldo
06/01/2022  F045 VALOR REFERENTE APLICAGAQ FINANCEIRA CONTA BANCO DO BRASIL 53.965,08 53.965,08
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
06/01/2022  F059 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 10,45 53.954,63
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 53.965,08 Créditos no Dia: 10,45 Saldo do Dia: 53.954,63 53.954,63
11/01/2022  F0 46 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 2.090,00 51.864,63
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 2.090,00 Saldo do Dia: -2.090,00 51.864,63
13/01/2022  F0 47 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 3.348,11 48.516,52
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 3.348,11 Saldo do Dia: -3.348,11 48.516,52
18/01/2022  F0 48 VALOR REFERENTE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO BRASIL 532.762,67 581.279,19
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
18/01/2022  F0 49 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 20,90 581.258,29
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 532.762,67 Créditos no Dia: 20,90 Saldo do Dia: 532.741,77 581.258,29
20/01/2022  F0O 50 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 696,73 580.561,56
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 696,73 Saldo do Dia: -696,73 580.561,56
21/01/2022  FO 51 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 3.759,55 576.802,01
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 3.759,55 Saldo do Dia: -3.759,55 576.802,01
24/01/2022  F052 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 250.010,45 326.791,56
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 250.010,45 Saldo do Dia: -250.010,45 326.791,56
25/01/2022  F053 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 8.912,05 317.879,51
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 8.912,05 Saldo do Dia: -8.912,05 317.879,51
27/01/2022  F054 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 146,03 317.733,48
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 146,03 Saldo do Dia: -146,03 317.733,48
28/01/2022  F055 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 29.140,41 288.593,07
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 29.140,41 Saldo do Dia: -29.140,41 288.593,07
31/01/2022  FO0 3349 VALOR REFERENTE RENDIMENTO APLICACAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 1.153,58 289.746,65
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
31/01/2022  F0 56 VALOR REFERENTE RESGATE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 50.485,65 239.261,00
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 1.153,58 Créditos no Dia: 50.485,65 Saldo do Dia: -49.332,07 239.261,00
Débitos no Periodo: 587.881,33 Créditos no Periodo: 348.620,33 Saldo Atual: 239.261,00 239.261,00
www.duralexsistemas.com.br OR 491



g G334020817117214016
Tl Investimentos - Investimentos Fundos - Mensal 02/02/2022 08:25:55
Cliente

Agéncia 1590-3

Conta 5031-8 CAM MUNICIPAL DE SAPEZAL

Més/ano referéncia

JANEIRO/2022

S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp.  Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/12/2021 SALDO ANTERIOR 0,00
06/01/2022  APLICAGAO 53.965,08 14.152,492482 3,813114903 14.152,492482
06/01/2022 RESGATE 10,45 2,740542  3,813114903 14.149,751940
Aplicagédo 06/01/2022 10,45 2,740542
11/01/2022 RESGATE 2.090,00 547,663110  3,816214678 13.602,088830
Aplicagdo 06/01/2022 2.090,00 547,663110
13/01/2022 RESGATE 3.348,11 876,873161 3,818237518 12.725,215669
Aplicagédo 06/01/2022 3.348,11 876,873161
18/01/2022  APLICAGAO 532.762,67 139.419,044037  3,821304856 152.144,259706
18/01/2022 RESGATE 20,90 5,469336 3,821304856 152.138,790370
Aplicagdo 06/01/2022 20,90 5,469336
20/01/2022 RESGATE 696,73 182,229952  3,823356098 151.956,560418
Aplicagdo 06/01/2022 696,73 182,229952
21/01/2022 RESGATE 3.759,55 983,046606  3,824386329 150.973,513812
Aplicagdo 06/01/2022 3.759,55 983,046606
24/01/2022 RESGATE 250.010,45 65.355,342858  3,825401858 85.618,170954
Aplicagdo 06/01/2022 44.200,49 11.554,469775
Aplicagédo 18/01/2022 205.809,96 53.800,873083
25/01/2022 RESGATE 8.912,05 2.329,066880  3,826446581 83.289,104074
Aplicagédo 18/01/2022 8.912,05 2.329,066880
27/01/2022 RESGATE 146,03 38,142911 3,828496435 83.250,961163
Aplicagédo 18/01/2022 146,03 38,142911
28/01/2022 RESGATE 29.140,41 7.609,405115  3,829525378 75.641,556048
Aplicagdo 18/01/2022 29.140,41 7.609,405115
31/01/2022 RESGATE 50.485,65 13.179,835339  3,830522059 62.461,720709
Aplicagdo 18/01/2022 50.485,65 13.179,835339
31/01/2022 SALDO ATUAL 239.261,00 62.461,720709 62.461,720709
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 0,00
APLICAGOES (+) 586.727,75
RESGATES (-) 348.620,33
RENDIMENTO BRUTO (+) 1.153,58
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 1.153,58
SALDO ATUAL = 239.261,00

Valor da Cota

31/12/2021
31/01/2022

Rentabilidade

3,809045727
3,830522059

No més
No ano

Ultimos 12 meses

0,5638
0,5638
3,0838

Transagao efetuada com sucesso por: JE692453 AILTON MONTEIRO DIA.
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Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Data.: 10/03/2022
Hora.: 12:25:02
Pagina.: 1de3

2.01.0203

2.01.02030000

Data

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Chave

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Complemento

Débito

Saldo Anterior: 0,00

Crédito

Saldo

24/01/2022

FO3

VALOR REFERENTE TRANSFERENCIA DA CONTA BANCO DO BRASIL PARA

CONTA CAIXA RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. DA CONTA 20102010000

PARA 20102030000

250.000,00

250.000,00

Débitos no Dia:

250.000,00 Créditos no Dia: 0,00

Saldo do Dia:

250.000,00

250.000,00

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

F110

P0 100

P0 101

F112

P0 126

P0 127

P0 128

P0 129

P0 130

P0 131

P0 132

P0 133

P0 138

F114

F116

F118

P0 19

P0 20

F120

PO 21

00061/00 - SINDICATO DOS SERV. MUNICIPAIS DE SAPEZAL - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO CONTRIBUIGAO SINDICAL - DESCONTO FOLHA -
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
CONTRIBUIGAO SINDICAL - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE
JANEIRO DE 2022.

CH 9 00060/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - EMPENHO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 - SECAO:
00007-VEREADORES - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.
CH 11 00060/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - EMPENHO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 - SECAQ:
00007-VEREADORES - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.
00059/00 - UNIMED VALE DO SEPOTUBA - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -

VALOR REFERENTE PAGAMENTO UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO

MES DE JANEIRO DE 2022.

CH 17 00061/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAQ: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 18 00061/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAQ: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 21 00061/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAQ: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 23 00061/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAQ: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 22 00061/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 20 00061/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 19 00061/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 24 00061/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 25 00062/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00009-CONTROLE INTERNO - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO
DA FOLHA.

00060/00 - UNIMED VALE DO SEPOTUBA - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -

VALOR REFERENTE PAGAMENTO UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO

MES DE JANEIRO DE 2022.
00061/00 - UNIMED VALE DO SEPOTUBA - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -

VALOR REFERENTE PAGAMENTO UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO

MES DE JANEIRO DE 2022.
00062/00 - UNIMED VALE DO SEPOTUBA - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -

VALOR REFERENTE PAGAMENTO UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO

MES DE JANEIRO DE 2022.

DB 00007/00 - AILTON MONTEIRO DIAS - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA

REFERENTE AO MES DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME ART 1° DA

LEI N° 1596/2021, AO VEREADOR AILTON MONTEIRO DIAS.
DB 00008/00 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA

REFERENTE AO MES DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME ART 1° DA

LEI N° 1596/2021, AO VEREADOR ANTONIO RODRIGUES DA SILVA.

00059/00 - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE RONDONIA - TJRO - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO DESCONTO JUDICIAL - TJ RONDONIA - SERVIDOR
JAIME LUIZ SIMON RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO DESCONTO JUDICIAL - TJ RONDONIA - SERVIDOR
JAIME LUIZ SIMON RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

DB 00009/00 - FRANCISCO ERINALDO CARDOSO DE MELO - VALOR QUE SE
EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA

59,31

5.264,47

5.316,60

3.498,93

65,60

375,27

1.193,71

2.635,19

2.852,41

2.980,10

4.782,71

6.494,74

4.357,58

1.208,48

2.202,08

904,00

3.813,00

3.630,00

2.006,78

3.830,00

249.940,69

244.676,22

239.359,62

235.860,69

235.795,09

235.419,82

234.226,11

231.590,92

228.738,51

225.758,41

220.975,70

214.480,96

210.123,38

208.914,90

206.712,82

205.808,82

201.995,82

198.365,82

196.359,04

192.529,04

www.duralexsistemas.com.br
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Data.: 10/03/2022
Hora.: 12:25:02
Pagina.: 2de3

2.01.0203

Data

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
2.01.02030000

Chave

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Complemento Débito

Crédito

Saldo

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

25/01/2022

F122

P0 22

P0 23

F124

P0 25

PO 26

F126

PO 27

F0 3350

PO 51

P0 52

P0 53

P0 55

PO 56

F18

P0 93

P0 94

P0 95

P0 96

P0 97

INDENIZATORIA REFERENTE AO MES DE JANEIRO DO CORRENTE ANO,
CONFORME ART 1° DA LEI N° 1596/2021, AO VEREADOR FRANCISCO
HERINALDO CARDOSO DE MELO.

00059/00 - COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E INVESTIMENTO DO
SUDOESTE - VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO
SICREDI - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO SICREDI -
DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

DB 00010/00 - FRANCO HELBER ANSELMO SANTANA - VALOR QUE SE
EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA
INDENIZATORIA REFERENTE AO MES DE JANEIRO DO CORRENTE ANO,
CONFORME ART 1° DA LEI N° 1596/2021, AO VEREADOR FRANGO HELBER
ALNSELMO SANTANA.

DB 00011/00 - JOILSON SILVA DE ASSUNCAO - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA
REFERENTE AO MES DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME ART 1° DA
LEI N° 1596/2021, AO VEREADOR JOILSON SILVA DE ASSUNCAO.

00060/00 - COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E INVESTIMENTO DO
SUDOESTE - VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO
SICREDI - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO SICREDI -
DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

DB 00013/00 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA
REFERENTE AO MES DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME ART 1° DA
LEI N° 1596/2021, AO VEREADOR MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS.

DB 00014/00 - MAURO ANTONIO GALVAO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA
REFERENTE AO MES DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME ART 1° DA
LEI N° 1596/2021, AO VEREADOR MOURO ANTONIO GALVAO.

00061/00 - COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E INVESTIMENTO DO
SUDOESTE - VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO
SICREDI - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO SICREDI -
DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022.

DB 00015/00 - ZILDINEI PANTA PEREIRA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA
REFERENTE AO MES DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME ART 1° DA
LEI'N° 1596/2021, A VEREADORA ZILDINEI PANTA PEREIRA.

VALOR RETIDO EM FOLHA PARA PAGAMENTO DE EMPRESTIMO CONSIGNADO 448,08
DA CONTA CAIXA E NAO PAGO NO MES- SERVIDORA ANDREIA DA SILVA
ROMAO -

CH 6 00059/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAQ: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 3 00059/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 7 00059/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 4 00059/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 2 00059/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

00060/00 - SINDICATO DOS SERV. MUNICIPAIS DE SAPEZAL - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO CONTRIBUIGAO SINDICAL - DESCONTO FOLHA -
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2022. - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
CONTRIBUIGAO SINDICAL - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE
JANEIRO DE 2022.

CH 14 00060/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - EMPENHO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 - SECAO:
00007-VEREADORES - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.

CH 8 00060/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - EMPENHO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 - SECAQ:
00007-VEREADORES - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.

CH 12 00060/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - EMPENHO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 - SECAO:
00007-VEREADORES - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.

CH 10 00060/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - EMPENHO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 - SECAO:
00007-VEREADORES - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.

CH 13 00060/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - EMPENHO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 - SECAQ:
00007-VEREADORES - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.

10.488,00

3.110,00

3.815,00

4.787,12

3.830,00

3.000,00

253,60

3.000,00

3.868,27

4.252,85

4.892,19

7727111

7.763,35

134,62

2.149,07

2.470,07

3.611,58

4.580,95

4.895,04

182.041,04

178.931,04

175.116,04

170.328,92

166.498,92

163.498,92

163.245,32

160.245,32

160.693,40

156.825,13

152.572,28

147.680,09

139.952,98

132.189,63

132.055,01

129.905,94

127.435,87

123.824,29

119.243,34

114.348,30
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Data.: 10/03/2022
Hora.: 12:25:02

*oa%;%?o@ EXTRATO BANCARIO DE 01/01/2022 ATE 31/01/2022 Pagina.: 3de3
2.01.0203 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
2.01.02030000 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Data Chave Complemento Débito Crédito Saldo
25/01/2022  P0 98 CH 16 00060/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - EMPENHO REFERENTE AO 4.910,21 109.438,09
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 - SECAO:
00007-VEREADORES - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.
25/01/2022  P0 99 CH 15 00060/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - EMPENHO REFERENTE AO 5.160,19 104.277,90
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 - SECAO:
00007-VEREADORES - PERIODO 2022/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.
Débitos no Dia: 448,08 Créditos no Dia: 146.170,18 Saldo do Dia: -145.722,10 104.277,90
31/01/2022 PO 165 DH  00024/00 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL - VALOR QUE SE EMPENHA PARA 79,91 104.197,99
ATENDER DESPESAS COM TARIFAS BANCARIAS CONTA CAIXA PARA O
EXERCICIO DE 2022.
31/01/2022  F0 3351 VALOR REFERENTE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA CAIXA RELATIVO AO MES 104.197,99 0,00
DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 104.277,90 Saldo do Dia: -104.277,90 0,00
Débitos no Periodo: 250.448,08 Créditos no Periodo: 250.448,08 Saldo Atual: 0,00 0,00
www.duralexsistemas.com.br OR 491



CAIXA

Extrato por periodo

Cliente: CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
Conta: 3826 | 006 | 00000002-5

Data: 02/02/2022 - 08:27

Més: Janeiro/2022

Periodo: 1 - 31

Extrato
Data Mov. Nr. Doc. Historico Valor Saldo
000000 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00
24/01/2022 000001 CRED TED 250.000,00 C 250.000,00 C
25/01/2022 250842 CRED TEV 448,08 C 250.448,08 C
25/01/2022 161887 PAG BOLETO 2.006,78 D 248.441,30 C
25/01/2022 162506 PAG BOLETO 7.813,49 D 240.627,81 C
25/01/2022 119753 ENVIO TED 15.528,72 D 225.099,09 C
25/01/2022 251126 ENVIO TEV 193,93 D 224.905,16 C
25/01/2022 119753 DOC/TED INTERNET 10,45 D 224.894,71 C
25/01/2022 210989 ES FO PAGT 28.028,00 D 196.866,71 C
25/01/2022 210989 ES FO PAGT 92.599,26 D 104.267,45 C
25/01/2022 000000 MANUT CTA 49,00 D 104.218,45 C
26/01/2022 210989 ES DEB TAR 20,46 D 104.197,99 C
31/01/2022 226713 APLICACAO 104.197,99 D 0,00 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO
Pagina.: 1de 1
CONCILIACAO BANCARIA
HISTORICO | CHAVE| DEBITO CREDITO SALDO
Conta: 2.01.02.03.00.00 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Més de: Janeiro de 2022
0,00
31/01/2022  SALDO DO EXTRATO BANCARIO
0,00
31/01/2022  SALDO MENSAL

ZILDINEI PANTA PEREIRA
Presidente

SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br

OR 495
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MATO GROSSO Data.: 03/06/2022
Hora.: 10:16:52
Pagina.: 1de1

EXTRATO BANCARIO DE 01/01/2022 ATE 31/01/2022
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2.01.0205 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - APLICAGCAO
2.01.02050000  CAIXA ECONOMICA FEDERAL - APLICAGAO

Saldo Anterior: 0,00

Data Chave Complemento Débito Crédito Saldo

25/01/2022  FO0 3639 VALOR REFERENTE RETENGAO EM FOLHA PARA PAGAMENTO DE 448,08 -448,08
EMPRESTIMO CONSIGNADO DA CONTA CAIXA E NAO PAGO NO MES.

Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 448,08 Saldo do Dia: -448,08 -448,08

31/01/2022  FO0 3351 VALOR REFERENTE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA CAIXA RELATIVO AO MES 104.197,99 103.749,91

DE JANEIRO DE 2022.
Débitos no Dia: 104.197,99 Créditos no Dia: 0,00 Saldo do Dia: 104.197,99 103.749,91
Débitos no Periodo: 104.197,99 Créditos no Periodo: 448,08 Saldo Atual: 103.749,91 103.749,91
OR 491

www.duralexsistemas.com.br



‘- : Extrato Fundo de Investimento
‘ Para simples verificagdo

Nome da Agéncia Codigo Operacéo Emiss&do

SAPEZAL, MT 3826 0055 02/02/2022

Fundo CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo

CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO 00.834.074/0001-23 02/10/1995

Rentabilidade do Fundo

No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2021 Cota em: 31/01/2022
| 0,5341 [ 0,5341 [ 2,9187 [ 6,126223 I 6,158944 |

Administradora

Nome Endereco CNPJ da Administradora

Caixa Econémica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04

Cliente

Nome CPF/CNPJ Conta Corrente Més/Ano Folha

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL 01.639.708/0001-50 006.00000002-5 01/2022 01/01

lAnélise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao

Resumo da Movimentacao

Histoérico Valor em R$ Qtde de Cotas

Saldo Anterior 0,00 0,000000

Aplicacdes 104.197,99C 16.918,158372

Resgates 0,00 0,000000

Rendimento Bruto no Més 0,00

IRRF 0,00

IOF 0,00

Taxa de Saida 0,00

Saldo Bruto* 104.197,99C 16.918,158372

Resgate Bruto em Transito* 0,00

(*) Valor suijeito a tributagéo, conforme legislagédo em vigor

Movimentagao Detalhada

Data Historico Valor R$ Qtde de Cotas

31/01 APLICACAO 104.197,99C 16.918,158372

Dados de Tributagcdao Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informagées ao Cotista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servigos on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibig¢do do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdo e postagem

dos extratos, vocé contribuil para preservag¢do do meio-ambiente!

Prezado (a) Cotista, comparegca a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu endereco de e-mail.

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Enderego para Correspondéncia:
0800 726 0101 [ Caixa Postal 72624, Sdo Paulo/SP CEP: 01405-001
Ouvidoria: Enderego Eletrénico:
0800 725 7474 | https://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones da caixa.asp
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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MATO GROSSO
S Pagina.: 1de1
CONCILIACAO BANCARIA
HISTORICO | CHAVE| DEBITO CREDITO SALDO
Conta: 2.01.02.05.00.00 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - APLICACAO
Més de: Janeiro de 2022
104.197,99
31/01/2022  SALDO DO EXTRATO BANCARIO
Menos: 448,08
31/01/2022  VALOR CONSIGNADO 30 448,08
103.749,91
31/01/2022  SALDO MENSAL

ZILDINEI PANTA PEREIRA
Presidente

SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br

OR 495
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CAMARA nﬁ LT EI)((.‘.CI)PALVI;IIIE SAPEZAL Exerelclo: 2022
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS CONTAS BANCARIAS P?na.: 1de1
01/2022
- ] SALDO FINAL R$
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE DENOMINACAO EM CQNTA CORRENTE CONCILIADO
DISPONIVEL APLICADO
001-9 000001590-3 00000000005031-8 BANCO DO BRASIL 5031-8 0,00 0,00 0,00
001-9 000001590-3 00000000005031-8 BANCO DO BRASIL - APLICACAO 239.261,00 0,00 239.261,00
104-0 000003826-6 00000000000002-5 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0,00 0,00 0,00
001-9 000001590-3 00000000028665-6 BANCO DO BRASIL - CONCURSO 0,00 0,00 0,00
104-0 000003826-6 00000000000002-5 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - APLlCACAO 104.197,99 0,00 103.749,91
104-0 000003826-6 00000000000002-5 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - POUPANCA - RENDA FIXA 0,00 0,00 0,00
TOTAL 343.458,99 0,00 343.010,91
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contadora

CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br
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MATO GROSSO Data.: 03/06/2022
Hora.: 10:57:05
Relatério de empenhados no més: Janeiro de 2022 Pagina.: 1de3
Empenho Dotagéo Fonte Favorecido Data Vir. Empenho
00001/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.40.00.00 15000000000 00904 Ol S/A 04/01/2022 7.799,94
00002/01 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.40.00.00 15000000000 01070 SAPEZAL SERVICOS DE TELECOMUNICACOES LTDA 04/01/2022 14.475,40
00003/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.40.00.00 15000000000 00904 OI S/A 04/01/2022 317,50
00004/01 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00498 BATISTA DOS SANTOS & CIA LTDA ME 04/01/2022 1.838,00
00005/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01111 AGENCIA DE COMUNICACAO, EVENTOS, TREINAMEN 04/01/2022 6.830,23
00006/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01124 SGC PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 04/01/2022 36.071,96
00007/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01088 AILTON MONTEIRO DIAS 04/01/2022 3.830,00
00008/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01089 ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 04/01/2022 3.830,00
00009/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 00940 FRANCISCO ERINALDO CARDOSO DE MELO 04/01/2022 3.830,00
00010/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 00607 FRANCO HELBER ANSELMO SANTANA 04/01/2022 3.830,00
00011/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01090 JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 04/01/2022 3.830,00
00012/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 00941 MARCIO JORGE BONIFACIO 04/01/2022 3.830,00
00013/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01091 MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 04/01/2022 3.830,00
00014/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01092 MAURO ANTONIO GALVAO 04/01/2022 3.830,00
00015/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01093 ZILDINEI PANTA PEREIRA 04/01/2022 3.830,00
00016/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00904 OI S/A 04/01/2022 1.299,99
00017/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00904 OI S/A 04/01/2022 63,50
00018/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00074 EMPRESA BRAS CORREIOS E TELEGRAFOS 04/01/2022 500,00
00019/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00445 NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA 04/01/2022 146,03
00020/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00971 SCHEFFER COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E DERIVA 04/01/2022 500,00
00021/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00216 ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENE 04/01/2022 50.000,00
00022/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00445 NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA 04/01/2022 5.000,00
00023/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00142 BANCO DO BRASIL SA 04/01/2022 1.000,00
00024/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00566 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 04/01/2022 1.000,00
00025/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.1.90.13.00.00 15000000000 00002 |NSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 04/01/2022 34.703,11
00026/00 01.003.0.0.01.031.0001.2.111.3.1.90.13.00.00 15000000000 00002 INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 04/01/2022 1.597,55
00027/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00890 SKY BRASIL SERVICOS LTDA 04/01/2022 225,94
00028/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00216 ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENE 04/01/2022 6.375,79
00029/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00142 BANCO DO BRASIL SA 04/01/2022 6,91
00030/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01078 CONCI DALMASO E DALMASO LTDA 04/01/2022 493,65
00031/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00731 SKALA GRAFICA E EDITORA LTDA - ME 04/01/2022 105,30
00032/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01144 WANDERSON FERREIRA DA SILVA 07406520107 04/01/2022 1.300,00
00033/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00711 SERGIO APARECIDO VILAS BOAS 04/01/2022 66,00
00034/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00730 NEW CELL COM. E MANUTENGCAO DE CELULARES LT 04/01/2022 1.521,90
00035/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00629 CALIXTO DA SILVA & CIA LTDA - ME 04/01/2022 499,80
00036/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00460 MGF ASSESSORIA EM INFORMATICA LTDA - ME 04/01/2022 228,88
00037/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01078 CONCI DALMASO E DALMASO LTDA 04/01/2022 2.400,00
00038/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01043 GENTIL & ALVES LTDA 04/01/2022 689,90
www.duralexsistemas.com.br OR
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00039/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00762 COMERCIAL NOVA AURORA LTDA EPP 04/01/2022 244,07
00040/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01065 GRAMARCA VEICULOS LTDA 04/01/2022 3.130,66
00041/01 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.40.00.00 15000000000 00682 DURALEX SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA 04/01/2022 32.888,23
00042/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00228 GRAFICA E EDITORA SAPEZAL LTDA 04/01/2022 140,00
00043/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01065 GRAMARCA VEICULOS LTDA 04/01/2022 1.221,01
00044/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01149 SCRUBA BRASIL LTDA 04/01/2022 500,00
00045/00 01.001.0.0.01.031.0001.1.109.4.4.90.52.00.00 15000000000 00061 ELETROMAR MOV E ELETROD LTDA 04/01/2022 309,00
00046/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00242 ELETRICA UNIAO - COM. DE MAT. ELETRICOS LTDA  04/01/2022 2.600,00
00047/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00041 HIPER MERCADO GOTARDO LTDA 04/01/2022 354,04
00048/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00891 MAURINO CEZAR DOS SANTOS - ME 04/01/2022 725,00
00049/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00617 CUIABA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA 04/01/2022 1.575,00
00050/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00041 HIPER MERCADO GOTARDO LTDA 04/01/2022 662,32
00051/01 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/02 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/03 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/04 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/05 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/06 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/07 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/08 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/09 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/10 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/11 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00051/12 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 10/01/2022 850,00
00052/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 00940 FRANCISCO ERINALDO CARDOSO DE MELO 10/01/2022 2.080,00
00053/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01091 MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 10/01/2022 698,00
00054/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01091 MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 10/01/2022 450,00
00055/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01091 MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 14/01/2022 500,00
00056/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01111 AGENCIA DE COMUNICACAO, EVENTOS, TREINAMEN 14/01/2022 14.872,27
00057/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 00941 MARCIO JORGE BONIFACIO 14/01/2022 1.047,00
00058/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00941 MARCIO JORGE BONIFACIO 14/01/2022 900,00
00059/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.1.90.11.00.00 15000000000 00215 FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS 24/01/2022 65.840,30
00060/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.1.90.11.00.00 15000000000 00214 SUBSIDIO DOS VEREADORES 24/01/2022 60.582,96
00061/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.1.90.11.00.00 15000000000 00215 FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS 24/01/2022 30.909,20
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00062/00 01.003.0.0.01.031.0001.2.111.3.1.90.11.00.00 15000000000 00215 FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS 24/01/2022 7.607,41
00063/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00504 N.F. GRANDE E CIA LTDA 24/01/2022 3.360,00
00064/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.36.00.00 15000000000 01151 DAVID GUILHERME BRITO CORREIA 24/01/2022 15,80
00065/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01078 CONCI DALMASO E DALMASO LTDA 24/01/2022 177,10
00066/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01152 BLINDADAO VIDROS LTDA 24/01/2022 3.940,00
00067/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.36.00.00 15000000000 01155 CLEBER PAZ DE OLIVEIRA 24/01/2022 610,00
Fundamento Compra Direta: Total: EMPENHADOS 459.666,65
90001/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01091 MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 17/01/2022 -218,78
Fundamento Compra Direta: Total: ANULADOS -218,78
Total no Periodo: 459.447,87
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
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Orgdo: 01-CAMARA MUNICIPAL
Unidade: 00100-CAMARA MUNICIPAL
Fonte: 15000000000 RECURSOS PROPRIOS
25/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3190115200-150000000C | 00214-SUBSIDIO DOS VEREADORES 00060/00 60.582,96
60.582,96
11/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140200-150000000C | 00940-FRANCISCO ERINALDO CARDOSO DE MELO 00052/00 2.080,00
2.080,00
13/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01091-MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 00053/00 698,00
18/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 00941-MARCIO JORGE BONIFACIO 00057/00 1.047,00
1.745,00
25/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01088-AILTON MONTEIRO DIAS 00007/00 3.813,00
25/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01089-ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 00008/00 3.630,00
25/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 00940-FRANCISCO ERINALDO CARDOSO DE MELO 00009/00 3.830,00
25/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 00607-FRANCO HELBER ANSELMO SANTANA 00010/00 3.110,00
25/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01090-JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 00011/00 3.815,00
25/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 00941-MARCIO JORGE BONIFACIO 00012/00 3.830,00
25/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01091-MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 00013/00 3.830,00
25/01/2022 {01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01092-MAURO ANTONIO GALVAO 00014/00 3.000,00
25/01/2022 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01093-ZILDINEI PANTA PEREIRA 00015/00 3.000,00
31.858,00
Total por Fonte : 15000000000 96.265,96
Total da Unidade : 00100 96.265,96
Unidade: 00200-SECRETARIA DA CAMARA
Fonte: 15000000000 RECURSOS PROPRIOS
25/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3190110200-150000000C | 00215-FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIO 00059/00 65.840,30
25/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3190110200-150000000C | 00215-FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIC 00061/00 30.909,20
96.749,50
06/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3190130200-150000000C | 00002-INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 00025/00 1.663,31
31/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3190130200-150000000C | 00002-INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 00025/00 33.039,80
34.703,11
21/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390301600-150000000C | 01078-CONCI DALMASO E DALMASO LTDA 00030/00 493,65
493,65
20/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390302900-150000000C | 01043-GENTIL & ALVES LTDA 00038/00 689,90
689,90
28/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390303911-150000000C | 01065-GRAMARCA VEICULOS LTDA 00043/00 302,64
302,64
28/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390303905-150000000C | 01065-GRAMARCA VEICULOS LTDA 00043/00 918,37
918,37
13/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390300102-150000000C | 01091-MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 00054/00 450,00
14/01/2022 101.00200.01.031.0001.2110.3390300102-150000000C | 01091-MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 00055/00 500,00
17/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390300102-150000000C | 01091-MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 00055/00 (218,78)
18/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390300102-150000000C | 00941-MARCIO JORGE BONIFACIO 00058/00 900,00
1.631,22
31/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390398100-150000000C | 00142-BANCO DO BRASIL SA 00023/00 128,44
31/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390398100-150000000C | 00566-CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00024/00 79,91
208,35
06/01/2022 ]01.00200.01.031.0001.2110.3390391900-150000000C | 01065-GRAMARCA VEICULOS LTDA 00040/00 3.130,66
28/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390391900-150000000C | 01149-SCRUBA BRASIL LTDA 00044/00 500,00
3.630,66
21/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923900-150000000C | 00904-Ol S/A 00016/00 1.299,99
17/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923900-150000000C | 00904-Ol S/A 00017/00 63,50
26/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923900-150000000C | 00445-NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTD 00019/00 146,03
17/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923900-150000000C | 00890-SKY BRASIL SERVICOS LTDA 00027/00 225,94
28/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923900-150000000C | 00216-ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDOR/ 00028/00 6.375,79
06/01/2022 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923900-150000000C | 00142-BANCO DO BRASIL SA 00029/00 6,91
8.118,16
Total por Fonte : 15000000000 147.445,56
Total da Unidade : 00200 147.445,56
Unidade: 00300- DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
Fonte: 15000000000 RECURSOS PROPRIOS
25/01/2022 |01.00300.01.031.0001.2111.3190110200-150000000C | 00215-FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIO 00062/00 7.607,41
7.607,41
31/01/2022 |01.00300.01.031.0001.2111.3190130200-150000000C | 00002-INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 00026/00 1.597,55
1.597,55
Total por Fonte : 15000000000 9.204,96
Total da Unidade : 00300 9.204,96
Valor do Empenho 252.916,48
* Empenhos de RP de exercicio anteriores Total Geral.: 252.916,48
www.duralexsistemas.com.br OR 4412
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Data Empenho Dotagéo Favorecido N° Contrato Cheque/Doc. Agéncia cic Valor do Empenho
Orgdo: 01- CAMARA MUNICIPAL
Unidade: 00100 - CAMARA MUNICIPAL
25/01/2022 00007/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01088 - AILTON MONTEIRO DIAS 210989 000003826-6  00000000000002-5 3.813,00
25/01/2022 00008/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01089 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 210989 000003826-6  00000000000002-5 3.630,00
11/01/2022 00052/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 00940 - FRANCISCO ERINALDO CARDOS( 11101 000001590-3  00000000005031-8 2.080,00
25/01/2022 00009/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 00940 - FRANCISCO ERINALDO CARDOS( 210989 000003826-6  00000000000002-5 3.830,00
25/01/2022 00010/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 00607 - FRANCO HELBER ANSELMO SAN’ 210989 000003826-6  00000000000002-5 3.110,00
25/01/2022 00011/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01090 - JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 210989 000003826-6  00000000000002-5 3.815,00
13/01/2022 00053/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01091 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 698 000001590-3  00000000005031-8 698,00
25/01/2022 00013/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01091 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESU¢ 210989 000003826-6  00000000000002-5 3.830,00
25/01/2022 00014/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01092 - MAURO ANTONIO GALVAO 210989 000003826-6  00000000000002-5 3.000,00
21/01/2022 00057/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 00941 - MARCIO JORGE BONIFACIO 12102 000001590-3  00000000005031-8 1.047,00
25/01/2022 00012/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 00941 - MARCIO JORGE BONIFACIO 210989 000001590-3  00000000005031-8 3.830,00
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 10 000003826-6  00000000000002-5 4.580,95
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 11 000003826-6  00000000000002-5 5.316,60
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 12 000003826-6  00000000000002-5 3.611,58
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 13 000003826-6  00000000000002-5 4.895,04
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 14 000003826-6  00000000000002-5 2.149,07
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 15 000003826-6  00000000000002-5 5.160,19
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 16 000003826-6  00000000000002-5 4.910,21
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 8 000003826-6  00000000000002-5 2.470,07
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 9 000003826-6  00000000000002-5 5.264,47
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 856,05
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 1.800,06
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 302,12
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 302,12
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 604,24
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 611,27
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 611,27
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 663,40
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 663,40
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 715,54
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 715,54
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 715,54
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 767,68
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 767,68
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 778,57
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 778,57
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 778,57
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 778,57
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 778,57
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 778,57
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 778,57
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 778,57
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 778,57
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 67,31
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 67,31
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 781,66
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 942,20
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 3.063,26
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Data.: 10/03/2022
Hora.: 12:56:47

&% Relagdo dos Empenhos Pagos no periodo de: 01/01/2022 até 31/01/2022 Pagina.: 2de5
Data Empenho Dotagéo Favorecido N° Contrato Cheque/Doc. Agéncia cic Valor do Empenho
Orgdo: 01- CAMARA MUNICIPAL
Unidade: 00100 - CAMARA MUNICIPAL

25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2022 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-15000000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2022 00015/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01093 - ZILDINEI PANTA PEREIRA 210989 000003826-6  00000000000002-5 3.000,00

Total por Unidade: 96.265,96
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Relagdo dos Empenhos Pagos no periodo de: 01/01/2022 até 31/01/2022

Pagina.:

Data.: 10/03/2022
Hora.: 12:56:48
3de5

Data Empenho Dotagéo Favorecido N° Contrato Cheque/Doc. Agéncia cic Valor do Empenho
Orgdo: 01- CAMARA MUNICIPAL
Unidade: 00200 - SECRETARIA DA CAMARA
06/01/2022 00029/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 00142 - BANCO DO BRASIL SA 873561200084104 000001590-3  00000000005031-8 6,91
31/01/2022 00023/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390390000-15000000000 00142 - BANCO DO BRASIL SA 000001590-3  00000000005031-8 128,44
31/01/2022 00024/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390390000-15000000000 00566 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 000003826-6  00000000000002-5 79,91
21/01/2022 00030/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 01078 - CONCI DALMASO E DALMASO LTI 12101 000001590-3 ~ 00000000005031-8 493,65
28/01/2022 00028/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 00216 - ENERGISA MATO GROSSO - DIST 42114 000001590-3  00000000005031-8 6.375,79
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 3 000003826-6  00000000000002-5 4.252,85
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 6 000003826-6  00000000000002-5 3.868,27
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 648,98
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 302,12
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 339,19
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.245,55
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.612,07
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 637,68
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 830,03
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.383,47
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.411,06
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2.960,70
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 3.544,47
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 732,48
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 828,38
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 828,38
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 828,38
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 828,38
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 828,38
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.173,78
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2.073,99
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2.268,17
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 4.972,06
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2.006,78
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 5 000001590-3  00000000005031-8 5.032,05
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2 000003826-6  00000000000002-5 7.763,35
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 4 000003826-6  00000000000002-5 7.727,11
25/01/2022 00059/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 7 000003826-6  00000000000002-5 4.892,19
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 17 000003826-6  00000000000002-5 65,60
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 18 000003826-6  00000000000002-5 375,27
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 19 000003826-6  00000000000002-5 4.782,71
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20 000003826-6  00000000000002-5 2.980,10
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 21 000003826-6  00000000000002-5 1.193,71
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 22 000003826-6  00000000000002-5 2.852,41
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 23 000003826-6  00000000000002-5 2.635,19
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 24 000003826-6  00000000000002-5 6.494,74
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 123,66
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 322,13
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 401,17
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 412,89
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.789,19
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 46,21
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Relagdo dos Empenhos Pagos no periodo de: 01/01/2022 até 31/01/2022

Data.: 10/03/2022
Hora.: 12:56:48
Pagina.: 4deb

Data Empenho Dotagéo Favorecido N° Contrato Cheque/Doc. Agéncia cic Valor do Empenho
Orgdo: 01- CAMARA MUNICIPAL
Unidade: 00200 - SECRETARIA DA CAMARA
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 63,30
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 70,70
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 135,78
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 187,56
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 489,52
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 615,02
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 1.421,02
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 104,97
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 146,04
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 266,09
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 342,56
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 364,07
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 398,10
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 688,20
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 828,38
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 28,34
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 30,97
25/01/2022 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 253,60
20/01/2022 00038/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 01043 - GENTIL & ALVES LTDA 12001 000001590-3  00000000005031-8 689,90
06/01/2022 00040/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390390000-15000000000 01065 - GRAMARCA VEICULOS LTDA 010602 000001590-3  00000000005031-8 3.130,66
28/01/2022 00043/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 01065 - GRAMARCA VEICULOS LTDA 12802 000001590-3  00000000005031-8 1.221,01
06/01/2022 00025/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190130000-15000000000 00002 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAI 10601 000001590-3  00000000005031-8 1.663,31
31/01/2022 00025/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190130000-15000000000 00002 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAI 42114 000001590-3  00000000005031-8 33.039,80
13/01/2022 00054/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 01091 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 5182 000001590-3  00000000005031-8 450,00
14/01/2022 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 01091 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 5182 000001590-3  00000000005031-8 500,00
17/01/2022 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 01091 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 5182 000001590-3  00000000005031-8 (218,78)
21/01/2022 00058/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 00941 - MARCIO JORGE BONIFACIO 12103 000001590-3  00000000005031-8 900,00
27/01/2022 00019/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 00445 - NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE 12701 000001590-3  00000000005031-8 146,03
17/01/2022 00017/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 00904 - Ol S/A 44645 000001590-3  00000000005031-8 63,50
21/01/2022 00016/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 00904 - Ol S/A 44645 000001590-3  00000000005031-8 1.299,99
28/01/2022 00044/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390390000-15000000000 01149 - SCRUBA BRASIL LTDA 12801 000001590-3  00000000005031-8 500,00
17/01/2022 00027/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 00890 - SKY BRASIL SERVICOS LTDA 2253 000001590-3  00000000005031-8 225,94
Total por Unidade: 147.445,56
Unidade: 00300 - DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
25/01/2022 00062/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUM 25 000003826-6  00000000000002-5 4.357,58
25/01/2022 00062/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 522,58
25/01/2022 00062/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 904,00
25/01/2022 00062/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 994,87
25/01/2022 00062/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-15000000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 828,38
31/01/2022 00026/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190130000-15000000000 00002 - INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAI 13101 000001590-3  00000000005031-8 1.597,55
Total por Unidade: 9.204,96
Total por Orgdo: 252.916,48
Total Geral: 252.916,48
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MATO GROSSO Data.: 10/03/2022

Hora.: 12:56:48

Relacdo dos Empenhos Pagos no periodo de: 01/01/2022 até 31/01/2022 Pagina.: 5de 5

Data Empenho Dotagéo Favorecido N° Contrato Cheque/Doc. Agéncia cic Valor do Empenho
RESUMO

Total dos Empenhos Pagos no Periodo: 253.135,26
Total dos Empenhos Pagos no Periodo Anterior: 0,00
Total Estornos de Pagamento no Periodo: 218,78
Total Estornos de Pagamento no Periodo Anterior: 0,00
Total Geral Pagamentos/Estornos no Periodo: 252.916,48

ZILDINEI PANTA PEREIRA
Presidente

SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.: 11/03/2022

Hora.: 08:30:32

RESTOS A PAGAR PAGOS NO EXERCICIO (Nao Processados) Pagina.: 1de1

Data Dotagao Fonte Favorecido Dt. Emp. Empenho 3aldo Empenho

Empenhos Pagos do Exercicio de: 2021

Orgdo: 01 CAMARA MUNICIPAL

13/01/2022 01002000103100012110339039000 150000000( 00760 - PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS GERAI 20/12/2021 00?00/00 2.200,11
Total do Orgao: 2.200,11
Total no Exercicio: 2.200,11
Total Geral: 2.200,11
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contadora

CRC-MT 010153/0-6
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Data.: 03/06/2022
Hora.: 11:04:35
Relatério de empenhos em Aberto no Periodo: 01/01/2022 a 31/01/2022 Pagina.: 1 de 1
Data Dotagcao Favorecido Empenho Valor
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.04.00.00.01-50000000100904-01 S/A 00001/00 7.799,94
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.04.00.00.01-50000000101070-SAPEZAL SERVICOS DE TELECOMUNICACOES LTDA 00002/01 14.475,40
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.04.00.00.01-50000000100904-01 S/A 00003/00 317,50
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100498-BATISTA DOS SANTOS & CIA LTDA ME 00004/01 1.838,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101111-AGENCIA DE COMUNICACAO, EVENTOS, TREINAMENTOS E SER 00005/00 6.830,23
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101124-SGC PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 00006/00 36.071,96
04/01/2022 010.010.0.0.10.310.0012.1.093.3.9.09.30.00.01-50000000101088-AILTON MONTEIRO DIAS 00007/00 17,00
04/01/2022 010.010.0.0.10.310.0012.1.093.3.9.09.30.00.01-50000000101089-ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 00008/00 200,00
04/01/2022 010.010.0.0.10.310.0012.1.093.3.9.09.30.00.01-50000000100607-FRANCO HELBER ANSELMO SANTANA 00010/00 720,00
04/01/2022 010.010.0.0.10.310.0012.1.093.3.9.09.30.00.01-50000000101090-JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 00011/00 15,00
04/01/2022 010.010.0.0.10.310.0012.1.093.3.9.09.30.00.01-50000000101092-MAURO ANTONIO GALVAO 00014/00 830,00
04/01/2022 010.010.0.0.10.310.0012.1.093.3.9.09.30.00.01-50000000101093-ZILDINEI PANTA PEREIRA 00015/00 830,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100074-EMPRESA BRAS CORREIOS E TELEGRAFOS 00018/00 500,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100971-SCHEFFER COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E DERIVADOS LTDA 00020/00 500,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100216-ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A 00021/00 50.000,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100445-NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA 00022/00 5.000,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100142-BANCO DO BRASIL SA 00023/00 871,56
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100566-CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00024/00 920,09
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100731-SKALA GRAFICA E EDITORA LTDA - ME 00031/00 105,30
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101144-WANDERSON FERREIRA DA SILVA 07406520107 00032/00 1.300,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100711-SERGIO APARECIDO VILAS BOAS 00033/00 66,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100730-NEW CELL COM. E MANUTENGAO DE CELULARES LTDA ME 00034/00 1.521,90
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100629-CALIXTO DA SILVA & CIA LTDA - ME 00035/00 499,80
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100460-MGF ASSESSORIA EM INFORMATICA LTDA - ME 00036/00 228,88
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000101078-CONCI DALMASO E DALMASO LTDA 00037/00 2.400,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100762-COMERCIAL NOVA AURORA LTDA EPP 00039/00 244,07
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.04.00.00.01-50000000100682-DURALEX SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA 00041/01 32.888,23
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100228-GRAFICA E EDITORA SAPEZAL LTDA 00042/00 140,00
04/01/2022 010.010.0.0.10.310.0011.1.094.4.9.05.20.00.01-50000000100061-ELETROMAR MOV E ELETROD LTDA 00045/00 309,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100242-ELETRICA UNIAO - COM. DE MAT. ELETRICOS LTDA 00046/00 2.600,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100041-HIPER MERCADO GOTARDO LTDA 00047/00 354,04
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100891-MAURINO CEZAR DOS SANTOS - ME 00048/00 725,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100617-CUIABA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 00049/00 1.575,00
04/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100041-HIPER MERCADO GOTARDO LTDA 00050/00 662,32
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024 00051/01 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024: 00051/02 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024: 00051/03 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024 00051/04 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024: 00051/05 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024: 00051/06 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024 00051/07 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024: 00051/08 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024: 00051/09 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024 00051/10 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024: 00051/11 850,00
10/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024: 00051/12 850,00
14/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101111-AGENCIA DE COMUNICACAO, EVENTOS, TREINAMENTOS E SER 00056/00 14.872,27
24/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100504-N. F. GRANDE E CIA LTDA 00063/00 3.360,00
24/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.60.00.01-50000000101151-DAVID GUILHERME BRITO CORREIA 00064/00 15,80
24/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000101078-CONCI DALMASO E DALMASO LTDA 00065/00 177,10
24]01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000101152-BLINDADAO VIDROS LTDA 00066/00 3.940,00
24/01/2022 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.60.00.01-50000000101155-CLEBER PAZ DE OLIVEIRA 00067/00 610,00
Total de Empenhos em Aberto no Periodo: 206.531,39
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
www.duralexsistemas.com.br OR
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ANEXO VI

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

. Data.: 16/02/2022
AO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS - INSS)

Hora.: 12:15:40

Pagina.: 1de1
SEGURADOS PATRONAL SERVIDORES
SALDO ANTERIOR LIQUIDADO NO PAGO NO MES R$ | SALDO DEVEDOR | SALDO ANTERIOR RETIDO R$ RECOLHIDO R$ SALDO DEVEDOR
NAO PAGO MES R$ PARA O MES NAO RECOLHIDO PARA O MES
SEGUINTE SEGUINTE
DEMAIS SEGURADOS 36.300,66 36.300,66 723,55 15.848,30 16.571,85
ZILCDINET PANTAPEREIRA SUELT DE OLIVEIRASANTOS
Presidente Contadora

CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br OR 4758
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.:  22/02/2022
Hora.: 10:48:58
Pagina.: 1

Relatério Anexo IX - Adiantamentos Concedidos

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A ADIANTAMENTOS CONCEDIDO!
Més/Ano: 01/2022

N° EMPENHO DATA BENEFICIARIO ELEMENTO VALOR R$ DATA PRAZO PRESTAGAO
DESPESA RECEBIMENTO CONTAS
0005400 13/01/2022 |MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 30 450,00 13/01/2022 15/01/2022
0005500 14/01/2022 |MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 30 500,00 14/01/2022 15/01/2022
0005800 21/01/2022 |MARCIO JORGE BONIFACIO 30 900,00 21/01/2022 20/01/2022
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contabilista

Data: 31/01/2022

Presidente
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br



Relatério Anexo X - Diarias Concedidas

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO

Data.:
Hora.:
Pagina.:

51

22/02/2022

10:50:17
1

Més/Ano: 01/2022

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A DIARIAS CONCEDIDAS

N° NE

DATA

BENEFICIARIO

LOCALIDADE
DESTINO

MOTIVO VIAGEM

PERIODO VIAGEM

VAL. DIARIA
UNITARIO

QTDE.

TOTAL

0005200

11/01/2022

FRANCISCO ERINALDO CARDOSO DE

SANTA FE DO SUL - SP

PAGAMENTO DE 4 DIARIAS AO
VER. FRANSCISO ERINALDO C.
DE MELO, PARA FAZER JUS AS
SUAS DESPESAS EM VIAGEM A
CIDADE DE SANTA FE DO SUL-
SP, JUNTAMENTE COM O SENH
OR GIOVANO PEREIRA CARVAL
HO SECRETARIO ADJUNTO DO
ESPORTE NOS TERMOS DO ClI
N° 001/2022/GV.

11/01/2022 & 15/01/2022

520,00

2.080,00

0005300

13/01/2022

MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS

CUIABA

PAGAMENTO DE DUAS DIARIAS
AO VER. MARCIO LUIZ O. DE JE
SUS, PARA FAZER JUS AS SUA
S DESPESAS EM VIAGEM A CA
PITAL CUIABA/MT, REUNIAO PR
E-AGENDADA COM O DEPUTAD
O ELIZEU NASCIMENTO E BEM
COMO REALIZAR VISITAA CAS
A CIVIL NOS TERMOS DO CI 001
/2022MLOJ.

13/01/2022 & 15/01/2022

349,00

698,00

0005700

21/01/2022

MARCIO JORGE BONIFACIO

CUIABA

DESPESAS COM PAGAMENTO
DE DUAS DIARIAS AO VER. MA
RCIO JORGE BONIFACIO, PARA
FAZER JUS AS SUAS DESPESA
S EM VIAGEM A CUIABA/MT, PA
RA PARTICIPAR REUNIAO PRE-
AGENDADAS NOS TERMOS DO
C1 001/2022MJB.

18/01/2022 & 20/01/2022

349,00

1.047,00

ZILDINEI PANTA PEREIRA

Quantidade de Registros: 3

SUELI DE OLIVEIRA SANTOS

Contabilista

CRC-MT 010153/0-6

Total: 3.825,00

www.duralexsistemas.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.: 22/02/2022
Hora.: 10:50:17
Relatério Anexo X - Diarias Concedidas Pagina.: 2

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A DIARIAS CONCEDIDAS
Més/Ano: 01/2022

N° NE DATA BENEFICIARIO LOCALIDADE MOTIVO VIAGEM PERIODO VIAGEM VAL. DIARIA | QTDE. TOTAL
DESTINO UNITARIO

Data: 31/01/2022

www.duralexsistemas.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.:  11/03/2022
Referéncia: 2022/01 Hora.: 07:50:41
Relatorio de Vagas Cargo Pagina.: 1
ANEXO XI
DEMOSTRATIVO ANALITICO DO LOTACIONOGRAMA
[ CARGO | VAGAS | FUNC.MOV.F.| OCUPADAS | SALDO |'|
01 - ELETIVO
10-VEREADOR 9 0 1
15-VEREADOR (A) PRESIDENTE 1 0 1 0
10 0 9 1
ANEXO XI
DEMOSTRATIVO ANALITICO DO LOTACIONOGRAMA
[ CARGO | VAGAS | FUNC.MOV.F.| OCUPADAS | SALDO |'|
02 - EFETIVO
5-ADVOGADO. 1 0 1 0
2-AUXILIAR ADMINISTRATIVO. 5 1 2 3
6-CONTADOR. 1 0 1 0
17-CONTROLE INTERNO 1 0 1 0
32-GESTAO PESSOAL E OPERACIONAL 1 0 0 1
7-RECEPCIONISTA 2 0 1 1
31-SECRETARIA LEGISLATIVA 1 0 0 1
28-TECNICO EM INFORMATICA 1 0 0 1
11-TELEFONISTA 2 0 1 1
4-ZELADORA 4 0 3 1
19 1 10 9
ANEXO XI
DEMOSTRATIVO ANALITICO DO LOTACIONOGRAMA
[ CARGO | VAGAS | FUNC.MOV.F.| OCUPADAS | SALDO |'|
06 - COMISSIONADO
14-ASSESSOR (A) LEGISLATIVO 1 0 1 0
8-CHEFE DE DIVISAO 2 0 0 2
34-CHEFE DE EDICAO DE MULTIMIDIAS 1 0 1 0
27-CHEFE DE OUVIDORIA 1 0 1 0
24-DIRETOR ADMINISTRATIVO 1 0 1 0
25-DIRETOR DE COMUNICACAO SOCIAL 1 0 1 0
26-DIRETOR DO SETOR JURIDICO 1 0 1 0
23-SECRETARIA GERAL DA CAMARA 1 0 1 0
9 0 7 2
Data.: Assinatura Do Ordenador de Despesas.: Assinatura Demais Responsaveis.:

www.duralexsistemas.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
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MATO GROSSO Data.:  09/03/2022
Tipo da Folha: Todas as Folhas Referéncia: 2022/01 Hora.: 09:06:04
Resumo da Folha de Pagamento Pagina.: 1
TOTAIS DA FOLHA DE PAGAMENTO
GANHOS DESCONTOS
2 SALARIO 396,00 101.199,42 106 CONSIGNACAO2 CEF 123,66
5 HS.EXTRAS 50% 16,90 1.620,20 113  CONSIGNACAO 2 SICREDI 3.695,15
6 HS.EXTRAS 100% 5,00 141,71 116 DESC.AUTORIZADO-APAE 20,00
49  FER.PROPORCION. 50,00 5.880,02 179 DESCONTO FINANCIAMENTO C.E.F 4.550,97
54  FUNCAO GRATIFIC. 10% 3,00 12822 195 CONSIGNACAO - PAO 200,00
59 FUNCAO GRATIFIC. 50% 1.337,93 213  CONSIGNACAO SICREDI 11.833,57
68  SUBSIDIO 1.980,00 60.582,96 364 CONTRIBUICAO SINDICATO 193,93
71 1/3FERIAS 1.960,00 380 DESCONTO JUDICIAL 2.006,78
142 LICENGA INTERESSE PARTICULAR-S/REMUI 0,00 389 PLANO DE SAUDE 7.813,49
393  FERIAS - MEDIA H.EXTRA 100% 9,92 9,92
Ganhos Descontos Sal.Familia Pasep IRRF FGTS PREVIDENCIA(S) Liquido
172.860,38 30.437,55 0,00 0,00 21.105,72 0,00 16.571,85 104.745,26
***+* RESUMO INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL *****
ELETIVO Valor Base 60.582,96 +de 10 SM Total 60.582,96
EFETIVO Valor Base 43.847,12 +de 10 SM 2.590,00 Total 46.437,12
COMISSIONADO Valor Base 41.838,31 +de 10 SM 24.001,99 Total 65.840,30
TOTAL DAS BASES Valor Base 146.268,39 +de 10 SM 26.591,99 Total 172.860,38
RECOLHIMENTO FUNCIONARIOS 16.571,85
ACIDENTE DE TRABALHO (1.0000%) 1.728,56
FATOR ACIDEN. PREVIDENCIARIO (1.0000%)
RECOLHIMENTO EMPRESA (20.00%) 34.572,10
—————————— > PARCIAL 52.872,51
.......... > VALOR A RECOLHER 52.872,51

EFETIVO
ELETIVO
EFETIVO
COMISSIONADO

TOTAL DE FUNCIONARIOS

www.duralexsistemas.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO Data.:  11/03/2022
Hora.: 08:13:13

Relatério Anexo XLV - Justificativa p/ ndo-envio dos Documentos/Informagées Pagina.: 1

JUSTIFICATIVAS PARA O NAO-ENVIO DOS DOCUMENTOS/INFORMAGOES
Més/Ano: 01/2022

N° ITEM DOCUMENTAGAO/INFORMAGAO AUSENTE MOTIVO
016 DEMONSTRATIVO ANALiTI(;O DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS AOS NADA CONSTA
PROCEDIMENTOS LICITATORIOS ABERTOS E HOMOLOGADOS - ANEXO XVI E
ANEXO XVII
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contabilista

CRC-MT 010153/0-6

Data: 31/01/2022

www.duralexsistemas.com.br



MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

Relatorio Anexo XVIII - Contratos e Instrumentos Congéneres

56

Data.:  11/03/2022
Hora.: 08:15:48
Pagina.:

N° CONTRATO DATA CREDOR

ANEXO XVl

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL MATO GROSSC
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A CONTRATOS E INSTRUMENTOS CONGENERE:!

Més/Ano: 01/2022

00010000002/2021| 05/01/2022 | AGENCIA DE COMUNICACAO, EVENTOS,  PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE

TREINAMENTOS E SERVICOS EIR

00000000001/2022| 07/01/2022 | KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE
SOUZA AMARO 01334580243

ZILDINEI PANTA PEREIRA
Presidente

OBJETO VALOR DATA | N°NE/ANO | VALOR NE PROC. LICITATORIO | N° CONVENIO
CONTRATO | VIGENCIA R$
R$
] 14.872,27| 24/05/2022 | 00056/2022 | 14.872,27 | 03000000001/2021
PRESTAGCAO DE SERVICO DE
PRESTACOA DE SERVICOS DE 10.200,00 31/12/2022 | 00051/2022 | 10.200,00

JARDINAGEM E MANUTENGAO DO

DATA:

ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS: ASSINATURA DEMAIS RESPONSAVEIS:

SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contabilista
CRC-MT 010153/0-6



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.:  06/06/2022
Hora.: 07:18:50
Relatério Anexo XIX - Alteragdes Contratuais Pagina.: 1

o7

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A ALTERAGOES CONTRATUAI
Més/Ano: 01/2022

TIPO ALTERAGAO N° DATA |N° CONTRATO EMPRESA MOTIVO ALTERAGAO VIGENCIA VALOR N° NE
ORIGINAL
1° Termo de Aditivo de Contrato | 05/01/2022 |00000002/2021 AGENCIA DE ACRESCIMO DE QUANTITATIVO DO OBJETO EM VIRTUDE DA |24/05/2022 |14.872,27
N° 00000000002/2021 do tipo COMUNICACAO, NECESSIDADE DE ACORDO O PEMISSIVO EM LEI
Aditivo de Valor(acréscimo) EVENTOS,
TREINAMENTOS E
SERVICOS EIR
ZILDINEI PANTA PEREIRA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contabilista

CRC-MT 010153/0-6

Data: 31/01/2022

www.duralexsistemas.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO

Relatério Anexo XLV - Justificativa p/ ndo-envio dos Documentos/Informagées

Data.:
Hora.:
Pagina.:

11/03/2022
08:04:44
1

58

JUSTIFICATIVAS PARA O NAO-ENVIO DOS DOCUMENTOS/INFORMAGOES

Més/Ano: 01/2022

N ITEM

DOCUMENTAGAO/INFORMAGAO AUSENTE

MOTIVO

018

MOVEIS E IMOVEIS ADQUIRIDOS E BAIXADOS - ANEXO XXVI - XXVII

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A BENS NADA CONSTA

Data: 31/01/2022

ZILDINEI PANTA PEREIRA
Presidente

SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contabilista
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br



Camara Municipal de Sapezal

ESTADO DE MATO GROSSO
C.N.P.J. 01.639.708/0001-50

RESOLUGAO N2 005/2015.

SUMULA: DISPOE SOBRE A FIXACAO DE
DIARIAS DOS VEREADORES E SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL ESTADO DE

MATO GROSSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MANOEL NASCIMENTO DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, promulga a seguinte:

RESOLUCAO

Art. 1° As diarias a serem concedidas aos Vereadores e
Servidores da Camara Municipal de Sapezal, quando em deslocamento temporario
para fora do Municipio no desempenho de suas funcbes e em representatividade do
Poder Legislativo, ficam fixadas da seguinte forma:

| - Diaria Regional, o valor de R$ 220,00 (Duzentos e
vinte reais).

Il - Diéria para outras localidades, Capital e demais regifes
do Estado de Mato Grosso, o0 valor de R$ 349,00 (Trezentos e quarenta e nove reais).

11 - Diaria para outros Estados da Federacdo, Distrito
Federal e Territorios, o valor de R$ 520,00 (Quinhentos e vinte reais).

Paragrafo Unico. Para cidades de outros Estados, que se
localizarem a uma distancia inferior a 250 (duzentos e cingiienta) quilémetros da sede

Av. do Jau, 869 - Centro - Fone/Fax:(65) 3383-1305 / 3383-1134 / 3383-1364
CEP 78.365-000 - Sapezal - Mato Grosso

Construindo Novos Tempos

59



Camara Municipal de Sapezal

ESTADO DE MATO GROSSO
C.N.P.J. 01.639.708/0001-50

"% SIPEALM

NG D
Vs
7 Y

A e < |
S (V)

/ y
< >

P

&=

)

do Municipio de Sapezal, aplicar-se-a4 a Diéria Regional prevista pelo inciso | deste
artigo.

Art. 2° Entende-se por Diaria Regional, o deslocamento
para cidades localizadas a uma distancia de até 250 (duzentos e cinquenta quildémetros)
da sede do Municipio de Sapezal.

Art. 3° As diarias constantes da presente Resolucéo,
destinam - se a cobertura de despesas com pernoites, alimentacao, taxi e outros meios
de locomocéo, com telefonia em geral e outras complementares relativas a estadias.

Art. 4° As despesas com passagens de qualquer natureza,
as relativas ao veiculo oficial (combustivel, lubrificantes e manutengdo) e outros
gastos ndo incluidos no artigo 3° desta Resolucéo, serdo custeadas a conta de recursos
do Tesouro do Legislativo Municipal.

Art. 5° Cabera ao Presidente da Camara ou seu substituto
legal a concessao das diarias previstas nesta Resolucao.

Paragrafo Unico. A concessdo referida no caput deste
artigo, somente sera realizada desde que verificada sua necessidade e apds o
cumprimento das formalidades legais.

Art. 6° Quando houver deslocamento(s) que importe(m)
em tempo inferior a 12 (doze) horas, serd concedido a diaria no valor correspondente
a 50% (cinguenta por cento) dos estabelecidos nos incisos do artigo 1° desta
Resolucéo.

Art. 7° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua

publicacdo, ficando revogada a Resolucédo n° 001/2012.

Camara Municipal de Sapezal, Estado de Mato Grosso, aos
23 dias do més de fevereiro de 2015.

Manoel Nascimento da Silva
Presidente

Edmilson de Paula
Primeiro Secretario
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INSTRUCAO NORMATIVA N°. 003/2009 — 04 DE MARCO DE 2016

Verséo: 02/2016

Aprovacao em: 04/03/2016 — Decreto Municipal 002/2016

Unidade Responsavel: Sistemas Contabil e Administrativo

Unidades Executoras: Todos os setores da Camara Municipal de Sapezal

1 - FINALIDADE

Estabelecer normas e procedimentos para andlise e concessao de diarias,
passagens, adiantamentos pelo Poder Legislativo, desde a solicitacdo até a
respectiva prestacéo de contas e consequente arquivamento do processo.

2 — ABRANGENCIA

Esta Instrucdo Normativa abrange todos os agentes politicos e servidores da
estrutura organizacional do Poder Legislativo de Sapezal-MT.

3 - CONCEITO

3.1. Diéria - Valor intitulado como indenizacdo concedido pelo afastamento
temporario da sede em carater eventual ou transitorio, no desempenho de suas
funcdes e em representatividade do Poder Legislativo, para outro municipio do
territério nacional ou para o exterior, prévia e formalmente autorizada pelo ordenador
de despesas, destinado a cobrir despesas de pernoites, alimentacao, taxi e outros
meios de locomoc¢ao, com telefonia em geral e outras complementares relativas a
estadias, na forma estabelecida por esta Instrucdo Normativa.

§1°. Diaria Regional — E concedida por deslocamento para cidades localizadas a
uma distancia de até 250 km (duzentos e cinquenta quildbmetros) da sede do
Municipio de Sapezal.

§2°. Diéaria Integral - E concedida por dia de deslocamento, ou exigindo pernoite fora
da sede.

§3°. Meia Diaria — E concedida por um deslocamento inferior a 12 (doze) horas, ou
gue nao exija pernoite fora da sede.

3.2. Adiantamento — Valor concedido pelo afastamento temporario sede em carater
eventual ou transitorio, no desempenho de suas fung¢fes e em representatividade do
Poder Legislativo, para outro municipio do territério nacional ou para o exterior,
prévia e formalmente autorizado pelo ordenador de despesas, destinado a cobrir
despesas de passagens de qualquer natureza, as relativas ao veiculo oficial
(combustivel, lubrificantes e manutencgdo) e outros gastos néo incluidos no artigo 3°
da Resolucdo 005/2015, a fim de Ihe dar condicGes de realizar despesas que, por
sua natureza ou urgéncia, ndo possam aguardar o processamento normal.
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3.3. Passagem - Indenizacdo destinada a atender despesas com deslocamento
aéreo, terrestre ou fluvial do servidor, em carater eventual ou transitério, da
localidade da sede, para outra, em objeto de servigo.

3.4. Restituicdo — E a devolucéo integral do valor recebido para afastar da sede
pelos motivos comprovados, caso o servidor ndo tenha ido, bem como tenha
retornado a sede em prazo menor ao previsto.

3.5. Relat6rio de Viagem — E uma prestacéo de contas dos recursos recebidos a
titulo de diarias e adiantamentos.

3.6. Prestacdo de Contas — Documentacdo comprobatéria das despesas de
viagem.

3.7. Ordenador de despesas — Presidente da Camara Municipal de Sapezal no
periodo em exercicio.

4 — BASE LEGAL

A presente Instrucdo Normativa regula-se em conformidade com o que dispde:
Constituicdo Federal de 1988;

Lei n°. 4.320/64 (Lei do Orgcamento);

Lei Complementar n°. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

Lei n°. 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa);

Acordao 1783/2003 TCE-MT;

Lei Municipal n°® 1035/2013;

Resolucao n°. 006/2013 e 005/2015 e outras normas pertinentes ao assunto.

5 - RESPONSABILIDADES:
5.1 — Das Unidades Responsaveis pela Instrucdo Normativa.

I. Promover a divulgacao e implementagcédo dessa Instrucdo Normativa mantendo-a
atualizada e a disposicao de todos os servidores, velando pelo fiel cumprimento da
mesma,

II. Coordenar e controlar os trabalhos que lhe sdo afetos, respondendo pelos
encargos a ela atribuidos.

[ll. Promover dialogos técnicos com as unidades executoras e com a Controladoria
Interna, para definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de
controle que devem ser objeto de alteracéo, atualizacdo ou expanséao.

5.2 - Das Unidades Executoras.

I. Atender as solicitagcdes da unidade responsavel pela Instrugcdo Normativa, quanto
ao fornecimento de informacdes e a participagdo no processo de atualizagéo;
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II. Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre alteragbes que se
fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando a sua otimizacao, tendo em
vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento
da eficiéncia operacional,

[ll. Cumprir fielmente as determinacfes da Instrucdo Normativa, em especial quanto
aos procedimentos de controle e quanto a padronizacdo dos procedimentos na
geragao de documentos, dados e informacdes.

5.3 - Da Controladoria Interna.

I. Prestar apoio técnico na fase de elaboracdo das Instru¢ées Normativas e em suas
atualizacoes;

Il. Através de atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos procedimentos de
controle inerentes a cada sistema administrativo, propondo alteracbes nas
Instrucbes Normativas para aprimoramento dos controles;

[ll. Analisar o relatério de viagem. Se houver a existéncia de descumprimentos da
legislagdo comunicar ao ordenador de despesa e sugerir a abertura de sindicancia
se constatado irregularidade.

5.4 - Do Ordenador de despesas: autorizar ou ndo o deslocamento e o pagamento
de diaria/adiantamento.

5.5 - Agente Politico ou Servidor(a): solicitar autorizacdo de viagem juntamente
com a quantidade de diarias/adiantamento, por meio do requerimento proprio (anexo
001), e, no prazo de até 05 (cinco) dias do retorno emitir relatérios de viagem (anexo
002 e 003), devidamente assinado, juntamente com 0S comprovantes anexos;

5.6 - Do Sistema Administrativo: receber a solicitacdo do requerente - agente
politico ou servidor(a) - e realizar os procedimentos necessarios para a concluséo do
processo.

5.7 - Do Sistema de Contabilidade: com a autorizacdo do ordenador de despesas,
proceder o empenho, liquidacéo e creditar os respectivos valores na conta bancéria
do requerente;

6 — PROCEDIMENTOS

6.1 - As viagens de agentes politicos e servidores do Poder Legislativo somente
seréo realizadas no estrito interesse do servico;

Paragrafo Unico - Os agentes politicos e servidores municipais do poder legislativo,
que se deslocarem da sede do municipio, no interesse da administracéo, por motivo
de servico, participacdo em eventos, cursos de capacitacdo profissional, ou na
qualidade de representacdo do municipio, fardo jus a diaria e adiantamentos em
conformidade com esta Instru¢do Normativa,

6.2 - A diaria sera concedida por dia de afastamento da sede do municipio,
tomando-se como termo inicial e final a contagem dos dias respectivamente, a hora
de partida e de retorno na sede do municipio, a qual sera paga antecipadamente, de
uma so vez;
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6.3 - O adiantamento também sera concedido antecipadamente, de uma s6 vez e
em conformidade com a distancia do local da sede do municipio e local do evento;

6.4 - A passagem é devida quando a viagem néo for feita por veiculo oficial;

6.5 - A quantidade de diarias recebida sera calculada em conformidade com a
Resolucéao n° 005/2015;

6.6 — O critério para recebimento do adiantamento sera observado de acordo com a
Resolucéo n°. 006/2013.

6.7 - As diarias/adiantamentos deverdo ser solicitados ao ordenador de despesa,
pelo agente politico ou servidor(a) requerente, com até 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia ao inicio do afastamento, nos casos de cursos, capacitacbes e
reunides previamente programadas e convidados.

6.8 - Toda solicitacdo devera ser instruida e justificada em formulario préprio (anexo
001), que, apdés o deferimento do ordenador, sera encaminhado ao setor
administrativo e posteriormente a contabilidade.

6.9 - Na solicitagdo de diaria/adiantamento devera constar além da autorizagdo do
ordenador de despesa, coOpia da programacdo do evento e o objetivo do
deslocamento.

6.10 — Antes de concluir o processo de diaria/adiantamento, o setor administrativo
devera consultar a existéncia de disponibilidade orcamentaria para gerar a despesa,
caso nao exista receita suficiente, a solicitacdo sera devolvida ao requerente e o
processo imediatamente encerrado por falta de dotacao financeira.

6.11 - Fica vedada:

81° - a concessao de diarias/adiantamento posterior a viagem realizada;

§2° - a concesséo de diarias/adiantamentos a titulo de complementacgéo de salario;
83° - 0 recebimento de diarias/adiantamentos para transferéncias a terceiros;

6.12 - O prazo para entrega dos relatorios de viagem (anexos 002 e 003), ao
ordenador de despesa € de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do regresso.

6.13 — Nos relatérios de viagem deverdo constar todas as informacdes relativas ao
agente politico ou servidor(a), quais sejam, nome completo, nUmero da matricula do
solicitante, cargo, funcdo, além de datas de saida e retorno, destino, meio de
locomocéo, resultado e documentos que comprovam a participacdo no evento (foto,
diploma, certificado, etc.).

6.14 - Nos casos excepcionais ao item 6.7, a justificativa do deslocamento sem
prévia solicitacdo devera ser acompanhada dos relatérios de viagem.

6.15 - A ndo apresentacao dos relatorios de viagem e documentos comprobatérios
do deslocamento, além de impedimento de solicitagdo de nova diaria/adiantamento,
ensejara em restituicdo aos cofres publicos;

6.16 - Sera retido do vencimento do agente politico ou servidor(a), os valores
recebidos, caso este ndo apresente os relatorios de viagem juntamente com 0s
comprovantes, dentro do prazo estabelecido;
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6.17 - Na omissdo do dever de prestar contas de diarias/adiantamentos através dos
relatorios de viagem, o beneficiado sera notificado pelo setor contabil para adotar as
medidas sanéaveis da irregularidade, sob pena de responsabilidade solidéria;

6.18 - As solicitacdes de diarias/adiantamentos, cujo afastamento iniciar-se a partir
de sexta-feira, ou as que incluam sabados, domingos e feriados, deverdo apresentar
clara justificativa. Neste caso, a autorizacdo de pagamento, ficara condicionada a
justificativa apresentada.

6.19 - Caso o agente politico ou servidor(a) retornar antes do prazo previsto, devera
restituir os valores ao cofre publico de forma parcial, por meio do formulario de
restituicdo (anexo 004), e anexar os comprovantes de recolhimento na prestacao de
contas/relatérios de viagem.

6.20 - Deverédo ser restituidas em sua totalidade, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data do retorno a sede origindria de servico, as
diarias/adiantamentos recebidos em excesso, pelo agente politico ou servidor(a).

6.21 - Deverdo ser restituidas em sua totalidade, no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, contados do recebimento, as diarias/adiantamentos recebidos pelo agente
politico ou servidor(a) quando, por qualquer circunstancia, ndo ocorrer 0
afastamento.

6.22 - O agente politco ou servidor(a) que indevidamente receber
diarias/adiantamento séo obrigados a restituir de uma sé vez a importancia recebida,

6.23 - O processo de comprovacao de despesa precisa ser formalizado com todos
os documentos exigidos pela legislacdo vigente acostada na base legal desta
Instrugdo Normativa,;

6.24 - Os agentes politicos e servidores que, porventura, ndo cumprirem com 0O
previsto nas Resoluc¢des n°. 005/2015 e 006/2013, e nesta Instrucdo Normativa, que
tratam sobre diarias/adiantamentos, estdo sujeitos a tomada de contas especial;

6.25 - A apresentacdo de documentos inidéneos, despesa imoral, ilegal e inelegivel
nao sera permitida, podendo o responsavel ter que restituir o dinheiro aos cofres
publicos, além de ser responsabilizado civil e penalmente da importancia recebida
indevidamente,;

7 — CONSIDERACOES FINAIS

7.1 - O conteudo da presente Instrucdo Normativa visa garantir 0 uso correto e
consciente do bem publico, evitando gastos desnecessarios ao erario.

7.2 - S&o objetivos deste controle, assegurar o cumprimento dos objetivos fixados no
seu ato de criacdo, harmonizar sua atuacdo zelando pela obtencdo de eficiéncia
administrativa de forma assegurar o alcance dos objetivos gerais com disciplina
trazendo melhorias e eficacia dos processos de gestdo de risco, controle e
governanca dentro de uma ética profissional.

7.3 - Atentar para o atendimento pleno das disposi¢cdes contidas nesta Norma
Interna.
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7.4 - Em caso de davidas e/ou omissdes geradas por esta Norma Interna deverao
ser solucionadas junto a Controladoria Interna.

7.5 - Integrardo como anexo desta:

Anexo 1 — Modelo de Solicitacdo de Diaria/Adiantamento;
Anexo 2 — Modelo de Relatério de Viagem Diéria;

Anexo 3 — Modelo de Relatorio de Viagem Adiantamento;
Anexo 4 — Modelo de Restituicdo de Diaria/Adiantamento;

7.6 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando
as disposicoes a ela contrarias.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Sapezal, em 04 de marco de 2016.

TARUSKA KEILA SOUZA STURM
Controladora Interna

De acordo, MANOEL NASCIMENTO DA SILVA
Presidente
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Anexo/001
(modelo de solicitacdo diaria/adiantamento)

SOLICITACAQO DIARIA/ADIANTAMENTO N° XX/XXXX

Do: (Especificar o Setor)
Para: Presidente

Senhor Presidente,

E o presente para solicitar de Vossa Exceléncia autorizac&o
para participar do seguinte curso: “especificar aqui o evento que vai participar ou
a atividade que vai realizar em fung¢ao do deslocamento”.

O referido “evento” se faz necessario para melhorar a
capacitacao deste servidor para atuar no cargo que ocupa de

Caso Vossa Exceléncia defira o pedido informo que o evento
sera realizado pelo “identificar o realizar”, na data “identificar o periodo”, “local”,
conforme se observada programacgdo anexa “‘anexar programacéo, solicitacao”.
Desse modo, se faz necessaria as providéncias com relacdo a aquisicdo
“diaria/adiantamento”, a fim de subsidiar despesas decorrentes do traslado.

Autorizo, desde ja, o desconto em folha de pagamento, do
valor das diarias/adiantamentos recebidos, em caso de ndo prestacdo de contas.

Requeiro, ainda, que, em momento posterior, seja permitido o
envio de “anexar comprovante de participacao” para comprovagao deste fato.

Termos em que,
Pede deferimento.
Sapezal-MT, dia de més de ano.

Servidor
Cargo que Ocupa

Autorizo a concesséo de diaria/adiantamento acima solicitada(o).
Encaminhe-se para a emissédo da Nota de Empenho.

Ordenador de Despesa
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Anexo/002
(modelo de relatdrio de diaria)

RELATORIO DE VIAGEM Ne !
Prestacdo de contas de DIARIA
Empenho n°

Identificacdo do(a) Servidor(a)/Agente Politico

Nome: Matricula:
Cargo ou funcéo: Lotacao:

Objetivo da viagem

Percurso

Trajeto percorrido:

Meio de transporte: Empresa/Modelo Placa
Data Ida: Horario: horas
Data Volta: Horario: horas

*Se usar veiculo oficial identificar modelo e placa do veiculo;
*Se for de 6nibus identificar a nome da empresa;

Servi¢cos Executados/Pessoas Contatadas

*Anexar comprovante do objetivo alcancado. Ex: foto, certificado, doc. protocolado e/ou afins.

Observacgéo:

Caso a viagem tenha sido de 6nibus ou veiculo oficial informar na observacéao.

Ex: Os demais dados referentes ao percurso encontram-se descritos no empenho de
adiantamento.

Caso a viagem tenho sido de veiculo particular informar na observacéo.

Ex: Viagem realizada em veiculo particular

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas e os documentos anexos

neste relatorio, séo verdadeiros e de minha inteira responsabilidade.

Ciente em / /

Responsével Presidente
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Anexo/003
(modelo de relatério de adiantamento)

RELATORIO DE VIAGEM Ne /
Prestacdo de contas de ADIANTAMENTO
Empenho n°

Identificacdo do(a) Servidor(a)/Agente Politico

Nome: Matricula:
Cargo ou fungéo: Lotacao:

Objetivo da viagem

Percurso

Trajeto percorrido:

Meio de transporte: Empresa/Modelo Placa
Data lda: Horario: horas
Data Volta: Horario: horas

*Se usar veiculo oficial identificar modelo e placa do veiculo;
*Se for de 6nibus identificar a nome da empresa;

Adiantamento

*Anexar bilhetes de passagens e/ou notas ficais de servicos e abastecimento (vias originais).

Servicos Executados/Pessoas Contatadas

*Anexar comprovante do objetivo alcancado. Ex: foto, certificado, doc. protocolado e/ou afins.

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas e os documentos anexos

neste relatorio, séo verdadeiros e de minha inteira responsabilidade.

Ciente em / /

Responsével Presidente
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Anexo/004
(modelo de restituicao de diaria/adiantamento)

RESTITUICAO DE DIARIA/ADIANTAMENTO N° 000/XXXX

Do: (Especificar o Setor)

Para: Presidente

E o presente para requerer a Vossa Exceléncia a juntada ao
processo de diaria/adiantamento n° XXX/XXXX, do comprovante de restituicdo no
valor de XX (escrito por extenso) referente a XX diérias/adiantamento, haja vista a
nao utilizacdo do eréario para o evento “XXXX”.

Cordialmente,

Sapezal-MT, dia de més de ano.

Servidor
Cargo que Ocupa

Ciente em / /

Presidente

10
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Camara Municipal de Sapezal
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 01.639.708/0001-50

PORTARIA N° 018/2021

A Presidente da Camara Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, Sra. Zildinei Panta Pereira, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Compor a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES deste Poder Legislativo, para o exercicio de 2021, nomeando
os seguintes servidores:

Presidente: Sandra Cristine Carneiro Tkatsch
Secretaria: Adriana Rauber

Membro: Raquel Marli da Silva

Suplente: Nilma Lopes Santana

Art. 2° - Em caso de impedimento ou gozo de férias de
Presidente, a Secretaria o substituira, ficando a suplente automaticamente
convocada para exercer a fungdo de membro na Comisséo.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua

publicagio, revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria
n°® 001/2021 de 04 de janeiro de 2021.

Registre-se, Publique-se € Cumpra-se.

Camara Municipal de Sapezal (MT), aos dezesseis dias do més
de abril do ano de dois mil e vinte e um.

anta Pereira
Presidente

PUBLICADO PCR APINATAD oo

JQJ o_jla A

NILXALOPSS SANTAGA
i
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Av. do Jai, N2 1.359 SW - Centro - Fone/Fax: (65) 3383-1305 / 3383-1134 / 33’83-1364
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Camara Municipal de Sapezal

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 01.639.708/0001-50

0 22 PUBLICADO POR AFIXAGAO DE
PORTARIA N° 001/20 CUed 1228

A Presidente da Camara Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, Sra. Zildinei Panta Pereira, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por Lei:

RESOLVE:

Art1° Compor a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES deste Poder Legislativo, para o exercicio de 2022, nomeando os
seguintes servidores:

Presidente: Raquel Marli da Silva

Secretaria: Sandra Cristine Carneiro Tkatsch
Membro: Adriana Rauber

Suplente: Nilma Lopes Santana

Art. 2° Em caso de impedimento ou gozo de férias do(a) Presidente,
a(o) Secretaria(o) o(a) substituira, ficando a suplente automaticamente convocada
para exercer a fungdo de membro na Comiss3o.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag#o.
Registre-se, Publique-se € Cumpra-se.

Cémara Municipal de Sapezal (MT), aos 05 dias do més de janeiro

Ao

ZILDINEI PANTA PEREIRA
Presidente da Camara
Gestdo 2021/2022

Av. do Jai, 1359-SW — Centro — Fone: (65) 3383-0300. Ouvidoria 0800 647 3553
CFP 7R A000 — Ranezal - MT
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Camara Municipal de Sapezal

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 01.639.708/0001-50

PORTARIA N° 03/2022

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL, no

uso de suas atribuigdes legais e regimentais contidas na Lej Orgéanica Municipal de Sapezal e

no Regimento Interno da Cémara Municipal, com fulcro no Art. 30 e no inciso XIX,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, a partir desta data o Sr.° OSMAR DE FRANCA
PEREIRA, inscrito no CPF/MF sob o n® 058.819.801-31, para o Cargo de Provimento em

Chefe de Edigdo de Multimidias, Simbologia DAS-8 do Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Sapezal.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Sapezal, em Sapezal,
05 de janeiro de 2021.

Assinado de forma digital
Zl LD'N El PA NTA por ZILDINEI PANTA

PEREIRA:380058 PEREIRA:38005883153

Dados: 2022.01.05
83153 1441227 0400

Vereadora ZILDINEI PANTA PEREIRA

Presidente
PUBLICADO POR AFIXACAO DE
DS o 04 /2022
q%q‘_,vul Mfi.;l'.
Aux. Adiinde Jau foo‘ 53" — Centro — Fone: (65) 3383-0300. Ouvidoria 0800 647 3553

Port. 2319047 CEP 78.365-000 o Sapezal - MT
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Versdo consolidada, com alteracdes até o dia 20/12/2021

LEI N° 1076/2013.

REORGANIZA E REESTRUTURA O PLANO DE CARREIRA
DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Iima Grisoste Barbosa, Prefeita Municipal de Sapezal, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e Eu, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Fica definido nesta lei o Quadro Geral dos Servidores da Camara Municipal de Sapezal.

Paragrafo Unico. Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS é o conjunto de normas e procedimentos
que regulam a vida funcional do servidor, estruturando a carreira, correlacionando classes de cargos,
niveis de escolaridade e niveis de vencimentos.

Este PCCS constitui-se em um instrumento de gestdao da politica de pessoal e tem por finalidade a
eficiéncia da administracdo da Camara Municipal, por meio da valorizacdo e da profissionalizacdo de seus
integrantes, tendo por fundamentos, entre outros:

| - A preservagdo do interesse publico com o objetivo de prestar servicos de melhor qualidade a
populacdo;

Il - O desenvolvimento do servidor na respectiva carreira, com base na igualdade de oportunidades,
na qualificagdo profissional, no mérito funcional e no esforgo pessoal;

Il - A remuneragdao compativel com a complexidade e a responsabilidade das tarefas;

IV - Garantia de condigGes de trabalho, assegurando ao profissional os direitos fundamentais para seu
bem estar e para o cumprimento de suas fun¢des adequadamente;

V - A valorizagdo do servidor e profissionalizagdo do servidor;

Utilizagnos ccogkies. para melhorar. sua expgriéncia neste Portal. .A ntinuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
W- A e%aeﬁcna e con%ﬁw&a%ee d a(}g% adogunls,gr%%va; 9
rivacidade

VII - A dignidade da pessoa humana; Continuar
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VIII - Os valores sociais do trabalho.
O PCCS dos Servidores da Camara Municipal é composto por:
Anexo | - Cargos de Provimento Efetivo;
Anexo Il - Cargos Comissionados;
Anexo Il - Atividades de Nivel Fundamental - Grupo Ocupacional de Agentes de Apoio Administrativo;
Anexo |V - Atividades de Nivel Médio - Grupo Ocupacional de Assessor Legislativo;
Anexo V - Atividades de Nivel Superior - Grupo Ocupacional de Gestor Legislativo;
Anexo VI - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Agentes de Apoio Administrativo;
Anexo VII - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Agentes de Apoio Administrativo;
Anexo VIII - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Assessor Legislativo;
Anexo IX - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Assessor Legislativo;
Anexo X - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Assessor Legislativo;
Anexo XI - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Gestor Legislativo;
Anexo Xl - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Gestor Legislativo;

Anexo XIII - Descrigdo Sumaria das competéncias e atribuicdes dos Cargos e requisitos para ingresso.

Secao |
DAS DEFINICOES

Para os efeitos da presente Lei, considera-se:

| - Cargo é o conjunto de atribui¢Ges e responsabilidades cometidas a um servidor publico, criado em
lei, em ndmero certo, com denominagao prépria, remunerado pelos cofres publicos municipal ao qual
corresponde um conjunto de atribuicOes e responsabilidades entregues a servidor publico;

Il - Cargo de carreira é o que se escalona em classes, para acesso privativo dos titulares ocupantes de
cargo efetivo;

Il - Carreira é o agrupamento de classes da mesma profissdo ou atividade, para acesso privativo dos
titulares dos cargos dos servidores publicos para os quais os servidores poderdo ascender através das
classes, mediante promogao;

IV - Classe é o agrupamento de cargos com vencimento ou remuneracgao fixados segundo habilitacdo

e qualificagdo especificas e assemelhadas, demonstra a amplitude do cargo no sentido vertical, sendo
Utilizamos cookies para melhorar.sua experigpcig neste Partal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
[ {SATRN E DT letfas maiuscaias (A B, C: El; dad 9

Ivacidade

V - Funcdo é o conjunto de atribuicGes co@@ﬁmﬁ%@ cada membro funcional para a execucdo dos
servigos;



VI - Grupo Ocupacional é o conjunto de categorias funcionais segundo a correlagdo e afinidade entre
as atividades, a natureza do trabalho ou o grau de conhecimento necessario ao exercicio das respectivas
atribuigdes;

VIl - Lotagdo é o numero de servidores que devem ter exercicio em cada dérgao que compode a
estrutura da Camara Municipal;

VIII - Padrdo de Vencimento sdo os valores dos vencimentos dos servidores, por Classe e Referéncia,
na Tabela de vencimentos;

IX - Progressao funcional ocorrera de forma vertical por tempo de servico de um nivel para outro de
Referéncia, automaticamente, a cada 03 (trés) anos;

X - Promogdo é a passagem do titular de cargo de uma classe para outra imediatamente superior e
dar-se-a em virtude da nova habilitacdo especifica alcangada pelo mesmo que, mediante comprovacao,
serd automatica;

Xl - Quadro é o conjunto de carreiras, cargos de provimento efetivo e em comissdo e cargos isolados
que compde a estrutura administrativa da Camara Municipal de Sapezal/MT;

XIl - Remuneracdo é a retribuicdo paga mensalmente pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente
ao valor da referéncia;

Xl - Referéncia é a posicdo distinta na faixa de vencimentos dentro de cada Classe, identificadas por
algarismos arabicos de 1 a 15, correspondente ao posicionamento de um ocupante de cargo efetivo, em
razdo de suas fungdes e do tempo de servico;

XIV - Servidor Publico da Camara Municipal de Sapezal é a pessoa legalmente investida em cargo
publico, efetivo ou comissionado, sob Regime Estatutario Unico do Municipio e desta Lei.

TiTULO Il
DOS PROFISSIONAIS DA CAMARA MUNICIPAL

Secao |
DOS CARGOS PUBLICOS

Os cargos publicos da Camara Municipal sdo considerados:

| - Em carater efetivo, quando se trata de cargo isolado ou cargo de carreira, provimento por concurso
publico;

Il - Em comissdo, para cargos de confianca de livre nomeacgdo e exoneracgao.

§ 12 Somente poderdo ser criados cargos de provimento em comissdo para atender encargos de
direcdo, chefia ou assessoramento, e seu provimento, nos casos, condi¢cdes e percentuais minimos, sera
destinado aos servidores de carreira, conforme determina a Art.37, V da CF/88.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

§ 22 Os cargos publicos sdo unidades completasddésatribuicdes previstas na estrutura organizacional e
as func¢bes sdo as responsabilidades de natureza gerencial ou de supervisdo atribuidas ao servidor
ocupante de cargo efetivo ou temporario. Os car€eatiisasreenchidos, as funcdes sdo exercidas.
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§ 32 Constituem fases da carreira o ingresso e as progressoes.

§ 42 O ingresso na carreira é feito por provimento de cargo efetivo na Referéncia inicial da classe
respectiva, apds prévia aprovacdo em concurso publico, atendidos os requisitos de escolaridade.

Secao ll
DOS CARGOS DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO

Os cargos de Diregdo, Chefia e Assessoramento serao providos em comissdo e classificados em
niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional, com base nas atribuicGes.

Os cargos de provimento em comissao, para efeito de nomeacdo ou de designacao, serao de livre
escolha do Presidente, observando-se o quantitativo disposto nesta lei.

Secao Il
DAS FUNC@ES GRATIFICADAS

Os servidores efetivos da Camara Municipal que exercerem fungdo gratificada fardo jus a
gratificacdo de 10 a 50%, que incidird sobre o vencimento base.
§ 12 As atribuigdes das fungdes gratificadas serdo disciplinadas no ato da designacao.

§ 29 A quantidade total de vagas referente as fungdes de confianca fica estabelecida de acordo com a
necessidade que sera regulamentada pela Mesa Diretora da Camara a cada gestdo.

Sec¢ao IV
DOS CONTRATOS TEMPORARIOS

Além dos servidores regidos por esta Lei, podera a Camara Municipal contar com os servidores
em carater temporario para atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse publico, que
serdo contratados mediante aprova¢dao em anterior Processo Seletivo Simplificado, nos termos da Lei.

Aos servidores contratados em cardter temporario nos termos do artigo anterior aplica-se
obrigatoriamente o Regime Juridico Unico Estatutario, percebendo o vencimento do cargo

correspondente a fungdo objeto de contrato, levando-se em considerac¢do a qualificacdo do mesmo.

Paragrafo unico. O Edital do Processo Seletivo Simplificado dispora sobre outros titulos que possam
ser considerados, sendo observada a afinidade, com o cargo ou fun¢do objeto da selegao.

Segao V
DA COMPOSICAO DO QUADRO DE PESSOAL E DA TABELA DE VENCIMENTOS

A carreira € composta por cargos que se subdividirdo em classes, ficando definidos nos seguintes
Ytizames cookies para melhorar sua experiencia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica’de
grupos ocupacionais: Privacidade

| - Agentes de Apoio Administrativo - AAADMgontinuar

77



Il - Assessor Legislativo - ALE;

Il - Gestor Legislativo - GL.

IV - Cargos Comissionados - DAS

As identificagOes e demais caracteristicas dos Cargos estdo contidas, de forma ampla, nos Anexos
n2s | e ll desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n2 1623/2021)

§ 12 Os Cargos Efetivos de Agentes de Apoio Administrativo sdo de Atividades de Nivel Fundamental
Completo, representado pelo simbolo AAADM e os cargos de Assessor Legislativo sdo Atividades de Nivel
Médio Completo, representado pelo simbolo ALE, todos aplicaveis aos cargos de provimento efetivo, de
acordo com a presente Lei.

§ 22 Os Cargos de Direcdo, Chefia e Assessoramento Intermedidrio, Gestor Legislativo, sdo para
atividades que exigem formagdo em curso superior, representados pelo simbolo GL, aplicaveis aos cargos
de provimento efetivo.

§ 32 Os Cargos em Comissdo sdo de atividades de Direcdo, Chefia e Assessoramento, representados

pelo simbolo DAS no Anexo I, exigindo-se, para o seu provimento, as condi¢des apresentadas e descritas,
sumariamente, como competéncias, atribuicGes e requisitos para ingresso, relacionadas no anexo Xlll
desta Lei, respectivamente. (Reda¢do dada pela lei n? 1623/2021)

No caso da necessidade de substituicdo por motivo de impedimento legal e temporario de
ocupantes do cargo de Dire¢do, Chefia e Assessoramento Superior e Dire¢cdo e Assessoramento
Intermedidrio, o substituto fara jus a todas as vantagens peculiares ao cargo.

Paragrafo Unico. O substituido também fard jus as vantagens somente nos impedimentos legais.

Os valores dos vencimentos dos cargos integrantes das carreiras sdao os fixados nos ANEXOS VI,
VII, VIIL, 1X, X, XI e XIl nas Tabelas I, 11, ll, IV, V, VI e VII respectivamente, desta lei, escalonados em classes
designadas por letras maiusculas e referéncia em numeracgdo arabica de 1 a 15, constituindo as faixas de
vencimentos.

Paragrafo Unico. Caso o servidor seja promovido até a ultima faixa de referencia da classe em que
empossou ou que ocorreu a promoc¢do e ndo obtiver nova habilitagdo quanto a escolaridade, serd
aplicado 3% de 3 em 3 anos e criando novas faixas de referencia nas classes, quantas se fizer necessario.

Segao VI
DA ORGANIZACAO, DO INGRESSO E DO DESENVOLVIMENTO NAS CARREIRAS

Utitizamo &oakies rgara melhorar suaaexgeriéncia neste Portal. Ao continuar. nave%ando VOCE cBncorda cqﬂm a nossa Politica de..

[“Art. 15" ] A"descricao sumaria dos cargos dos grupos ocupacionats, suas atriouicoes tipicas que compoem
rivaciaaae

cada carreira ou cargo, os requisitos basicos para ingresso de cada um sdo parte do ANEXO XIII desta lei.

Continuar
O ingresso nos cargos das carreiras dar-se-a mediante concurso publico de provas e titulos, e de
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acordo com a Lei que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de
Sapezal, nomeado na referéncia e classe da carreira para a qual foi aprovado.

§ 12 O profissional em reenquadramento na carreira de servidor da Camara Municipal sera lotado na
classe e nivel em que comprovarem os critérios exigidos automaticamente.

§ 22 A nomeacgdo e o provimento do candidato aprovado serdo efetivados mediante a existéncia de
vaga, a critério da Camara Municipal.

Na realizagdo de concurso publico serdo reservados as pessoas portadoras de Necessidades
Especiais, no minimo 5% (cinco por cento) das vagas, atendidos os requisitos de investidura e observadas
a compatibilidade das atribui¢gdes do cargo com o grau de deficiéncia do candidato.

TITULO 11
DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho do Servidor Publico da Camara Municipal de Sapezal-MT, podera ser
definida conforme segue:

| - Jornada de 08 (oito) horas didrias e o maximo de 40 (quarenta) horas semanais;
Il - Jornada de 06 (seis) horas ininterrupta;
Il - Jornada de 04 (quatro) horas didrias e o maximo de 20 (vinte) horas semanais.

§ 12 O disposto no "caput" do presente artigo ndo se aplica aos servidores ocupantes de cargos, cuja
lei especial tenha fixado jornada de trabalho diferente.

§ 22 As funcOes gratificadas, que reclamam regime integral de dedicacdo ao servigo, serdao exercidas
por integrantes de cargo efetivo, atendidos os requisitos estabelecidos para sua designagdo
regulamentada por meio de portaria emitida pelo presidente da camara.

Entende-se por:

| - regime de trabalho - a quantidade de horas semanais de trabalho em que o servidor exerce
atividades inerentes ao cargo;

Il - turno de trabalho - cada um dos periodos de expediente do érgao publico.

A convocagao de servidor efetivo para regime especial de trabalho sera feita por ato do chefe do
setor e autorizada pela Presidéncia da Camara, sendo remunerado com valor de servigo extraordinario ou
com funcdo gratificada.

§ 19 A convocacgao para regime especial de trabalho far-se-a sempre por prazo determinado e com as
atribuigdes definidas no ato de designagdo, admitidas novas convocagdes.

§ 22 Findo o prazo de convocagdo ou da prorrogagdo o servidor retornard automaticamente, ao
regime normal de trabalho.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
PriVGEIdA6R IV

Continuar
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CAPITULO |
DA MOVIMENTACAO FUNCIONAL

A movimentagao funcional do Servidor da Camara Municipal dar-se-a em duas modalidades:
| - por promogado de classe;

Il - por progressdo funcional.

Secao |
DA PROMOCAO DE CLASSE

A promocado do Servidor da Camara Municipal ocorrera de forma horizontal de uma classe para
outra imediatamente superior a que ocupa e a mudancga dar-se-a automaticamente e vigorara a partir da
comprovagdo, pelo interessado, da conclusdo da nova habilitagdo.

Os coeficientes para os aumentos salariais de uma classe para a subsequente serd calculado
sobre o subsidio da classe A e ficam estabelecidos de acordo com o seguinte:

a) Os cargos de Agentes de Apoio Administrativo exigem para ingresso na carreira, ensino
fundamental completo;
b) Os cargos de Assessor Legislativo exigem para ingresso na carreira, ensino médio completo;

¢) Os cargos de Gestor Legislativo exigem para ingresso na carreira, ensino superior completo:

Paragrafo Unico. Os coeficientes para os aumentos salariais de uma classe para a subsequente ficam
estabelecidos de acordo com o seguinte:

| - Classe A: coeficiente 1 - inicio da carreira;
Il - Classe B: coeficiente 1,25 - igual a 25%;
Il - Classe C: coeficiente 1,50 - igual a 50%;
IV - Classe D: coeficiente 1,75 - igual a 75%;
V - Classe E: coeficiente 2,0 - igual a 100%

Os cargos de Agentes de Apoio Administrativo estruturam-se em linha horizontal de acesso
identificada por letras maiusculas, conforme segue:

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino fundamental completo;
Il - Classe B: habilitagdo em nivel de ensino médio completo;
Il - Classe C: habilitagdo em nivel de ensino superior completo;

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduacdo e curso de especializa¢do lato
sensu.
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
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V - Classe E: habilitagdo em grau superior e mestrado.

Continuar
Os cargos de Assessor Legislativo estruturam-se em linha horizontal de acesso identificada por
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letras maiusculas, conforme segue:
| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino médio completo;
Il - Classe B: habilitacdo em nivel de ensino superior completo;

lll - Classe C: habilitacdo em grau superior, em nivel de graduacdo e curso de especializacdo lato
sensu.

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior e mestrado;
V - Classe E - habilitagdo em grau superior e doutorado.

Os cargos de Gestor Legislativo estruturam-se em linha horizontal de acesso identificada por
letras maiusculas, conforme segue:

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino superior completo;

Il - Classe B: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagao e curso de especializagdo lato sensu;
Il - Classe C: habilitagdo em grau superior e mestrado;

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior e doutorado.

Cada classe se desdobra em niveis, indicados por algarismos ardbicos de 0 a 15, que constituem a
linha vertical de referéncia para progressao.

§ 12 O servidor promovido por escolaridade enquadrara na mesma Referéncia em que se encontrava
na Classe anterior.

§ 29 Para a promocao a que se refere o paragrafo anterior, o servidor deverd apresentar o certificado
de conclusdo do curso e requerimento dirigido ao setor competente que serd submetido a apreciagdo e
deliberagdo do Presidente da Casa.

§ 32 Somente serdo considerados para efeitos de promogdo por escolaridade os cursos de pds-
graduagdo Lato sensu e Stricto sensu, os que tenham relagdo direta com o cargo em que ocupa ou que
seja de areas afins.

Secao Il
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

A Progressao funcional ocorrerd de forma vertical de uma referéncia (nivel) para outro,
automaticamente, a cada 03 (trés) anos.

§ 12 Para a primeira progressao o prazo sera contado a partir da data em que se der o exercicio do
profissional no cargo empossado, em cargo de confianca do mesmo érgdo de lotagdo ou do ato de seu
enquadramento.

Utiliz okies parg melhorar sua experiéncia neste Pqrtal. Ao continuar navegandq, vocé concorda cam a nossa Politica de .
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§ 32 N3o se aplica aos cargos em comissdo e para servidores temporarios a movimentacdo funcional
na carreira.

TiITULO V
DA REMUNERACAO E VANTAGENS

Secao |
DA REMUNERACAO

O sistema remuneratdrio dos servidores do legislativo municipal é estabelecido através de salario
fixado em parcela Unica podendo ser revisto a cada 12 (doze) meses por ocasido da revisdo geral aplicada
aos Servidores Municipais.

§ 19 A definicdo de teto de remuneracdo para o servidor em decorréncia da aplicagdo do disposto no
art. 37, inciso Xl da Constituicdo da Republica prevalecera sobre o valor da remuneragdo a ser paga ao
servidor em func¢do da aplicacdo do disposto neste Plano de Carreira, caso este valor extrapole o teto
estabelecido.

§ 29 Os servidores de que trata esta lei fardo jus aos deveres, direitos e vantagens pecuniarias,
conforme Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais de Sapezal, Regime Juridico Unico, sem prejuizo de
outros relacionados nesta lei.

O cdlculo do salario correspondente a cada classe e nivel da estrutura da carreira e obedecera as
tabelas anexas.

Paragrafo Unico. A remuneragdo do servidor corresponde ao vencimento relativo a classe e a faixa de
referéncia em que se encontre acrescido das vantagens pecunidrias a que fizer jus.

Fica assegurado que os profissionais de carreira que nio possuirem os requisitos para melhor
enquadramento receberd, mediante atestado de matricula e de frequéncia, apoio para sua formagdo.

TITULO VI
DA GESTAO DA CARREIRA

Fica instituida a Comissdo Permanente de Acompanhamento do PCCS dos Servidores Efetivos da
Camara Municipal de Sapezal, com as seguintes atribuicdes:

| - analisar periodicamente o Plano de Carreira;
Il - propor alteracGes ao Plano de Carreira;

Il - funcionar como instancia intermediaria entre servidores e Mesa Diretora da Camara Municipal
em assuntos pertinentes ao Plano de Carreira;

IV - analisar recurso de servidor relativo ao Plano de Carreira encaminhado pela area de recursos
humanos.

UtiIizgr!pg ORI RYE T RRRUTHA %@fé%ﬁdﬁ&éﬁ@ékﬁg&%’é@@dﬁvﬁw%mé concorda com a nossa Politica de

Privacidade

| - 2 (dois) servidores estaveis, eleitos, representantes dos servidores;
Continuar
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Il - 2 (dois) servidores de cargos em comissdo, nomeados pelo Presidente da Camara;
Il - 1 (um) servidor indicado pela entidade representativa dos servidores da Camara Municipal.
§ 22 O mandato dos membros da Comissdo a que se refere o caput deste artigo sera de 2 (dois) anos.

§ 32 Ao final de cada mandato dos membros da Comissdo a que se referem os incisos do § 12 deste
artigo, a area de recursos humanos coordenara o processo de eleicdo de novos membros.

TiTULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

O servidor efetivo, na data de publicagdo desta Lei, fica reenquadrado, por ato do Presidente, da
seguinte forma:

| - Na Classe em que comprovar escolaridade exigida;
Il - Na faixa de Referéncia em que comprovar tempo de servico.

§ 12 O servidor estavel permanecera enquadrado no cargo de denominagdo idéntica ao que ja
exerciam, em conformidade com o Anexo |, que passam a ser classificados por grupo ocupacional.

§ 22 As duvidas e os casos omissos porventura observados na efetivagdao do reenquadramento dos
servidores efetivos serdo analisados e aprovados por deliberagdo da Mesa Diretora.

TiITULO VINI
DISPOSICOES FINAIS

O Regime Juridico dos profissionais da Cadmara Municipal sera o Estatutario.

§ 12 O PCCS dos profissionais da Camara Municipal serd revisto anualmente, pela Comissdo
Permanente de Acompanhamento do Plano de Carreira dos Servidores Efetivos da Camara Municipal de
Sapezal, devidamente nomeada.

§ 22 O servidor efetivo, a partir da aprovagdo desta Lei, para efeito de reenquadramento, terd a
contagem de seu primeiro intersticio de tempo de servico iniciada a partir da data de sua posse.

A abertura de concurso publico e posterior nomeagdo dos cargos efetivos somente serdo feitos
apés estudo favordvel de impacto sobre o gasto com pessoal, dentro dos limites impostos pela Lei
Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Aquele que se julgar prejudicado podera solicitar reconsideragdo do ato que o enquadrou, no
prazo de 10 (dez) dias, através de requerimento fundamentado dirigido ao Presidente da Casa.

As despesas resultantes da execugdo desta lei correrdo por conta de dotagdo orgamentdria
prépria, suplementada se necessaria.

Esta Lei podera ser regulamentada, no que couber por deliberagdo da Mesa Diretora da Camara

Mi%%k@aéookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade

Fica o Poder Legislativo autorizado a proceder as adequagdes necessdrias no Plano Plurianual -
PPA 2010/2013 vigente, Lei Municipal n2 854/2609tibean como no Anexo de Metas e Prioridades da Lei
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Municipal n® 1.007/2012 - LDO 2013.

Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos financeiros a partir
de 12 de setembro de 2013, revogando-se a Lei Municipal n2 997/2012.

Gabinete da Prefeita Municipal de Sapezal, Estado de Mato Grosso, aos 28 dias do més de agosto de
2013.

Ilma Grisoste Barbosa
Prefeita Municipal

ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

| GRUPO | NUMERO | CARGO | GRAU DE | CARGA |
| OCUPACIONAL |DE VAGAS| | ESCOLARIDADE | HORARIA |
| | I | | |
| AGENTES DE |01 |Mensageiro | FUNDAMENTAL 140 h |
|APOTO R | -mmmm o mmme | -mmmm oo | --mmmm- |
| ADMINISTRATIVO |04 |zeladora | |40 h |
| (AAADM) | --mmoe- | -mmm oo R R --mmmmoee |
| |04 |vigia Noturno | 140 h |
| |--mmmmm- | =m oo =mmmmmmmmm e | ---mmm-- |
| |01 |Motorista | 140 h |
| R R [-mmmmmmmmmmo e |--mmmee- |
| |01 |copeira | |40 h |
| === [-===---- [=mmmmmm |=mmmmmm e === |
| ASSESSOR |05 |Auxiliar administrativo|ENSINO MEDIO 140 h |
| LEGISLATIVO [-=-=---- [ e P |=mmmmm e |--—mmm - |
| (ALE) 102 |Telefonista | |40 h |
| |======-- |=mmmmmm | === [-=====-- |
| 102 |Recepcionista | |40 h |
| |--mmmmm- | == m oo l=mmmmmm oo oee | ---mmmo- |
| |01 | Técnico de Informatica | |40 h |
| === [-====--- [=mmmmmm |=mmmmmmm e === |
| GESTOR | | Contador | ENSINO |20 h |
| LEGISLATIVO e [mmmm R e [ |
| (GL) |01 |Secretaria Legislativa | SUPERIOR 140 h |
| |-=-mmmm- |- m oo R e . |
| |01 |Gestdo Pessoal e | [40 h |
| |01 |operacional | | |
| |======- [=mmmmmm e | === [====m- |
| |01 | Advogado | 120 h |
| |---mmmo- | =mmmmm oo R e |---mmm-- |
| |01 |Controlador Interno | [20 h |
| | | | | |
ANEXO+H
CARGOS-COMHSSIONADOS

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade
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ANEXO Il

CARGOS COMISSIONADOS

GRUPO DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO - DAS

ATIVIDADES DE ASSESSORIA PARLAMENTAR - AAP
Quantidade | Simbolo Discriminagao Valor
01 DAS 1 Secretaria Geral RS 17.447,45
01 DAS 2 Assessoria Juridica Geral RS 15.135,04
01 DAS 3 Diretor Administrativo RS 10.068,78
01 DAS 4 Assessor Legislativo RS 9.399,66
01 DAS 5 Diretor de Comunica¢do Social | RS 7.387,16
01 DAS 6 Chefe de Divisao RS 5.576,07
01 DAS 7 Chefe de Ouvidoria RS 5.416,75
01 DAS 8 Chefe de Edi¢do de Multimidia | RS 7.387,16

(Redagdo dada pela Lei n2 1623/2021)

ANEXO 11l

ATIVIDADES DE NiVEL FUNDAMENTAL

AGENTES DE APOIO ADMINISTRATIVO (AAADM)

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

Privacidade

Continuar

86



1 1 1 1 1 1
T T T T T T
t OFHHAAADM: ot/ etasse—A Hiersagetre + 1616560+
1 1 1 1 1 1
T T T T T T
1 041 A-A DM 103 al 1 I a4 1 1010001
} 041 Hottetasse—A |zetladera } 10165064
l l l 1l l l
T T T T T T
1 ok N W WYYV 101 al A 1 H 1 1 010001
} OH-AAADM Hol/ctasse—- teopeira } 10365664
t t t t t }
} O4-AAADM Hot/etasse—A Prigia—Neturro— 10875131
l l l 1l 1l l
T T T T T T
l Fak NI W WYYV 101 al A IEV S P S l 1 N7 121
} OHHAAADM Hottetasse—A tMetertsta } 10875134
1 1 1 1 1 1
T T T T T T
ANEXO I
ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL
AGENTES DE APOIO ADMINISTRATIVO (AAADM)
| QUANTIDADE | simBOLO | REFERENCIA/CLASSE| DISCRIMINAGAO | VALOR R$ |
| | | | | |
| 01| AAADM |01/Classe A |Mensageiro | 1.436,79]|
| -mmmmmmmem e R | -mmmmm oo eee | -mmmmmemeee | -mmmmm o emeee |
| 04 | AAADM |01/Classe A |zeladora | 1.436,79]|
[-mmmmmmmmmen [-mmmmmmmoen [-mmmmmmmmmmoee R [-mmmmmmmmmee |
| 01|AAADM |01/Classe A | Copeira | 1.436,79]
R | -mm oo eee | =mm oo eee | == mmmm e eee R |
| 04 | AAADM |01/Classe A |vigia Noturno | 1.356,57]
| -mmmmmem e | -mmmmmemeee R e R | -mmmmmmem e |
| 01| AAADM |01/classe A |[Motorista | 1.356,57]
| | | | | | (Redacdo dada pela Lei n°® 132
6/2017)
ANEXCHV
. .
ASSESSORLEGIStATVO

I I
T T
1 A VL ] ! 1
Herasse—A A& t 3=
LA ]
T T
| ]
T T

1 Il Il Il Il 1
T T T T T T
Il o2l A 101 .l A lTalaf ] 1 219 A0l
t O2HALE Hot/ctasse—+A tFetefonista t 238560+
1 ] | | ] ]
T T T T T T
1 o1 lar 101 1 A s ] 1 700001
} OHALE Hot/retasse—A tFéeniee eft 176060+
1 1 ] T =4 ] 1
} | } Henformatica 1 T
1 Il Il Il Il 1
T T T T T T

ATIVIDADES DE NIiVEL MEDIO
ASSESSOR LEGISLATIVO

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade
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| QUANTIDADE | SIMBOLO |REFERENCIA/CLASSE]| DISCRIMINAGAO | VALOR R$ |
| | I I | |
| O5|ALE |01/Classe A |Auxiliar | 1.356,57]
| | | |Administrativo | |
R R R | -mmmm oo e |
| 02 |ALE |01/Classe A |Recepcionista | 1.356,57]
[-mmmmmmmmmmen R R R -mmmmmmmmmen |
| 02|ALE |01/Classe A |Telefonista | 1.732,66]|
|=mmmmmmm - | === [mmmmmmm o [ === |=mmmmmmm - |
| 01|ALE |01/Classe A | Técnico em| 2.121,35]
| | | |Informatica | |
| | | | | | (Redacdo dada pela Lei n°® 1326/
2017)
ANEXO-V
ATVIDABES DENVELSUPERIGR
GESTORLEGISLATIVO—=G6t

1ley 1/ Gests o, 1 1 702 4
16t T/ ETrasse—A Gestae Pessoa+—e To725%
o q 1
Operacionat
o1l o1 Adl d 2 720 24
ot T/ ETasse—A ACVOY 1 IO

ANEXO V (Lei 1076/2013)

ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR
GESTOR LEGISLATIVO - GL

| Quantidade | Simbolo |Referéncia/Classe]| Discriminacao | valor R$ |
| | | | | |
| 01|GL |01/Classe A |Secretaria | 1.752,44]
| | | |Legislativa | |
| -mmmmmmmemee | -m-mmmem R | -mmmm oo |-mmmmee- |
| 01l|GL |01/Classe A |Gestdo pessoal e| 1.752,44|
| | | |operacional | |
=== |=mmmmmmm - [mmmmmmm o [mmmmmmm o [=mmmmmmm - |
| 01|GL |01/Classe A | Advogado | 4.493,20]|
[-mmmmmmeeee |-mmmmmmn | -mmmmm oo | -mmmm oo |-mmmmmee- |
| 0l|GL |01/Classe A | Contador | 4.493,20]
| === |=mmmmmmm - [mmmmmmm o [mmmmmmm o [=mmmmmmm - |
| 01|GL |01/Classe A |Controlador Interno| 4.493,20]|
| | | | | | (Redacdo dada pela Lei
6)

CARGOS DENIVELFUNDAMENTALCOMPLETO

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continua
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ANEXO VI

TABELA |

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL

Copeira - 40 horas; Mensageiro - 40 horas; Zeladora - 40 horas

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade
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| CLASSE A - 1,00 | CLASSE B - 1,25 | CLASSE C - 1,50 | CLASSE D - 1,75 | CLASSE E - 2,00

|ref |valor em R$ |ref |[valor em R$ |ref |valor em R$ |ref |valor em R$ |ref |valor em R$

|

| === |mmmmmmmmm - | === | === [|-==mmmm- | === [-==mmm-- |=mmmmmmm - | === [-mmmmmmmmm o

|

| 1] R$ 1.436,79] 1] rR$ 1.795,98] 1] rR$ 2.155,18] 1| R$ 2.514,38]| 1| R$ 2.873,58

|

| === |mmmmmmmmm - | === | === [|-==mmmm- | === [-==mmm-- |=mmmmmmm - | === [-mmmmmmmmm o

|

| 2| R$ 1.479,89] 2| R$ 1.849,86]| 2| R$ 2.219,84| 2] R$ 2.589,81]| 2| R$ 2.959,78

|

|-=====-= [===mmmm oo [-==---—- |===mmmmm oo [-==-=--- |===mmmmmm oo [-==----- |==mmmm - |====m-=- [===mmmmmmm oo

|

| 3] R$ 1.524,29] 3] R$ 1.905,36] 3] R$ 2.286,43] 3] R$ 2.667,50] 3] R$ 3.048,58

|

|-=====-= [===mmmm oo [-==---—- |===mmmmm oo [-==-=--- |===mmmmmm oo [-==----- |==mmmm - |====m-=- [===mmmmmmm oo

|

| 4] R$ 1.570,02] 4] R$ 1.962,52| 4| R$ 2.355,02] 4| R$ 2.747,53] 4] R$ 3.140,03

|

| === |mmmmmmmmm - | === |=mmmmmm - [==mmmm- |=mmmmmm - [===mmm- | === | === [mmmmmmmmmme -

|

| 5/ R$ 1.617,12] 5| R$ 2.021,40] 5| R$ 2.425,68] 5| R$ 2.829,95] 5| R$ 3.234,23

|

| === [ === | === | === [===mmmm- |=mmmmmmm - [===mmmm- | === | === [-mmmmmmmmm -

|

| 6] R$ 1.665,63] 6] R$ 2.082,04| 6| R$ 2.498,45| 61 R$ 2.914,85] 6] R$ 3.331,26

|

|=====--- [==mmmmmmm - [===----- | === [===----- | === [====---- |==mmmmmmm - |====m-m- [===mmmmmm -

|

| 7] R$ 1.715,60] 7] R$ 2.144,50] 7] R$ 2.573,40] 7] R$ 3.002,30] 7] R$ 3.431,20

|

| === [==mmmmmmm - [====---- | === [====---- | === [====---- |==mmmmmmmm- |====m-m- [===mmmmmmm -

|

| 8| R$ 1.767,07] 8| R$ 2.208,83]| 8| R$ 2.650,60] 8| R$ 3.092,37] 8| R$ 3.534,14

|

|====m-- [==mmmmmmmm - [====---- | === [====---- |===mmmmmm oo [====---- |==mmmmmmm - |=====--- [===mmmmmmme-

|

| 9] R$ 1.820,08] 9| R$ 2.275,10] 9| R$ 2.730,12] 9] R$ 3.185,14| 9| RS 3.640,16

|

|-====--- [===mmmmm - [-====--- |-===mmmmme- [-===---- |-===mmmmme- [-===---- |===mmm - |-====--- [====mmmmm -

|

| 10/ R$ 1.874,68| 10| R$ 2.343,35] 10| R$ 2.812,02] 10| R$ 3.280,69]| 10| R$ 3.749,36

|

|-====--- [===mmmmm - [-===---- |-===mmmmm - [-===---- |-===mmmmm- [-===---- |===mmm - |======-- [====mmmmm -

|

| 11| R$ 1.930,92] 11| R$ 2.413,65] 11| R$ 2.896,38] 11| R$ 3.379,11] 11| R$ 3.861,84

|

| === |mmmmmmmmm - | === | === [|-==mmmm- | === [-==mmm-- |=mmmmmmm - | === [-mmmmmmmmm o

|

| 12| R$ 1.988,85] 12| R$ 2.486,06] 12| R$ 2.983,28] 12| R$ 3.480,49]| 12| R$ 3.977,70

|

| === |mmmmmmmmm - | === | === [|-==mmmm- | === [-==mmm-- |=mmmmmmm - | === [-mmmmmmmmm o

|

| 13| R$ 2.048,52] 13| R$ 2.560,64]| 13| R$ 3.072,77| 13| R$ 3.584,90] 13| R$ 4.097,03

|

|-=====-= [===mmmm oo [-==---—- |===mmmmm oo [-==-=--- |===mmmmmm oo [-==----- |==mmmm - |====m-=- [===mmmmmmm oo

|

| 14| R$ 2.109,97] 14| R$ 2.637,46| 14| R$ 3.164,96| 14| R$ 3.692,45] 14| R$ 4.219,94

|

|-=====-= [===mmmm oo [-==---—- |===mmmmm oo [-==-=--- |===mmmmmm oo [-==----- |==mmmm - |====m-=- [===mmmmmmm oo
15| R$ 2.173,27] 15| R$ 2.716,59]| 15| R$ 3.259,91| 15| R$ 3.803,22] 15| R$ 4.346,54

| - Classe A: habilitacdo em nivel de ensino médio completo;
Il - Classe B: habilitacdo em nivel de ensino superior completo;
Utilizamos cookiesgara melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

Il - Classe C: habilitagdo em grau superior, gm,nivgl de graduacao e curso de especializagdolato sensu.

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior e mssir@P;



V - Classe E: habilitagdo em grau superior e doutorado. (Redagdo dada pela Lei n2 1326/2017)

ANEXO VII
TABELA 11
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL
Motorista - 40 horas; Vigia Noturno - 40 horas
| Classe A - 1,00 | Classe B - 1,25 | Classe c - 1,50 | cClasse D - 1,75 | Classe E - 2,00 |
|-===---= Hmmmmmmmmooe- [-===---- Hmmmmmmmmmoooo [--=---- mmmmmmmmoe- |-==---- Hmmmmmmmmoe- [------- Hmmmmmmmooe- I
| ref | valor em R$| ref | valor em R$ | ref |[valor em R$| ref |[valor em R$| ref |[valor em R$]|
: 1IIR$ 1.087,13 || 1I|R$ 1.358,91 || 1|L$ 1.630,70|| 1|||2$ 1.902,48|| 1|R|$ 2.174,26| !
T ks ta107 | 2lns 1.399.68 1| 21k 160611 20Rs 1,959,551 218 2.239.40]
T ms asaaa | ales nanner 1 atks 1m0l aiks 2otsadl aies 2300671
T s tamen | ol nasaor 1 Tatks 1asiiool  aias 208801 ains 2375871
T s tamssr | sies 152047 1 siks 1835361 siks 2100251 51ns 2.447.251
e
T s s | Tl v ks nearasl  7ias 2ariee)  7iks 2.596.28)
e
T s name | ol v 1 Totks zoesanl eas 2at0.00)  ains 2.954.20]
T ols 141846 | a01ns 1.773.07 1 101kS 2.127.681  101kS 2,482,301 101kS 2.896,00
T oiles taenon | aties 187626 | 111kS 219511 11188 2,556,771 1118 2.922.02]
T s tsonse | azies 1o | 12iks 2.257.261  1oiks 2.693.471 12185 3.009.68)
T i les 1sa0.00 | aalas 103748 | 13RS 2.324.981  1a1ks 2912981 13185 3.09.97)
T ek 159649 | 161%8 1.995.60 | 141%8 2,394,731 141kS 2.793.851 14188 3.192.97]
T ialns tosnas | asins 205547 1 151kS 2.466.571  151kS 2,877,671 151kS 3,288,761

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino fundamental completo;
Il - Classe B: habilitagdo em nivel de ensino médio completo;
Il - Classe C: habilitagdo em nivel de ensino superior completo;

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagdo e curso de especializagdolato
sensu.

V - Classe E: habilitacdo em grau superior e mestrado.

ANEXO VI

TABELA Il
CARGRS BMNAMEAVIEBGRGOMRIER I neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL Privacidade

Auxiliar Administrativo - 40 horas; Recepcionista - 40 horas;
Continuar



| Classe A - 1,00 | Classe B - 1,25 | Classe c - 1,50 | classe D - 1,75 | cClasse E - 2,00 |

et Uvmtor em w5 et T vmtor emus | vef Tuator em nsl rer lvator em ws| rer lvater emus)
: 1"R$ 1.087,13 ” 1|L$ 1.358,91 |I 1|L$ 1.630,70|I 1|L$ 1.902,48|I 1|;$ 2.174,26|I
T e et st 1 aks nersent  2ias niose.ssl aims 225049
T s s | s tamer 1 ik ool aias 2omeaal ares 206071
T e i L T tamer T ke seieor ks zorsgel s 2omsant!
T s e | st 1 sk nssael sias 2aasasl aies 2.airas)
T el nasan | Tars narsas 1 oks neonszl  eias 220001 ares 2.470.58)
T s gm0 | aves nerner | 7iks noarasl 71k 2271661 71as 2.596.28)
T s e T e v L ok monsesnl oins 23vaaorTars aieraoer
T e T Tt w1 ok somson eas 2oaio.00l ares 2.5a.29)
T oles nateas | aolms 107307 | Toiks 2.127.681 10188 2,452,301 1018 2.836.91]
T ilks 1a6n00 | 1tiws 1.826.26 1 1118 2191511 111R8 2,556,771 11188 2,922,021
T s sonsi | it nmnos 1 ok 22mrael ks sesnant 1zies 3.000.68)
T s ewes | Tiates vommas | 3k 23200081 1aiks 212081 131as 3.099.97]
T s 1sas e | Tiates tomer 1 TTaks 230e31 1aiks 2705851 aaias 3.1en.07!
T eles emean | astns 205547 | 1siks 2.466.571 15188 2.877.071  13ins 3.288.76]

| - Classe A: habilitagdao em nivel de ensino médio completo;

Il - Classe B: habilitacdo em nivel de ensino superior completo;

Il - Classe C: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduacao e curso de especializacdolato sensu.

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior e mestrado;

V - Classe E - habilitacdo em grau superior e doutorado.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade

Continuar



ANEXO IX

TABELA IV
CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO
VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL

Telefonista - 40 horas

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade
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| CLASSE A - 1,00 |  CLASSE B - 1,25 | cCLASSE Cc - 1,50 | CLASSE D - 1,75 | CLASSE E - 2,00

|ref |valor em R$ |ref |[valor em R$ |ref |valor em R$ |ref |valor em R$ |ref |valor em R$

|

| === |mmmmmmmmm - | === | === [|-==mmmm- | === [-==mmm-- |=mmmmmmm - | === [-mmmmmmmmm o

|

| 1] R$ 1.732,66] 1] rR$ 2.165,83] 1] rR$ 2.598,99| 1| R$ 3.032,16]| 1| R$ 3.465,33

|

| === |mmmmmmmmm - | === | === [|-==mmmm- | === [-==mmm-- |=mmmmmmm - | === [-mmmmmmmmm o

|

| 2| R$ 1.784,64| 2| R$ 2.230,80] 2| R$ 2.676,96| 2] R$ 3.123,13]| 2| R$ 3.569,29

|

|-=====-= [===mmmm oo [-==---—- |===mmmmm oo [-==-=--- |===mmmmmm oo [-==----- |==mmmm - |====m-=- [===mmmmmmm oo

|

| 3] R$ 1.838,18]| 3] R$ 2.297,73] 3] R$ 2.757,27] 3] R$ 3.216,82]| 3] R$ 3.676,36

|

|-=====-= [===mmmm oo [-==---—- |===mmmmm oo [-==-=--- |===mmmmmm oo [-==----- |==mmmm - |====m-=- [===mmmmmmm oo

|

| 4] R$ 1.893,33] 4] R$ 2.366,66] 4] R$ 2.839,99] 4] R$ 3.313,32| 4] R$ 3.786,66

|

| === |mmmmmmmmm - | === |=mmmmmm - [==mmmm- |=mmmmmm - [===mmm- | === | === [mmmmmmmmmme -

|

| 5| R$ 1.950,13] 5| R$ 2.437,66| 5| R$ 2.925,19] 5| R$ 3.412,72| 5] R$ 3.900,26

|

| === [ === | === | === [===mmmm- |=mmmmmmm - [===mmmm- | === | === [-mmmmmmmmm -

|

| 6] R$ 2.008,63] 6] R$ 2.510,79]| 6] R$ 3.012,95] 6/ R$ 3.515,11] 6] R$ 4.017,26

|

|=====--- [==mmmmmmm - [===----- | === [===----- | === [====---- |==mmmmmmm - |====m-m- [===mmmmmm -

|

| 7] R$ 2.068,89] 7] R$ 2.586,11| 7] R$ 3.103,34| 7] R$ 3.620,56] 7] R$ 4.137,78

|

| === [==mmmmmmm - [====---- | === [====---- | === [====---- |==mmmmmmmm- |====m-m- [===mmmmmmm -

|

| 8| R$ 2.130,96] 8| R$ 2.663,70] 8| R$ 3.196,44]| 8| R$ 3.729,18]| 8| R$ 4.261,91

|

|====m-- [==mmmmmmmm - [====---- | === [====---- |===mmmmmm oo [====---- |==mmmmmmm - |=====--- [===mmmmmmme-

|

| 9| R$ 2.194,89| 9| R$ 2.743,61]| 9] R$ 3.292,33] 9] R$ 3.841,05] 9| RS 4.389,77

|

|-====--- [===mmmmm - [-====--- |-===mmmmme- [-===---- |-===mmmmme- [-===---- |===mmm - |-====--- [====mmmmm -

|

| 10| R$ 2.260,73] 10| R$ 2.825,92] 10| R$ 3.391,10] 10| R$ 3.956,28] 10| R$ 4.521,46

|

|-====--- [===mmmmm - [-===---- |-===mmmmm - [-===---- |-===mmmmm- [-===---- |===mmm - |======-- [====mmmmm -

|

| 11| R$ 2.328,55] 11| R$ 2.910,69] 11| R$ 3.492,83] 11| R$ 4.074,97] 11| R$ 4.657,11

|

| === |mmmmmmmmm - | === | === [|-==mmmm- | === [-==mmm-- |=mmmmmmm - | === [-mmmmmmmmm o

|

| 12| R$ 2.398,41] 12| R$ 2.998,01] 12| R$ 3.597,62| 12| R$ 4.197,22] 12| R$ 4.796,82

|

| === |mmmmmmmmm - | === | === [|-==mmmm- | === [-==mmm-- |=mmmmmmm - | === [-mmmmmmmmm o

|

| 13| R$ 2.470,36] 13| R$ 3.087,95] 13| R$ 3.705,55] 13| R$ 4.323,14| 13| R$ 4.940,73

|

|-=====-= [===mmmm oo [-==---—- |===mmmmm oo [-==-=--- |===mmmmmm oo [-==----- |==mmmm - |====m-=- [===mmmmmmm oo

|

| 14| R$ 2.544,47]| 14| R$ 3.180,59]| 14| R$ 3.816,71| 14| R$ 4.452,83] 14| R$ 5.088,95

|

|-=====-= [===mmmm oo [-==---—- |===mmmmm oo [-==-=--- |===mmmmmm oo [-==----- |==mmmm - |====m-=- [===mmmmmmm oo
15| R$ 2.620,81] 15| R$ 3.276,01]| 15| R$ 3.931,21| 15| R$ 4.586,41] 15| R$ 5.241,62

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino fundamental completo;

Il - Classe B: habilitacdo em nivel de ensino médio completo;

Ut|||zamos cookles ara melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
- Classe C: habilitacdo em nivel de ensmg RMRELIRN completo;

IV - Classe D: habilitagdo em grau superiorgsianaiiel de graduagdo e curso de especializagdo lato
sensu.



V - Classe E: habilitagdo em grau superior e mestrado. (Redac¢do dada pela Lei n® 1326/2017)

ANEXO X
TABELA V
CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO
VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL
Técnico em Informatica - 40 horas
| Classe A - 1,00 | Classe B - 1,25 | Classe ¢ - 1,50 | classe D - 1,75 | Classe E - 2,00 |
|-===-=== Hommmmmmmmoo- [--=----- Hmmmmmmmmmmooo [--=---- Hmmmmmmm oo |--=---- Hmmmmmmmoo- [------- Hmmmmmmmmoe- I
| ref | valor em R$| ref | valor em R$ | ref |valor em R$| ref |valor em R$| ref |valor em R$]|
: 1||R$ 1.700,00 |I 1||R$ 2.125,00 |I 1||R$ 2.550,00|I 1|||1$ 2.975,00|‘ 1|R|$ 3.400,00] |
T ms 1asn00 | alns 2am8.75 | aiks 2.626.501  21Rs 3000251 2188 3.507.00]
T e s L Tt s 1 Taike 2osiael ks saseiasl ains 3.e07.001
T ks nasren | alns 232208 1 alks 2.786.451  a1ks 3.250.861  a1ns 3.715.271
T s resae Tt aoran 1 Taike 2sroi0st  siks 3308301 s1ns 3826991
T ks tar0 e L Tt samrae 1 Toiks 2oseiast orks vassen eins 3oaanr!
T s oese | e 25330 1 7iks s0mnmsl  7iks 3552301 718 4059781
T a0 gs L Tt sesas 1 ke vseasl s vessan ains aasnant!
T olks 215550 | olns 2.691.80 1| oiks 3,200,261 9IRS 3,768,001 olns 4.507.01]
T itk rasan t Taotns 2rmea 1 Toks 3320071 torks 3880701 101ks 443,221
T TINIRS 2.200.66 | TLINS 2.655.82 ) 111RS 3.426,99)  1LIRS 3.996,15]  T11RS 4.569,31]
T ks 235390 1 iains 200150 1 121kS 3.529.791 12188 411800 12185 4.706.35]
T ks s ae | Tiates siome a1 Tvks semsieer 13k azanen1sias aaarsal!
T ialns 240651 | aalns 3.120.63 1 141kS 3740761 141kS 4.368.88) 14185 499300
T iales 2sra0 | astes 39125 1 1siks 3857101 151ks 4.499.95) 15188 5. 142,50

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino médio completo;

Il - Classe B: habilitacdo em nivel de ensino superior nas areas afins;

Ill - Classe C: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduacdo nas areas afins e curso de
especializagdolato sensu nas areas afins;

IV - Classe D: mestrado na drea de atuagdo ou em dreas afins;

V - Classe E - doutorado na area de atuagao ou em areas afins;

ANEXO XI

TABELA VI
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL Privacidade

Secretdria Legislativa - 40 horas; Gestdo Pessoal e Operacional - 40 horas
Continuar



| Classe A - 1,00

Classe B - 1,25

Classe C -

1,50

Classe D - 1,75 |
[--mmm--- Hmmmmmomoo oo [-------m- Hmmmmmmoo oo [---mmm-- Hmmmmmmm oo [==mmmm- Hmommmmmoooo I

| ref |valor em R$ | ref | valor em R$ | ref |valor em R$ ref |valor em R§|
: 1"R$ 1.752,44 ” 1|L$ 190,55 1|L$ 2.628,66 1|;$ .066,77|I
T s o dins 225627 1 owks 2orisz 1 2ias 3458771
T e e s Y
A O Y DT
A o sins 240598 1 ks 25858 1 sins 3.asten)
T e o 1 ok 259,45 1 oiks 3.007.34 | 6IRs 3,555,231
S TS 200500 1 ks sass6 1 7ins 3.eenee
A Y
Y olns 297490 1 otas 3.320.00 1 olas 3580801
N
T iles 2assas | taims 2.ommen 1 1aiks 3.532.70 1 111ks 4120481
T sz | ok 5.0mas | 218 sevees || 121RS 4.245,00]
T i les rasnse | aalns 312990 1 13iks azariee 1 13iks 437248l
T lms 2araer | eies sat6.8 1 14k 3.860.27 1 1e1ks a.503.65]
T itk esart Tists a0 1 Tsies 37608 1 1siks 4638761

| - Classe A: habilitagdao em nivel de ensino superior nas areas afins;

Il - Classe B: habilitacdo em grau superior, em nivel de graduagdo

especializagdo lato sensu nas areas afins;

Il - Classe C: mestrado na area de atuagdo ou em areas afins;

IV - Classe D: doutorado na area de atuagdo ou em areas afins;

nas areas afins e curso de

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

Privacidade

Continuar
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ANEXO XII (Lei 1076/2013)

TABELA VII

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL

Advogado - 20 horas; Contador - 20 horas; Controlador Interno - 20 horas

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade

Continuar



ref | valor em R$ ref | valor em R$ ref | valor em R$ ref | valor em R$
Y o o Y
T e Y N
Y N
Y S e ) Y Bt
e e s s
T assaonssl el wsesinosl el wsremasl 6 ws 911540l
e o
N e e N T H R
Y e Y ey
S N
e e i
i e O e RSy
T T eaeasl 1l wssoorael 1l wso.aos.sl 13l ms 11.210.90]
Y e e Y
o

| | | | | | | | | (Redaca
o dada pela Lei n° 1270/2016)

| - Classe A: habilitacdo em nivel de ensino superior nas areas afins;

Il - Classe B: habilitacdo em grau superior, em nivel de graduacdo nas dreas afins e curso de
especializagdo lato sensu nas areas afins;

Il - Classe C: mestrado na area de atuagao ou em areas afins;

IV - Classe D: doutorado na area de atuagdo ou em areas afins; (Redacdo dada pela Lei n2 1270/2016)
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ANEXO XIII

DESCRIGAO SUMARIA DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DOS CARGOS E REQUISITOS PARA INGRESSO.
| - GRUPO OCUPACIONAL DE CARGOS COMISSIONADOS
1. DA SECRETARIA GERAL

Descrigdo Sumaria: A Secretaria Geral é o Orgdo de Administragdo Interna do Poder Legislativo com as
seguintes competéncias:

| - Coordenacao e dire¢do dos servigos administrativos;

Il - Servigos de expedientes Internos e Externos, inclusive coordenagdo e supervisdo de assuntos
contabeis e financeiros;

Il - Arquivo geral da Camara;
IV - Atendimento ao publico em geral;

V - Receber e processar as proposicoes legislativas assessorando de forma técnica e administrativa
todas as atividades do Poder;

VI - Responsabilizar-se pelas atribuicdes comuns previstas legalmente;
VIl - Acompanhar a execugdo do Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio;

VIl - Coordenar a elaboracdo, andlise e execugdo do Orcamento do Municipio, em conjunto com os
delmemios edokies thalregisdedr vaa kpaieipa neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

Privacidade

IX - Acompanhar o desenvolvimento dos projetos aprovados;
Continuar
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X - Executar outras atividades correlatas.
1.1 - SECRETARIO (A) GERAL DA CAMARA
Descricao Sumaria:
| - Atender a Mesa Diretora, Vereadores, Comissdes e Secretarios em suas consultas;
Il - Apoiar as atividades atinentes ao processo legislativo;
Il - Elaborar roteiros e fluxo de tramitagdo;
IV - Preparar minutas de despachos em processos legislativos;
V - Elaborar requerimentos incidentes no processo;

VI - Orientar a respeito de normas regimentais e constitucionais, de processo e seu eventual
saneamento;

VIl - Acompanhar processos em tramitacao;

VIl - Acompanhar propostas de outras instituicdes, dentro das respectivas areas tematicas;

IX - Apresentar estudos técnicos relativos a area de atuagao, visando o aprimoramento das atividades;
X - Acompanhar e assessorar dentro de sua especialidade, reunides, quando solicitado;

Xl - Realizar estudos técnicos de apoio as atividades institucionais e administrativas, quando
solicitado;

XIl - Traduzir e interpretar contetddos de informacgdes;

XIll - Elaborar planos e sugestdes de procedimentos visando a modernizagdo dos servigos
administrativos;

XIV - Efetuar levantamentos e manter atualizados, dados bibliograficos, de temas de interesse da
Camara Municipal, promovendo a aquisicdo das respectivas fontes;

XV - Prestar informagdes a respeito de tramitacdo de proposicdes legislativas; normatizar publicagbes
de interesse da Camara;

XVI - Planejar e manter sistemas e servicos de informagSes e documentagdes manuais ou
automatizados;

XVII - Coordenar as atividades de tratamento e recuperacdo de informacoes;
XVIII - Controlar prazos regimentais para informag6es ao usuario;
XIX - Elaborar fluxo de controle e de rotinas de trabalho;
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

XX - Colaborar na fiscalizagio de obras e sd¥{¥eeidadgntratados;

XXI - Coordenar e fiscalizar os servicos de limpE®¥8hnservacio do prédio;
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XXII - Controlar o acesso e transito de pessoas nas dependéncias da Camara Municipal;
XXIII - Providenciar reproducdo de cdpias e documentos de interesse da Camara;
XXIV - Acompanhar o Presidente e vereadores sempre que solicitado;

XXV - Coletar, apurar, selecionar e calcular dados para elaboragdo de quadros estatisticos,
demonstrativos, relatdrios, e propostas orgamentaria geral e setorial;

XXVI - Executar outras atividades correlatas.
Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino superior completo: Direito, Ciéncias Contabeis, Administracdo
ou Economia e, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em atividades na area publica, devidamente
comprovado.
1.2 - ASSESSORIA JURIDICA GERAL

Descrigdo Sumdria:

| - Prestar Assessoria Juridica e administrativa em geral, 3 Camara e aos Vereadores, inclusive com
atuacdo judicial junto a processos onde seja parte, de qualquer forma, a Camara, no Foro, Varas do
Trabalho, Tribunais, e ainda, nos procedimentos oriundos dos Tribunais de Contas do Estado ou da Unido;

Il - Dar assisténcia nas reunides ordinarias, extraordindrias, solenes e audiéncias publicas da Camara
Municipal;

Ill - Exarar parecer nos projetos sempre que solicitado pelo Presidente do Legislativo e/ou pelas
Comissdes Permanentes, Comissdao Mista ou outras Comissdes;

IV - Assessorar os setores administrativos da Camara, quando solicitado;

V - Assessorar a Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara Municipal, quando solicitado e
substituir o advogado em suas licencas, férias e eventuais auséncias, executando temporariamente as
mesmas atribuigdes.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino superior completo Bacharel em Direito, habilitacdo junto a OAB
(carteira profissional) e, no minimo 02 (dois) anos de experiéncia em atividades na d4rea publica,
devidamente comprovado.

1.3 - DIRETOR ADMINISTRATIVO

Descricdao Sumaria:

| - Responder pela respectiva Diretoria, organizando os servicos de Divisdo de Administracdo de
Pessoal, que por sua vez compreende os servigos de Pessoal e os servigos de apoio administrativo e da
Divisdo Administrativa que por sua vez compreende as SecGes de Informatica;

Il - Compras e Licita¢Ges, Zeladoria, Reprografia, Transportes;

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

1l - Distribuicdo de tarefas conforme a conk¥a@g2dg de cada cargo e setor;

IV - Fiscalizacdo dentro dos servicos de sua 4 HRU & mpeténcia;
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V - Assinar e responder pelos atos de sua unidade junto a Presidéncia da Camara, Tribunal de Contas
e outros Orgdos de fiscalizacdo, decorrente de Poderes devidamente constituidos;

VI - Fiscalizar a realizacdo da execucdo de outras tarefas afins pertencentes a Diretoria Administrativa.
Requisitos para Ingresso no Cargo: Curso superior completo: Direito, Ciéncias Contabeis, Administracdo
ou Economia e, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em atividades na area publica, devidamente
comprovado.

1.4 - ASSESSOR (A) LEGISLATIVO
Descricao Sumaria:

| - Atender a Mesa Diretora, Vereadores e Secretarios em suas consultas;

Il - Elaborar instru¢des e minutas de proposi¢des e outros documentos parlamentares, atendendo a
técnica legislativa;

Il - Apoiar as atividades atinentes ao processo legislativo;
IV - Orientar os Parlamentares sobre matérias legislativas em tramitacao;

V - Elaborar oficios, convites, requerimentos, portarias, resolu¢bes, cartas, minutas e outros
expedientes;

VI - Redigir as Atas das Sessdes e sempre que solicitado por parlamentares;
VII - Realizar trabalhos por meio de digitagdo ou datilograficos;

VIII - Conferir todo material transcrito, segundo as normas de padroniza¢do, obedecendo a sequéncia
regimental;

IX - Efetuar registro de leis e manter livro atualizado da ementa da legislagdo municipal;

X - Controlar prazos para despacho e recebimento de expedientes, prestar informagdo ao publico
sobre matérias em tramitagcdao na Camara Municipal, quando solicitado;

Xl - Receber, protocolar e encaminhar correspondéncias externas recebidas, distribuindo-as entre os
diversos setores da Camara;

XIl - Manter sob sua guarda o arquivo de documentos da Secretaria;

Xl - Prestar assessoria na elaboracdo de proposituras e normas apresentadas pelos Senhores
Vereadores tais como: Oficios, Indicagdes, Requerimentos, Projetos de Lei, de Resolucdo e de Decreto
Legislativo e Emendas, nos termos do Regimento Interno;

XIV - Auxiliar no preparo da Ordem do Dia;

Utiliz¥Wos-cédkise paea nexltfaze suaerppidnca reaie @oganicacaloniutuinaieyziajo, vobeginneniaohn batossa ASbtemasivas,
Resolucdes da Camara e Ordens de Servicos, r&iasidade, esfera de acio da Secretaria;

XVl - Coordenar a organizacdo dos arqui¥8BUBH37eis, alteracies de Leis, Resolucdes, Decretos
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Legislativos, correspondéncias recebidas e expedidas, processos internos e externos;
XVII - Acompanhar as sessées legislativas e demais servicos que demandam da Secretaria;
XVIII - Executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Formacdao em um dos cursos superiores: Direito, Ciéncias Contabeis,
Administragdo ou Economia e, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em atividades na drea publica,
devidamente comprovado.

1.5 - DIRETOR DE COMUNICACAO SOCIAL
Descricao Sumaria:

| - Desenvolver e coordenar os servigos de imprensa, relagdes publicas, comunicagdo e informagdes
das atividades governamentais;

Il - Coordenar e articular o processo de uniformizacdo dos diversos setores de comunica¢do e
informagGes da Administragdo Direta e Indireta;

Il - Disseminar o conceito sobre o direito do cidaddo de estar informado quanto aos atos e fatos da
administracdo publica.

IV - Preparar a divulgacdo e elaboragdo oficial das matérias de interesse da Camara Municipal,
inclusive veiculagdes de matérias de comunicagao social relativas aos trabalhos dos Vereadores, vedadas
aquelas que caracterizam promogdo pessoal;

V - Auxiliar a Mesa nos assuntos de cerimonial, prestar assessoramento na producdo de matérias
radiofbnicas e televisivas, a confec¢do do boletim diario informativo da Camara Municipal, contendo a
coletdnea de assuntos de interesse do corpo legislativo veiculado nos érgados de imprensa;

VI - Acompanhar o Presidente, vereadores ou seus representantes em eventos em geral, registrando
0s acontecimentos institucionais;

VIl - Acompanhar as sessGes legislativas, confeccionando as matérias jornalisticas a serem
oficialmente veiculadas sobre a sessdo, coletar junto aos setores administrativos do legislativo,
informacgdGes institucionais e documentos de interesse publico para o devido abastecimento da pagina
virtual do Poder Legislativo Municipal, mantendo-a devidamente atualizada;

VIl - Zelar pela manutengdo, conservacdo e perfeito estado de funcionamento dos aparelhos
eletronicos utilizados para registro das SessGes Legislativas, operando amplificadores de som e outros
instrumentos necessarios;

IX - Providenciar a gravagao dos pronunciamentos dos Vereadores nos eventos e sessdes da Camara,
e atender a outras determinagées do Presidente do Legislativo Municipal.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Curso superior completo e, no minimo 02 (dois) anos de experiéncia
em atividades na area publica, devidamente comprovado e credencial.

VtfizaGbESIIDE PdMI 5 Borar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade

Descri¢do Sumaria:
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| - Atender a Mesa Diretora, Vereadores e Secretarios em suas consultas;

Il - Auxiliar na elaboracdo de instrucbes e minutas de proposicdes e outros documentos
parlamentares;

Il - Apoiar as atividades atinentes ao processo legislativo;
IV - Orientar os Parlamentares sobre matérias legislativas em tramitagdo;

V - Elaborar oficios, requerimentos, portarias, resolu¢des, cartas, minutas, convites e outros
expedientes;

VI - Quando necessario redigir as Atas das SessGes e outras caso solicitado por parlamentares;
VII - Realizar trabalhos por meio de digitagdo ou datilograficos;

VIII - Conferir todo material transcrito, segundo as normas de padronizagdo, obedecendo a sequéncia
regimental;

IX - Efetuar registro de leis, de acordo com o original assinado (autdgrafos);
X - Controlar prazos para despacho e recebimento de expedientes;

Xl - Prestar informagGes ao publico sobre matérias em tramitagdo na Camara Municipal, quando
solicitado;

XIl - Manter registro atualizado da legislagdo municipal;

XIIl - Receber, protocolar e encaminhar correspondéncias externas recebidas, distribuindo-as entre os
diversos setores da Camara;

XIV - Manter sob sua guarda o arquivo de documentos da Secretaria;

XV - Prestar assessoria na elaboracdo de proposituras e normas apresentadas pelos Senhores
Vereadores tais como: Indicagdes, Requerimentos, Oficios, Projetos de Lei, de Resolugdo e de Decreto
Legislativo, Emendas, nos termos do Regimento Interno;

XVI - Auxiliar o preparo da Ordem do Dia;

XVII - Observar e fazer cumprir a Lei Organica do Municipio, o Regimento Interno, as Resolugdes da
Camara, as Normativas e Ordens de Servicos, referente a esfera de acdo da Secretaria;

XVIII - Auxiliar na organizagdo dos arquivos de Leis, alteracdes de Leis, Resolucdes, Decretos
Legislativos, correspondéncias recebidas e expedidas, processos internos e externos;

XIX - Acompanhar as sessdes legislativas e demais servicos que demandam da Secretaria quando

necessario;

XX - Executar outras atividades correlatas.
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Requisitos para Ingresso no Cargo: Formagao Bbdidedeios cursos superiores: Direito, Ciéncias Contabeis,
Administragdo ou Economia e, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em atividades na area publica,

devidamente comprovado. Continuar



1.7 - CHEFE DE OUVIDORIA
Descri¢gdao Sumaria:

| - Receber e apurar denuncias, criticas, comentdrios e pedidos de informagdo sobre atos
considerados ilegais comissivos e ou omissivos, arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou que contrariem o
interesse publico, praticados por servidores publicos do Poder Legislativo Municipal ou agentes publicos;

Il - Diligenciar junto ao setor competente para a prestacdo por estes, de informacdes e
esclarecimentos sobre atos praticados ou de sua responsabilidade, objeto de reclamagdes ou pedidos de
informacgao, na forma do inciso |;

Il - Manter sigilo, quando solicitado, sobre as reclamag¢des ou denuncias, bem como sobre sua fonte,
providenciando, junto aos setores competentes, prote¢ao aos denunciantes;

IV - Informar ao interessado as providéncias adotadas em razdo de seu pedido, excepcionados os
casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;

V - Recomendar aos setores da Camara Municipal a ado¢cdo de mecanismos que dificultem e impecam
a violagdo do patrimdnio publico e outras irregularidades comprovadas;

VI - Elaborar e publicar trimestral e anualmente, relatérios de suas atividades e avaliagdo da
qualidade dos servicos publicos do Poder Legislativo;

VIl - Coordenar ag¢des integradas com os diversos setores da Camara Municipal, a fim de encaminhar,
de forma intersetorial, as reclamag¢des dos municipes que envolvam mais de um setor da Camara
Municipal;

VIII - Alimentar os sistemas e ou sites que sdo obrigatérios pela Lei da Transparéncia, bem como pelo
Tribunal de Contas do Estado;

IX - Comunicar pessoa responsavel direta para apuragao de todo e qualquer ato lesivo ao patrimonio
publico de que venha a ter ciéncia em razdo do exercicio de suas fungdes, mantendo atualizado arquivo
de documentagao relativo as reclamagdes, denuncias e representagdes recebidas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Formag¢dao em um dos cursos superiores: Direito, Ciéncias Contabeis,
Administragdo ou Economia e, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em atividades na drea publica,
devidamente comprovado.
1.8 - CHEFE DE EDICAO DE MULTIMIDIAS
Descricdao Sumaria:

| - Selecionar imagens e sons, ordenando-as, segundo um roteiro pré-definido;

Il - Operar ilhas de edigdo, unidades de controle de edicdo automatica e outras fontes de imagem;

Il - Realizar ajustes de nivel de video e dudio, durante gravacdes referida por um padrao;
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de

IV - Fazer a edicdo de entrevistas, e demai£H¥agigad®es gravadas pelo Poder Legislativo e realizar cépias

de entrevistas, informacgdes e demais atuagdes da Camara Municipal de seus Parlamentares;
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V - Indexar midias sob sua utilizacdo para planilha de gravacado e edicdo;

VI - Encaminhar pedidos de manuten¢do dos equipamentos sob sua guarda;

VIl - Operar estacdo de edicdo nado linear conhecendo os programas de edicdo mais usados;

VIII - Utilizar recursos de informatica para a melhor realizacdo de suas atribuicGes;

IX - Opera os equipamentos de edi¢do (mesas de som, softwares de edigdo de video);

X - Responsavel pela montagem e finalizagdo de videos institucionais, documentarios, reportagens e
pecas para a Internet a serem exibidos e distribuidos em plataforma multimidia. Assistir, selecionar e
ordenar o material gravado (imagens);

XI - Definir os cortes seguindo as indicagdes do roteiro definido pelos parlamentares;

Identificar a necessidade de material extra: videografismo, trilha sonora e imagens adicionais;

XIl - Inserir trilha sonora, videografismo e material de arquivo nas imagens, apresentar a edi¢do final e

fazer as alteracGes necessarias, sincronizar audio e video, exportar material para finalizacdo de som e de

imagem.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Formagdo em curso Nivel Médio e possuir experiéncia profissional
comprovada. (Redagdo dada pela Lei n? 1623/2021)

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 03/01/2022

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de
Privacidade
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