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Camara Municipal de Sapezal

ESTADO DE MATO GROSSO
C.N.P.J. 01.639.708/0001-50
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Oficio n° 42/2023

Interessado: C&dmara Municipal de Sapezal
Assunto: Balancete referente ao més de janeiro de 2023.

Sapezal - MT, 09 de marco de 2023

Sr. Prefeito.

Em cumprimento as determinacdes em vigor, encaminhamos o
Balancete relafivo ao més de janeiro de 2023, com os anexos 03, 05 e 09,
substituindo ao enviado através do Oficio n° 24/2023, para as devidas apreciacoes.

Esperando ter atendido todas as exigéncias desta Corte, colocamo-nos a
inteira disposicdo, para dirimir quaisquer duvidas, que por ventura venham a

ocaorrer.

Atenciosamente,

Antdnio Rodrigues da Silva
Presidente

RG: 2111431

CPF: 067.217.014-05
Endereco: Rua Projetan® 13
Sapezal - MT

CEP: 78.365-00

TEL: (65) 3383-0300

Ao Exmo. $r.
Valcir Casagrande
DD: Prefeito Municipal de Sapezal - MT.



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO
ANEXO 13 - LEI N.° 4320/64 - BALANCETE FINANCEIRO
MES DE JANEIRO DE 2023. Pagina.: 1de1
RECEITAS DESPESAS
Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$ Titulos Anteriores R$ Do més R$ Total R$
EXTRA-ORQAMENTARIA ORQAMENTARIA
RESTOS A PAGAR
C/EMPENHOS A PAGAR 0,00 276.963,27 276.963,27 Legislativa 0,00 521.971,82 521.971,82
DEPlgggﬁsEMPRESA 000 8000 8400 SOMA. . .: 0,00 521.971,82 521.971,82
JUROS RECEBIDOS DE APLICAGAO FINANCEIRA 0,00 488,39 4839 | EXTRA-ORCAMENTARIA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - EMPRESTIMOS CONS. 0,00 9.198,35 9.19835 | Restos a Pagar Exercicio Anterior
PLANO DE SAUDE 0,00 5.616,95 5.616,95 RESTOS A PAGAR DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00 43.150,00 43.150,00
IRRF - SERVIDORES 0,00 24.740,44 24.74044 | pepésitos
INSS - SERVIDORES 0,00 16.422,27 16.422,27 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - EMPRESTIMOS CONS. 0,00 9.520,48 952048
CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 219,32 219,32 PLANO DE SAUDE 0,00 6.327,23 6.327,23
SICREDI - CONSIGNACOES EM FOLHA 0,00 17.073,57 17.073,57 IRRF - SERVIDORES 0,00 6.274,71 6.274,71
PAO - CONSIGNACOES EM FOLHA 0,00 395,00 395,00 CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 219,32 219,32
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS SICREDI - CONSIGNACOES EM FOLHA 0,00 17.327,17 17.327,17
Da Prefeitura Municipal 0,00 712.500,00 712.500,00 SOMA. .. : 0.00 82.818.91 82.818.91
SOMA. . . : 0,00 1.063.701,56 1.063.701,56 SALDO PARA O MES SEGUINTE
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR )
) DISPONIVEL
DISPONIVEL TESOURARIA 0,00 0,00 0,00
TESOURARIA 0,00 0,00 0,00 EM BANCOS DIVERSOS 0,00 513.409,83 513.409,83
EM BANCOS DIVERSOS 0,00 54.499,00 54.499,00 | REALIZAVEL
REALIZAVEL Responsabilidade Financeira 0,00 0,00 0,00
Responsabilidade Financeira 0,00 0,00 0,00 SOMA. .. : 0.00 513.409.83 513.409.83
SOMA. . .: 0,00 54.499,00 54.499,00 - - -
TOTAL....: 0,00 1.118.200,56 1.118.200,56
TOTAL....: 0,00 1.118.200,56 1.118.200,56
ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Presidente Contadora

CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br OR 4711
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

BALANCETE DE VERIFICAGAO DO SISTEMA FINANCEIRO Pagina.: 1

Periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023
DESCRIGAO DA CONTA p/ic|Fp| Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Atual
10000.00.00.00.00.00 ATIVO D 4.756.635,05 1.353.560,92 858.046,88 5.252.149,09
11000.00.00.00.00.00  ATIVO CIRCULANTE D 54.499,00 1.310.410,92 849.733,49 515.176,43
11100.00.00.00.00.00  CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA D 54.499,00 1.306.544,32 847.633,49 513.409,83
11110.00.00.00.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL D 43.150,00 1.232.306,03 807.964,58 467.491,45
11111.00.00.00.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIQ D 43.150,00 1.232.306,03 807.964,58 467.491,45
11111.02.00.00.00.00 CONTA UNICA (F) D|F 43.150,00 1.232.306,03 807.964,58 467.491,45
11130.00.00.00.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA - VALORES RESTITUIVEIS E VINCUL D 11.349,00 74.238,29 39.668,91 45.918,38
11131.00.00.00.00.00 DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS - CONSOLIDAGA{ D 11.349,00 74.238,29 39.668,91 45.918,38
11131.01.00.00.00.00 DEPOSITOS CONSIGNADOS (F) D|F 11.349,00 74.238,29 39.668,91 45.918,38
11300.00.00.00.00.00  DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO D 0,00 3.400,00 2.100,00 1.300,00
11310.00.00.00.00.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS D 0,00 3.400,00 2.100,00 1.300,00
11311.00.00.00.00.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAGAO D 0,00 3.400,00 2.100,00 1.300,00
11311.02.00.00.00.00 REGIME DE ADIANTAMENTO 0,00 3.400,00 2.100,00 1.300,00
11311.02.00.51.00.00 SUPRIMENTO DE FUNDOS (P) D|P 0,00 3.400,00 2.100,00 1.300,00
11500.00.00.00.00.00 ESTOQUES D 0,00 466,60 0,00 466,60
11560.00.00.00.00.00 ALMOXARIFADO D 0,00 466,60 0,00 466,60
11561.00.00.00.00.00 ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO D 0,00 466,60 0,00 466,60
11561.01.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (P) D|P 0,00 466,60 0,00 466,60
12000.00.00.00.00.00  ATIVO NAO CIRCULANTE D 4.702.136,05 43.150,00 8.313,39 4.736.972,66
12300.00.00.00.00.00  IMOBILIZADO D 4.702.136,05 43.150,00 8.313,39 4.736.972,66
12310.00.00.00.00.00 BENS MOVEIS D 1.069.826,96 43.150,00 0,00 1.112.976,96
12311.00.00.00.00.00 BENS MOVEIS- CONSOLIDAGAO D 1.069.826,96 43.150,00 0,00 1.112.976,96
12311.01.00.00.00.00 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS (P) D|P 12.124,63 0,00 0,00 12.124,63
12311.02.00.00.00.00 BENS DE INFORMATICA (P) D|P 110.014,56 0,00 0,00 110.014,56
12311.03.00.00.00.00 MOVEIS E UTENSILIOS (P) D|P 594.405,01 43.150,00 0,00 637.555,01
12311.04.00.00.00.00 MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGAO (P) D|P 8.357,16 0,00 0,00 8.357,16
12311.05.00.00.00.00 VEICULOS (P) D|P 336.045,00 0,00 0,00 336.045,00
12311.99.00.00.00.00 DEMAIS BENS MOVEIS D 8.880,60 0,00 0,00 8.880,60
12311.99.99.00.00.00 OUTROS BENS MOVEIS (P) D|P 8.880,60 0,00 0,00 8.880,60
12320.00.00.00.00.00 BENS IMOVEIS D 3.902.145,37 0,00 0,00 3.902.145,37
12321.00.00.00.00.00 BENS IMOVEIS- CONSOLIDAGAO D 3.902.145,37 0,00 0,00 3.902.145,37
12321.01.00.00.00.00 BENS DE USO ESPECIAL (P) D|P 3.902.145,37 0,00 0,00 3.902.145,37
12380.00.00.00.00.00 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAOQ E AMORTIZAGAO ACUMULADAS c 269.836,28 0,00 8.313,39 278.149,67
12381.00.00.00.00.00 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONY C 269.836,28 0,00 8.313,39 278.149,67
12381.01.00.00.00.00 (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA - BENS MOVEIS (P) c|P 269.836,28 0,00 8.313,39 278.149,67
20000.00.00.00.00.00 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO c 4.756.635,05 549.126,79 628.504,81 4.836.013,07
21000.00.00.00.00.00  PASSIVO CIRCULANTE c 11.349,00 549.126,79 628.504,81 90.727,02
21100.00.00.00.00.00  OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A f C 0,00 397.790,02 442.598,66 44.808,64
21110.00.00.00.00.00 PESSOAL A PAGAR c 0,00 352.981,38 352.981,38 0,00
21111.00.00.00.00.00 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO c 0,00 352.981,38 352.981,38 0,00
21111.01.00.00.00.00 PESSOAL A PAGAR c 0,00 352.981,38 352.981,38 0,00
21111.01.01.00.00.00 PESSOAL A PAGAR FINANCEIRO 0,00 352.981,38 352.981,38 0,00
21111.01.01.01.00.00 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS (F) C|F 0,00 176.490,69 176.490,69 0,00
21111.01.01.51.00.00 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS (P) c|P 0,00 176.490,69 176.490,69 0,00
21140.00.00.00.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR c 0,00 44.808,64 89.617,28 44.808,64
21143.00.00.00.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO c 0,00 44.808,64 89.617,28 44.808,64
21143.01.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES AO RGPS A PAGAR c 0,00 44.808,64 89.617,28 44.808,64
21143.01.01.00.00.00 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERAGOES 0,00 44.808,64 89.617,28 44.808,64
21143.01.01.01.00.00 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERAGOES (F)| C | F 0,00 0,00 44.808,64 44.808,64
21143.01.01.51.00.00 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERAGOES (Pf € | P 0,00 44.808,64 44.808,64 0,00
21300.00.00.00.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO c 0,00 54.953,47 54.953,47 0,00
21310.00.00.00.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO c 0,00 54.953,47 54.953,47 0,00
21311.00.00.00.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO-¢ C 0,00 54.953,47 54.953,47 0,00
21311.01.00.00.00.00 FORNECEDORES NACIONAIS c 0,00 54.953,47 54.953,47 0,00
21311.01.01.00.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS FINANCEIROS 0,00 54.953,47 54.953,47 0,00
21311.01.01.01.00.00 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR (F) C|F 0,00 54.953,47 54.953 47 0,00
21800.00.00.00.00.00  ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZ C 11.349,00 96.383,30 130.952,68 45.918,38
21880.00.00.00.00.00 VALORES RESTITUIVEIS c 11.349,00 39.668,91 74.238,29 45.918,38
21881.00.00.00.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO c 2.564,68 33.394,20 32.503,19 1.673,67
21881.01.00.00.00.00 CONSIGNAGOES c 2.564,68 33.394,20 32.503,19 1.673,67
21881.01.11.00.00.00 PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA (F) C|F 710,28 6.327,23 5.616,95 0,00
21881.01.13.00.00.00 RETENGOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES (F) C|F 0,00 219,32 219,32 0,00
21881.01.15.00.00.00 RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (F) C|F 575,73 26.847,65 26.271,92 0,00
21881.01.99.00.00.00 OUTROS CONSIGNATARIOS (F) C|F 1.278,67 0,00 395,00 1.673,67
21882.00.00.00.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - INTRA OFSS c 6.316,61 6.274,71 25.312,83 25.354,73
21882.01.00.00.00.00 CONSIGNAGOES - INTRA OFSS c 6.316,61 6.274,71 24.824,44 24.866,34
21882.01.04.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - INTRAOFSS (F) C | F 6.316,61 6.274,71 24.740,44 24.782,34
21882.01.08.00.00.00 ISS (F) C|F 0,00 0,00 84,00 84,00
21882.04.00.00.00.00 DEPOSITOS NAO JUDICIAIS (F) C|F 0,00 0,00 488,39 488,39
21883.00.00.00.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS - UNIAO c 2.467,71 0,00 16.422,27 18.889,98
www.duralexsistemas.com.br OR 45312
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Periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023
DESCRIGAO DA CONTA p/ic|Fp| Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Atual
21883.01.00.00.00.00 CONSIGNAGOES 2.467,71 0,00 16.422,27 18.889,98
21883.01.02.00.00.00 CONTRIBUIGAO AO RGPS (F) C|F 246771 0,00 16.422,27 18.889,98
21890.00.00.00.00.00 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO c 0,00 56.714,39 56.714,39 0,00
21891.00.00.00.00.00 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO c 0,00 56.714,39 56.714,39 0,00
21891.01.00.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES c 0,00 35.559,39 35.559,39 0,00
21891.01.01.00.00.00 DARIAS A PAGAR 0,00 2.126,67 2.126,67 0,00
21891.01.01.01.00.00 INDENIZAGOES A SERVIDORES (F) C|F 0,00 2.126,67 2.126,67 0,00
21891.01.02.00.00.00 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR 0,00 33.432,72 33.432,72 0,00
21891.01.02.01.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES DIVERSAS (F) C|F 0,00 33.432,72 33.432,72 0,00
21891.02.00.00.00.00 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO DE EXERCICIOS ANTERIOREf 0,00 17.755,00 17.755,00 0,00
21891.02.00.01.00.00 DIARIAS A PAGAR (F) C|F 0,00 17.755,00 17.755,00 0,00
21891.03.00.00.00.00 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR (F) 0,00 3.400,00 3.400,00 0,00
21891.03.00.01.00.00 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR (F) C|F 0,00 3.400,00 3.400,00 0,00
23000.00.00.00.00.00  PATRIMONIO LIQUIDO c 4.745.286,05 0,00 0,00 4.745.286,05
23700.00.00.00.00.00 RESULTADOS ACUMULADOS c 4.745.286,05 0,00 0,00 4.745.286,05
23710.00.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS c 4.745.286,05 0,00 0,00 4.745.286,05
23711.00.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAQ c -23.597.706,15 0,00 0,00 -23.597.706,15
23711.02.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES C -23.597.706,15 0,00 0,00 -23.597.706,15
23712.00.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS c 27.993.331,51 0,00 0,00 27.993.331,51
23712.02.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES c 27.993.331,51 0,00 0,00 27.993.331,51
23713.00.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO c 349.660,69 0,00 0,00 349.660,69
23713.02.00.00.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES C 349.660,69 0,00 0,00 349.660,69
30000.00.00.00.00.00 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA D 0,00 296.363,98 0,00 296.363,98
31000.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS D 0,00 221.299,33 0,00 221.299,33
31100.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL D 0,00 176.490,69 0,00 176.490,69
31120.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS | D 0,00 176.490,69 0,00 176.490,69
31121.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS { D 0,00 176.490,69 0,00 176.490,69
31121.01.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS D 0,00 176.490,69 0,00 176.490,69
31121.01.01.00.00.00 VENCIMENTOS E SALARIOS D 0,00 96.926,74 0,00 96.926,74
31121.01.24.00.00.00 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL D 0,00 3.616,76 0,00 3.616,76
31121.01.31.00.00.00 SUBSIDIOS D 0,00 66.738,15 0,00 66.738,15
31121.01.35.00.00.00 FERIAS - PAGAMENTO ANTECIPADO D 0,00 9.209,04 0,00 9.209,04
31200.00.00.00.00.00 ENCARGOS PATRONAIS D 0,00 44.808,64 0,00 44.808,64
31220.00.00.00.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS D 0,00 44.808,64 0,00 44.808,64
31221.00.00.00.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - CONSOLIDAGAO D 0,00 44.808,64 0,00 44.808,64
31221.01.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - RGPS D 0,00 44.808,64 0,00 44.808,64
33000.00.00.00.00.00 USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO D 0,00 39.505,26 0,00 39.505,26
33100.00.00.00.00.00  USO DE MATERIAL DE CONSUMO D 0,00 3.905,76 0,00 3.905,76
33110.00.00.00.00.00 CONSUMO DE MATERIAL D 0,00 3.905,76 0,00 3.905,76
33111.00.00.00.00.00 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO D 0,00 3.905,76 0,00 3.905,76
33111.01.00.00.00.00 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS D 0,00 2.100,00 0,00 2.100,00
33111.99.00.00.00.00 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO D 0,00 1.805,76 0,00 1.805,76
33200.00.00.00.00.00  SERVIGCOS D 0,00 27.286,11 0,00 27.286,11
33210.00.00.00.00.00 DIARIAS D 0,00 17.755,00 0,00 17.755,00
33211.00.00.00.00.00 DIARIAS - CONSOLIDAGAO D 0,00 17.755,00 0,00 17.755,00
33211.01.00.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL - OUTRAS D 0,00 17.755,00 0,00 17.755,00
33220.00.00.00.00.00 SERVIGOS TERCEIROS - PF D 0,00 1.680,00 0,00 1.680,00
33221.00.00.00.00.00 SERVIGOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO D 0,00 1.680,00 0,00 1.680,00
33221.08.00.00.00.00 LIMPEZA E CONSERVAGAO D 0,00 1.680,00 0,00 1.680,00
33230.00.00.00.00.00 SERVIGOS TERCEIROS - PJ D 0,00 7.851,11 0,00 7.851,11
33231.00.00.00.00.00 SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO D 0,00 7.851,11 0,00 7.851,11
33231.04.00.00.00.00 COMUNICAGAO D 0,00 1.556,60 0,00 1.556,60
33231.32.00.00.00.00 SERVICOS BANCARIOS D 0,00 105,14 0,00 105,14
33231.99.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ D 0,00 6.189,37 0,00 6.189,37
33300.00.00.00.00.00 DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO D 0,00 8.313,39 0,00 8.313,39
33310.00.00.00.00.00 DEPRECIAGAO D 0,00 8.313,39 0,00 8.313,39
33311.00.00.00.00.00 DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO D 0,00 8.313,39 0,00 8.313,39
33311.01.00.00.00.00 DEPRECIAGAO DE IMOBILIZADO D 0,00 8.313,39 0,00 8.313,39
33311.01.01.00.00.00 DEPRECIAGAQ DE BENS MOVEIS D 0,00 8.313,39 0,00 8.313,39
39000.00.00.00.00.00 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS D 0,00 35.559,39 0,00 35.559,39
39900.00.00.00.00.00  DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS D 0,00 35.559,39 0,00 35.559,39
39960.00.00.00.00.00 INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS D 0,00 35.559,39 0,00 35.559,39
39961.00.00.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDAGF D 0,00 35.559,39 0,00 35.559,39
40000.00.00.00.00.00 VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA c 0,00 0,00 712.500,00 712.500,00
45000.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS c 0,00 0,00 712.500,00 712.500,00
45100.00.00.00.00.00  TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS c 0,00 0,00 712.500,00 712.500,00
45110.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA | C 0,00 0,00 712.500,00 712.500,00
45112.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA { C 0,00 0,00 712.500,00 712.500,00
45112.02.00.00.00.00 REPASSE RECEBIDO c 0,00 0,00 712.500,00 712.500,00
45112.02.01.00.00.00 REPASSE RECEBIDO - DUODECIMO C 0,00 0,00 712.500,00 712.500,00
www.duralexsistemas.com.br OR 45312
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50000.00.00.00.00.00 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO D 35.551.150,00 0,00 0,00 35.551.150,00
51000.00.00.00.00.00 PLANEJAMENTO APROVADO D 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00
51100.00.00.00.00.00  PPA - APROVADO D 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00
51110.00.00.00.00.00 APROVAGAOQ INICIAL DO PPA D 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00
52000.00.00.00.00.00 ORGAMENTO APROVADO D 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00
52200.00.00.00.00.00  FIXAGAO DA DESPESA D 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00
52210.00.00.00.00.00 DOTAGAO ORGAMENTARIA D 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00
52211.00.00.00.00.00 DOTAGAO INICIAL D 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00
52211.01.00.00.00.00 CREDITO INICIAL D 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00
53000.00.00.00.00.00  INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR D 43.150,00 0,00 0,00 43.150,00
53100.00.00.00.00.00  INSCRIGAO DE RP NAO PROCESSADOS D 43.150,00 0,00 0,00 43.150,00
53110.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS D 43.150,00 0,00 0,00 43.150,00
60000.00.00.00.00.00 CONTROLES DA EXECUGAQ DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO c 35.551.150,00 10.436.368,71 10.436.368,71 35.551.150,00
61000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO PLANEJAMENTO c 26.958.000,00 9.071.971,82 9.071.971,82 26.958.000,00
61100.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO PPA c 26.958.000,00 9.071.971,82 9.071.971,82 26.958.000,00
61110.00.00.00.00.00 PPA A ALOCAR EM LEIS ORCAMENTARIAS ANUAIS C 19.958.000,00 8.550.000,00 0,00 11.408.000,00
61120.00.00.00.00.00 PPA ALOCADO EM LEIS ORGAMENTARIAS ANUAIS C 2.541.327,24 521.971,82 8.550.000,00 10.569.355,42
61130.00.00.00.00.00 PPA EXECUTADO C 4.458.672,76 0,00 521.971,82 4.980.644,58
62000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO ORGAMENTO c 8.550.000,00 1.278.096,89 1.278.096,89 8.550.000,00
62200.00.00.00.00.00  EXECUGAO DA DESPESA c 8.550.000,00 1.278.096,89 1.278.096,89 8.550.000,00
62210.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADES DE CREDITO c 8.550.000,00 1.278.096,89 1.278.096,89 8.550.000,00
62211.00.00.00.00.00 CREDITO DISPONIVEL C 8.550.000,00 521.971,82 0,00 8.028.028,18
62213.00.00.00.00.00 CREDITO UTILIZADO c 0,00 756.125,07 1.278.096,89 521.971,82
62213.01.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR (F) C|F 0,00 289.817,19 521.971,82 232.154,63
62213.02.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO EM LIQUIDAGAO C 0,00 221.299,33 221.299,33 0,00
62213.03.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR C 0,00 245.008,55 289.817,19 44.808,64
62213.04.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO C 0,00 0,00 245.008,55 245.008,55
63000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR c 43.150,00 86.300,00 86.300,00 43.150,00
63100.00.00.00.00.00  EXECUGAO DE RP NAO PROCESSADOS c 43.150,00 86.300,00 86.300,00 43.150,00
63110.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR (F) C|F 43.150,00 43.150,00 0,00 0,00
63130.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR C 0,00 43.150,00 43.150,00 0,00
63140.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS PAGOS C 0,00 0,00 43.150,00 43.150,00
70000.00.00.00.00.00 CONTROLES DEVEDORES D 199.207,67 860.488,19 0,00 1.059.695,86
71000.00.00.00.00.00 ATOS POTENCIAIS D 133.359,67 0,00 0,00 133.359,67
71200.00.00.00.00.00  ATOS POTENCIAIS PASSIVOS D 133.359,67 0,00 0,00 133.359,67
71230.00.00.00.00.00 OBRIGAGOES CONTRATUAIS D 133.359,67 0,00 0,00 133.359,67
71231.00.00.00.00.00 OBRIGAGOES CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAO D 133.359,67 0,00 0,00 133.359,67
71231.02.00.00.00.00 CONTRATOS DE SERVICOS D 133.359,67 0,00 0,00 133.359,67
72000.00.00.00.00.00  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA D 54.499,00 786.738,29 0,00 841.237,29
72100.00.00.00.00.00  DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO D 54.499,00 786.738,29 0,00 841.237,29
72110.00.00.00.00.00 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS D 54.499,00 786.738,29 0,00 841.237,29
72111.00.00.00.00.00 RECURSOS ORDINARIOS D 43.150,00 712.500,00 0,00 755.650,00
72113.00.00.00.00.00 RECURSOS EXTRAORGAMENTARIOS D 11.349,00 74.238,29 0,00 85.587,29
79000.00.00.00.00.00 OUTROS CONTROLES D 11.349,00 73.749,90 0,00 85.098,90
79500.00.00.00.00.00  CONTRAPARTIDA DE CONTROLES ESPECIFICOS TCE/MT D 11.349,00 73.749,90 0,00 85.098,90
79550.00.00.00.00.00 CONTRAPARTIDA DO CONTROLE FINANCEIRO DOS VALORES EM CONY D 11.349,00 73.749,90 0,00 85.098,90
80000.00.00.00.00.00 CONTROLES CREDORES c 199.207,67 1.445.861,38 2.306.349,57 1.059.695,86
81000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS c 133.359,67 2.126,67 2.126,67 133.359,67
81200.00.00.00.00.00 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS c 133.359,67 2.126,67 2.126,67 133.359,67
81230.00.00.00.00.00 EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONTRATUAIS c 133.359,67 2.126,67 2.126,67 133.359,67
81231.00.00.00.00.00 EXECUGAO DE OBRIGAGOES -CONSOLIDAGAO c 133.359,67 2.126,67 2.126,67 133.359,67
81231.02.00.00.00.00 CONTRATOS DE SERVICOS c 133.359,67 2.126,67 2.126,67 133.359,67
81231.02.01.00.00.00 A EXECUTAR C 133.359,67 2.126,67 0,00 131.233,00
81231.02.02.00.00.00 EXECUTADOS C 0,00 0,00 2.126,67 2.126,67
82000.00.00.00.00.00 EXECUGAO DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA c 54.499,00 1.404.065,80 2.190.804,09 841.237,29
82100.00.00.00.00.00  EXECUGAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO c 54.499,00 1.404.065,80 2.190.804,09 841.237,29
82110.00.00.00.00.00 EXECUGAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS c 54.499,00 1.404.065,80 2.190.804,09 841.237,29
82111.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS c 0,00 521.971,82 712.500,00 190.528,18
82111.01.00.00.00.00 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO (F) C|F 0,00 521.971,82 712.500,00 190.528,18
82112.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA| C 43.150,00 554.266,52 743.271,15 232.154,63
82112.01.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA| C | F 43.150,00 332.967,19 521.971,82 232.154,63
82112.02.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA| C | F 0,00 221.299,33 221.299,33 0,00
82113.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA| C 11.349,00 327.827,46 407.205,48 90.727,02
82113.01.00.00.00.00 COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO (F) C|F 0,00 288.158,55 332.967,19 44.808,64
82113.02.00.00.00.00 COMPROMETIDA POR RETENGOES E CONSIGNAGOES (F) C|F 11.349,00 39.668,91 73.749,90 45.429,99
82113.03.00.00.00.00 COMPROMETIDA POR DEPOSITOS E GARANTIAS (F) C|F 0,00 0,00 488,39 488,39
82114.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS UTILIZADA c 0,00 0,00 327.827,46 327.827,46
82114.01.00.00.00.00 UTILIZADA COM EXECUGAO ORCAMENTARIA C 0,00 0,00 288.158,55 288.158,55
82114.02.00.00.00.00 UTILIZADA COM RETENGOES E CONSIGNAGOES C 0,00 0,00 39.668,91 39.668,91
89000.00.00.00.00.00 OUTROS CONTROLES c 11.349,00 39.668,91 113.418,81 85.098,90
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DESCRIGAO DA CONTA p/ic|Fp| Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Atual
89500.00.00.00.00.00 CONTROLES ESPECIFICOS TCE/MT Cc 11.349,00 39.668,91 113.418,81 85.098,90
89550.00.00.00.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DOS VALORES EM CONSIGNAGAQ c 11.349,00 39.668,91 113.418,81 85.098,90
89551.00.00.00.00.00 CONSIGNAGOES A PAGAR C 11.349,00 39.668,91 73.749,90 45.429,99
89552.00.00.00.00.00 CONSIGNAGOES PAGAS C 0,00 0,00 39.668,91 39.668,91
Total: 0,00 14.941.769,97 14.941.769,97 0,00
ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
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MATO GROSSO
ADENDO Il A PORTARIA SOB N° 08 DE 04/02/1985 Exercicio: 2023 Pagina.: 1de 1
ANEXO 12 - LEI N° 4320/64 R$ 1,00
RECE ITA DESPESA
TITULOS Previsdo Execugao Diferenga TITULOS Fixacdo Execugao Diferenga
INTERFERENCIA FINANCEIRA 0,00 712.500,00 (712.500,00)
CREDITOS ORCAMENTARIOS E 8.550.000,00; 521.971,82 8.028.028,18
SUPLEMENTARES
CREDITO ESPECIAL
INTERFERENCIA FINANCEIRA
SOMAS. 0,00 712.500,00 (712.500,00) | SOMAS 8.550.000,00, 521.971,82 8.028.028,18
DEFICIT. s,sso,ooo,ool o,ool 8.550.000,00 [ SUPERAVIT...ssssss 0,00| 190.528,18' (190.528,18)
TOTAL 8.550.000,00| 712.500,00| 7.837.500,00 | TOTAL 8.550.000,00| 712.500,00| 7.837.500,00

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA

Presidente

SAPEZAL, 31 de janeiro de 2023

SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br

OR 843
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SALDO DO MES ANTERIOR

MOVIMENTO A DEBITO

MOVIMENTO A CREDITO

SALDO PARA O MES SEGUINTE

CONTAS ANALITICAS E SINTETICAS DO SISTEMA ORGAMENTARIO R$ R$ R$ R$
DEVEDOR CREDOR NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES DEVEDOR CREDOR

5.00.00.00.00.00.00.00 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMEN 35.551.150,00 0,00 0,00 35.594.300,00 0,00 43.150,00|  35.551.150,00, 0,00
5.10.00.00.00.00.00.00 PLANEJAMENTO APROVADO 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00 0,00 0,00(  26.958.000,00 0,00
5.11.00.00.00.00.00.00 PPA - APROVADO 26.958.000,00 0,00 0,00 26.958.000,00 0,00 0,00/ 26.958.000,00 0,00
5.11.10.00.00.00.00.00 APROVAGAO INICIAL DO PPA 26.958.000,00 0,00 0,00  26.958.000,00 0,00 0,00  26.958.000,00] 0,00
5.20.00.00.00.00.00.00 ORGAMENTO APROVADO 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00
5.22.00.00.00.00.00.00 FIXAGAO DA DESPESA 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00
5.22.10.00.00.00.00.00 DOTAGAO ORGAMENTARIA 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00
5.22.11.00.00.00.00.00 DOTAGAO INICIAL 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00
5.22.11.01.00.00.00.00 CREDITO INICIAL 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 0,00
5.30.00.00.00.00.00.00 INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR 43.150,00 0,00 0,00 86.300,00 0,00 43.150,00 43.150,00 0,00
5.31.00.00.00.00.00.00 INSCRIGAO DE RP NAO PROCESSADOS 43.150,00 0,00 0,00 86.300,00 0,00 43.150,00 43.150,00 0,00
5.31.10.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS 43.150,00 0,00 0,00 43.150,00 0,00 0,00 43.150,00 0,00
5.31.70.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 43.150,00 0,00 43.150,00 0,00 0,00
6.00.00.00.00.00.00.00 CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENT!( 0,00/ 35.551.150,00]  10.436.368,71 10.479.518,71 10.436.368,71 46.030.668,71 0,00 35.551.150,00
6.10.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO PLANEJAMENTO 0,00/ 26.958.000,00 9.071.971,82 9.071.971,82 9.071.971,82|  36.029.971,82 0,00 26.958.000,00
6.11.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO PPA 0,00/ 26.958.000,00 9.071.971,82 9.071.971,82 9.071.971,82|  36.029.971,82 0,00 26.958.000,00
6.11.10.00.00.00.00.00 PPA A ALOCAR EM LEIS ORGAMENTARIAS ANUAIS 0,00  19.958.000,00 8.550.000,00 8.550.000,00 0,00  19.958.000,00 0,00 11.408.000,00
6.11.20.00.00.00.00.00 PPA ALOCADO EM LEIS ORGCAMENTARIAS ANUAIS 0,00 2.541.327,24 521.971,82) 521.971,82 8.550.000,00 11.091.327,24 0,00 10.569.355,42
6.11.30.00.00.00.00.00 PPA EXECUTADO 0,00 4.458.672,76 0,00 0,00 521.971,82 4.980.644,58 0,00 4.980.644,58
6.20.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DO ORGAMENTO 0,00 8.550.000,00 1.278.096,89 1.278.096,89 1.278.096,89 9.828.096,89 0,00 8.550.000,00
6.22.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DA DESPESA 0,00 8.550.000,00 1.278.096,89 1.278.096,89 1.278.096,89 9.828.096,89 0,00 8.550.000,00
6.22.10.00.00.00.00.00 DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 8.550.000,00 1.278.096,89 1.278.096,89 1.278.096,89 9.828.096,89 0,00 8.550.000,00
6.22.11.00.00.00.00.00 CREDITO DISPONIVEL 0,00 8.550.000,00 521.971,82) 521.971,82 0,00 8.550.000,00 0,00 8.028.028,18
6.22.13.00.00.00.00.00 CREDITO UTILIZADO 0,00 0,00 756.125,07, 756.125,07 1.278.096,89 1.278.096,89 0,00 521.971,82
6.22.13.01.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR (F) 0,00 0,00 289.817,19) 289.817,19 521.971,82 521.971,82 0,00 232.154,63
6.22.13.02.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO EM LIQUIDAGAO 0,00 0,00 221.299,33] 221.299,33 221.299,33 221.299,33 0,00 0,00
6.22.13.03.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR 0,00 0,00 245.008,55 245.008,55 289.817,19 289.817,19 0,00 44.808,64
6.22.13.04.00.00.00.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 0,00 0,00 0,00 245.008,55 245.008,55 0,00 245.008,55
6.30.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR 0,00 43.150,00 86.300,00 129.450,00 86.300,00 172.600,00 0,00 43.150,00
6.31.00.00.00.00.00.00 EXECUGAO DE RP NAO PROCESSADOS 0,00 43.150,00 86.300,00 129.450,00 86.300,00 172.600,00 0,00 43.150,00
6.31.10.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR (F) 0,00 43.150,00 43.150,00 43.150,00 0,00 43.150,00 0,00 0,00
6.31.30.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 0,00 43.150,00 43.150,00 43.150,00 43.150,00 0,00 0,00
6.31.40.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 43.150,00 43.150,00 0,00 43.150,00
6.31.70.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 43.150,00 0,00 43.150,00 0,00 0,00
6.31.71.00.00.00.00.00 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRIGAO NO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 43.150,00 0,00 43.150,00 0,00| 0,00

Total: 35.551.150,00  35.551.150,00  10.436.368,71 46.073.818,71 10.436.368,71  46.073.818,71 35.551.150,00 35.551.150,00

www.duralexsistemas.com.br OR 4752
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www.duralexsistemas.com.br OR 4752
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.: 23/02/2023
Hora.: 10:58:48
COMPARATIVO DA RECEITA ORGADA COM A ARRECADAD) Exercicio: 2023 Pagina.  1de 1
ANEXO 10 - LEI N° 4.320/64 R§ 1,00
ARRECADADA DIFERENGA
TiTULOS ORGCADA Suplementagéo/ TOTAL
Redugiio ANTERIOR |  NOMES | ACUMULADO | PARAMAIS | PARA MENOS
TOTAL DAS
INTERFERENCIAS 8.550.000,00 0,00 |  8.550.000,00 000 | 71250000 |  712500,00 0,00/  7.837.500,00
FINANCEIRAS
**TOTAL GERAL** |  8.550.000,00 0,00 |  8.550.000,00 0,00 71250000  712.500,00 0,00  7.837.500,00

SAPEZAL, 31 de janeiro de 2023

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA

Presidente

SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br OR 841



MATO GROSSO
ANEXO 11

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

COMPARATIVO DA DESPESA FIXADA COM A EFETUADA NO MES DE JANEIRO DE 202!

Data:
Pagina.:

11

17/02/2023
1de2

Material de Consumo DESPESAS AUTORIZADAS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS
Conta TITULO
Cred. Orgado Suplementagéo Redugéo TOTAL No Més Acumulado Diferenca No Més Acumulagdes Emp. A Pagar
01 CAMARA MUNICIPAL 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 521.971,82 521.971,82  8.028.028,18 245.008,55 245.008,55 276.963,27
01.001.0.0 CAMARA MUNICIPAL 5.178.200,00 0,00 0,00 5.178.200,00 114.480,87 114.480,87  5.063.719,13 114.480,87 114.480,87 0,00
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.1108 AMPLIACAQ, REFORMA E MODERNIZAGAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL
4.490.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00.00 1500000000 Obras e Instalagdes 2.796.200,00 0,00 0,00 2.796.200,00 0,00 0,00 2.796.200,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.61.00.00 1500000000 Aquisicao de Imoveis 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
2.997.200,00 0,00 0,00 2.997.200,00 0,00 0,00 2.997.200,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1109  AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00
220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1110 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1111  AQUISICAO DE VEICULOS
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00
300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.2109 MANUTENGAO E ENCARGOS COM GABINETE DO PRESIDENTE E DEMAIS VEREADORES
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 66.738,15 66.738,15 933.261,85 66.738,15 66.738,15 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 14.310,00 14.310,00 135.690,00 14.310,00 14.310,00 0,00
3.3.90.93.00.00 1500000000 Indenizagdes e Restituicoes 510.000,00 0,00 0,00 510.000,00 33.432,72 33.432,72 476.567,28 33.432,72 33.432,72 0,00
1.660.000,00 0,00 0,00 1.660.000,00 114.480,87 114.480,87  1.545.519,13 114.480,87 114.480,87 0,00
01.002.0.0 SECRETARIA DA CAMARA 3.113.000,00 0,00 0,00 3.113.000,00 394.150,77 394.150,77  2.718.849,23 121.947,36 121.947,36 272.203,41
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2110 MANUTENGAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 1.454.000,00 0,00 0,00 1.454.000,00 101.372,22 101.372,22 1.352.627,78 101.372,22 101.372,22 0,00
3.1.90.13.00.00 1500000000 Obrigagdes Patronais 580.000,00 0,00 0,00 580.000,00 43.048,78 43.048,78 536.951,22 0,00 0,00 43.048,78
3.3.50.41.00.00 1500000000 Contribuicdes 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 5.035,00 5.035,00 94.965,00 3.445,00 3.445,00 1.590,00
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 20.674,30 20.674,30 179.325,70 3.866,60 3.866,60 16.807,70
3.3.90.33.00.00 1500000000 Passagens e Despesas com Locomor 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00.00 1500000000 Servigos de Consultoria 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 1.772,10 1.772,10 23.227,90 1.680,00 1.680,00 92,10
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 103.586,29 103.586,29 296.413,71 105,14 105,14 103.481,15
www.duralexsistemas.com.br OR




CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

12

MATO GROSSO
ANEXO 11 Data: 17/02/2023
COMPARATIVO DA DESPESA FIXADA COM A EFETUADA NO MES DE JANEIRO DE 202: Pagina.: 2de2
Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunica DESPESAS AUTORIZADAS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS
Conta TITULO
Cred. Orgado Suplementagéo Redugéo TOTAL No Més Acumulado Diferenca No Més Acumulagdes Emp. A Pagar
3.3.90.40.00.00 1500000000 Servigos de Tecnologia da Informaga« 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 64.340,40 64.340,40 135.659,60 1.556,60 1.556,60 62.783,80
3.3.90.46.00.00 1500000000 Auxilio-alimentagéo 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00 45.200,00 45.200,00 26.800,00 1.926,67 1.926,67 43.273,33
3.3.90.91.00.00 1500000000 Sentengas Judiciais 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.92.00.00 1500000000 Despesas de Exercicios Anteriores 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 9.121,68 9.121,68 10.878,32 7.995,13 7.995,13 1.126,55
3.112.000,00 0,00 0,00  3.112.000,00 394.150,77 394.150,77  2.717.849,23 121.947,36 121.947,36 272.203,41
01.031.0001.2204 MANUTENGAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
01.003.0.0 DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO 258.800,00 0,00 0,00 258.800,00 13.340,18 13.340,18 245.459,82 8.580,32 8.580,32 4.759,86
01.031 Acdo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2111 MANUTENCAO E ENCARGOS COM O CONTROLE INTERNO
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 8.380,32 8.380,32 151.619,68 8.380,32 8.380,32 0,00
3.1.90.13.00.00 1500000000 Obrigagdes Patronais 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00 1.759,86 1.759,86 43.240,14 0,00 0,00 1.759,86
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.33.00.00 1500000000 Passagens e Despesas com Locomo 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00.00 1500000000 Servigos de Consultoria 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.46.00.00 1500000000 Auxilio-alimentagéo 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00 3.200,00 3.200,00 1.600,00 200,00 200,00 3.000,00
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
258.800,00 0,00 0,00 258.800,00 13.340,18 13.340,18 245.459,82 8.580,32 8.580,32 4.759,86
TOTAL DESPESAS 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 521.971,82 521.971,82  8.028.028,18 245.008,55 245.008,55 276.963,27

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA

Presidente

SUELI DE OLVEIRA SANTOS

Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br

OR
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ANEXO 11

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

COMPARATIVO DA DESPESA FIXADA COM A EFETUADA NO MES DE JANEIRO DE 202!

Data:
Pagina.:
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17/02/2023
1de2

Material de Consumo DESPESAS AUTORIZADAS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS
Conta TITULO
Cred. Orgado Suplementagéo Redugéo TOTAL No Més Acumulado Diferenca No Més Acumulagdes Emp. A Pagar
01 CAMARA MUNICIPAL 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 521.971,82 521.971,82  8.028.028,18 245.008,55 245.008,55 276.963,27
01.001.0.0 CAMARA MUNICIPAL 5.178.200,00 0,00 0,00 5.178.200,00 114.480,87 114.480,87  5.063.719,13 114.480,87 114.480,87 0,00
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.1108 AMPLIACAQ, REFORMA E MODERNIZAGAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL
4.490.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00.00 1500000000 Obras e Instalagdes 2.796.200,00 0,00 0,00 2.796.200,00 0,00 0,00 2.796.200,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.61.00.00 1500000000 Aquisicao de Imoveis 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
2.997.200,00 0,00 0,00 2.997.200,00 0,00 0,00 2.997.200,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1109  AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00
220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1110 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.1111  AQUISICAO DE VEICULOS
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00
300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00
01.031.0001.2109 MANUTENGAO E ENCARGOS COM GABINETE DO PRESIDENTE E DEMAIS VEREADORES
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 66.738,15 66.738,15 933.261,85 66.738,15 66.738,15 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 14.310,00 14.310,00 135.690,00 14.310,00 14.310,00 0,00
3.3.90.93.00.00 1500000000 Indenizagdes e Restituicoes 510.000,00 0,00 0,00 510.000,00 33.432,72 33.432,72 476.567,28 33.432,72 33.432,72 0,00
1.660.000,00 0,00 0,00 1.660.000,00 114.480,87 114.480,87  1.545.519,13 114.480,87 114.480,87 0,00
01.002.0.0 SECRETARIA DA CAMARA 3.113.000,00 0,00 0,00 3.113.000,00 394.150,77 394.150,77  2.718.849,23 121.947,36 121.947,36 272.203,41
01.031 Acéo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2110 MANUTENGAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 1.454.000,00 0,00 0,00 1.454.000,00 101.372,22 101.372,22 1.352.627,78 101.372,22 101.372,22 0,00
3.1.90.13.00.00 1500000000 Obrigagdes Patronais 580.000,00 0,00 0,00 580.000,00 43.048,78 43.048,78 536.951,22 0,00 0,00 43.048,78
3.3.50.41.00.00 1500000000 Contribuicdes 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 5.035,00 5.035,00 94.965,00 3.445,00 3.445,00 1.590,00
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 20.674,30 20.674,30 179.325,70 3.866,60 3.866,60 16.807,70
3.3.90.33.00.00 1500000000 Passagens e Despesas com Locomor 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00.00 1500000000 Servigos de Consultoria 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 1.772,10 1.772,10 23.227,90 1.680,00 1.680,00 92,10
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 103.586,29 103.586,29 296.413,71 105,14 105,14 103.481,15
www.duralexsistemas.com.br OR
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MATO GROSSO
ANEXO 11 Data: 17/02/2023
COMPARATIVO DA DESPESA FIXADA COM A EFETUADA NO MES DE JANEIRO DE 202: Pagina.: 2de2
Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunica DESPESAS AUTORIZADAS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS
Conta TITULO
Cred. Orgado Suplementagéo Redugéo TOTAL No Més Acumulado Diferenca No Més Acumulagdes Emp. A Pagar
3.3.90.40.00.00 1500000000 Servigos de Tecnologia da Informaga« 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 64.340,40 64.340,40 135.659,60 1.556,60 1.556,60 62.783,80
3.3.90.46.00.00 1500000000 Auxilio-alimentagéo 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00 45.200,00 45.200,00 26.800,00 1.926,67 1.926,67 43.273,33
3.3.90.91.00.00 1500000000 Sentengas Judiciais 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.92.00.00 1500000000 Despesas de Exercicios Anteriores 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 9.121,68 9.121,68 10.878,32 7.995,13 7.995,13 1.126,55
3.112.000,00 0,00 0,00  3.112.000,00 394.150,77 394.150,77  2.717.849,23 121.947,36 121.947,36 272.203,41
01.031.0001.2204 MANUTENGAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
01.003.0.0 DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO 258.800,00 0,00 0,00 258.800,00 13.340,18 13.340,18 245.459,82 8.580,32 8.580,32 4.759,86
01.031 Acdo Legislativa
0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2111 MANUTENCAO E ENCARGOS COM O CONTROLE INTERNO
3.1.90.11.00.00 1500000000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pe 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 8.380,32 8.380,32 151.619,68 8.380,32 8.380,32 0,00
3.1.90.13.00.00 1500000000 Obrigagdes Patronais 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00 1.759,86 1.759,86 43.240,14 0,00 0,00 1.759,86
3.3.90.14.00.00 1500000000 Diarias - Civil 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00 1500000000 Material de Consumo 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.33.00.00 1500000000 Passagens e Despesas com Locomo 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35.00.00 1500000000 Servigos de Consultoria 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00 1500000000 Qutros Servigos de Terceiros - Pesso 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.46.00.00 1500000000 Auxilio-alimentagéo 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00 3.200,00 3.200,00 1.600,00 200,00 200,00 3.000,00
4.4.90.52.00.00 1500000000 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
258.800,00 0,00 0,00 258.800,00 13.340,18 13.340,18 245.459,82 8.580,32 8.580,32 4.759,86
TOTAL DESPESAS 8.550.000,00 0,00 0,00 8.550.000,00 521.971,82 521.971,82  8.028.028,18 245.008,55 245.008,55 276.963,27

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA

Presidente

SUELI DE OLVEIRA SANTOS

Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br

OR
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AN EXO V Exercicio: 2023
CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

DEMONSTRATIVO ANALITICO DOS REPASES RECEBIDOS
Janeiro/2023

Pagina.: 1de1

FUNDAMENTO LEGAL

DATA ENTIDADE REPASSADORA VALOR FINALIDADE
11/01/2023 [1112135 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL 100.000,00{VALOR REFERENTE ADIANTAMENTO DE DUODECIMO RELATIVO AO ME¢ 1688/2022
17/01/2023 [1112135 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL 612.500,00( VALOR REFERENTE COMPLEMENTO DE DUODECIMO DO MES DE JANEI 1688/2022
Total: 712.500,00
ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
www.duralexsistemas.com.br OR 4755
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Exercicio: 2023

ANEXO VI
CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A RECEITAS E DESPESAS EXTRA-ORCAMENTARIAS

Pagina.: 1de1
Janeiro/2023
B SALDO DO MES ANTERIOR | RETENGAO NO MES [ RECOLHIMENTO NO MES SALDO ATE O MES
IDENTIFICAGCAO INDIVIDUALIZADA R$ R$ R$ R$

2.00.00.00.00.00.00.0C PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 11.349,00 39.668,91 74.238,29 45.918,38
2.10.00.00.00.00.00.0C PASSIVO CIRCULANTE 11.349,00 39.668,91 74.238,29 45.918,38
2.18.00.00.00.00.00.0¢ ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CUF 11.349,00 39.668,91 74.238,29 45.918,38
2.18.80.00.00.00.00.0¢ VALORES RESTITUIVEIS 11.349,00 39.668,91 74.238,29 45.918,38
2.18.81.00.00.00.00.0C VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 2.564,68 33.394,20 32.503,19 1.673,67
2.18.81.01.00.00.00.0¢ CONSIGNAGCOES 2.564,68 33.394,20 32.503,19 1.673,67
2.18.81.01.11.00.00.0C PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA (F) 710,28 6.327,23 5.616,95 0,00
2.18.81.01.13.00.00.0C RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES ( 0,00 219,32 219,32 0,00
2.18.81.01.15.00.00.0C RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (F) 575,73 26.847,65 26.271,92 0,00
2.18.81.01.99.00.00.0C OUTROS CONSIGNATARIOS (F) 1.278,67 0,00 395,00 1.673,67
2.18.82.00.00.00.00.0C VALORES RESTITUIVEIS - INTRA OFSS 6.316,61 6.274,71 25.312,83 25.354,73
2.18.82.01.00.00.00.0C CONSIGNAGOES - INTRA OFSS 6.316,61 6.274,71 24.824,44 24.866,34
2.18.82.01.04.00.00.0C IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF - INTRA 6.316,61 6.274,71 24.740,44 24.782,34
2.18.82.01.08.00.00.0C ISS (F) 0,00 0,00 84,00 84,00
2.18.82.04.00.00.00.0C DEPOSITOS NAO JUDICIAIS (F) 0,00 0,00 488,39 488,39
2.18.83.00.00.00.00.0C VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS - UNIAO 2.467,71 0,00 16.422,27 18.889,98
2.18.83.01.00.00.00.0¢ CONSIGNAGCOES 2.467,71 0,00 16.422,27 18.889,98
2.18.83.01.02.00.00.0C CONTRIBUICAO AO RGPS (F) 2.467,71 0,00 16.422,27 18.889,98

Total: 11.349,00 39.668,91 74.238,29 45.918,38

www.duralexsistemas.com.br OR 4756
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&" CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.: 17/02/2023
Hora.: 09:13:17
S=< " EXTRATO BANCARIO DE 01/01/2023 ATE 31/01/2023 Pagina.:  1de2

<

2.01.0201 BANCO DO BRASIL 5031-8

2.01.02010000 BANCO DO BRASIL 5031-8 Saldo Anterior: 43.150,00
Data Chave Complemento Débito Crédito Saldo
10/01/2023  F142 00539/00 - GRAMULHA E PEREZ LTDA-ME - IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA 43.150,00 0,00

REFERE-SE A AQUISICAO DE CARPETE PARA FORRAGAO - COM INSTALAGAO
NO PALCO DO PLENARIO DESTA CASA DE LEIS NO TERMO DA DISPENSA DE
LICITACAO N° 3/2022. - IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A
AQUISIGAO DE CARPETE PARA FORRAGAO - COM INSTALACAO NO PALCO DO
PLENARIO DESTA CASA DE LEIS NO TERMO DA DISPENSA DE LICITACAO N°

3/2022.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 43.150,00 Saldo do Dia: -43.150,00 0,00
11/01/2023  F0 45 VALOR REFERENTE ADIANTAMENTO DE DUODECIMO RELATIVO AO MES DE 100.000,00 100.000,00
JANEIRO DE 2023.
Débitos no Dia: 100.000,00 Créditos no Dia: 0,00 Saldo do Dia: 100.000,00 100.000,00
12/01/2023  F0 47 VALOR REFERENTE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO BRASIL 100.000,00 0,00
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023.
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 100.000,00 Saldo do Dia: -100.000,00 0,00
13/01/2023 P02 DB 00014/00 - SUPERMERCADO REAL LTDA. - VALOR QUE SE EMPENHA PARA 305,76 -305,76

ATENDER DESPESAS COM GENEROS ALIMENTICIOS CONSIGNADOS EM
FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES E VEREADORES DESTA CASA DE

LEIS AO FIM DO EXERCICIO 2022.
13/01/2023  F0 48 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICACAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 305,76 0,00
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 305,76 Créditos no Dia: 305,76 Saldo do Dia: 0,00 0,00
16/01/2023 P03 DB 00011/00 - Ol S/A - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS 64,22 -64,22

COMCOM A COI\{TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVICO TELEFONICO FIXO COMUTADO (STFC), NAS MODALIDADES LOCAL E
DISCAGEM DIRETA GRATUITA (DDG 0800), INCLUINDO INSTALAGAO,

CONFIGURAG
16/01/2023  F0 49 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICACAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 64,22 0,00
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 64,22 Créditos no Dia: 64,22 Saldo do Dia: 0,00 0,00
18/01/2023 PO 17 CH 2 00046/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO 8.428,42 -8.428,42

REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE FERIAS - DIV. 0002 - SECAO:
00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA FOLHA.
18/01/2023 P04 DB 00047/00 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA - VALOR QUE SE EMPENHA 1.590,00 -10.018,42
PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE TRES DIARIAS AO
VEREADOR ANTONIO RODRIGUES DA SILVA, PARA DESPESAS COM VIAGEM A
CAPITAL DO ESTADO, ONDE ESTARA PARTICIPANDO DE REUNIOES
PRE-AGENDADAS CONF. Cl 01/ARS/2023.
18/01/2023 P05 DB 00048/00 - MARCIO JORGE BONIFACIO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA 1.590,00 -11.608,42
ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE TRES DIARIAS AO VEREADOR
MARCIO JORGE BONIFACIO, PARA DESPESAS COM VIAGEM A CAPITAL DO
ESTADO, ONDE ESTARA PARTICIPANDO DE REUNIOES PRE-AGENDADAS
CONF. CI 01/ARS/2023.

18/01/2023  FO 51 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 15.608,42 4.000,00
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
18/01/2023 P06 DB 00049/00 - JOILSON SILVA DE ASSUNCAO - VALOR QUE SE EMPENHA 1.590,00 2.410,00

PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE TRES DIARIAS AO
VEREADOR JOILSON SILVA DE ASSUNGAO, PARA DESPESAS COM VIAGEM A
CAPITAL DO ESTADO, ONDE ESTARA PARTICIPANDO DE REUNIOES
PRE-AGENDADAS CONF. Cl 01/ARS/2023.
18/01/2023 P07 DB 00050/00 - VAGNER SANTANA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER 1.590,00 820,00
DESPESAS COM PAGAMENTO DE TRES DIARIAS AO SERVIDOR VAGNER
SANTANA, PARA DESPESAS COM VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO, ONDE
ESTARA ASSESSESSOTANDO E PARTICIPANDO DE REUNIOES
PRE-AGENDADAS CONF. Cl 01/ARS/2023.
18/01/2023 P08 DB 00051/00 - VAGNER SANTANA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER 800,00 20,00
DESPESAS COM PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO AO SERVIDOR VAGNER
SANTANA, PARA AS DESPESAS COM ABASTECIMENTO DO VEICULO OFICIAL
QBL-6046 EM VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO, NOS TERMOS DO Cl

01/ARS/2023.
Débitos no Dia: 15.608,42 Créditos no Dia: 15.588,42 Saldo do Dia: 20,00 20,00
20/01/2023  P020 DB 00010/00 - Ol S/A - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS 1.492,38 -1.472,38

COM CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICO
TELEFONICO FIXO COMUTADO E1 (STFC), NAS MODALIDADES LOCAL, MOVEL
E LONGA DISTANCIA NACIONAL, PARA ATENDER A DEMANDA DESTA CAMARA
MUNICIPAL NO EXERCICIO DE 2023.
20/01/2023 PO 21 DB 00032/00 - MARCENAL MADEIRAS E COMPENSADOS LTDA - VALOR QUE SE 121,60 -1.593,98
EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS COM AQUISIGAO DE SAPATAS
REGULAVEIS PARA USO NAS CADEIRAS DA RECEPCAO DESTA CASA DE LEIS.

20/01/2023  F052 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 1.613,98 20,00
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 1.613,98 Créditos no Dia: 1.613,98 Saldo do Dia: 0,00 20,00
25/01/2023  F0 101 Transferéncia entre fontes de 15000000000 para 18690000000, conforme Liquidagao: 72,00 -52,00
22
25/01/2023  F0 101 Transferéncia entre fontes de 15000000000 para 18690000000, conforme Liquidag&o: 72,00 20,00
22
25/01/2023  F0 102 Transferéncia entre fontes de 15000000000 para 18690000000, conforme Liquidag&o: 12,00 8,00
20
25/01/2023  F0 102 Transferéncia entre fontes de 15000000000 para 18690000000, conforme Liquidag&o: 12,00 20,00
20
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO

EXTRATO BANCARIO DE 01/01/2023 ATE 31/01/2023

18

Data.: 17/02/2023
Hora.: 09:13:17
Pagina.: 2de?2

2.01.02010000

2.01.0201

Data Chave

BANCO DO BRASIL 5031-8
BANCO DO BRASIL 5031-8

Complemento

Débito

Crédito

Saldo

Débitos no Dia:

84,00 Créditos no Dia: 84,00

Saldo do Dia:

0,00

20,00

26/01/2023

26/01/2023

26/01/2023

26/01/2023

P0 153

P0 155

P0 158

F0 53

DB 00058/00 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE UMA DIARIA E MEIA AO VER.
ANTONIO R. DA SILVA PARA FAZER JUS AS SUAS DESPESAS EM VIAGEM A
CAPITAL DO ESTADO PARA PARTICIPAR DE REUNIAO COM O MINISTRO DA
AGRICULTURA CONF. CI 003/20

DB 00060/00 - MARCIO JORGE BONIFACIO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE UMA DIARIA E MEIA AO VER.
MARCIO J. BONIFACIO PARA FAZER JUS AS SUAS DESPESAS EM VIAGEM A
CAPITAL DO ESTADO PARA PARTICIPAR DE REUNIAO COM O MINISTRO DA
AGRICULTURA CONF. CI 003/20

DB 00063/00 - MARCIO JORGE BONIFACIO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA

ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE ADIATAMENTO AO VER. MARCIO J.

BONIFACIO PARA FAZER JUS AS DESPESAS COM ABASTECIMENTO DO
VEICULO TORO PLACA RAZ9E96 POR MOTIVO DE VIAGEM A CAPITAL DO
ESTADO CONF. Cl 03/2023/ARS.

VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023

2.190,00

795,00

795,00

600,00

-775,00

-1.570,00

-2.170,00

20,00

Débitos no Dia:

2.190,00 Créditos no Dia: 2.190,00

Saldo do Dia:

0,00

20,00

30/01/2023

30/01/2023

30/01/2023

PO 164

P0 165

FO 54

DB 00002/00 - ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A -
VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS DE EXERCICIO
ANTERIOR NA PRESTAGAO DE SERVICO DE FORNECIMENTO DE ENERGIA
ELETRICA RELATIVO A DEZEMBRO DE 2022, NAO APRESENTADO
TEMPESTIVAMENTE.

DB 00001/00 - ELETRICA UNIAO - COM. DE MAT. ELETRICOS LTDA - VALOR
QUE SE EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS COM AQUISIGAO DE MATERIAL
ELETRICO PARA USO NA ILUMINAGAO NATALINA DESTA CASA DE LEIS.
VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023

6.320,91

5.975,91

345,00

-5.955,91

-6.300,91

20,00

Débitos no Dia:

6.320,91 Créditos no Dia: 6.320,91

Saldo do Dia:

0,00

20,00

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

P0 166

P0 167

P0 168

P0 171

P0 172

P0 178

P0 180

F0 55

DB 00021/00 - BEN BENEFICIOS E SERVICOS INSTITUICAO DE PAGAMENTO
S.A. - IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM GERENCIAMENTO DE VALE-ALIMENTAGAO
CONFORME DISPENSA 002/2022 AOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
SAPEZAL

DB 00022/00 - BEN BENEFICIOS E SERVICOS INSTITUICAO DE PAGAMENTO
S.A. - IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM GERENCIAMENTO DE VALE-ALIMENTAGAO
CONFORME DISPENSA 002/2022 AO CONTROLE INTERNO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAPEZAL.

DB 00066/00 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE UMA DIARIA E MEIA PARA O
VER. ANTONIO RODRIGUES DA SILVA, PARA VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO,
ONDE ESTARA PARTICIPANDO DA SESSAO SOLENE DE POSSE DOS
DEPUTADOS CONFORME CI N° 4/2023/GP/ARS.

DB 00069/00 - MARCIO JORGE BONIFACIO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE DUAS DIARIAS AO VEREADOR
MARCIO JORGE BONIFACIO PARA FAZER JUS AS SUAS DESPESAS DE VIAGEM
A CAPITAL DO ESTADO NOS TERMOS DO ClI 01/2023/MJB.

DB 00076/00 - MARCIO JORGE BONIFACIO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM AQUISIGAO DE GASOLINA PARA USO EM VEICULO
OFICIAL PLACA RAZ9E96 EM VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO NOS TERMOS DO
Cl03/2023/MJB.

DB 00075/00 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA DESPESAS COM PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO AO VER. ANTONIO R.
DA SILVA, PARA DESPESAS COM ABASTECIMENTO DO VEICULO OFICIAL
PLACA QBL-6046, POR MOTIVO DE VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO, ONDE
ESTARA PARTICIPANDO DA SESSAO SOLENE DE POSSE DOS DEPUTADOS
NOS TERMOS DO CI N° 4/2023/GP/ARS.

DB 00006/00 - BANCO DO BRASIL SA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM TARIFAS BANCARIAS, CONTA BANCO DO BRASIL,
PARA O EXERCICIO DE 2023.

VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023

5.281,67

1.926,67

200,00

795,00

1.060,00

600,00

700,00

20,00

-1.906,67

-2.106,67

-2.901,67

-3.961,67

-4.561,67

-5.261,67

-5.281,67

0,00

Débitos no Dia:

5.281,67 Créditos no Dia: 5.301,67

Saldo do Dia:

-20,00

0,00

Débitos no Periodo:

131.468,96 Créditos no Periodo: 174.618,96

Saldo Atual:

-43.150,00

0,00

www.duralexsistemas.com.br
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GOvERNO

Cliente - Conta atual

Agéncia

Conta corrente

Periodo do
extrato

Langamentos

Dt.

balancete movimento

28/12/2022
10/01/2023

11/01/2023

12/01/2023
13/01/2023

13/01/2023
16/01/2023

16/01/2023
18/01/2023

18/01/2023

18/01/2023

18/01/2023

18/01/2023

18/01/2023

18/01/2023

18/01/2023
20/01/2023

20/01/2023

20/01/2023
26/01/2023

26/01/2023

26/01/2023

26/01/2023
30/01/2023

30/01/2023

30/01/2023
31/01/2023

Ag. origem

0000
0000

1590

0000
0000

0000
0000

0000
1590

1590

1590

1590

0000

0000

0000

0000
1590

0000

0000
1590

1590

1590

0000
0000

0000

0000
1590

Lote

00000

13105

99015

00000
13105

00000
13013

00000
99015

99015

99015

99015

13105

13105

13113

00000
99015

13013

00000
99015

99015

99015

00000
13105

13013

00000
99015

Extrato conta corrente

5031-8 CAM MUNICIPAL DE SAPEZAL

Historico Documento
000 Saldo Anterior
109 Pagamento de Boleto 11.001

GRAMULHA E PEREZ LTDA
870 Transferéncia recebida 551.590.000.005.235
11/01 11:45 PREF MUN SAPEZAL ICMS

345 BB CP Admin Classico 30
109 Pagamento de Boleto 11.301
SUPERMERCADO REAL LTDA

855 BB CP Admin Classico 30
363 Pagamento de Telefone 44.645
BRASIL TELECOM (MT)

855 BB CP Admin Classico 30
470 Transferéncia enviada 551.590.000.009.519
18/01 13:08 MARCIO JORGE BONIFACIO
470 Transferéncia enviada 551.590.000.012.506
18/01 13:08 ANTONIO RODRIGUES SILVA

470 Transferéncia enviada 551.590.000.022.040
18/01 13:08 VAGNER SANTANA
470 Transferéncia enviada 551.590.000.022.040
18/01 13:08 VAGNER SANTANA

144 Pix - Enviado 11.801
18/01 11:38 OSMAR DE FRANCA PEREIRA

144 Pix - Enviado 11.802
18/01 13:09 JOILSON SILVA DE ASSUNCAO

258 Tarifa Pix Enviado 870.181.200.064.938
Tar. agrupadas - ocorrencia 18/01/2023

855 BB CP Admin Classico 30
470 Transferéncia enviada 550.046.000.111.656

20/01 11:15 MARCENAL MAD COMP LTDA

363 Pagamento de Telefone 44.645
BRASIL TELECOM (MT)
855 BB CP Admin Classico 30

470 Transferéncia enviada 551.590.000.009.519
26/01 15:38 MARCIO JORGE BONIFACIO
470 Transferéncia enviada 551.590.000.009.519
26/01 15:38 MARCIO JORGE BONIFACIO
470 Transferéncia enviada 551.590.000.012.506
26/01 15:38 ANTONIO RODRIGUES SILVA

855 BB CP Admin Classico 30
109 Pagamento de Boleto 13.001
ELETRICA UNIAO COMERCIO DE MAT

362 Pagto Energia Elétrica 42.114
ENERGISA MATO GROSSO

855 BB CP Admin Classico 30
470 Transferéncia enviada 551.590.000.009.519

31/01 14:33 MARCIO JORGE BONIFACIO

19

(G338010824193350009
01/02/2023 08:27:34

Valor R$ Saldo
43.150,00 C
43.150,00 D 0,00C
100.000,00 C 100.000,00 C

100.000,00 D 0,00C
305,76 D

305,76 C 0,00C
64,22 D

64,22 C 0,00C

1.590,00 D
1.590,00 D
1.590,00 D
800,00 D
8.428,42D
1.590,00 D
20,00 D

15.608,42 C 0,00C

121,60 D
1.492,38 D

1.613,98 C 0,00C

600,00 D
795,00 D
795,00 D

2.190,00 C 0,00C
345,00 D

5.97591D

6.320,91C 0,00C

1.060,00 D



31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023
31/01/2023

1590

1590

1590

0000

0000
0000

99015 470 Transferéncia enviada

99015 470 Transferéncia enviada

99015 470 Transferéncia enviada

31/01 14:33 MARCIO JORGE BONIFACIO

31/01 14:33 ANTONIO RODRIGUES SILVA

31/01 14:33 ANTONIO RODRIGUES SILVA

13105 109 Pagamento de Boleto 13.101

BEN BENEFICIOS E SERVICOS INSTITUICAO

00000 855 BB CP Admin Classico
00000 999 SALDO

551.590.000.009.519

551.590.000.012.506

551.590.000.012.506

600,00 D

700,00 D

795,00 D

2.126,67 D

5.281,67C

0,00 C

Transagao efetuada com sucesso por: JG484236 MARCIO J BONIFACIO.

20
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO
Pagina.: 1de 1
CONCILIAGAO BANCARIA
HISTORICO | cHAVE| DEBITO CREDITO | SALDO
Conta: 2.01.02.01.00.00 BANCO DO BRASIL 5031-8
Més de: Janeiro de 2023
0,00
31/01/2023  SALDO DO EXTRATO BANCARIO
0,00
31/01/2023  SALDO MENSAL

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Presidente

SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br
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««" CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.: 17/02/2023
Hora.: 09:17:59
S=< " EXTRATO BANCARIO DE 01/01/2023 ATE 31/01/2023 Pagina:  1de 1

<

2.01.0202 BANCO DO BRASIL - APLICACAO

2.01.02020000 BANCO DO BRASIL - APLICACAO Saldo Anterior: 0,00
Data Chave Complemento Débito Crédito Saldo
12/01/2023  F0 47 VALOR REFERENTE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO BRASIL 100.000,00 100.000,00
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023.
Débitos no Dia: 100.000,00 Créditos no Dia: 0,00 Saldo do Dia: 100.000,00 100.000,00
13/01/2023  F0 48 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICACAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 305,76 99.694,24
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 305,76 Saldo do Dia: -305,76 99.694,24
16/01/2023  F0 49 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICACAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 64,22 99.630,02
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 64,22 Saldo do Dia: -64,22 99.630,02
18/01/2023  F0 51 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICACAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 15.608,42 84.021,60
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 15.608,42 Saldo do Dia: -15.608,42 84.021,60
20/01/2023  F052 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICACAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 1.613,98 82.407,62
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 1.613,98 Saldo do Dia: -1.613,98 82.407,62
26/01/2023  F053 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 2.190,00 80.217,62
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 2.190,00 Saldo do Dia: -2.190,00 80.217,62
30/01/2023  F054 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 6.320,91 73.896,71
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 0,00 Créditos no Dia: 6.320,91 Saldo do Dia: -6.320,91 73.896,71
31/01/2023  F0 106 VALOR REFERENTE RENDIMENTO DE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO 488,39 74.385,10
DO BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023.
31/01/2023  F055 VALOR REFERENTE RESGATE DE APLICAGAO FINANCEIRA CONTA BANCO DO 5.281,67 69.103,43
BRASIL RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023
Débitos no Dia: 488,39 Créditos no Dia: 5.281,67 Saldo do Dia: -4.793,28 69.103,43
Débitos no Periodo: 100.488,39 Créditos no Periodo: 31.384,96 Saldo Atual: 69.103,43 69.103,43
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g G338010824193350011
S Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 01/02/2023 08:31:08
Cliente

Agéncia 1590-3

Conta 5031-8 CAM MUNICIPAL DE SAPEZAL

Més/ano referén

cia JANEIRO/2023

BB RF CP Classico - CNPJ: 2.010.147/0001-98

Data Histoérico Valor Valor IRPrej. Comp.  Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/12/2022 SALDO ANTERIOR 0,00
12/01/2023  APLICAGAO 100.000,00 9.971,062346 10,029021635 9.971,062346
13/01/2023 RESGATE 305,76 30,474441 10,033325906 9.940,587905
Aplicagao 12/01/2023 305,76 30,474441
16/01/2023 RESGATE 64,22 6,397923 10,037632988 9.934,189982
Aplicagao 12/01/2023 64,22 6,397923
18/01/2023 RESGATE 15.608,42 1.553,659973 10,046226504 8.380,530009
Aplicagdo 12/01/2023 15.608,42 1.553,659973
20/01/2023 RESGATE 1.613,98 160,517035 10,054882983 8.220,012974
Aplicagao 12/01/2023 1.613,98 160,517035
26/01/2023 RESGATE 2.190,00 217,428347 10,072283743 8.002,584627
Aplicagao 12/01/2023 2.190,00 217,428347
30/01/2023 RESGATE 6.320,91 627,010015 10,081035150 7.375,574612
Aplicagao 12/01/2023 6.320,91 627,010015
31/01/2023 RESGATE 5.281,67 523,698282 10,085330010 6.851,876330
Aplicagao 12/01/2023 5.281,67 523,698282
31/01/2023 SALDO ATUAL 69.103,43 6.851,876330 6.851,876330
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 0,00
APLICACOES (+) 100.000,00
RESGATES (-) 31.384,96
RENDIMENTO BRUTO (+) 488,39
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIiQUIDO 488,39
SALDO ATUAL = 69.103,43
Valor da Cota
30/12/2022 9,990365451
31/01/2023 10,085330010
Rentabilidade
No més 0,9505
No ano 0,9505

Ultimos 12 meses

10,5663

Transagéo efetuada com sucesso por: JG484236 MARCIO J BONIFACIO.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO
Pagina.: 1de 1
CONCILIAGAO BANCARIA
HISTORICO | cHAVE| DEBITO CREDITO | SALDO
Conta: 2.01.02.02.00.00 BANCO DO BRASIL - APLICACAO
Més de: Janeiro de 2023
69.103,43
31/01/2023  SALDO DO EXTRATO BANCARIO
69.103,43
31/01/2023  SALDO MENSAL

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Presidente

SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6
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2.01.0203

2.01.02030000

Data

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Chave

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Complemento

Débito

Saldo Anterior:  11.349,0C

Crédito

Saldo

17/01/2023

F0 50

VALOR REFERENTE COMPLEMENTO DE DUODECIMO DO MES DE JANEIRO DE

2023.

612.500,00

623.849,00

Débitos no Dia:

612.500,00 Créditos no Dia: 0,00

Saldo do Dia:

612.500,00

623.849,00

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

P0 106

P0 107

P0 108

P0 109

P0 110

PO 111

P0 112

F1119

F0 120

F0 120

F1122

F0 123

F0 123

P0 125

P0 127

P0 128

P0 129

P0 130

P0 133

P0 137

P0 138

P0 139

CH 17 00055/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 20 00055/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 16 00055/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 19 00055/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 21 00055/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 18 00055/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 22 00055/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00008-CONCURSADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

00009/00 - UNIMED VALE DO SEPOTUBA - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO EMPENHO 00053/00 DO MES DE
JANEIRO DE 2023. - VALOR REFERENTE PAGAMENTO UNIMED - DESCONTO
FOLHA - RELATIVO AO EMPENHO 00053/00 DO MES DE JANEIRO DE 2023.
Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000900

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000900

00010/00 - COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E INVESTIMENTO DO
SUDOESTE - VALOR REFERENTE PAGAMENTO SICREDI - DESCONTO FOLHA -
RELATIVO AO EMPENHO 00053/00 DO MES DE JANEIRO DE 2023. - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO SICREDI - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO
EMPENHO 00053/00 DO MES DE JANEIRO DE 2023.

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0001000

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0001000

CH 23 00056/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - LIQUIDAGAO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01
CONFORME RESUMO DA FOLHA.

DB 00035/00 - DIENIFFER DA SOLVA WROBEL - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM PRESTAGAO DE SERVIGO NA LIMPEZA,
HIGIENIZAGAO DE JANELAS E ORGANIZAGAO DE DEPOSITO E
ALMOXARIFADO, CONFORME A DEMANDA DESTA CASA DE LEIS.

DB 00004/00 - MAIA E MAIA LTDA - ME - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM AQUISIGAO DE COROA DE FLORES PARA
HOMENAGEM POSTUMA A VEREADORES QUE TOMBARAM NO EXERCIO DE
2022.

DB 00013/00 - JAQUELINE CARVALHO FERREIRA - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM PRESTAGAO DE SERVIGO DE LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO DE JANELAS, FACHADAS DE VIDRO E AREAS COMUNS
INTERNAS E EXTERNAS, DESTA CASA DE LEIS DURANTE O PERIODO DE
FERIAS DA SERVIDORA ANDREIA DA SILVA. ROMAO

DB 00003/00 - NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA - VALOR QUE SE
EMPENHA PARA ATENDER DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIOR NA
PRESTAGAO DE SERVIGO COM FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL
RELATIVO A DEZEMBRO DE 2022, NAO APRESENTADO TEMPESTIVAMENTE.
CH 2 00057/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - LIQUIDAGAO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DE FERIAS PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

DB 00037/00 - MARCIO JORGE BONIFACIO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA DE
JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME LEI N° 1596/2021 E SUAS
ALTERAGOES, AO VEREADOR MARCIO JORGE BONIFACIO.

DB 00038/00 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA
DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME LEI N° 1596/2021 E SUAS
ALTERAGOES, AO VEREADOR MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS.

DB 00039/00 - MAURO ANTONIO GALVAO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA DE

355,14

1.173,78

52,07

1.564,80

2.662,82

2.734,06

3.241,50

5.493,08

8.371,81

355,14

355,14

1.173,78

1.173,78

5.134,25

228,00

1.500,00

1.368,00

213,46

1.383,74

4.219,00

4.219,00

4.219,00

623.796,93

622.232,13

619.569,31

616.835,25

613.593,75

608.100,67

599.728,86

599.373,72

599.018,58

599.373,72

598.199,94

597.026,16
598.199,94

593.065,69

592.837,69

591.337,69

589.969,69

589.756,23

588.372,49

584.153,49

579.934,49

575.715,49
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2.01.0203

2.01.02030000

Data

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Chave

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Complemento

Débito

Crédito

Saldo

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

25/01/2023

PO 140

P0 141

P0 142

P0 143

PO 144

P0 145

P0 35

PO 36

PO 37

PO 38

P0 39

F161

F0 62

F0 62

F164

F0 65

F0 65

F167

F0 68

F0 68

F170

P0 70

FO71

JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME LEI N° 1596/2021 E SUAS
ALTERAGOES, AO VEREADOR MAURO ANTONIO GALVAO.

DB 00040/00 - AILTON MONTEIRO DIAS - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA DE
JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME LEI N° 1596/2021 E SUAS
ALTERAGOES, AO VEREADOR AILTON MONTEIRO DIAS.

DB 00041/00 - JOILSON SILVA DE ASSUNCAO - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA
DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME LEI N° 1596/2021 E SUAS
ALTERAGOES, AO VEREADOR JOILSON SILVA DE ASSUNCAO.

DB 00042/00 - ZILDINEI PANTA PEREIRA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA DE
JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME LEI N° 1596/2021 E SUAS
ALTERAGOES, A VEREADORA ZILDINEI PANTA PEREIRA.

DB 00043/00 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA
DE JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME LEI N° 1596/2021 E SUAS
ALTERAGOES, AO VEREADOR ANTONIO RODRIGUES DA SILVA

DB 00044/00 - ELISTON GUARDA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER
DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA DE JANEIRO DO
CORRENTE ANO, CONFORME LEI N° 1596/2021 E SUAS ALTERAGOES, AO
VEREADOR ELISTON GUARDA.

DB 00045/00 - RONALDO DE OLIVEIRA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE VERBA INDENIZATORIA DE
JANEIRO DO CORRENTE ANO, CONFORME LEI N° 1596/2021 E SUAS
ALTERAGOES, AO VEREADOR RONALDO DE OLIVEIRA.

CH 4 00053/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 3 00053/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 5 00053/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 6 00053/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

CH 2 00053/00 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS - EMPENHO
REFERENTE AO VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO - DIV. 0002 -
SECAO: 00006-COMISSIONADOS - PERIODO 2023/01 CONFORME RESUMO DA
FOLHA.

00001/00 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL - VALOR REFERENTE
PAGAMENTO DE IRRF DA FOLHA DE FERIAS RELATIVO AO EMPENHO 00560/00
DO EXERCICIO DE 2022. - VALOR REFERENTE PAGAMENTO DE IRRF DA FOLHA
DE FERIAS RELATIVO AO EMPENHO 00560/00 DO EXERCICIO DE 2022.
Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000100

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000100

00003/00 - COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E INVESTIMENTO DO
SUDOESTE - VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO
SICREDI - DESCONTO FOLHA FERIAS - RELATIVO AO EMPENHO 00560/00 DO
MES DE DEZEMBRO DE 2022. - VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO
CONSIGNADO SICREDI - DESCONTO FOLHA FERIAS - RELATIVO AO EMPENHO
00560/00 DO MES DE DEZEMBRO DE 2022.

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000300

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000300

00004/00 - COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E INVESTIMENTO DO
SUDOESTE - VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO
SICREDI - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO SICREDI -
DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023.

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000400

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000400

00004/00 - COOPERATIVA DE CREDITO POUPANCA E INVESTIMENTO DO
SUDOESTE - VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO
SICREDI - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023, -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO SICREDI -
DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023.

CH 12 00054/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - LIQUIDAGAO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme

6.274,71

253,60

5.594,44

4.200,00

4.219,00

4.200,00

4.219,00

1.968,86

1.968,86

317,81

2.149,73

5.385,41

5.598,45

8.774,72

6.274,71

6.274,71

253,60

253,60

5.504,44

5.504,44

10.305,35

1.606,00

10.305,35

571.515,49

567.296,49

563.096,49

558.877,49

556.908,63

554.939,77

554.621,96

552.472,23

547.086,82

541.488,37

532.713,65

526.438,94

520.164,23

526.438,94

526.185,34

525.931,74
526.185,34

520.590,90

514.996,46
520.590,90

510.285,55

508.679,55

498.374,20
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2.01.0203 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
2.01.02030000 CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Data Chave

Complemento

Débito

Crédito

Saldo

25/01/2023 PO 71

25/01/2023  FOT1

25/01/2023 PO 72

25/01/2023 PO 73

25/01/2023  F173

25/01/2023 PO 74

25/01/2023  FO74

25/01/2023  FO74

25/01/2023 PO 75

25/01/2023 PO 76

25/01/2023  F176

25/01/2023 PO 77

25/01/2023  FO77

25/01/2023  FO77

25/01/2023 PO 78

25/01/2023  F179

25/01/2023  FO 80

25/01/2023  F0 80

25/01/2023  F182

25/01/2023  F083

25/01/2023  F083

Empenho Extra 0000400

CH 10 00054/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - LIQUIDAGAO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000400

CH 7 00054/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - LIQUIDAGAO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

CH 11 00054/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - LIQUIDAGAO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

00002/00 - UNIMED VALE DO SEPOTUBA - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO EMPENHO 00560/00 DO MES DE
DEZEMBRO DE 2022. - VALOR REFERENTE PAGAMENTO UNIMED - DESCONTO
FOLHA - RELATIVO AO EMPENHO 00560/00 DO MES DE DEZEMBRO DE 2022.
CH 15 00054/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - LIQUIDAGAO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000200

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000200

CH 13 00054/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - LIQUIDAGAO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

CH 14 00054/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - LIQUIDAGAO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

00005/00 - UNIMED VALE DO SEPOTUBA - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO
MES DE JANEIRO DE 2023.

CH 8 00054/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - LIQUIDAGAO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000500

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000500

CH 9 00054/00 - SUBSIDIO DOS VEREADORES - LIQUIDAGAO REFERENTE AO
VENCIMENTOS DA FOLHA DE PAGAMENTO PERIODO 2023/01 CONFORME
RESUMO DA FOLHA.

00005/00 - UNIMED VALE DO SEPOTUBA - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO
MES DE JANEIRO DE 2023.

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000500

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000500

00005/00 - UNIMED VALE DO SEPOTUBA - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO UNIMED - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO
MES DE JANEIRO DE 2023.

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000500

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000500

10.305,35

710,28

2.952,33

1.206,99

1.102,49

211342

4.566,90

5.268,84

710,28

5.290,85

710,28

5.593,86

5.670,99

2.952,33

5.698,13

2.952,33

5.723,13

1.206,99

1.206,99

1.102,49

1.102,49

496.260,78

506.566,13

501.999,23

496.730,39

496.020,11

490.729,26

490.018,98
490.729,26

485.135,40

479.464,41

476.512,08

470.813,95

467.861,62
470.813,95

465.090,82

463.883,83

462.676,84

463.883,83

462.781,34

461.678,85

462.781,34

Débitos no Dia:

29.929,11 Créditos no Dia: 190.996,77

Saldo do Dia:

-161.067,66

462.781,34

26/01/2023 PO 154

26/01/2023 PO 156

26/01/2023 PO 157

DB 00059/00 - ELISTON GUARDA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER
DESPESAS COM PAGAMENTO DE UMA DIARIA E MEIA AO VER. ELISTON
GUARDA PARA FAZER JUS AS SUAS DESPESAS EM VIAGEM A CAPITAL DO
ESTADO PARA PARTICIPAR DE REUNIAO COM O MINISTRO DA AGRICULTURA
CONF. CI 003/2023/AR

DB 00061/00 - EDMAR ZORZE - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER
DESPESAS COM PAGAMENTO AO SERVIDOR EDMAR ZORZE PARA FAZER JUS
AS SUAS DESPESAS EM VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO PARA ASSESSORAR
E REGISTRAR REUNIAO COM O MINISTRO DA AGRICULTURA CONF. Cl
003/2023/ARS.

DB 00062/00 - EDMAR ZORZE - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER
DESPESAS COM PAGAMENTO DE ADIANTAMENTO AO SERV. EDMAR ZORZE
PARA FAZER JUS AS DESPESAS COM ABASTECIMENTO DO VEICULO OFICIAL
QBL6046 EM VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO CONF. CI 003/2023/ARS.

795,00

795,00

700,00

461.986,34

461.191,34

460.491,34

Débitos no Dia:

0,00 Créditos no Dia: 2.290,00

Saldo do Dia:

-2.290,00

460.491,34

27/01/2023  F185

00006/00 - SINDICATO DOS SERV. MUNICIPAIS DE SAPEZAL - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO CONTRIBUIGAO SINDICAL - DESCONTO FOLHA -
RELATIVO AO MES DE JANEIRO 2023. - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
CONTRIBUIGAO SINDICAL - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE
JANEIRO 2023.

148,30

460.343,04

www.duralexsistemas.com.br
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Data.: 17/02/2023
Hora.: 09:50:55
Pagina.: 4 de 4

2.01.0203

Data

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
2.01.02030000

Chave

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Complemento

Débito Crédito Saldo

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

FO 86

F0 86

F188

F0 89

F0 89

F191

F0 92

F0 92

F194

F0 95

F0 95

F197

F0 98

F0 98

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000600

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000600

00006/00 - SINDICATO DOS SERV. MUNICIPAIS DE SAPEZAL - VALOR
REFERENTE PAGAMENTO CONTRIBUIGAO SINDICAL - DESCONTO FOLHA -
RELATIVO AO MES DE JANEIRO 2023. - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
CONTRIBUIGAO SINDICAL - DESCONTO FOLHA - RELATIVO AO MES DE
JANEIRO 2023.

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000600

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000600

00007/00 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
EMPRESTIMO CONSIGNADO CAIXA RELATIVO AO EMPENHO 00560/00 DO MES
DE DEZEMBRO DE 2022. - VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO
CONSIGNADO CAIXA RELATIVO AO EMPENHO 00560/00 DO MES DE DEZEMBRO
DE 2022.

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000700

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000700

00008/00 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
EMPRESTIMO CONSIGNADO CAIXA RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO CAIXA
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023.

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000800

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000800

00008/00 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL - VALOR REFERENTE PAGAMENTO
EMPRESTIMO CONSIGNADO CAIXA RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023. -
VALOR REFERENTE PAGAMENTO EMPRESTIMO CONSIGNADO CAIXA
RELATIVO AO MES DE JANEIRO DE 2023.

Transferéncia entre contas bancérias para ajuste da conta bancaria, conforme
Empenho Extra 0000800

Transferéncia entre contas bancarias para ajuste da conta bancéria, conforme
Empenho Extra 0000800

148,30 460.194,74
148,30 460.343,04

71,02 460.272,02

71,02 460.201,00
71,02 460.272,02

322,13 459.949,89

322,13 459.627,76
322,13 459.949,89

6.503,22 453.446,67

6.503,22 446.943,45
6.503,22 453.446,67

2.695,13 450.751,54

2.695,13 448.056,41

2.695,13 450.751,54

Débitos no Dia:

9.739,80 Créditos no Dia: 19.479,60

Saldo do Dia: -9.739,80 450.751,54

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

31/01/2023

P0 169

P0 170

P0 173

P0 174

P0 175

P0 176

P0 177

P0 179

DB 00067/00 - ZILDINEI PANTA PEREIRA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE DUAS DIARIAS A VEREADORA
ZILDINEI PANTA PEREIRA PARA FAZER JUS AS SUAS DESPESAS DE VIAGEM A
CAPITAL DO ESTADO NOS TERMOS DO CI 03/2023/ZPP.

DB 00068/00 - ELISTON GUARDA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA DESPESAS
COM PAGAMENTO DE UMA DIARIA E MEIA PARA O VER. ELISTON GUARDA,
PARA AS DESPESAS EM VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO, ONDE ESTARA
PARTICIPANDO DA SESSAO SOLENE DE POSSE DOS DEPUTADOS NOS
TERMOS DO CI N° 4/2023/GP/ARS.

DB 00070/00 - MAURO ANTONIO GALVAO - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
DESPESAS COM PAGAMENTO DE UMA DIARIA E MEIA PARA O VER. MAURO
ANTONIO GALVAO, PARA DESPESAS EM VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO,
ONDE ESTARA PARTICIPANDO DA SESSAQ SOLENE DE POSSE DOS
DEPUTADOS NOS TERMOS DO CI N° 4/2023/GP/ARS.

DB 00071/00 - JOILSON SILVA DE ASSUNCAO - VALOR QUE SE EMPENHA
PARA ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE DUAS DIARIAS AO
VEREADOR JOILSON SILVA DE ASSUNGAO PARA FAZER JUS AS SUAS
DESPESAS DE VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO NOS TERMOS DO Cl
01/2023/MJB.

DB 00072/00 - AILTON MONTEIRO DIAS - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
DESPESAS COM PAGAMENTO DE UMA DIARIA E MEIA PARA O VER. AILTON
MONTEIRO DIAS, PARA AS DESPESAS EM VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO,
ONDE ESTARA PARTICIPANDO DA SESSAO SOLENE DE POSSE DOS
DEPUTADOS CONFORME CI N° 4/2023/GP/ARS.

DB 00073/00 - RONALDO DE OLIVEIRA - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM PAGAMENTO DE UMA DIARIA E MEIA PARA O VER.
RONALDO DE OLIVEIRA, PARADESPESAS EM VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO,
ONDE ESTARA PARTICIPANDO DA SESSAQ SOLENE DE POSSE DOS
DEPUTADOS CONFORME CI N° 4/2023/GP/ARS.

DB 00074/00 - EDMAR ZORZE - VALOR QUE SE EMPENHA PARA ATENDER
DESPESAS COM PAGAMENTO DE DUAS DIARIAS AO SERVIDOR EDMAR ZORZE
PARA FAZER JUS AS SUAS DESPESAS DE VIAGEM A CAPITAL DO ESTADO NOS
TERMOS DO Cl 01/2023/MJB.

DB 00005/00 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL - VALOR QUE SE EMPENHA PARA
ATENDER DESPESAS COM TARIFAS BANCARIAS, CONTA CAIXA, PARA O
EXERCICIO DE 2023.

1.060,00 449.691,54

795,00 448.896,54

795,00 448.101,54

1.060,00 447.041,54

795,00 446.246,54

795,00 445.451,54

1.060,00 444.391,54

85,14 444.306,40

Débitos no Dia:

0,00 Créditos no Dia: 6.445,14

Saldo do Dia: -6.445,14 444.306,40

Débitos no Periodo:

652.168,91 Créditos no Periodo: 219.211,51

Saldo Atual: 432.957,40 444.306,40

www.duralexsistemas.com.br

OR 491



CAIXA

Extrato por periodo

Cliente: CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

Conta: 3826 | 006 | 00000002-5

Data: 01/02/2023 - 08:34

Més: Janeiro/2023

Periodo: 1 - 31

Extrato

Data Mov.

02/01/2023
17/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
25/01/2023
26/01/2023
26/01/2023
26/01/2023
26/01/2023
26/01/2023
27/01/2023
27/01/2023
27/01/2023
31/01/2023
31/01/2023

31/01/2023

Nr. Doc.

000000

301252

000001

159833

226293

228520

132917

251212

251212

251213

251214

251215

251215

251625

251626

132917

210989

210989

210989

210989

000000

261557

261603

261603

210989

210989

003826

270939

210989

311428

311428

210989

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

AlS CAIXA: 0800 104 0 104

Histdrico

SALDO ANTERIOR

CRED TEV

CRED TED

PAG AGUA

PAG BOLETO

PAG BOLETO

ENVIO TED

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO PIX

ENVIO PIX

ENVIO PIX

ENVIO PIX

ENVIO PIX

ENVIO PIX

DOC/TED INTERNET

ES FO PAGT

ES FO PAGT

ES FO PAGT

ES FO PAGT

MANUT CTA

ENVIO PIX

ENVIO PIX

ENVIO PIX

ES FO PAGT

ES DEB TAR

DEB.AUTOR.

ENVIO PIX

ES DEB TAR

ENVIO PIX

ENVIO TEV

ES FO PAGT

Valor

0,00

3,30C
612.500,00 C
213,46 D
6.274,71 D
7.037,51 D
17.327,17 D
5.670,99 D
1.968,86 D
1.500,00 D
4.219,00 D
1.368,00 D
228,00 D
1.968,86 D
5.723,13D
11,00 D
1.383,74 D
25.276,00 D
80.309,37 D
1.309,14 D
55,00 D
795,00 D
795,00 D
700,00 D
1.548,92 D
18,48 D
9.520,48 D
219,32 D
0,66 D
795,00 D
795,00 D

4.770,00 D

Saldo
10.025,13 C
10.028,43 C

622.528,43 C
622.314,97 C
616.040,26 C
609.002,75 C
591.675,58 C
586.004,59 C
584.035,73 C
582.535,73 C
578.316,73 C
576.948,73 C
576.720,73 C
574.751,87 C
569.028,74 C
569.017,74 C
567.634,00 C
542.358,00 C
462.048,63 C
460.739,49 C
460.684,49 C
459.889,49 C
459.094,49 C
458.394,49 C
456.845,57 C
456.827,09 C
447.306,61 C
447.087,29 C
447.086,63 C
446.291,63 C
445.496,63 C

440.726,63 C
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o BER Pagina.: 1de1
CONCILIAGAO BANCARIA
HISTORICO | cHAVE| DEBITO CREDITO | SALDO
Conta: 2.01.02.03.00.00 CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Més de: Janeiro de 2023
440.726,63
31/01/2023  SALDO DO EXTRATO BANCARIO
Mais: 3.579,77
2111212022 VALOR A COMPENSAR EMPENHO 00538/22 1 4190
2211212022 VALOR CONS. PAO A REGULARIZAR 2022 2 127867
31/01/2023  CONSIGNAGAO UNIMED A RECEBER DE 2022 5 710,28
31/01/2023  VALOR FOLHA A COMPENSAR EMP.53/23 6 1.548,92
444.306,40
31/01/2023  SALDO MENSAL

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Presidente

Contadora
CRC-MT 010153/0-6

SUELI DE OLVEIRA SANTOS

www.duralexsistemas.com.br
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Exercicio: 2023

ANEXO XXVIII
CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS CONTAS BANCARIAS P?na.: 1de1
01/2023

SALDO FINAL R$
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE DENOMINAGAO EM CONTA CORRENTE CONCILIADO
DISPONIVEL APLICADO
001-9 000001590-3 00000000005031-8 BANCO DO BRASIL 5031-8 0,00 0,00 0,00
001-9 000001590-3 00000000005031-8 BANCO DO BRASIL - APLICACAO 69.103,43 0,00 69.103,43
104-0 000003826-6 00000000000002-5 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 440.726,63 3.579,77 444.306,40
001-9 000001590-3 00000000028665-6 BANCO DO BRASIL - CONCURSO 0,00 0,00 0,00
104-0 000003826-6 00000000000002-5 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - APLICACAO 0,00 0,00 0,00
104-0 000003826-6 00000000000002-5 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - POUPANCA - RENDA FIXA 0,00 0,00 0,00
TOTAL 509.830,06 3.579,77 513.409,83
ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contadora

CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
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MATO GROSSO Data.: 22/02/2023

Hora.: 11:14:45

Relatério de empenhados no més: Janeiro de 2023 Pagina.: 1de3

Empenho Dotagao Fonte Favorecido Data Vir. Empenho
00001/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00242 ELETRICA UNIAO - COM. DE MAT. ELETRICOS LTDA 02/01/2023 345,00
00002/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00216 ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENE 05/01/2023 5.975,91
00003/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00445 NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA 05/01/2023 213,46
00004/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00568 MAIA E MAIA LTDA - ME 05/01/2023 1.500,00
00005/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00566 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 05/01/2023 1.200,00
00006/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00142 BANCO DO BRASIL SA 05/01/2023 1.000,00
00007/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00216 ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENE 05/01/2023 56.000,00
00008/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00445 NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA 05/01/2023 5.000,00
00009/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00074 EMPRESA BRAS CORREIOS E TELEGRAFOS 05/01/2023 600,00
00010/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.40.00.00 15000000000 00904 Ol S/A 05/01/2023 9.000,00
00011/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.40.00.00 15000000000 00904 Ol S/A 05/01/2023 400,00
00012/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00971 SCHEFFER COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E DERIVA 05/01/2023 12.460,00
00013/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.36.00.00 15000000000 01224 JAQUELINE CARVALHO FERREIRA 05/01/2023 1.440,00
00014/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 01112 SUPERMERCADO REAL LTDA. 05/01/2023 1.278,67
00015/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.92.00.00 15000000000 00255 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL 05/01/2023 153,64
00016/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00460 MGF ASSESSORIA EM INFORMATICA LTDA - ME 05/01/2023 127,76
00017/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00669 M. MOSSINI & GRASSI LTDA - ME 05/01/2023 96,00
00018/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00339 N. N.L.SOUSAE CIALTDA - ME 05/01/2023 1.203,00
00019/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00395 TECWEST TELECOMUNICACOES LTDA 05/01/2023 150,00
00020/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01111 AGENCIA DE COMUNICACAO, EVENTOS, TREINAMEN 05/01/2023 31.396,34
00021/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.46.00.00 15000000000 01219 BEN BENEFICIOS E SERVICOS INSTITUICAO DE PAG, 05/01/2023 45.200,00
00022/00 01.003.0.0.01.031.0001.2.111.3.3.90.46.00.00 15000000000 01219 BEN BENEFICIOS E SERVICOS INSTITUICAO DE PAG, 05/01/2023 3.200,00
00023/01 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00498 BATISTA DOS SANTOS & CIA LTDA ME 05/01/2023 2.060,95
00024/01 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.40.00.00 15000000000 00682 DURALEX SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA 05/01/2023 40.465,00
00025/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00228 GRAFICA E EDITORA SAPEZAL LTDA 05/01/2023 90,00
00026/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01201 SAPEWEST TELECOMUNICACOES E MONITORAMEN" 05/01/2023 214,00
00027/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01078 CONCI DALMASO E DALMASO LTDA 05/01/2023 187,00
00028/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00629 CALIXTO DA SILVA & CIA LTDA - ME 05/01/2023 145,00
00029/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01112 SUPERMERCADO REAL LTDA. 05/01/2023 134,94
00030/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01209 |INSTALACOES LUZ SERVICOS ELETRICOS LTDA 05/01/2023 940,00
00031/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01222 CONSTRULIMA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA  05/01/2023 1.700,00
00032/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01225 MARCENAL MADEIRAS E COMPENSADOS LTDA 17/01/2023 121,60
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00033/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.36.00.00 15000000000 01151 DAVID GUILHERME BRITO CORREIA 17/01/2023 92,10
00034/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00725 POIATTI BRANDAO E CIA LTDA - ME 17/01/2023 640,00
00035/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.36.00.00 15000000000 01226 DIENIFFER DA SOLVA WROBEL 17/01/2023 240,00
00036/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01038 GELO MANIA TRANSPORTES EIRELI 17/01/2023 1.600,00
00037/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 00941 MARCIO JORGE BONIFACIO 17/01/2023 4.219,00
00038/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01091 MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 17/01/2023 4.219,00
00039/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01092 MAURO ANTONIO GALVAO 17/01/2023 4.219,00
00040/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01088 AILTON MONTEIRO DIAS 17/01/2023 4.200,00
00041/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01090 JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 17/01/2023 4.219,00
00042/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01093 ZILDINEI PANTA PEREIRA 17/01/2023 4.200,00
00043/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01089 ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 17/01/2023 4.219,00
00044/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 01227 ELISTON GUARDA 17/01/2023 1.968,86
00045/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.93.00.00 15000000000 00739 RONALDO DE OLIVEIRA 17/01/2023 1.968,86
00046/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.1.90.11.00.00 15000000000 00215 FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS 17/01/2023 10.850,27
00047/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01089 ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 17/01/2023 1.590,00
00048/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 00941 MARCIO JORGE BONIFACIO 17/01/2023 1.590,00
00049/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01090 JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 17/01/2023 1.590,00
00050/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.14.00.00 15000000000 00633 VAGNER SANTANA 17/01/2023 1.590,00
00051/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00633 VAGNER SANTANA 17/01/2023 800,00
00052/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01095 KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO ( 17/01/2023 1.700,00
00053/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.1.90.11.00.00 15000000000 00215 FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS 25/01/2023 48.837,31
00054/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.1.90.11.00.00 15000000000 00214 SUBSIDIO DOS VEREADORES 25/01/2023 66.738,15
00055/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.1.90.11.00.00 15000000000 00215 FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS 25/01/2023 39.709,11
00056/00 01.003.0.0.01.031.0001.2.111.3.1.90.11.00.00 15000000000 00215 FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS 25/01/2023 8.380,32
00057/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.1.90.11.00.00 15000000000 00215 FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS 25/01/2023 1.975,53
00058/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01089 ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 25/01/2023 795,00
00059/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01227 ELISTON GUARDA 25/01/2023 795,00
00060/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 00941 MARCIO JORGE BONIFACIO 25/01/2023 795,00
00061/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.14.00.00 15000000000 00722 EDMAR ZORZE 25/01/2023 795,00
00062/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00722 EDMAR ZORZE 25/01/2023 700,00
00063/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00941 MARCIO JORGE BONIFACIO 25/01/2023 600,00
00064/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.1.90.13.00.00 15000000000 00002 |INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 25/01/2023 43.048,78
00065/00 01.003.0.0.01.031.0001.2.111.3.1.90.13.00.00 15000000000 00002 [NSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 25/01/2023 1.759,86
00066/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01089 ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 30/01/2023 795,00
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00067/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01093 ZILDINEI PANTA PEREIRA 30/01/2023 1.060,00
00068/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01227 ELISTON GUARDA 30/01/2023 795,00
00069/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 00941 MARCIO JORGE BONIFACIO 30/01/2023 1.060,00
00070/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01092 MAURO ANTONIO GALVAO 30/01/2023 795,00
00071/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01090 JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 30/01/2023 1.060,00
00072/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 01088 AILTON MONTEIRO DIAS 30/01/2023 795,00
00073/00 01.001.0.0.01.031.0001.2.109.3.3.90.14.00.00 15000000000 00739 RONALDO DE OLIVEIRA 30/01/2023 795,00
00074/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.14.00.00 15000000000 00722 EDMAR ZORZE 30/01/2023 1.060,00
00075/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 01089 ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 30/01/2023 700,00
00076/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.30.00.00 15000000000 00941 MARCIO JORGE BONIFACIO 30/01/2023 600,00
00077/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 01163 VANESSA ARRUDA DE CARLI ESTEVES 00168869179 30/01/2023 1.699,00
00078/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.14.00.00 15000000000 00633 VAGNER SANTANA 30/01/2023 1.590,00
00079/01 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.40.00.00 15000000000 01070 SAPEZAL SERVICOS DE TELECOMUNICACOES LTDA 30/01/2023 14.475,40
00080/00 01.002.0.0.01.031.0001.2.110.3.3.90.39.00.00 15000000000 00329 A O GOTARDO CIA LTDA 30/01/2023 50,00
Fundamento Compra Direta: Total: EMPENHADOS 521.971,82
Total no Periodo: 521.971,82
ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
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Data |Dotagéo Favorecido Contrato |Empenho | Valor do Emp.

Orgao: 01-CAMARA MUNICIPAL
Unidade: 00100-CAMARA MUNICIPAL
Fonte: 15000000000 RECURSOS PROPRIOS
18/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01089-ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 00047/00 1.590,00
18/01/2023 [01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 00941-MARCIO JORGE BONIFACIO 00048/00 1.590,00
18/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01090-JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 00049/00 1.590,00
25/01/2023 101.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01089-ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 00058/00 795,00
25/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01227-ELISTON GUARDA 00059/00 795,00
25/01/2023 [01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 00941-MARCIO JORGE BONIFACIO 00060/00 795,00
31/01/2023 [01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01089-ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 00066/00 795,00
31/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01093-ZILDINEI PANTA PEREIRA 00067/00 1.060,00
31/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01227-ELISTON GUARDA 00068/00 795,00
31/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 00941-MARCIO JORGE BONIFACIO 00069/00 1.060,00
31/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01092-MAURO ANTONIO GALVAO 00070/00 795,00
31/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01090-JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 00071/00 1.060,00
30/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 01088-AILTON MONTEIRO DIAS 00072/00 795,00
31/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390140100-150000000C | 00739-RONALDO DE OLIVEIRA 00073/00 795,00
) ) 14.310,00
25/01/2023 ]01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 00941-MARCIO JORGE BONIFACIO 00037/00 4.219,00
25/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01091-MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 00038/00 4.219,00
25/01/2023 ]01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01092-MAURO ANTONIO GALVAO 00039/00 4.219,00
25/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01088-AILTON MONTEIRO DIAS 00040/00 4.200,00
25/01/2023 ]01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01090-JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 00041/00 4.219,00
25/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01093-ZILDINEI PANTA PEREIRA 00042/00 4.200,00
25/01/2023 101.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01089-ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 00043/00 4.219,00
25/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 01227-ELISTON GUARDA 00044/00 1.968,86
25/01/2023 (01.00100.01.031.0001.2109.3390930100-150000000C | 00739-RONALDO DE OLIVEIRA 00045/00 1.968,86
33.432,72
Total por Fonte : 15000000000 47.742,72
Total da Unidade : 00100 47.742,72
Unidade: 00200-SECRETARIA DA CAMARA
Fonte: 15000000000 RECURSOS PROPRIOS
17/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3190116100-150000000C | 00215-FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIO 00046/00 3.616,76
3.616,76
17/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3190113600-150000000C | 00215-FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIO 00046/00 7.233,51
7.233,51
25/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3190110200-150000000C | 00215-FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIO 00053/00 48.837,31
25/01/2023 101.00200.01.031.0001.2110.3190110200-150000000C | 00215-FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIC 00055/00 39.709,11
88.546,42
25/01/2023 01.00200.01.031.0001.2110.3190130200-150000000C | 00002-INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 00064/00 43.048,78
43.048,78
18/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390140100-150000000C | 00633-VAGNER SANTANA 00050/00 1.590,00
25/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390140100-150000000C | 00722-EDMAR ZORZE 00061/00 795,00
31/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390140100-150000000C | 00722-EDMAR ZORZE 00074/00 1.060,00
3.445,00
30/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390301500-150000000C | 00242-ELETRICA UNIAO - COM. DE MAT. ELETRICC 00001/00 345,00
345,00
20/01/2023 01.00200.01.031.0001.2110.3390302500-150000000C | 01225-MARCENAL MADEIRAS E COMPENSADOS L1 00032/00 121,60
121,60
18/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390300101-150000000C | 00633-VAGNER SANTANA 00051/00 800,00
25/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390300101-150000000C | 00722-EDMAR ZORZE 00062/00 700,00
) ) 1.500,00
25/01/2023 [01.00200.01.031.0001.2110.3390300102-150000000C | 00941-MARCIO JORGE BONIFACIO 00063/00 600,00
600,00
31/01/2023 (01.00200.01.031.0001.2110.3390300101-150000000C | 01089-ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 00075/00 700,00
) ) 700,00
31/01/2023 (01.00200.01.031.0001.2110.3390300102-150000000C | 00941-MARCIO JORGE BONIFACIO 00076/00 600,00
600,00
25/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390362500-150000000C | 01224-JAQUELINE CARVALHO FERREIRA 00013/00 1.440,00
25/01/2023 ]01.00200.01.031.0001.2110.3390362500-150000000C | 01226-DIENIFFER DA SOLVA WROBEL 00035/00 240,00
1.680,00
31/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390398100-150000000C | 00566-CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00005/00 85,14
31/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390398100-150000000C | 00142-BANCO DO BRASIL SA 00006/00 20,00
105,14
20/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390400400-150000000C | 00904-Ol S/A 00010/00 1.492,38
13/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390400400-150000000C | 00904-Ol S/A 00011/00 64,22
1.556,60
31/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390460100-150000000C | 01219-BEN BENEFICIOS E SERVICOS INSTITUICAQ 00021/00 1.926,67
1.926,67
30/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923900-150000000C | 00216-ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDOR/ 00002/00 5.975,91
25/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923900-150000000C | 00445-NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTD 00003/00 213,46
6.189,37
25/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923000-150000000C | 00568-MAIA E MAIA LTDA - ME 00004/00 1.500,00
13/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3390923000-150000000C | 01112-SUPERMERCADO REAL LTDA. 00014/00 305,76
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Data |Dotagéo Favorecido Contrato |Empenho | Valor do Emp.
Orgdo: 01-CAMARA MUNICIPAL
Unidade: 00200-SECRETARIA DA CAMARA
Fonte: 15000000000 RECURSOS PROPRIOS
1.805,76
Total por Fonte : 15000000000 163.020,61
Total da Unidade : 00200 163.020,61
Unidade: 00300- DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
Fonte: 15000000000 RECURSOS PROPRIOS
25/01/2023 |01.00300.01.031.0001.2111.3190130200-150000000C | 00002-INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 00065/00 1.759,86
1.759,86
31/01/2023 |01.00300.01.031.0001.2111.3390460100-150000000C | 01219-BEN BENEFICIOS E SERVICOS INSTITUICAQ 00022/00 200,00
200,00
Total por Fonte : 15000000000 1.959,86
Total da Unidade : 00300 1.959,86
Unidade: 00100-CAMARA MUNICIPAL
Fonte: 18690000000 DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS
25/01/2023 |01.00100.01.031.0001.2109.3190115200-186900000C | 00214-SUBSIDIO DOS VEREADORES 00054/00 66.738,15
66.738,15
Total por Fonte : 18690000000 66.738,15
Total da Unidade : 00100 66.738,15
Unidade: 00200-SECRETARIA DA CAMARA
Fonte: 18690000000 DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS
25/01/2023 |01.00200.01.031.0001.2110.3190113600-186900000C | 00215-FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIO 00057/00 1.975,53
1.975,53
Total por Fonte : 18690000000 1.975,53
Total da Unidade : 00200 1.975,53
Unidade: 00300- DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
Fonte: 18690000000 DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS
25/01/2023 |01.00300.01.031.0001.2111.3190110200-186900000C | 00215-FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUNCIONARIO 00056/00 8.380,32
8.380,32
Total por Fonte : 18690000000 8.380,32
Total da Unidade : 00300 8.380,32
Valor do Empenho 289.817,19
* Empenhos de RP de exercicio anteriores Total Geral.: 289.817,19
ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
www.duralexsistemas.com.br OR 4412
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Relagdo dos Empenhos Pagos no periodo de: 01/01/2023 até 31/01/2023

Pagina.:

Data.: 22/02/2023
Hora.: 11:17:40
1de5

Data Empenho Dotagéo Favorecido N° Contrato Cheque/Doc. Agéncia cic Valor do Empenho
Orgdo: 01- CAMARA MUNICIPAL
Unidade: 00100 - CAMARA MUNICIPAL
25/01/2023 00040/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01088 - AILTON MONTEIRO DIAS 210989 000003826-6  00000000000002-5 4.200,00
31/01/2023 00072/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01088 - AILTON MONTEIRO DIAS 210989 000003826-6  00000000000002-5 795,00
18/01/2023 00047/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01089 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 12506 000001590-3  00000000005031-8 1.590,00
25/01/2023 00043/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01089 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 210989 000003826-6  00000000000002-5 4.219,00
26/01/2023 00058/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01089 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 12506 000001590-3  00000000005031-8 795,00
31/01/2023 00066/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01089 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 12506 000001590-3  00000000005031-8 795,00
25/01/2023 00044/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01227 - ELISTON GUARDA 251625 000003826-6  00000000000002-5 1.968,86
26/01/2023 00059/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01227 - ELISTON GUARDA 261557 000003826-6  00000000000002-5 795,00
31/01/2023 00068/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01227 - ELISTON GUARDA 311428 000003826-6  00000000000002-5 795,00
18/01/2023 00049/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01090 - JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 11802 000001590-3  00000000005031-8 1.590,00
25/01/2023 00041/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01090 - JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 210989 000003826-6  00000000000002-5 4.219,00
31/01/2023 00071/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01090 - JOILSON SILVA DE ASSUNCAO 210989 000003826-6  00000000000002-5 1.060,00
25/01/2023 00038/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01091 - MARCIO LUIZ OENNING DE JESUS 210989 000003826-6  00000000000002-5 4.219,00
25/01/2023 00039/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01092 - MAURO ANTONIO GALVAO 210989 000003826-6  00000000000002-5 4.219,00
31/01/2023 00070/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01092 - MAURO ANTONIO GALVAO 311428 000003826-6  00000000000002-5 795,00
18/01/2023 00048/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 00941 - MARCIO JORGE BONIFACIO 9519 000001590-3  00000000005031-8 1.590,00
25/01/2023 00037/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 00941 - MARCIO JORGE BONIFACIO 251214 000003826-6  00000000000002-5 4.219,00
26/01/2023 00060/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 00941 - MARCIO JORGE BONIFACIO 9519 000001590-3  00000000005031-8 795,00
31/01/2023 00069/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 00941 - MARCIO JORGE BONIFACIO 9519 000001590-3  00000000005031-8 1.060,00
25/01/2023 00045/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 00739 - RONALDO DE OLIVEIRA 251212 000003826-6  00000000000002-5 1.968,86
31/01/2023 00073/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 00739 - RONALDO DE OLIVEIRA 8387661079 000003826-6  00000000000002-5 795,00
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 1.079,09
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 1.616,04
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 355,14
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 355,14
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 392,21
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 775,76
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 827,90
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 827,90
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 827,90
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 880,04
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 880,04
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 880,04
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 10 000003826-6  00000000000002-5 2.113,42
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 11 000003826-6  00000000000002-5 5.268,84
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 12 000003826-6  00000000000002-5 1.606,00
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 13 000003826-6  00000000000002-5 5.593,86
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 14 000003826-6  00000000000002-5 5.670,99
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 15 000003826-6  00000000000002-5 5.290,85
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 7 000003826-6  00000000000002-5 4.566,90
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 8 000003826-6  00000000000002-5 5.698,13
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 9 000003826-6  00000000000002-5 5.723,13
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 880,04
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 932,17
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 864,32
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 864,32
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 864,32
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 864,32
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25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 864,32
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 864,32
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 864,32
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 864,32
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 864,32
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 74,15
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 74,15
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 1.554,45
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 4.039,99
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2023 00054/00 01.00100.01.031.0001.2109.3190110000-18690000000 00214 - SUBSIDIO DOS VEREADORES 25,00
25/01/2023 00042/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390930000-15000000000 01093 - ZILDINEI PANTA PEREIRA 210989 000003826-6  00000000000002-5 4.200,00
31/01/2023 00067/00 01.00100.01.031.0001.2109.3390140000-15000000000 01093 - ZILDINEI PANTA PEREIRA 210989 000003826-6  00000000000002-5 1.060,00

Total por Unidade: 114.480,87
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31/01/2023 00075/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 01089 - ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 12506 000001590-3  00000000005031-8 700,00
31/01/2023 00006/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390390000-15000000000 00142 - BANCO DO BRASIL SA 64938 000001590-3 ~ 00000000005031-8 20,00
31/01/2023 00021/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390460000-15000000000 01219 - BEN BENEFICIOS E SERVICOS IN: 13101 000001590-3  00000000005031-8 1.926,67
31/01/2023 00005/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390390000-15000000000 00566 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 210989 000003826-6  00000000000002-5 85,14
25/01/2023 00035/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390360000-15000000000 01226 - DIENIFFER DA SOLVA WROBEL 251215 000003826-6  00000000000002-5 228,00
25/01/2023 00035/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390360000-18690000000 01226 - DIENIFFER DA SOLVA WROBEL 12,00
26/01/2023 00062/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 00722 - EDMAR ZORZE 261603 000003826-6  00000000000002-5 700,00
26/01/2023 00061/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390140000-15000000000 00722 - EDMAR ZORZE 261603 000003826-6  00000000000002-5 795,00
31/01/2023 00074/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390140000-15000000000 00722 - EDMAR ZORZE 210989 000003826-6  00000000000002-5 1.060,00
30/01/2023 00001/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 00242 - ELETRICA UNIAO - COM. DE MAT. 13001 000001590-3  00000000005031-8 345,00
30/01/2023 00002/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 00216 - ENERGISA MATO GROSSO - DIST 42114 000001590-3  00000000005031-8 5.975,91
18/01/2023 00046/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2 000001590-3  00000000005031-8 8.428,42
18/01/2023 00046/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.582,99
18/01/2023 00046/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 838,86
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 2 000003826-6  00000000000002-5 8.774,72
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 3 000003826-6  00000000000002-5 2.149,73
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 4 000003826-6  00000000000002-5 317,81
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 5 000003826-6  00000000000002-5 5.385,41
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 6 000003826-6  00000000000002-5 5.598,45
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 648,98
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 5.004,99
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 392,21
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.494,70
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.192,26
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.632,66
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.678,96
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 4.184,02
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 38,36
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 534,22
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 877,22
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 877,22
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 877,22
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 944,68
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2.268,17
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2.336,40
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 17 000003826-6  00000000000002-5 52,07
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 20 000003826-6  00000000000002-5 1.564,80
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 849,25
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 355,14
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 710,28
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 130,20
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 140,55
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 167,92
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 526,89
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25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2.105,71
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 2.111,1C
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 152,27
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 224,79
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 356,90
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 390,27
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 686,14
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 877,22
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 877,22
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 16 000003826-6  00000000000002-5 2.662,82
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 18 000003826-6  00000000000002-5 5.493,08
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 19 000003826-6  00000000000002-5 2.734,06
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 21 000003826-6  00000000000002-5 3.241,50
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 22 000003826-6  00000000000002-5 8.371,81
25/01/2023 00057/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 2 000003826-6  00000000000002-5 1.383,74
25/01/2023 00057/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 433,53
25/01/2023 00057/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 158,26
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 31,22
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 39,80
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.536,47
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 3.219,63
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00055/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 355,14
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 1.173,78
25/01/2023 00053/00 01.00200.01.031.0001.2110.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUMN 20,00
25/01/2023 00013/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390360000-15000000000 01224 - JAQUELINE CARVALHO FERREIR/ 251215 000003826-6  00000000000002-5 1.368,00
25/01/2023 00013/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390360000-18690000000 01224 - JAQUELINE CARVALHO FERREIR, 72,00
25/01/2023 00004/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 00568 - MAIA E MAIA LTDA - ME 251213 000003826-6  00000000000002-5 1.500,00
20/01/2023 00032/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 01225 - MARCENAL MADEIRAS E COMPE! 550.046.000.111.656  000001590-3  00000000005031-8 121,60
26/01/2023 00063/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 00941 - MARCIO JORGE BONIFACIO 9519 000001590-3  00000000005031-8 600,00
31/01/2023 00076/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 00941 - MARCIO JORGE BONIFACIO 9519 000001590-3  00000000005031-8 600,00
25/01/2023 00003/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 00445 - NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE 159833 000003826-6  00000000000002-5 213,46
16/01/2023 00011/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390400000-15000000000 00904 - Ol S/A 11301 000001590-3  00000000005031-8 64,22
20/01/2023 00010/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390400000-15000000000 00904 - Ol S/A 44645 000001590-3  00000000005031-8 1.492,38
13/01/2023 00014/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390920000-15000000000 01112 - SUPERMERCADO REAL LTDA. 11301 000001590-3  00000000005031-8 305,76
18/01/2023 00051/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390300000-15000000000 00633 - VAGNER SANTANA 22040 000001590-3  00000000005031-8 800,00
18/01/2023 00050/00 01.00200.01.031.0001.2110.3390140000-15000000000 00633 - VAGNER SANTANA 22040 000001590-3  00000000005031-8 1.590,00

Total por Unidade: 121.947,36

www.duralexsistemas.com.br OR
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO

Relagdo dos Empenhos Pagos no periodo de: 01/01/2023 até 31/01/2023

Data.: 22/02/2023
Hora.: 11:17:42
Pagina.: 5de5

Data Empenho Dotagéo Favorecido N° Contrato Cheque/Doc. Agéncia cic Valor do Empenho
Orgdo: 01- CAMARA MUNICIPAL
Unidade: 00300 - DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
31/01/2023 00022/00 01.00300.01.031.0001.2111.3390460000-15000000000 01219 - BEN BENEFICIOS E SERVICOS IN: 13101 000001590-3  00000000005031-8 200,00
25/01/2023 00056/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 23 000003826-6  00000000000002-5 5.134,25
25/01/2023 00056/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 1.206,99
25/01/2023 00056/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 1.141,86
25/01/2023 00056/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 877,22
25/01/2023 00056/00 01.00300.01.031.0001.2111.3190110000-18690000000 00215 - FOLHA DE PAGAMENTO DOS FUN 20,00
Total por Unidade: 8.580,32
Total por Orgdo: 245.008,55
Total Geral: 245.008,55
RESUMO

Total dos Empenhos Pagos no Periodo: 245.008,55

Total dos Empenhos Pagos no Periodo Anterior: 0,00

Total Estornos de Pagamento no Periodo: 0,00

Total Estornos de Pagamento no Periodo Anterior: 0,00

Total Geral Pagamentos/Estornos no Periodo: 245.008,55

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
www.duralexsistemas.com.br OR
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Data.: 22/02/2023
Hora.: 11:19:08
Relatério de empenhos em Aberto no Periodo: 01/01/2023 a 31/01/2023 Pagina.: 1 de 1
Data Dotacao Favorecido Empenho Valor
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100566-CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00005/00 1.114,86
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100142-BANCO DO BRASIL SA 00006/00 980,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100216-ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A 00007/00 56.000,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100445-NATURAGUA DISTRIBUIDORA DE AGUA LTDA 00008/00 5.000,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100074-EMPRESA BRAS CORREIOS E TELEGRAFOS 00009/00 600,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.04.00.00.01-50000000100904-01 S/A 00010/00 7.507,62
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.04.00.00.01-50000000100904-01 S/A 00011/00 335,78
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100971-SCHEFFER COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E DERIVADOS LTDA 00012/00 12.460,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.09.20.00.01-50000000101112-SUPERMERCADO REAL LTDA. 00014/00 972,91
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.09.20.00.01-50000000100255-PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL 00015/00 153,64
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100460-MGF ASSESSORIA EM INFORMATICA LTDA - ME 00016/00 127,76
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100669-M. MOSSINI & GRASSI LTDA - ME 00017/00 96,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100339-N. N. L. SOUSA E CIA LTDA - ME 00018/00 1.203,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100395-TECWEST TELECOMUNICACOES LTDA 00019/00 150,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101111-AGENCIA DE COMUNICACAO, EVENTOS, TREINAMENTOS E SER 00020/00 31.396,34
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.04.60.00.01-50000000101219-BEN BENEFICIOS E SERVICOS INSTITUICAO DE PAGAMENTO S., 00021/00 43.273,33
05/01/2023 010.030.0.0.10.310.0012.1.113.3.9.04.60.00.01-50000000101219-BEN BENEFICIOS E SERVICOS INSTITUICAO DE PAGAMENTO S., 00022/00 3.000,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100498-BATISTA DOS SANTOS & CIA LTDA ME 00023/01 2.060,95
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.04.00.00.01-50000000100682-DURALEX SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA 00024/01 40.465,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100228-GRAFICA E EDITORA SAPEZAL LTDA 00025/00 90,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000101201-SAPEWEST TELECOMUNICACOES E MONITORAMENTO LTDA 00026/00 214,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000101078-CONCI DALMASO E DALMASO LTDA 00027/00 187,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100629-CALIXTO DA SILVA & CIA LTDA - ME 00028/00 145,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000101112-SUPERMERCADO REAL LTDA. 00029/00 134,94
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101209-INSTALACOES LUZ SERVICOS ELETRICOS LTDA 00030/00 940,00
05/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101222-CONSTRULIMA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA 00031/00 1.700,00
17/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.60.00.01-50000000101151-DAVID GUILHERME BRITO CORREIA 00033/00 92,10
17/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000100725-POIATTI BRANDAO E CIA LTDA - ME 00034/00 640,00
17/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.00.00.01-50000000101038-GELO MANIA TRANSPORTES EIRELI 00036/00 1.600,00
17/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101095-KEUTRIANE GABRIELE PEREIRA DE SOUZA AMARO 0133458024: 00052/00 1.700,00
25/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.1.9.01.30.00.01-50000000100002-INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 00064/00 43.048,78
25/01/2023 010.030.0.0.10.310.0012.1.113.1.9.01.30.00.01-50000000100002-INSS INSTITUTO NAC SEG SOCIAL 00065/00 1.759,86
30/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000101163-VANESSA ARRUDA DE CARLI ESTEVES 00168869179 00077/00 1.699,00
30/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.01.40.00.01-50000000100633-VAGNER SANTANA 00078/00 1.590,00
30/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.04.00.00.01-50000000101070-SAPEZAL SERVICOS DE TELECOMUNICACOES LTDA 00079/01 14.475,40
30/01/2023 010.020.0.0.10.310.0012.1.103.3.9.03.90.00.01-50000000100329-A O GOTARDO CIA LTDA 00080/00 50,00
Total de Empenhos em Aberto no Periodo: 276.963,27
ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Presidente Contadora
CRC-MT 010153/0-6
www.duralexsistemas.com.br OR
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Data.: 22/02/2023
Hora.: 11:22:05
Pagina.: 1de1

Data- Dotagao Fonte Favorecido

Dt. Emp. Empenho 3aldo Empenho

Empenhos Pagos do Exercicio de: 2022

Orgdo: 01 CAMARA MUNICIPAL

10/01/2023 01001000103100011109449052000 150000000( 01220 - GRAMULHA E PEREZ LTDA-ME 09/12/2022 00?39/00 43.150,00
Total do Orgao: 43.150,00

Total no Exercicio: 43.150,00

Total Geral: 43.150,00

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
Presidente

SUELI DE OLVEIRA SANTOS
Contadora
CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br

OR
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ANEXO VI

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

. Data.: 22/02/2023
AO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS - INSS)

Hora.: 11:26:40
Pagina.: 1de1
SEGURADOS PATRONAL SERVIDORES
SALDO ANTERIOR LIQUIDADO NO PAGO NO MES R$ | SALDO DEVEDOR | SALDO ANTERIOR RETIDO R$ RECOLHIDO R$ | SALDO DEVEDOR
NAO PAGO MES R$ PARA O MES NAO RECOLHIDO PARA O MES
SEGUINTE SEGUINTE
DEMAIS SEGURADOS 44.808,64 44.808,64 2.467,71 16.422,27 18.889,98

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA

Presidente

SUELTDE OLIVEIRA SANTOS

CRC-

Contadora
MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br

OR 4758
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.: 24/02/2023
Hora.: 09:45:51
Relatério Anexo IX - Adiantamentos Concedidos Pagina.: 1

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A ADIANTAMENTOS CONCEDIDO!
Més/Ano: 01/2023

N° EMPENHO DATA BENEFICIARIO ELEMENTO VALOR R$ DATA PRAZO PRESTAGAO

DESPESA RECEBIMENTO CONTAS
0005100 17/01/2023 [VAGNER SANTANA 30 800,00 18/01/2023 21/01/2023
0006200 25/01/2023 |[EDMAR ZORZE 30 700,00 26/01/2023 27/01/2023
0006300 25/01/2023 [MARCIO JORGE BONIFACIO 30 600,00 26/01/2023 27/01/2023
0007500 30/01/2023 |ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 30 700,00 31/01/2023 01/02/2023
0007600 30/01/2023 |EDMAR ZORZE 30 600,00 31/01/2023 02/02/2023

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Presidente Contabilista

Data: 31/01/2023

CRC-MT 010153/0-6

www.duralexsistemas.com.br 1



Relatério Anexo X - Diarias Concedidas

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO

Data.:
Hora.:
Pagina.:
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22/02/2023

11:57:16
1

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A DIARIAS CONCEDIDAS
Més/Ano: 01/2023

N° NE

DATA

BENEFICIARIO

LOCALIDADE
DESTINO

MOTIVO VIAGEM

PERIODO VIAGEM

VAL. DIARIA
UNITARIO

QTDE.

TOTAL

0004700

18/01/2023

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA

CUIABA

PAGAMENTO DE TRES DIARIAS
AO VEREADOR ANTONIO RODR
IGUES DA SILVA, PARA FAZER
JUS AS SUAS DESPESAS EM VI
AGEM A CAPITAL DO ESTADO,
ONDE ESTARA PART. DE REUNI
OES PRE-AGENDADAS CONF. C
| 01/ARS/2023.

18/01/2023 a 21/01/2023

530,00

1.590,00

0004800

18/01/2023

MARCIO JORGE BONIFACIO

CUIABA

PAGAMENTO DE TRES DIARIAS
AO VEREADOR MARCIO JORGE
BONIFACIO, PARA FAZER JUS
AS SUAS DESPESAS EM VIAGE
M A CAPITAL DO ESTADO, OND
E ESTARA PART. DE REUNIOES
PRE-AGENDADAS CONF. CI 01/
ARS/2023.

18/01/2023 a 21/01/2023

530,00

1.590,00

0004900

18/01/2023

JOILSON SILVA DE ASSUNGAO

CUIABA

PAGAMENTO DE TRES DIARIAS
AO VEREADOR JOILSON SILVA
DE ASSUNGAO, PARA FAZER J
US AS SUAS DESPESAS EM VIA
GEM A CAPITAL DO ESTADO, O
NDE ESTARA PART. DE REUNIO
ES PRE-AGENDADAS CONF. CI
01/ARS/2023.

18/01/2023 & 21/01/2023

530,00

1.590,00

0005000

18/01/2023

VAGNER SANTANA

CUIABA

PAGAMENTO DE TRES DIARIAS
AO SERVIDOR VAGNER SANTA
NA, PARA FAZER JUS AS SUAS

DESPESAS EM VIAGEM A CAPI

TAL DO ESTADO, ONDE ESTAR

AASSESS. PART. DE REUNIOE

S PRE-AGENDADAS CONF. CI 0
1/ARS/2023.

18/01/2023 & 21/01/2023

530,00

1.590,00

www.duralexsistemas.com.br



Relatério Anexo X - Diarias Concedidas

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO

Data.:
Hora.:
Pagina.:
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22/02/2023
11:57:16
2

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A DIARIAS CONCEDIDAS
Més/Ano: 01/2023

N° NE

DATA

BENEFICIARIO

LOCALIDADE
DESTINO

MOTIVO VIAGEM

PERIODO VIAGEM

VAL. DIARIA
UNITARIO

QTDE.

TOTAL

0005800

26/01/2023

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA

CUIABA

PAGAMENTO DE UMA DIARIA E
MEIAAO VER. ANTONIO R. DA
SILVA PARA FAZER JUS AS SU
AS DESPESAS EM VIAGEMAC
APITAL DO ESTADO PARA PAR
TICIPAR DE REUNIAO COM O M
INISTRO DA AGRICULTURA CO
NF. CI 003/2023/ARS.

6/01/2023 a 27/01/2023

530,00

1,5

795,00

0005900

26/01/2023

ELISTON GUARDA

CUIABA

PAGAMENTO DE UMA DIARIA E
MEIAAO VER. ELISTON GUARD
A PARA FAZER JUS AS SUAS D

ESPESAS EM VIAGEM A CAPIT

AL DO ESTADO PARA PARTICIP
AR DE REUNIAO COM O MINIST
RO DA AGRICULTURA CONF. CI

003/2023/ARS.

6/01/2023 a 27/01/2023

530,00

1,5

795,00

0006000

26/01/2023

MARCIO JORGE BONIFACIO

CUIABA

PAGAMENTO DE UMA DIARIA E
MEIAAO VER. MARCIO J. BONI

FACIO PARA FAZER JUS AS SU

AS DESPESAS EM VIAGEMAC
APITAL DO ESTADO PARA PAR

TICIPAR DE REUNIAO COM O M
INISTRO DAAGRICULTURA CO

NF. CI 003/2023/ARS.

6/01/2023 & 27/01/2023

530,00

1,5

795,00

0006100

26/01/2023

EDMAR ZORZE

CUIABA

PAGAMENTO AO SERVIDOR ED
MAR ZORZE PARA FAZER JUS
AS SUAS DESPESAS EM VIAGE
M A CAPITAL DO ESTADO PARA
ASSESSORAR E REGISTRAR R
EUNIAO COM O MINISTRO DAA
GRICULTURA CONF. CI 003/202
3/ARS.

6/01/2023 & 27/01/2023

530,00

1,5

795,00

www.duralexsistemas.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.: 22/02/2023
Hora.: 11:57:16
Relatério Anexo X - Diarias Concedidas Pagina.: 3

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A DIARIAS CONCEDIDAS
Més/Ano: 01/2023

N° NE DATA BENEFICIARIO LOCALIDADE MOTIVO VIAGEM PERIODO VIAGEM VAL. DIARIA [QTDE.| TOTAL
DESTINO UNITARIO
0006600 | 31/01/2023 |ANTONIO RODRIGUES DA SILVA CUIABA PAGAMENTO DE UMA DIARIAE [31/01/2023 a 01/02/2023 530,00( 1,5 795,00

MEIA PARA O VER. ANTONIO R
ODRIGUES DA SILVA, PARA FA
ZER JUS AS SUAS DESPESAS E|
M VIAGEM A CAPITAL DO ESTA
DO, ONDE ESTARA PARTICIPA
NDO DA SESSAO SOLENE DE P
OSSE DOS DEPUTADOS NOS T
ERMOS CI N° 4/2023/GP/ARS.

0006700 | 31/01/2023 |ZILDINEI PANTA PEREIRA CUIABA DESPESAS COM PAGAMENTO [31/01/2023 & 02/02/2023 530,00 2 1.060,00
DE DUAS DIARIAS A VEREADO
RA ZILDINEI PANTA PEREIRA P
ARA FAZER JUS AS SUAS DESP
ESAS DE VIAGEM A CAPITAL D
O ESTADO NOS TERMOS DO ClI
03/2023/ZPP.

0006800 | 31/01/2023 |ELISTON GUARDA CUIABA PAGAMENTO DE UMA DIARIAE [31/01/2023 a 01/02/2023 530,00( 1,5 795,00
MEIA PARA O VER. ELISTON G
UARDA, PARA FAZER JUS AS S
UAS DESPESAS EM VIAGEM A
CAPITAL DO ESTADO, ONDE ES
TARA PARTICIPANDO DA SESS
AO SOLENE DE POSSE DOS DE
PUTADOS NOS TERMOS CI N° 4
/2023/GP/ARS.

0006900 | 31/01/2023 |MARCIO JORGE BONIFACIO CUIABA DESPESAS COM PAGAMENTO [31/01/2023 & 02/02/2023 530,00 2 1.060,00
DE DUAS DIARIAS AO VEREAD
OR MARCIO JORGE BONIFACIO
PARA FAZER JUS AS SUAS DES
PESAS DE VIAGEM A CAPITAL
DO ESTADO NOS TERMOS DO
Cl 01/2023/MJB.

www.duralexsistemas.com.br 3
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Hora.:
Pagina.:
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22/02/2023

11:57:16
4

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A DIARIAS CONCEDIDAS
Més/Ano: 01/2023

N° NE

DATA

BENEFICIARIO

LOCALIDADE
DESTINO

MOTIVO VIAGEM

PERIODO VIAGEM

VAL. DIARIA
UNITARIO

QTDE.

TOTAL

0007000

31/01/2023

MAURO ANTONIO GALVAO

CUIABA

PAGAMENTO DE UMA DIARIA E
MEIA PARA O VER. MAURO ANT
ONIO GALVAO, PARA FAZER JU
S AS SUAS DESPESAS EM VIAG
EM A CAPITAL DO ESTADO, ON
DE ESTARA PARTICIPANDO DA
SESSAO SOLENE DE POSSE D
OS DEPUTADOS NOS TERMOS
Cl N° 4/2023/GP/ARS.

31/01/2023 a 01/02/2023

530,00

1,5

795,00

0007100

31/01/2023

JOILSON SILVA DE ASSUNGAO

CUIABA

DESPESAS COM DESPESAS C
OM PAGAMENTO DE DUAS DIA
RIAS AO VEREADOR JOILSON
SILVA DE ASSUNGAO PARA FA
ZER JUS AS SUAS DESPESAS
DE VIAGEM A CAPITAL DO EST
ADO NOS TERMOS DO CI 01/20
23/MJB.

31/01/2023 & 02/02/2023

530,00

1.060,00

0007200

31/01/2023

AILTON MONTEIRO DIAS

CUIABA

PAGAMENTO DE UMA DIARIA E
MEIA PARA O VER. AILTON MO
NTEIRO DIAS, PARA FAZER JUS
AS SUAS DESPESAS EM VIAGE
M A CAPITAL DO ESTADO, OND
E ESTARA PARTICIPANDO DA S
ESSAO SOLENE DE POSSE DO
S DEPUTADOS NOS TERMOS ClI
N° 4/2023/GP/ARS.

31/01/2023 a 01/02/2023

530,00

1,5

795,00

0007300

31/01/2023

RONALDO DE OLIVEIRA

CUIABA

PAGAMENTO DE UMA DIARIA E
MEIA PARA O VER. RONALDO D
E OLIVEIRA, PARA FAZER JUS
AS SUAS DESPESAS EM VIAGE
M A CAPITAL DO ESTADO, OND
E ESTARA PARTICIPANDO DA S
ESSAO SOLENE DE POSSE DO
S DEPUTADOS NOS TERMOS ClI
N° 4/2023/GP/ARS.

31/01/2023 & 01/02/2023

530,00

1,5

795,00

www.duralexsistemas.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO Data.: 22/02/2023
Hora.: 11:57:16
Relatério Anexo X - Diarias Concedidas Pagina.: 5
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A DIARIAS CONCEDIDAS
Més/Ano: 01/2023

N° NE DATA BENEFICIARIO LOCALIDADE MOTIVO VIAGEM PERIODO VIAGEM VAL. DIARIA [QTDE.| TOTAL
DESTINO UNITARIO
CUIABA DESPESAS COM PAGAMENTO [31/01/2023 a 02/02/2023 530,00 2 1.060,00

0007400 | 31/01/2023 |EDMAR ZORZE
DE DUAS DIARIAS AO SERVIDO

R EDMAR ZORZE PARA FAZER
JUS AS SUAS DESPESAS DE VI
AGEM A CAPITAL DO ESTADO
NOS TERMOS DO CI 01/2023/MJ
B.

Quantidade de Registros: 17 Total:17.755,00

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
Contabilista

Presidente
CRC-MT 010153/0-6

Data: 31/01/2023

www.duralexsistemas.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

51

MATO GROSSO Data.:  22/02/2023
Referéncia: 2023/01 Hora.: 12:02:24
Relatério de Vagas Cargo Pagina.: 1
ANEXO XI
DEMOSTRATIVO ANALITICO DO LOTACIONOGRAMA
|CARGO | VAGAS | FUNC.MOV.F.| OCUPADAS | SALDO |
01 - ELETIVO
10- VEREADOR 9 0 8 1
15.VEREADOR (A) PRESIDENTE 1 0 1 0
10 0 9 1
ANEXO XI
DEMOSTRATIVO ANALITICO DO LOTACIONOGRAMA
| CARGO | VAGAS | FUNC.MOV.F.| OCUPADAS | SALDO |
02 - EFETIVO
5 ADVOGADO 1 0 1 0
2. AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 2 2 3
6. CONTADOR. 1 0 1 0
17.CONTROLE INTERNO 1 0 1 0
30.COPEIRA 1 0 0 1
32 GESTAO PESSOAL E OPERACIONAL 1 0 0 1
29.MENSAGEIRO 1 0 0 1
12MOTORISTA 1 0 0 1
7.RECEPCIONISTA 1 0 1 0
31.SECRETARIA LEGISLATIVA 1 0 0 1
28 TECNICO EM INFORMATICA 1 0 0 1
11.TELEFONISTA 1 0 1 0
20.TELEFONISTA 2 0 0 2
19.VIGIA NOTURNO - EFETIVO 1 0 0 1
3. VIGIA NOTURNO.- EFETIVO 4 0 0 4
4.ZELADORA 3 0 3 0
16.ZELADORA 1 0 0 1
18.ZELADORA 1 0 0 1
28 2 10 18
ANEXO XI
DEMOSTRATIVO ANALITICO DO LOTACIONOGRAMA
| CARGO | VAGAS | FUNC.MOV.F.| OCUPADAS | SALDO |
06 - COMISSIONADO
14.ASSESSOR (A) LEGISLATIVO 3 0 1 2
36.ASSESSOR DE CONTABILIDADE FINANCAS E ORCAME N 1 0 0 1
9 ASSESSOR DE IMPRENSA 1 0 0 1
35.ASSESSOR DE RECURSOS HUMANOS 1 0 1 0
21.ASSESSOR JURIDICO GERAL 1 0 0 1
13.ASSESSOR PARLAMENTAR 4 0 0 4
8. CHEFE DE DIVISAO 1 0 0 1
34.CHEFE DE EDICAO DE MULTIMIDIAS 1 0 1 0
27.CHEFE DE OUVIDORIA 1 0 1 0
24.DIRETOR ADMINISTRATIVO 1 0 1 0
25.DIRETOR DE COMUNICACAO SOCIAL 1 0 1 0
22.DIRETOR DE CONTABILIDADE, FINANCAS E ORCAMEN] 1 0 0 1
26.DIRETOR JURIDICO 1 0 1 0
1.SECRETARIA GERAL 1 0 0 1
23.SECRETARIA GERAL DA CAMARA 1 0 1 0
20 0 8 12
Data.: Assinatura Do Ordenador de Despesas.: Assinatura Demais Responsaveis.:

www.duralexsistemas.com.br
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MATO GROSSO Data.:  22/02/2023
Referéncia: 2023/01 Hora.: 12:02:25
Relatério de Vagas Cargo Pagina.: 2

ANEXO XI
DEMOSTRATIVO ANALITICO DO LOTACIONOGRAMA

09 - CONTRATADO

| 33VIGIA NOTURNO.- CONTRATADO | 1 | 0 0 | 1 |
1 0 0 1
Data.: Assinatura Do Ordenador de Despesas.: Assinatura Demais Responsaveis.:

www.duralexsistemas.com.br
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Data.: 23/02/2023
Hora.: 12:30:06

DESPESAS COM PESSOAL Pagina.: 1de3
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - MES de janeiro de 2023
Orgao: 01-CAMARA MUNICIPAL
Unidade Orgamentaria: 00100-CAMARA MUNICIPAL
EMPENHADO/CONTABILIZADO PAGO
DESPESA S - S - - -
NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES

3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 66.738,15 66.738,15 66.738,15 66.738,15
3.1.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 66.738,15 66.738,15 66.738,15 66.738,15
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 66.738,15 66.738,15 66.738,15 66.738,15

Total da Unidade: 66.738,15 66.738,15 66.738,15 66.738,15
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MATO GROSSO Data.: 23/02/2023
Hora.: 12:30:07
DESPESAS COM PESSOAL Pagina.: 2de3
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - MES de janeiro de 2023
Orgao: 01-CAMARA MUNICIPAL
Unidade Orgamentaria: 00200-SECRETARIA DA CAMARA
EMPENHADO/CONTABILIZADO PAGO
DESPESA - 7 S S - -
NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 144.421,00 144.421,00 101.372,22 101.372,22
3.1.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 144.421,00 144.421,00 101.372,22 101.372,22
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 101.372,22 101.372,22 101.372,22 101.372,22
3.1.90.13.00.00 Obrigagdes Patronais 43.048,78 43.048,78 0,00 0,00
Total da Unidade: 144.421,00 144.421,00 101.372,22 101.372,22

www.duralexsistemas.com.br
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MATO GROSSO Data.: 23/02/2023
Hora.: 12:30:07
DESPESAS COM PESSOAL Pagina.: 3de3

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - MES de janeiro de 2023

Orgao: 01-CAMARA MUNICIPAL
Unidade Orgamentaria: 00300- DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
EMPENHADO/CONTABILIZADO PAGO
DESPESA S - S S - -
NO MES ATE O MES NO MES ATE O MES
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.140,18 10.140,18 8.380,32 8.380,32
3.1.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 10.140,18 10.140,18 8.380,32 8.380,32
3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 8.380,32 8.380,32 8.380,32 8.380,32
3.1.90.13.00.00 Obrigagdes Patronais 1.759,86 1.759,86 0,00 0,00
Total da Unidade: 10.140,18 10.140,18 8.380,32 8.380,32
Total do Orgao: 221.299,33 221.299,33 176.490,69 176.490,69
Total Geral das Despesas: 221.299,33 221.299,33 176.490,69 176.490,69
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL
MATO GROSSO Data:  23/02/2023

Hora.: 12:39:57
Relatorio Anexo XVI Pagina.: 1

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS AOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS ABERTO!
Més/Ano: 01/2023

MODALIDADE E N° Data Abertura VEICULO DE COMUNICAGAO OBJETO
PROCEDIMENTO | CONVITE/EDITAL
17000000001/2023 17/01/2023 DIARIO OFICIAL ELETROZICO DO TCE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA CESSAO DE DIREITO DE USO DE LICENGA DE

SOFTWARE INTEGRADO PARA GESTAO PUBLICA, COM COMPUTAGAO EM NUVEM (SaaS),
INCLUINDO A IMPLANTAGCAO (MIGRAGAO DE DADOS, DISPONIBILIZAGAO DA SOLUGAO E
TREINAMENTO INICIAL), TREINAMENTOS SOB DEMANDA, ATUALIZAGAO E SUPORTE TECNICO,
VISANDO O ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL, BEM COMO DA
RESPECTIVA CAMARA MUNICIPAL, PROPICIANDO O CUMPRIMENTO DO § 6° DO ARTIGO 48 DA
LE| DE RESPONSABILIDADE FISCAL E DECRETO FEDERAL N. 10.540/2020, COM A IMPLANTAGAO
DO SISTEMA DE EXECUGAO ORGAMENTARIA, ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE -

SIAFIC
Modalidade: Descriagao
01 Convite para compras e servigos
02 Convite para obras, servigos de engenharia ou materiais para obras/manutengéo
03 Tomada de prego para compras e servigos
04 Tomada de prego para obras, servigos de engenharia ou materiais para obras/manutengao
05 Concorréncia para compras e servigos
06 Concorréncia para obras, servigos de engenharia ou materiais para obras/manutengéo
07 Leildo
08 Dispensa de licitagdo para compras e servigos
09 Inexigibilidade de Licitagao
10 Concurso
12 Pregéo Presencial
13 Pregao Eletrénico
14 Concorréncia para Vendas/Concesséo
15 Chamamento Publico/Credenciamento
17 Adesao a ata de registro de prego(carona) ou participagdo em pregéo presencial de Outros Orgéos
19 Dispensa para Desincorporagao de Bens
20 Dispensa de Licitagéo para Vendas/Concessao
16 Adesao & ata de registro de prego ou participagdo (carona) em Concorréncia Publica de Outros Orgéo:
18 Ades3o a ata de registro de prego ou participagéo (carona) em Convite de Outros Orgéos
21 Pregéo para Vendas/Concesséo
22 Participagao(carona) em Leildo de Outros Orgéos
23 Adeséo a ata de registro de prego(carona) ou participagédo em pregdes eletronicos de outros érgéos
24 RDC - Regime diferenciado de Contratagéo
25 Adeséo a ata de registro de prego(carona) ou participagdo em concorréncia publica de outros 6rgéos
26 Pregao presencial para obras, servigos de engenharia ou materiais para obras/manutengéo
27 Pregao eletronico para obras, servigos de engenharia ou materiais para obras/manutengéo
28 Chamamento publico para parceria com organizagéo da sociedade civil
29 Concurso de projetos para parceria com OSCIP
30 Procedimento de manifestagéo e interesse ¢, PMI ou manifestag&o e interesse privado ¢, MIP
31 Concorréncia para celebragdo de PPP ¢, concesséo patrocinada ou administrativa
32 Dispensa de licitagdo para obras, servigos de engenharia ou materiais para obras/manutengéo
33 Licitagdo publica internacional para servigos e bens(BID/BIRD)
34 Licitagdo publica internacional para obras(BID/BIRD)
Data: 31/01/2023 35 Licitagdo publica nacional para servigos e bens(BID/BIRD)

www.duralexsistemas.com.br 1
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Data.:  23/02/2023
Hora.: 12:39:57
Pagina.: 2

DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS AOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS ABERTO!

Més/Ano: 01/2023

MODALIDADE E N°
PROCEDIMENTO

Data Abertura
CONVITE/EDITAL

VEICULO DE COMUNICAGAO

OBJETO

36
37
38
39
40
41
42
00
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64

Licitagdo publica nacional para obras(BID/BIRD)

Comparagao de pregos para servigos e bens(BID/BIRD)

Comparagao de pregos para obras(BID/BIRD)

Contratacdo direta(BID/BIRD)

Selegdo e contratagdo de consultoria(BID/BIRD)

Dispensa de chamamento publico para parceria com organizagéo da sociedade civil
Inexigibilidade de chamamento puiblico para parceria com organizagao da sociedade civil
Planejamento de PPP/Concessao Comum

Adeséo a ata de registro de prego (carona) decorrente de licitagao disciplinada pelo Regime Difere
Concorréncia para Concessdo Comum

Dialogo Competitivo para Concessdo Comum

Dialogo Competitivo para celebragédo de PPP

Dialogo competitivo (Concesséo de servigo publico) Lei n. 8987/1995

Pregao presencial (Servigos comuns de engenharia)

Pregao eletronico (Servigos comuns de engenharia)

Concorréncia presencial (Obra)

Concorréncia presencial (Servigos de engenharia)

Concorréncia presencial (Concesséo de servigo publico) Lei n. 8987/1995
Concorréncia presencial (Contratagao de PPP) Lei n. 11079/2004

Concorréncia eletronica (Bens e servigos especiais)

Concorréncia eletronica (Obra)

Concorréncia eletronica (Servigos de engenharia)

Concorréncia eletronica (Concesséo de servigo publico) Lei n. 8987/1995
Concorréncia eletronica (Contratagdo de PPP) Lei n. 11079/2004

Concorréncia presencial (Bens e servigos especiais)

www.duralexsistemas.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.:  23/02/2023

Hora.: 12:38:06
Relatério Anexo XLV - Justificativa p/ ndo-envio dos Documentos/Informagées Pagina.: 1

JUSTIFICATIVAS PARA O NAO-ENVIO DOS DOCUMENTOS/INFORMAGOES
Més/Ano: 01/2023

N ITEM DOCUMENTAGAO/INFORMAGAO AUSENTE MOTIVO
016 DEMONSTRATIVO ANALiTI(;O DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS AOS NADA CONSTA
PROCEDIMENTOS LICITATORIOS HOMOLOGADOS - ANEXO XVII

Data: 31/01/2023

www.duralexsistemas.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.:  23/02/2023

Hora.: 12:45:29
Relatério Anexo XLV - Justificativa p/ ndo-envio dos Documentos/Informagées Pagina.: 1

JUSTIFICATIVAS PARA O NAO-ENVIO DOS DOCUMENTOS/INFORMAGOES
Més/Ano: 01/2023

N° ITEM DOCUMENTAGAO/INFORMAGAO AUSENTE MOTIVO
017 Anexo XVIII - Contratos e Instrumentos Congéneres NADA CONSTA
Anexo XIX - Alteracdes Contratuais

Data: 31/01/2023

www.duralexsistemas.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.  23/02/2023
Hora.: 07:31:16
Relatério Anexo XXVI - Ocorréncias Mensais Relativas a Bens Moéveis e Imoveis Adquiridos Pagina.: 1
DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A BENS MOVEIS E IMOVEIS ADQUIRIDO¢
Més/Ano: 01/2023
FORMA DE REGISTRO ~ LOTACAO VALOR R$ N° NE PROCEDIMENTO
AQUISICAO | PATRIMONIAL IDENTIFICACAO LICITARIO
1 0001182 CARPETE PARA FORRACAO VITON MANTA INSTALADO SOBRE MANTA CCB 8MM NO 0001-CAMARA MUNICIPAL 43.150,00| 0053900 00000000003/2022

Total.: 43.150,00

Data: 31/01/2023

www.duralexsistemas.com.br 1



CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

MATO GROSSO Data.:  23/02/2023
Hora.: 12:52:21
Pagina.: 1

Relatério Anexo XLV - Justificativa p/ ndo-envio dos Documentos/Informagées

JUSTIFICATIVAS PARA O NAO-ENVIO DOS DOCUMENTOS/INFORMAGOES
Més/Ano: 01/2023

N ITEM DOCUMENTAGAO/INFORMAGAO AUSENTE MOTIVO
018 DEMONSTRATIVO DAS OCORRENCIAS MENSAIS RELATIVAS A BENS MOVEIS NADA CONSTA
BAIXADOS - ANEXO XXVII

Data: 31/01/2023

www.duralexsistemas.com.br



Camara Municipal de Sapezal
ESTADO DE MATO GROSSO

C.N.P.J. 01.639.708/0001-50

ANEXO I - CADASTRO DOS RESPONSAVEIS

EXERCICIO DE 2023
NOME: ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
CARGO: PRESIDENTE
RG: 2111431 SSP/AL
CPF: 067.217.014-15
ENDERECO: Rua Projetada, n® 13- Agua Clara — Sapezal - MT
TELEFONE (65) 3383.0300
PERIODO CARGO/MANDATO: | 2023/2024
E-MAIL: camarasapezal@hotmail.com
NOME: SUELI DE OLIVEIRA SANTOS
CARGO: RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE (Efetiva)
RG: 565.175 SSP/MT
CPF: 378.879.711-87
ENDERECO: Rua Jundia, n° 800 — Centro — Sapezal - MT
TELEFONE: (65) 3383-0300/RAMAL 0310 — Celular: (65) 99904-7300
PERIODO CARGO/MANDATO | Desde 20/01/2015
E-MAIL suelideosantos@gmail.com
NOME: TARUSKA KEILA SOUZA STURM
CARGO: CONTROLADORA INTERNA (Efetiva)
RG: 1715884-2 SSP/MT
CPF: 018.451.691-90
ENDERECO: Rua Jundia, n° 650 — Centro — Sapezal -MT
TELEFONE: (65) 3383-0300/RAMAL 0333 — Celular: (65) 99642-3159
PERIODO CARGO/MANDATO | Desde 01/04/2015
E-MAIL Taruska.sturm@gmail.com
NOME: ADRIANA RAUBER
CARGO: RESPONSAVEL PELA LICITACAO, OUVIDORIA, APLIC,
PATRIMONIO (Efetiva em cargo Comissionado)
RG: 17284228 SSP/MT
CPF: 011.225.981-22
ENDERECO: Avenida Surubim, N° 1650— Centro — Sapezal - MT
TELEFONE: (65) 3383-0317 — Celular: (065) 99919-1467
PERIODO CARGO/MANDATO | 01/04/2017
E-MAIL drirauber@hotmail.com
NOME: EDMAR ZORZE
CARGO: RESPONSAVEL PELA COMUNICACAO SOCIAL, PORTAL DA
TRANSPARENCIA (Comissionado)
RG: 6.861.684 SSP/PR
CPF: 015.617.449-99
ENDERECO: Rua Pirambé¢, n°® 2.669 — Jardim Sapezal — Sapezal - MT
TELEFONE: (65) 3383-0300/RAMAL 0311 — Celular: (65) 99988-2556
PERIODO CARGO/MANDATO: | Desde 10/02/2012
E-MAIL: camarasapezal@hotmail.com

AV, do Jau, 1359-SW = Centro Fone/Fax: (65) 3383-0300 - CEP 78.365-000 = Sapezal = M1
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Camara Municipal de Sapezal
ESTADO DE MATO GROSSO

C.N.P.J. 01.639.708/0001-50

NOME: JAIME LUIZ SIMON

CARGO: RESPONSAVEL PELO SISTEMA JURIDICO GERAL (Comissionado)

RG: 761.723 SSP/SC

CPF: 430.386.209-63

ENDERECO: Avenida Jau, n° 869 — Centro — Sapezal - MT

TELEFONE: (65) 3383-0300/RAMAL 0307 — Celular: (65) 98129-8544

PERIODO CARGO/MANDATO: | Desde 12/06/2015 - até o més de Janeiro de 2023

E-MAIL: drjaimesimon@hotmail.com

NOME: RAQUEL MARLI DA SILVA COSTA

CARGO: RESPONSAVEL PELO RECURSOS HUMANOS E SISTEMA GEO-
OBRAS, LGPD, CONTRATOS (Efetiva)

RG: 1017703 SSP/RO

CPF: 950.394.062-15

ENDERECO: Rua Piratanta, n° 330 — Centro — Sapezal - MT

TELEFONE: (65) 3383-0300/RAMAL 330 — Celular: (65) 99622-8638

PERIODO CARGO/MANDATO | Desde 18/07/2017

E-MAIL quel.mscosta@gmail.com

NOME: VAGNER SANTANA

CARGO: RESPONSAVEL PELO SISTEMA ADMINISTRATIVO - DIRETOR
ADMINISTRATIVO (Comissionado)

RG: 11262303 SSP/MT

CPF: 812.771.801-72

ENDERECO: Rua dos Lirios, n° 1671 — Cidezal II — Sapezal - MT

TELEFONE: (65) 3383-0300/RAMAL 0309 — Celular: (65) 9987-6330

PERIODO CARGO/MANDATO | Desde 01/05/2014

E-MAIL Adm.vagner@globomail.com

Av. do Jau, 1359-SW - Centro Fone/Fax: (65) 3383-0300 - CEP 78.365-000 - Sapezal - MT
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE SAPEZAL

CONTROLADORIA INTERNA DO PODER LEGISLATIVO
CNPJ: 01.639.708/0001-50

INSTRUCAO NORMATIVA N°. 003/2009 — 04 DE MARCO DE 2016

Verséo: 02/2016

Aprovacao em: 04/03/2016 — Decreto Municipal 002/2016

Unidade Responsavel: Sistemas Contabil e Administrativo

Unidades Executoras: Todos os setores da Camara Municipal de Sapezal

1 - FINALIDADE

Estabelecer normas e procedimentos para andlise e concessao de diarias,
passagens, adiantamentos pelo Poder Legislativo, desde a solicitacdo até a
respectiva prestacéo de contas e consequente arquivamento do processo.

2 — ABRANGENCIA

Esta Instrucdo Normativa abrange todos os agentes politicos e servidores da
estrutura organizacional do Poder Legislativo de Sapezal-MT.

3 - CONCEITO

3.1. Diéria - Valor intitulado como indenizacdo concedido pelo afastamento
temporario da sede em carater eventual ou transitorio, no desempenho de suas
funcdes e em representatividade do Poder Legislativo, para outro municipio do
territério nacional ou para o exterior, prévia e formalmente autorizada pelo ordenador
de despesas, destinado a cobrir despesas de pernoites, alimentacao, taxi e outros
meios de locomoc¢ao, com telefonia em geral e outras complementares relativas a
estadias, na forma estabelecida por esta Instrucdo Normativa.

§1°. Diaria Regional — E concedida por deslocamento para cidades localizadas a
uma distancia de até 250 km (duzentos e cinquenta quildbmetros) da sede do
Municipio de Sapezal.

§2°. Diéaria Integral - E concedida por dia de deslocamento, ou exigindo pernoite fora
da sede.

§3°. Meia Diaria — E concedida por um deslocamento inferior a 12 (doze) horas, ou
gue nao exija pernoite fora da sede.

3.2. Adiantamento — Valor concedido pelo afastamento temporario sede em carater
eventual ou transitorio, no desempenho de suas fung¢fes e em representatividade do
Poder Legislativo, para outro municipio do territério nacional ou para o exterior,
prévia e formalmente autorizado pelo ordenador de despesas, destinado a cobrir
despesas de passagens de qualquer natureza, as relativas ao veiculo oficial
(combustivel, lubrificantes e manutencgdo) e outros gastos néo incluidos no artigo 3°
da Resolucdo 005/2015, a fim de Ihe dar condicGes de realizar despesas que, por
sua natureza ou urgéncia, ndo possam aguardar o processamento normal.
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3.3. Passagem - Indenizacdo destinada a atender despesas com deslocamento
aéreo, terrestre ou fluvial do servidor, em carater eventual ou transitério, da
localidade da sede, para outra, em objeto de servigo.

3.4. Restituicdo — E a devolucéo integral do valor recebido para afastar da sede
pelos motivos comprovados, caso o servidor ndo tenha ido, bem como tenha
retornado a sede em prazo menor ao previsto.

3.5. Relat6rio de Viagem — E uma prestacéo de contas dos recursos recebidos a
titulo de diarias e adiantamentos.

3.6. Prestacdo de Contas — Documentacdo comprobatéria das despesas de
viagem.

3.7. Ordenador de despesas — Presidente da Camara Municipal de Sapezal no
periodo em exercicio.

4 — BASE LEGAL

A presente Instrucdo Normativa regula-se em conformidade com o que dispde:
Constituicdo Federal de 1988;

Lei n°. 4.320/64 (Lei do Orgcamento);

Lei Complementar n°. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

Lei n°. 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa);

Acordao 1783/2003 TCE-MT;

Lei Municipal n°® 1035/2013;

Resolucao n°. 006/2013 e 005/2015 e outras normas pertinentes ao assunto.

5 - RESPONSABILIDADES:
5.1 — Das Unidades Responsaveis pela Instrucdo Normativa.

I. Promover a divulgacao e implementagcédo dessa Instrucdo Normativa mantendo-a
atualizada e a disposicao de todos os servidores, velando pelo fiel cumprimento da
mesma,

II. Coordenar e controlar os trabalhos que lhe sdo afetos, respondendo pelos
encargos a ela atribuidos.

[ll. Promover dialogos técnicos com as unidades executoras e com a Controladoria
Interna, para definir as rotinas de trabalho e os respectivos procedimentos de
controle que devem ser objeto de alteracéo, atualizacdo ou expanséao.

5.2 - Das Unidades Executoras.

I. Atender as solicitagcdes da unidade responsavel pela Instrugcdo Normativa, quanto
ao fornecimento de informacdes e a participagdo no processo de atualizagéo;
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II. Alertar a unidade responsavel pela Instrucdo Normativa sobre alteragbes que se
fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando a sua otimizacao, tendo em
vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento
da eficiéncia operacional,

[ll. Cumprir fielmente as determinacfes da Instrucdo Normativa, em especial quanto
aos procedimentos de controle e quanto a padronizacdo dos procedimentos na
geragao de documentos, dados e informacdes.

5.3 - Da Controladoria Interna.

I. Prestar apoio técnico na fase de elaboracdo das Instru¢ées Normativas e em suas
atualizacoes;

Il. Através de atividade de auditoria interna, avaliar a eficacia dos procedimentos de
controle inerentes a cada sistema administrativo, propondo alteracbes nas
Instrucbes Normativas para aprimoramento dos controles;

[ll. Analisar o relatério de viagem. Se houver a existéncia de descumprimentos da
legislagdo comunicar ao ordenador de despesa e sugerir a abertura de sindicancia
se constatado irregularidade.

5.4 - Do Ordenador de despesas: autorizar ou ndo o deslocamento e o pagamento
de diaria/adiantamento.

5.5 - Agente Politico ou Servidor(a): solicitar autorizacdo de viagem juntamente
com a quantidade de diarias/adiantamento, por meio do requerimento proprio (anexo
001), e, no prazo de até 05 (cinco) dias do retorno emitir relatérios de viagem (anexo
002 e 003), devidamente assinado, juntamente com 0S comprovantes anexos;

5.6 - Do Sistema Administrativo: receber a solicitacdo do requerente - agente
politico ou servidor(a) - e realizar os procedimentos necessarios para a concluséo do
processo.

5.7 - Do Sistema de Contabilidade: com a autorizacdo do ordenador de despesas,
proceder o empenho, liquidacéo e creditar os respectivos valores na conta bancéria
do requerente;

6 — PROCEDIMENTOS

6.1 - As viagens de agentes politicos e servidores do Poder Legislativo somente
seréo realizadas no estrito interesse do servico;

Paragrafo Unico - Os agentes politicos e servidores municipais do poder legislativo,
que se deslocarem da sede do municipio, no interesse da administracéo, por motivo
de servico, participacdo em eventos, cursos de capacitacdo profissional, ou na
qualidade de representacdo do municipio, fardo jus a diaria e adiantamentos em
conformidade com esta Instru¢do Normativa,

6.2 - A diaria sera concedida por dia de afastamento da sede do municipio,
tomando-se como termo inicial e final a contagem dos dias respectivamente, a hora
de partida e de retorno na sede do municipio, a qual sera paga antecipadamente, de
uma so vez;
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6.3 - O adiantamento também sera concedido antecipadamente, de uma s6 vez e
em conformidade com a distancia do local da sede do municipio e local do evento;

6.4 - A passagem é devida quando a viagem néo for feita por veiculo oficial;

6.5 - A quantidade de diarias recebida sera calculada em conformidade com a
Resolucéao n° 005/2015;

6.6 — O critério para recebimento do adiantamento sera observado de acordo com a
Resolucéo n°. 006/2013.

6.7 - As diarias/adiantamentos deverdo ser solicitados ao ordenador de despesa,
pelo agente politico ou servidor(a) requerente, com até 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia ao inicio do afastamento, nos casos de cursos, capacitacbes e
reunides previamente programadas e convidados.

6.8 - Toda solicitacdo devera ser instruida e justificada em formulario préprio (anexo
001), que, apdés o deferimento do ordenador, sera encaminhado ao setor
administrativo e posteriormente a contabilidade.

6.9 - Na solicitagdo de diaria/adiantamento devera constar além da autorizagdo do
ordenador de despesa, coOpia da programacdo do evento e o objetivo do
deslocamento.

6.10 — Antes de concluir o processo de diaria/adiantamento, o setor administrativo
devera consultar a existéncia de disponibilidade orcamentaria para gerar a despesa,
caso nao exista receita suficiente, a solicitacdo sera devolvida ao requerente e o
processo imediatamente encerrado por falta de dotacao financeira.

6.11 - Fica vedada:

81° - a concessao de diarias/adiantamento posterior a viagem realizada;

§2° - a concesséo de diarias/adiantamentos a titulo de complementacgéo de salario;
83° - 0 recebimento de diarias/adiantamentos para transferéncias a terceiros;

6.12 - O prazo para entrega dos relatorios de viagem (anexos 002 e 003), ao
ordenador de despesa € de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do regresso.

6.13 — Nos relatérios de viagem deverdo constar todas as informacdes relativas ao
agente politico ou servidor(a), quais sejam, nome completo, nUmero da matricula do
solicitante, cargo, funcdo, além de datas de saida e retorno, destino, meio de
locomocéo, resultado e documentos que comprovam a participacdo no evento (foto,
diploma, certificado, etc.).

6.14 - Nos casos excepcionais ao item 6.7, a justificativa do deslocamento sem
prévia solicitacdo devera ser acompanhada dos relatérios de viagem.

6.15 - A ndo apresentacao dos relatorios de viagem e documentos comprobatérios
do deslocamento, além de impedimento de solicitagdo de nova diaria/adiantamento,
ensejara em restituicdo aos cofres publicos;

6.16 - Sera retido do vencimento do agente politico ou servidor(a), os valores
recebidos, caso este ndo apresente os relatorios de viagem juntamente com 0s
comprovantes, dentro do prazo estabelecido;
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6.17 - Na omissdo do dever de prestar contas de diarias/adiantamentos através dos
relatorios de viagem, o beneficiado sera notificado pelo setor contabil para adotar as
medidas sanéaveis da irregularidade, sob pena de responsabilidade solidéria;

6.18 - As solicitacdes de diarias/adiantamentos, cujo afastamento iniciar-se a partir
de sexta-feira, ou as que incluam sabados, domingos e feriados, deverdo apresentar
clara justificativa. Neste caso, a autorizacdo de pagamento, ficara condicionada a
justificativa apresentada.

6.19 - Caso o agente politico ou servidor(a) retornar antes do prazo previsto, devera
restituir os valores ao cofre publico de forma parcial, por meio do formulario de
restituicdo (anexo 004), e anexar os comprovantes de recolhimento na prestacao de
contas/relatérios de viagem.

6.20 - Deverédo ser restituidas em sua totalidade, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data do retorno a sede origindria de servico, as
diarias/adiantamentos recebidos em excesso, pelo agente politico ou servidor(a).

6.21 - Deverdo ser restituidas em sua totalidade, no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, contados do recebimento, as diarias/adiantamentos recebidos pelo agente
politico ou servidor(a) quando, por qualquer circunstancia, ndo ocorrer 0
afastamento.

6.22 - O agente politco ou servidor(a) que indevidamente receber
diarias/adiantamento séo obrigados a restituir de uma sé vez a importancia recebida,

6.23 - O processo de comprovacao de despesa precisa ser formalizado com todos
os documentos exigidos pela legislacdo vigente acostada na base legal desta
Instrugdo Normativa,;

6.24 - Os agentes politicos e servidores que, porventura, ndo cumprirem com 0O
previsto nas Resoluc¢des n°. 005/2015 e 006/2013, e nesta Instrucdo Normativa, que
tratam sobre diarias/adiantamentos, estdo sujeitos a tomada de contas especial;

6.25 - A apresentacdo de documentos inidéneos, despesa imoral, ilegal e inelegivel
nao sera permitida, podendo o responsavel ter que restituir o dinheiro aos cofres
publicos, além de ser responsabilizado civil e penalmente da importancia recebida
indevidamente,;

7 — CONSIDERACOES FINAIS

7.1 - O conteudo da presente Instrucdo Normativa visa garantir 0 uso correto e
consciente do bem publico, evitando gastos desnecessarios ao erario.

7.2 - S&o objetivos deste controle, assegurar o cumprimento dos objetivos fixados no
seu ato de criacdo, harmonizar sua atuacdo zelando pela obtencdo de eficiéncia
administrativa de forma assegurar o alcance dos objetivos gerais com disciplina
trazendo melhorias e eficacia dos processos de gestdo de risco, controle e
governanca dentro de uma ética profissional.

7.3 - Atentar para o atendimento pleno das disposi¢cdes contidas nesta Norma
Interna.
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7.4 - Em caso de davidas e/ou omissdes geradas por esta Norma Interna deverao
ser solucionadas junto a Controladoria Interna.

7.5 - Integrardo como anexo desta:

Anexo 1 — Modelo de Solicitacdo de Diaria/Adiantamento;
Anexo 2 — Modelo de Relatério de Viagem Diéria;

Anexo 3 — Modelo de Relatorio de Viagem Adiantamento;
Anexo 4 — Modelo de Restituicdo de Diaria/Adiantamento;

7.6 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando
as disposicoes a ela contrarias.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Sapezal, em 04 de marco de 2016.

TARUSKA KEILA SOUZA STURM
Controladora Interna

De acordo, MANOEL NASCIMENTO DA SILVA
Presidente
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Anexo/001
(modelo de solicitacdo diaria/adiantamento)

SOLICITACAQO DIARIA/ADIANTAMENTO N° XX/XXXX

Do: (Especificar o Setor)
Para: Presidente

Senhor Presidente,

E o presente para solicitar de Vossa Exceléncia autorizac&o
para participar do seguinte curso: “especificar aqui o evento que vai participar ou
a atividade que vai realizar em fung¢ao do deslocamento”.

O referido “evento” se faz necessario para melhorar a
capacitacao deste servidor para atuar no cargo que ocupa de

Caso Vossa Exceléncia defira o pedido informo que o evento
sera realizado pelo “identificar o realizar”, na data “identificar o periodo”, “local”,
conforme se observada programacgdo anexa “‘anexar programacéo, solicitacao”.
Desse modo, se faz necessaria as providéncias com relacdo a aquisicdo
“diaria/adiantamento”, a fim de subsidiar despesas decorrentes do traslado.

Autorizo, desde ja, o desconto em folha de pagamento, do
valor das diarias/adiantamentos recebidos, em caso de ndo prestacdo de contas.

Requeiro, ainda, que, em momento posterior, seja permitido o
envio de “anexar comprovante de participacao” para comprovagao deste fato.

Termos em que,
Pede deferimento.
Sapezal-MT, dia de més de ano.

Servidor
Cargo que Ocupa

Autorizo a concesséo de diaria/adiantamento acima solicitada(o).
Encaminhe-se para a emissédo da Nota de Empenho.

Ordenador de Despesa
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Anexo/002
(modelo de relatdrio de diaria)

RELATORIO DE VIAGEM Ne !
Prestacdo de contas de DIARIA
Empenho n°

Identificacdo do(a) Servidor(a)/Agente Politico

Nome: Matricula:
Cargo ou funcéo: Lotacao:

Objetivo da viagem

Percurso

Trajeto percorrido:

Meio de transporte: Empresa/Modelo Placa
Data Ida: Horario: horas
Data Volta: Horario: horas

*Se usar veiculo oficial identificar modelo e placa do veiculo;
*Se for de 6nibus identificar a nome da empresa;

Servi¢cos Executados/Pessoas Contatadas

*Anexar comprovante do objetivo alcancado. Ex: foto, certificado, doc. protocolado e/ou afins.

Observacgéo:

Caso a viagem tenha sido de 6nibus ou veiculo oficial informar na observacéao.

Ex: Os demais dados referentes ao percurso encontram-se descritos no empenho de
adiantamento.

Caso a viagem tenho sido de veiculo particular informar na observacéo.

Ex: Viagem realizada em veiculo particular

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas e os documentos anexos

neste relatorio, séo verdadeiros e de minha inteira responsabilidade.

Ciente em / /

Responsével Presidente
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Anexo/003
(modelo de relatério de adiantamento)

RELATORIO DE VIAGEM Ne /
Prestacdo de contas de ADIANTAMENTO
Empenho n°

Identificacdo do(a) Servidor(a)/Agente Politico

Nome: Matricula:
Cargo ou fungéo: Lotacao:

Objetivo da viagem

Percurso

Trajeto percorrido:

Meio de transporte: Empresa/Modelo Placa
Data lda: Horario: horas
Data Volta: Horario: horas

*Se usar veiculo oficial identificar modelo e placa do veiculo;
*Se for de 6nibus identificar a nome da empresa;

Adiantamento

*Anexar bilhetes de passagens e/ou notas ficais de servicos e abastecimento (vias originais).

Servicos Executados/Pessoas Contatadas

*Anexar comprovante do objetivo alcancado. Ex: foto, certificado, doc. protocolado e/ou afins.

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas e os documentos anexos

neste relatorio, séo verdadeiros e de minha inteira responsabilidade.

Ciente em / /

Responsével Presidente
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Anexo/004
(modelo de restituicao de diaria/adiantamento)

RESTITUICAO DE DIARIA/ADIANTAMENTO N° 000/XXXX

Do: (Especificar o Setor)

Para: Presidente

E o presente para requerer a Vossa Exceléncia a juntada ao
processo de diaria/adiantamento n° XXX/XXXX, do comprovante de restituicdo no
valor de XX (escrito por extenso) referente a XX diérias/adiantamento, haja vista a
nao utilizacdo do eréario para o evento “XXXX”.

Cordialmente,

Sapezal-MT, dia de més de ano.

Servidor
Cargo que Ocupa

Ciente em / /

Presidente

10
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LIDO A o
NA SESSAO DIA PROJETO DE RESOLUCAO N° 001/2022.
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secreTADISPOE SOBRE A FIXAGAO DE DIARIAS DOS V&é%A?%ﬁS

E SERVIDORES DA CAMARA MUNICIRAL BE-SAPEZAL

ESTADO DE MATO GROSSO E DA OUTRA§ PROVIDENCIAS.
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Os integrantes da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Sapezal/MT no uso das atribuigdes previstas nos artigos 25, X, 87,V, 91, §2°
VI e 110 do Regimento Interno.

RESOLVEM:

Art. 1° As diarias a serem concedidas aos Vereadores e Servidores da
Camara Municipal de Sapezal, quando em deslocamento temporario para fora
do Municipio no desempenho de suas fungées e em representatividade do
Poder Legislativo, ficam fixadas da seguinte forma:

| - Diaria Regional, o valor de R$ 250,00 (Duzentos e cinquenta reais).

Il - Diaria para outras localidades, Capital e demais regiées do Estado de Mato
Grosso, o valor de R$ 530,00 (Quinhentos e trinta reais).

Ill - Diaria para outros Estados da Federacéo, Distrito Federal e Territérios, o
valor de R$ 630,00 (Seiscentos e trinta reais).

Paragrafo Unico. Para cidades de outros Estados, que se localizarem a uma

distancia inferior a 250,00 (duzentos e cinquenta) quildmetros da sede do
Municipio de Sapezal, aplicar-se-4 a Diaria Regional prevista pelo inciso |
deste artigo.

Art. 2° Entende-se por Diaria Regional, o deslocamento para cidades

localizadas a uma distancia de até 250 (duzentos e cinquenta quilometros) da
sede do Municipio de Sapezal.

t Art. 3° As diarias constantes da presente Resolucéo, destinam - se a cobertura
de despesas com pernoites, alimentacao, taxi e outros meios de locomog¢ao,
com telefonia em geral e outras complementares relativas a estadias.
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Art. 4° As despesas com passagens de qualquer natureza, as relativas ao
veiculo oficial (combustivel, lubrificantes e manutencéo) e outros gastos néo
incluidos no artigo 3° desta Resolugdo, serdo custeadas a conta de recursos
do Tesouro do Legislativo Municipal.

Art. 5° Cabera ao Presidente da Camara ou seu substituto legal a concesséo
das diarias previstas nesta Resolugéo.

Paragrafo Unico. A concesséo referida no caput deste artigo, somente sera
realizada desde que verificada sua necessidade e ap6s o cumprimento das
formalidades legais.

Art. 6° Quando houver deslocamento(s) que importe(m) em tempo inferior a
12 (doze) horas, sera concedido a diaria no valor correspondente a 50%
(cinquenta por cento) dos estabelecidos nos incisos do artigo 1° desta
Resolucéo.

Art. 7° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogada a Resolugdo n°® 005/2015.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Sapezal, Estado de Mato Grosso,
aos 04 dias do més de fevereiro de 2022.

A
ildinei Panta Pereira Ailton Monteiro Dias

Presidente Primeiro Secretario

Marcio Luiz Oenning de Jesus
Vice-Presidente
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LEI N° 1.654/2022

DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
SALARIOS - PCCS - DOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAPEZAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato Grosso, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
LEI:

TITULO |

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Fica definido nesta lei o Quadro Geral dos Servidores da Camara Municipal de Sapezal.
Paragrafo Unico. Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios - PCCS é o conjunto de normas e procedimentos

que regulam a vida funcional do servidor, estruturando a carreira, correlacionando classes de cargos,
niveis de escolaridade e niveis de vencimentos.

Este PCCS constitui-se em um instrumento de gestdo da politica de pessoal e tem por finalidade a
eficiéncia da administragcdo da Camara Municipal, por meio da valorizacdo e da profissionalizagdo de seus
integrantes, tendo por fundamentos, entre outros:

| - A preserva¢do do interesse publico com o objetivo de prestar servicos de melhor qualidade a
populagao;

Il - O desenvolvimento do servidor na respectiva carreira, com base na igualdade de oportunidades,
na qualificagdo profissional, no mérito funcional e no esforgo pessoal;

Il - A remuneragdo compativel com a complexidade e a responsabilidade das tarefas;

IV - Garantia de condi¢Ges de trabalho, assegurando ao profissional os direitos fundamentais para seu
bem estar e para o cumprimento de suas fun¢des adequadamente;

V - A valorizagdo do servidor e profissionalizacao do servidor;
VI - A eficiéncia e continuidade da a¢do administrativa;

VIl - A dignidade da pessoa humana;



VIII - Os valores sociais do trabalho.
O PCCS dos Servidores da Camara Municipal é composto por:

Anexo |

Anexo Il - Cargos Comissionados;

Anexo lll - Atividades de Nivel Fundamental - Grupo Ocupacional de Agentes de Apoio Administrativo;
Anexo |V - Atividades de Nivel Médio - Grupo Ocupacional de Assessor Legislativo;

Anexo V - Atividades de Nivel Superior - Grupo Ocupacional de Gestor Legislativo;

Anexo VI - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Agentes de Apoio Administrativo;

Anexo VII - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Assessor Legislativo;

Anexo VIII - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Assessor Legislativo;

Anexo IX - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Assessor Legislativo;

Anexo X - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Gestor Legislativo;

Anexo XI - Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional de Gestor Legislativo;

Anexo XII - Descrigdo Sumaria das competéncias e atribuicdes dos Cargos e requisitos para ingresso. -
Cargos de Provimento Efetivo;

Secao |
Das Defini¢Ges

Para os efeitos da presente Lei, considera-se:

| - Cargo é o conjunto de atribui¢des e responsabilidades cometidas a um servidor publico, criado em
lei, em nlimero certo, com denominagdo prépria, remunerado pelos cofres publicos municipais ao qual
corresponde um conjunto de atribuicOes e responsabilidades entregues a servidor publico;

Il - Cargo de carreira é o que se escalona em classes, para acesso privativo dos titulares ocupantes de
cargo efetivo;

Il - Carreira é o agrupamento de classes da mesma profissdo ou atividade, para acesso privativo dos
titulares dos cargos dos servidores publicos para os quais os servidores poderdo ascender através das
classes, mediante promogao;

IV - Classe é o agrupamento de cargos com vencimento ou remuneragao fixados segundo habilitagao
e qualificagdo especificas e assemelhadas, demonstra a amplitude do cargo no sentido vertical, sendo
identificadas por letras maiusculas (A; B; C; D; E);

V - Fungdo é o conjunto de atribuigdes conferidas a cada membro funcional para a execugdo dos
servigos;

VI - Grupo Ocupacional é o c onjunto de categorias funcionais segundo a correlagdo e afinidade entre
as atividades, a natureza do trabalho ou o grau de conhecimento necessario ao exercicio das respectivas

atribuicdes;

VIl - Lotagdo é o numero de servidores que devem ter exercicio em cada érgdo que compde a
estrutura da Camara Municipal;

VIl - Padrdo de Vencimento sdo os valores dos vencimentos dos servidores, por Classe e Referéncia,
na Tabela de vencimentos;

IX - P rogressao funcional ocorrera de forma vertical por tempo de servigo de um nivel para outro de



Referéncia, automaticamente, a cada 03 (trés) anos;

X - Promogao é a passagem do titular de cargo de uma classe para outra imediatamente superior e
dar-se-a em virtude da nova habilitagao especifica alcangada pelo mesmo que, mediante comprovagao,
sera automatica;

Xl - Quadro é o conjunto de carreiras, cargos de provimento efetivo e em comissdo e cargos isolados
qgue compde a estrutura administrativa da Camara Municipal de Sapezal/MT;

XIl - Remuneragao é a r etribuicdo paga mensalmente pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente
ao valor da referéncia;

Xl - Referéncia é a posicdo distinta na faixa de vencimentos dentro de cada Classe, identificadas por
algarismos arabicos de 1 a 15, correspondente ao posicionamento de um ocupante de cargo efetivo, em

razdo de suas fungGes e do tempo de servico;

XIV - Servidor Publico da Camara Municipal de Sapezal é a pessoa legalmente investida em cargo
publico, efetivo ou comissionado, sob Regime Estatutario Unico do Municipio e desta Lei.

TITULO Il
DOS PROFISSIONAIS DA CAMARA MUNICIPAL

Secao |
Dos Cargos Publicos
Os cargos publicos da Camara Municipal sdo considerados:

| - Em carater efetivo, quando se trata de cargo isolado ou cargo de carreira, provimento por concurso
publico;

Il - Em comissdo, para cargos de confianga de livre nomeacgao e exoneragao.

§ 12 Somente poderdo ser criados cargos de provimento em comissdo para atender encargos de
direcdo, chefia ou assessoramento, e seu provimento, nos casos, condi¢gdes e percentuais minimos, sera
destinado aos servidores de carreira, conforme determina a Art.37, V da CF/88.

§ 22 Os cargos publicos sdo unidades completas de atribui¢cBes previstas na estrutura organizacional e
as fungGes sdo as responsabilidades de natureza gerencial ou de supervisdo atribuidas ao servidor
ocupante de cargo efetivo ou temporario. Os cargos sdo preenchidos, as fungdes sdo exercidas.

§ 32 Constituem fases da carreira o ingresso e as progressoes.

§ 42 O ingresso na carreira é feito por provimento de cargo efetivo na Referéncia inicial da classe
respectiva, apds prévia aprovagdo em concurso publico, atendidos os requisitos de escolaridade.

Secao ll
Dos Cargos de Direcao, Chefia e Assessoramento

Os cargos de Diregdo, Chefia e Assessoramento serdo providos em comissdo e classificados em
niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional, com base nas atribuicées.
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Os cargos de provimento em comissao, para efeito de nomeagdo ou de designagao, serdo de livre
escolha do Presidente, observando-se o quantitativo disposto nesta lei.

Secdo lll
Das Fungdes Gratificadas

Os servidores efetivos da Camara Municipal que exercerem fun¢do gratificada fardao jus a
gratificacdo de 10 a 50%, que incidira sobre o vencimento base.
§ 12 As atribuicBes das fungGes gratificadas serdo disciplinadas no ato da designacao.

§ 292 A quantidade total de vagas referente as fungdes de confianca fica estabelecida de acordo com a
necessidade que sera regulamentada pela Mesa Diretora da Camara a cada gestao.

Secao IV
Dos Contratos Temporarios

Além dos servidores regidos por esta Lei, podera a Camara Municipal contar com os servidores
em carater temporario para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, que
serdo contratados mediante aprovacdo em anterior Processo Seletivo Simplificado, nos termos da Lei.

Aos servidores contratados em carater temporario nos termos do artigo anterior aplica-se
obrigatoriamente o Regime Juridico Unico Estatutdrio, percebendo o vencimento do cargo

correspondente a fun¢do objeto de contrato, levando-se em consideragdo a qualificagdo do mesmao.

Paragrafo Unico. O Edital do Processo Seletivo Simplificado disporad sobre outros titulos que possam
ser considerados, sendo observada a afinidade, com o cargo ou fun¢do objeto da selegao.

Se¢do V
Da Composi¢do do Quadro de Pessoal e da Tabela de Vencimentos

A carreira é composta por cargos que se subdividirdo em classes, ficando definidos nos seguintes
grupos ocupacionais:

| - Agentes de Apoio Administrativo - AAADM;

Il - Assessor Legislativo - ALE;

Il - Gestor Legislativo - GL.

IV - Cargos Comissionados - DCA

As identificagdes e demais caracteristicas dos Cargos estdo contidas, de forma ampla, nos Anexos
n2s|e Il desta Lei.

§ 192 Os Cargos Efetivos de Agentes de Apoio Administrativo sdo de Atividades de Nivel Fundamental
Completo, representado pelo simbolo AAADM e os cargos de Assessor Legislativo sdo Atividades de Nivel
Médio Completo, representado pelo simbolo ALE, todos aplicaveis aos cargos de provimento efetivo, de
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acordo com a presente Lei.

§ 292 Os Cargos de Gestor Legislativo, sdo para atividades que exigem formagdo em curso superior,
representados pelo simbolo GL, aplicaveis aos cargos de provimento efetivo.

§ 32 Os Cargos em Comissdo sao de atividades de Diregdo, Chefia e Assessoramento, representados
pelo simbolo DCA no Anexo I, exigindo-se, para o seu provimento, as condi¢es apresentadas e descritas,
sumariamente, como competéncias, atribuicdes e requisitos para ingresso, relacionadas no anexo Xl
desta Lei, respectivamente.

No caso da necessidade de substituicdo por motivo de impedimento legal e tempordrio de
ocupantes do cargo de Diregao, Chefia e Assessoramento Superior e Dire¢dao, Chefia e Assessoramento
Intermediario, o substituto fara jus a todas as vantagens peculiares ao cargo.

Paragrafo Unico. O substituido também fard jus as vantagens somente nos impedimentos legais.

Os valores dos vencimentos dos cargos integrantes das carreiras sdo os fixados nos ANEXOS VI,
VII, VI, IX, X, XI e XIl nas Tabelas I, II, lll, 1V, V, VI e VIl respectivamente, desta lei, escalonados em classes
designadas por letras maiusculas e referéncia em numeragdo ardbica de 1 a 15, constituindo as faixas de
vencimentos.

Paragrafo Unico. Caso o servidor seja promovido até a ultima faixa de referéncia da classe em que
empossou ou que ocorreu a promog¢do e ndo obtiver nova habilitagdo quanto a escolaridade, serd
aplicado 3% de 3 em 3 anos e criando novas faixas de referéncia nas classes, quantas se fizer necessario.

Secao VI
Da Organizacgdo, do Ingresso e do Desenvolvimento Nas Carreiras

Art. 15. | A descri¢cdo sumaria dos cargos dos grupos ocupacionais, suas atribuigdes tipicas que compdem

cada carreira ou cargo, os requisitos basicos para ingresso de cada um sdo parte do ANEXO XllII desta lei.

O ingresso nos cargos das carreiras dar-se-a mediante concurso publico de provas e titulos, e de
acordo com a Lei que disp&e sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de
Sapezal, nomeado na referéncia e classe da carreira para a qual foi aprovado.

§ 12 O profissional em reenquadramento na carreira de servidor da Camara Municipal sera lotado na
classe e nivel em que comprovarem os critérios exigidos automaticamente.

§ 22 A nomeagdo e o provimento do candidato aprovado serdo efetivados mediante a existéncia de
vaga, a critério da Camara Municipal.

Na realizagdo de concurso publico serdo reservados as pessoas portadoras de Necessidades
Especiais, no minimo 5% (cinco por cento) das vagas, atendidos os requisitos de investidura e observadas
a compatibilidade das atribuigdes do cargo com o grau de deficiéncia do candidato.

TITULO 1N
DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho do Servidor Pulblico da Cdmara Municipal de Sapezal-MT, podera ser
definida conforme segue:
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| - Jornada de 08 (oito) horas didrias e o maximo de 40 (quarenta) horas semanais;
Il - Jornada de 06 (seis) horas ininterrupta;
Il - Jornada de 04 (quatro) horas diarias e o maximo de 20 (vinte) horas semanais.

§ 12 O disposto no "caput" do presente artigo ndo se aplica aos servidores ocupantes de cargos, cuja
lei especial tenha fixado jornada de trabalho diferente.

§ 22 As funcOes gratificadas, que reclamam regime integral de dedicagdo ao servico, serdo exercidas

por integrantes de cargo efetivo, atendidos os requisitos estabelecidos para sua designagdo
regulamentada por meio de portaria emitida pelo presidente da camara.

Entende-se por:

| - regime de trabalho - a quantidade de horas semanais de trabalho em que o servidor exerce
atividades inerentes ao cargo;

Il - turno de trabalho - cada um dos periodos de expediente do 6rgao publico.
A convocagdo de servidor efetivo para regime especial de trabalho sera feita por ato do chefe do
setor e autorizada pela Presidéncia da Camara, sendo remunerado com valor de servigo extraordinario ou

com fungdo gratificada.

§ 12 A convocagao para regime especial de trabalho far-se-a sempre por prazo determinado e com as
atribuicdes definidas no ato de designagdo, admitidas novas convocacgdes.

§ 29 Findo o prazo de convocagdo ou da prorrogacdo o servidor retornara automaticamente, ao
regime normal de trabalho.

TiTULO IV

CAPITULO |
DA MOVIMENTACAO FUNCIONAL

A movimentacdo funcional do Servidor da Camara Municipal dar-se-a em duas modalidades:
| - por promocgdo de classe;

Il - por progressao funcional.

Secao |
Da Promocdo de Classe

A promogdo do Servidor da Camara Municipal ocorrera de forma horizontal de uma classe para
outra imediatamente superior a que ocupa e a mudanga dar-se-4 automaticamente e vigorara a partir da
comprovagao, pelo interessado, da conclusao da nova habilitagdo.

Os coeficientes para os aumentos salariais de uma classe para a subsequente serdo calculados
sobre o subsidio da classe A e ficam estabelecidos de acordo com o seguinte:



a) Os cargos de Agentes de Apoio Administrativo exigem para ingresso na carreira, ensino
fundamental completo;

b) Os cargos de Assessor Legislativo exigem para ingresso na carreira, ensino médio completo;

c¢) Os cargos de Gestor Legislativo exigem para ingresso na carreira, ensino superior completo:

Paragrafo Unico. Os coeficientes para os aumentos salariais de uma classe para a subsequente ficam
estabelecidos de acordo com o seguinte:

| - Classe A: coeficiente 1 - inicio da carreira;
Il - Classe B: coeficiente 1,25 - igual a 25%;
Il - Classe C: coeficiente 1,50 - igual a 50%;
IV - Classe D: coeficiente 1,75 - igual a 75%;
V - Classe E: coeficiente 2,0 - igual a 100%

Os cargos de Agentes de Apoio Administrativo estruturam-se em linha horizontal de acesso
identificada por letras maiusculas, conforme segue:

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino fundamental completo;
Il - Classe B: habilitacgdo em nivel de ensino médio completo;
Il - Classe C: habilitagdo em nivel de ensino superior completo;

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagdo e curso de especializacdo lato
sensu.

V - Classe E: habilitacdo em grau superior e mestrado.

Os cargos de Assessor Legislativo estruturam-se em linha horizontal de acesso identificada por
letras maiusculas, conforme segue:

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino médio completo;
Il - Classe B: habilitagdo em nivel de ensino superior completo;

lll - Classe C: habilitacdo em grau superior, em nivel de graduacdo e curso de especializacdo lato

sensu.
IV - Classe D: habilitagdo em grau superior e mestrado;
V - Classe E - habilitacdo em grau superior e doutorado.

Os cargos de Gestor Legislativo estruturam-se em linha horizontal de acesso identificada por
letras maiusculas, conforme segue:

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino superior completo;

Il - Classe B: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagdo e curso de especializag¢do lato sensu;
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Il - Classe C: habilitagdo em grau superior e mestrado;
IV - Classe D: habilitagdo em grau superior e doutorado.

Cada classe se desdobra em niveis, indicados por algarismos arabicos de 0 a 15, que constituem a
linha vertical de referéncia para progressao.

§ 12 O servidor promovido por escolaridade enquadrard na mesma Referéncia em que se encontrava
na Classe anterior.

§ 22 Para a promogdo a que se refere o paragrafo anterior, o servidor devera apresentar o certificado
de conclusdo do curso e requerimento dirigido ao setor competente que sera submetido a apreciagdo e
deliberacdo do Presidente da Casa.

§ 32 Somente serdo considerados para efeitos de promogdo por escolaridade os cursos de pos-
graduagdo Lato sensu e Stricto sensu, os que tenham relagdo direta com o cargo em que ocupa ou que
seja de areas afins.

Secao ll
Da Progressao Funcional

A Progressdo funcional ocorrerd de forma vertical de uma referéncia (nivel) para outro,
automaticamente, a cada 03 (trés) anos.

§ 12 Para a primeira progressdo o prazo serd contado a partir da data em que se der o exercicio do
profissional no cargo empossado, em cargo de confianca do mesmo érgdo de lotagdo ou do ato de seu
enquadramento.

§ 22 Ndo se interrompera a contagem de tempo o exercicio em fungdo de confianca ou de comissdo
para o servidor efetivo no 6rgdo de lotac3o.

§ 32 N3o se aplica aos cargos em comissdo e para servidores temporarios a movimentacgdo funcional
na carreira.

TiITULO V
DA REMUNERACAO E VANTAGENS

Secgao |
Da Remuneragao

O sistema remuneratdrio dos servidores do legislativo municipal é estabelecido através de saldrio
fixado em parcela Unica podendo ser revisto a cada 12 (doze) meses por ocasido da revisdo geral aplicada
aos Servidores Municipais.

§ 12 A definicdo de teto de remuneragao para o servidor em decorréncia da aplicagdo do disposto no
art. 37, inciso Xl da Constituicdo da Republica prevalecera sobre o valor da remuneragao a ser paga ao
servidor em func¢do da aplicacdo do disposto neste Plano de Carreira, caso este valor extrapole o teto
estabelecido.

§ 29 Os servidores de que trata esta lei fardo jus aos deveres, direitos e vantagens pecunidrias,
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conforme Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sapezal, Regime Juridico Unico, sem prejuizo de
outros relacionados nesta lei.

O célculo do saldrio correspondente a cada classe e nivel da estrutura da carreira e obedecera as
tabelas anexas.

Paragrafo Unico. A remuneracdo do servidor corresponde ao vencimento relativo a classe e a faixa de
referéncia em que se encontre acrescido das vantagens pecunidrias a que fizer jus.

Fica assegurado que os profissionais de carreira que nao possuirem os requisitos para melhor
enquadramento receberd, mediante atestado de matricula e de frequéncia, apoio para sua formagdo.

TiTULO VI
DA GESTAO DA CARREIRA

Fica instituida a Comissdo Permanente de Acompanhamento do PCCS dos Servidores Efetivos da
Camara Municipal de Sapezal, com as seguintes atribuicdes:

| - analisar periodicamente o Plano de Carreira;
Il - propor alteragdes ao Plano de Carreira;

Il - funcionar como instancia intermediaria entre servidores e Mesa Diretora da Camara Municipal
em assuntos pertinentes ao Plano de Carreira;

IV - analisar recurso de servidor relativo ao Plano de Carreira encaminhado pela area de recursos
humanos.

§ 12 A Comissao instituida pelo caput deste artigo sera composta por:

| - 2 (dois) servidores estaveis, eleitos, representantes dos servidores;

Il - 2 (dois) servidores de cargos em comissdo, nomeados pelo Presidente da Camara;

Il - 1 (um) servidor indicado pela entidade representativa dos servidores da Camara Municipal.

§ 22 O mandato dos membros da Comissdo a que se refere o caput deste artigo serd de 2 (dois) anos.

§ 32 Ao final de cada mandato dos membros da Comissdo a que se referem os incisos do §12 deste
artigo, a area de recursos humanos coordenara o processo de eleicdo de novos membros.

TiTULO VI
DISPOSICOES FINAIS

O Regime Juridico dos profissionais da Camara Municipal sera o Estatutario.
Paragrafo unico. O PCCS dos profissionais da Camara Municipal serd revisto anualmente, pela
Comissdo Permanente de Acompanhamento do Plano de Carreira dos Servidores Efetivos da Camara

Municipal de Sapezal, devidamente nomeada.

A abertura de concurso publico e posterior nomeagao dos cargos efetivos somente serdo feitos
apés estudo favordvel de impacto sobre o gasto com pessoal, dentro dos limites impostos pela Lei
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Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

As despesas resultantes da execugdo desta lei correrdo por conta de dotagdo orcamentaria
propria, suplementada se necessaria.

Esta Lei podera ser regulamentada, no que couber por deliberagdao da Mesa Diretora da Camara

Municipal.

Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a Lei Municipal n2 1.076/2013,

e suas alteragGes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos 17 dias do més de junho de 2022.

VALCIR CASAGRANDE
Prefeito Municipal

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ANEXO |

NUMERO GRAU DE CARGA
GRUPO OCUPACIONAL CARGO .
DE VAGAS ESCOLARIDADE HORARIA

AGENTE DE APOIO
ADMINISTRATIVO 03 Zeladora FUNDAMENTAL 40 h
(AAADM)

Auxiliar administrativo
ASSESSOR 050101 01 | Telefonist R ionista | ENSINO MEDIO 40h 40h 40

ni ioni

LEGISLATIVO (ALE) elefonista -~ Recepcionista h 40 h

Técnico de Informatica

Contador Secretaria
GESTOR LEGISLATIVO | 01 01 01 01 | Legislativa Gestdao Pessoal e | ENSINO 20h 40 h 40
(GL) 01 Operacional Advogado | SUPERIOR h20h20h

Controlador Interno

ANEXO Il
CARGOS COMISSIONADOS
GRUPO DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO - DCA

Quantidade | Simbolo Discriminagao Valor
01 DCA1 Secretaria Geral RS 17.447,45
01 DCA 2 Diretor Juridica RS 16.672,76
01 DCA3 Diretor Administrativo RS 11.091,78
03 DCA 4 Assessor Legislativo RS 10.354,67
01 DCA5 Assessor de Contabilidade, Finangas e Orcamento | RS 8.380,00
01 DCA 6 Diretor de Comunicagao Social RS 8.137,70
01 DCA 6 Chefe de Edicdo de Multimidia RS 8.137,70
01 DCA7 Chefe de Divisao RS 6.142,60



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm
https://leismunicipais.com.br/a/mt/s/sapezal/lei-ordinaria/2013/107/1076/lei-ordinaria-n-1076-2013-reorganiza-e-reestrutura-o-plano-de-carreira-dos-servidores-da-camara-municipal-de-sapezal-e-da-outras-providencias

01 DCA7 Chefe de Ouvidoria RS 6.142,60
01 DCA 7 Assessor de Recursos Humanos RS 6.142,60
ANEXO Il
ATIVIDADES DE NiVEL FUNDAMENTAL
AGENTES DE APOIO ADMINISTRATIVO (AAADM)
Quantidade | Simbolo | Referéncia/Classe | Discriminag¢do | Valor RS
03 AAADM | 01/Classe A Zeladora 2.020,75
ANEXO IV
ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO
ASSESSOR LEGISLATIVO
Quantidade | Simbolo | Referéncia/Classe Discriminagao Valor RS
05 ALE 01/Classe A Auxiliar Administrativo | 1.907,93
01 ALE 01/Classe A Recepcionista 1.907,93
01 ALE 01/Classe A Telefonista 2.436,88
01 ALE 01/Classe A Técnico em Informatica | 2.983,54
ANEXO V
ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR
GESTOR LEGISLATIVO - GL
Quantidade | Simbolo | Referéncia/Classe Discriminagao Valor RS
01 GL 01/Classe A Secretdria Legislativa 2.791,95
01 GL 01/Classe A Gestdo Pessoal e Operacional | 2.791,95
01 GL 01/Classe A Advogado 8.819,41
01 GL 01/Classe A Contador 6.319,41
01 GL 01/Classe A Controlador Interno 6.319,41

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL
Zeladora - 40 horas

ANEXO VI
TABELA |
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Classe A-1,00

Classe B - 1,25

Classe C-1,50

Classe D- 1,75

Classe E - 2,00

ref

Valor em RS

ref

Valor em RS

ref

Valor em RS

ref

Valor em RS

ref

Valor em RS

1

RS 2.020,75

1

RS 2.525,94

RS 3.031,13

RS 3.536,32

RS 4.041,51

RS 2.081,38

RS 2.601,72

RS 3.122,06

RS 3.642,41

RS 4.162,75

RS 2.143,82

RS 2.679,77

RS 3.215,73

RS 3.751,68

RS 4.287,63

RS 2.208,13

RS 2.760,16

RS 3.312,20

RS 3.864,23

RS 4.416,26

RS 2.274,38

RS 2.842,97

RS 3.411,56

RS 3.980,16

RS 4.548,75

RS 2.342,61

RS 2.928,26

RS 3.513,91

RS 4.099,56

RS 4.685,21

RS 2.412,88

RS 3.016,11

RS 3.619,33

RS 4.222,55

RS 4.825,77

RS 2.485,27

RS 3.106,59

RS 3.727,91

RS 4.349,22

RS 4.970,54

RS 2.559,83

RS 3.199,79

RS 3.839,74

RS 4.479,70

RS 5.119,66

10

RS 2.636,62

10

RS 3.295,78

10

RS 3.954,94

10

RS 4.614,09

10

RS 5.273,25

11

RS 2.715,72

11

RS 3.394,65

11

RS 4.073,58

11

RS 4.752,52

11

RS 5.431,45

12

RS 2.797,19

12

RS 3.496,49

12

RS 4.195,79

12

RS 4.895,09

12

RS 5.594,39

13

RS 2.881,11

13

RS 3.601,39

13

RS 4.321,67

13

R$ 5.041,94

13

RS 5.762,22

14

RS 2.967,54

14

RS 3.709,43

14

RS 4.451,32

14

R$5.193,20

14

RS 5.935,09

15

RS 3.056,57

15

RS 3.820,71

15

RS 4.584,86

15

RS 5.349,00

15

RS 6.113,14

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino fundamental completo;

Il - Classe B: habilitacdo em nivel de ensino médio completo;

Il - Classe C: habilitagdo em nivel de ensino superior completo;

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagdo e curso de especializagdo lato

sensu.

V - Classe E: habilitagdo em grau superior e mestrado.

CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO

VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL

ANEXO VII
TABELA I

87



Auxiliar Administrativo - 40 horas; Recepcionista - 40 horas;

Classe A-1,00 Classe B-1,25 Classe C-1,50 Classe D - 1,75 Classe E - 2,00
ref | Valor em RS | ref | Valor em RS | ref | Valor em RS | ref | Valor em RS | ref | Valor em RS
1 R$1.907,93 | 1 R$2.384,91 |1 R$2.861,89 | 1 R$3.338,87 | 1 RS 3.815,85
2 RS$ 1.965,16 | 2 RS 2.456,46 | 2 RS 2.947,75 | 2 RS 3.439,04 | 2 RS 3.930,33
3 R$ 2.024,12 | 3 R$ 2.530,15 | 3 R$ 3.036,18 | 3 RS 3.542,21 | 3 RS 4.048,24
4 |R$2.084,84 |4 |R$2.606,05 |4 |R$3.127,27 |4 | RS$3.648,48 | 4 | RS$4.169,69
5 R$2.147,39 | 5 RS 2.684,24 | 5 R$3.221,08 | 5 R$3.757,93 | 5 RS 4.294,78
6 R$2.211,81 | 6 RS 2.764,76 | 6 R$3.317,72 | 6 R$ 3.870,67 | 6 RS 4.423,62
7 R$2.278,16 | 7 R$2.847,71 |7 R$3.417,25 | 7 RS 3.986,79 | 7 RS 4.556,33
8 |R$2.346,51 |8 |R$2933,14 |8 |RS$3.519,76 | 8 | R$4.106,39 | 8 | RS$4.693,02
9 |RS$2.41691 |9 |R$3.021,13 |9 |R$3.62536 |9 |R$4.229,58 | 9 | RS$4.833,81
10 | R$2.489,41 | 10 | R$3.111,77 | 10 | R$3.734,12 | 10 | R$ 4.356,47 | 10 | RS 4.978,82
11 | R$2.564,09 | 11 | R$3.205,12 | 11 | R$3.846,14 | 11 | R$4.487,17 | 11 | R$5.128,19
12 | R$2.641,02 | 12 | R$3.301,27 | 12 | R$3.961,53 | 12 | R$4.621,78 | 12 | R$ 5.282,03
13 | R$2.720,25 | 13 | R$3.400,31 | 13 | R$4.080,37 | 13 | R$4.760,43 | 13 | R$ 5.440,50
14 | R$2.801,86 | 14 | R$3.502,32 | 14 | R$4.202,78 | 14 | R$4.903,25 | 14 | R$ 5.603,71
15 | R$2.885,91 | 15 | R$3.607,39 | 15 | R$4.328,87 | 15 | R$5.050,34 | 15 | R$ 5.771,82

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino médio completo;

Il - Classe B: habilitacdo em nivel de ensino superior completo;

IIl - Classe C: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagdo e curso de especializagdo lato
sensu.

IV - Classe D: habilitagdo em grau superior e mestrado;
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CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO
VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL
Telefonista - 40 horas

V - Classe E - habilitagdo em grau superior e doutorado.

ANEXO VI
TABELA 111

Classe A-1,00

Classe B - 1,25

Classe C-1,50

Classe D-1,75

Classe E - 2,00

ref

Valor em RS

ref

Valor em RS

ref

Valor em RS

ref

Valor em RS

ref

Valor em RS

1

RS 2.436,88

1

RS 3.046,10

RS 3.655,32

RS 4.264,54

RS 4.873,76

RS 2.509,99

RS 3.137,49

RS 3.764,98

RS 4.392,48

RS 5.019,98

RS 2.585,29

RS 3.231,61

RS 3.877,93

RS 4.524,25

RS 5.170,58

RS 2.662,85

RS 3.328,56

RS 3.994,27

RS 4.659,98

RS 5.325,69

RS 2.742,73

RS 3.428,42

RS 4.114,10

RS 4.799,78

RS 5.485,47

RS 2.825,01

RS 3.531,27

RS 4.237,52

RS 4.943,78

RS 5.650,03

RS 2.909,77

RS 3.637,21

RS 4.364,65

RS 5.092,09

RS 5.819,53

RS 2.997,06

RS 3.746,32

RS 4.495,59

RS 5.244,85

RS 5.994,12

RS 3.086,97

RS 3.858,71

RS 4.630,45

RS 5.402,20

RS 6.173,94

10

RS 3.179,58

10

RS 3.974,47

10

RS 4.769,37

10

RS 5.564,26

10

RS 6.359,16

11

RS 3.274,97

11

RS 4.093,71

11

RS 4.912,45

11

RS 5.731,19

11

RS 6.549,93

12

RS 3.373,22

12

RS 4.216,52

12

RS 5.059,82

12

R$5.903,13

12

RS 6.746,43

13

RS 3.474,41

13

RS 4.343,01

13

RS 5.211,62

13

RS 6.080,22

13

RS 6.948,82

14

RS 3.578,64

14

RS 4.473,30

14

RS 5.367,97

14

RS 6.262,63

14

RS 7.157,29

15

RS 3.686,00

15

RS 4.607,50

15

RS 5.529,00

15

RS 6.450,51

15

RS 7.372,01

| - Classe A: habilitacdo em nivel de ensino médio completo;
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Il - Classe B: habilitagdo em nivel de ensino superior completo;

Ill - Classe C: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduac¢do e curso de especializa¢do lato
sensu.

IV - Classe D: habilitacdo em grau superior e mestrado;

V - Classe E - habilitagdo em grau superior e doutorado.

CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO
VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL
Técnico em Informatica - 40 horas

ANEXO IX
TABELA IV

Classe A-1,00 Classe B - 1,25 Classe C-1,50 Classe D - 1,75 Classe E - 2,00
ref | Valorem RS | ref | Valor em RS | ref | Valor em RS | ref | Valor em RS | ref | Valor em RS
1 R$2.983,54 | 1 R$3.729,43 |1 R$4.475,31 | 1 R$5.221,20 | 1 RS$ 5.967,08
2 R$3.073,05 | 2 R$3.841,31 |2 RS 4.609,57 | 2 R$5.377,83 | 2 RS 6.146,09
3 R$ 3.165,24 | 3 RS$ 3.956,55 | 3 R$ 4.747,86 | 3 R$5.539,17 | 3 RS 6.330,48
4 R$3.260,20 | 4 RS 4.075,24 | 4 RS 4.890,29 | 4 R$5.705,34 | 4 RS 6.520,39
5 RS$ 3.358,00 | 5 R$ 4.197,50 | 5 R$5.037,00 | 5 RS$ 5.876,50 | 5 RS 6.716,00
6 R$ 3.458,74 | 6 R$4.323,43 |6 R$5.188,11 | 6 RS$ 6.052,80 | 6 RS 6.917,48
7 RS 3.562,50 | 7 R$ 4.453,13 | 7 R$5.343,75 | 7 RS 6.234,38 | 7 RS 7.125,01
8 R$ 3.669,38 | 8 R$ 4.586,72 | 8 R$ 5.504,07 | 8 R$6.421,41 | 8 RS 7.338,76
9 R$3.779,46 | 9 R$4.724,32 |9 R$5.669,19 | 9 RS 6.614,05 | 9 RS 7.558,92
10 | R$3.892,84 | 10 | R$4.866,05 | 10 | R$5.839,27 | 10 | R$6.812,48 | 10 | RS 7.785,69
11 | R$4.009,63 | 11 | R$5.012,04 | 11 | R$6.014,44 | 11 | R$7.016,85 | 11 | RS 8.019,26




12

RS 4.129,92

12

RS 5.162,40

12

RS 6.194,88

12

RS 7.227,36

12

RS 8.259,84

13

RS 4.253,82

13

RS 5.317,27

13

RS 6.380,72

13

RS 7.444,18

13

RS 8.507,63

14

RS 4.381,43

14

RS 5.476,79

14

RS 6.572,14

14

RS 7.667,50

14

RS 8.762,86

15

RS 4.512,87

15

RS 5.641,09

15

RS 6.769,31

15

RS 7.897,53

15

RS 9.025,75
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| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino médio completo;

Il - Classe B: habilitacdo em nivel de ensino superior nas areas afins;

Ill - Classe C: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagao nas areas afins e curso de
especializacdo lato sensu nas areas afins;

IV - Classe D: mestrado na area de atuagdo ou em dreas afins;

V - Classe E - doutorado na area de atuagdo ou em areas afins;

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL
Secretdria Legislativa - 40 horas; Gestdo Pessoal e Operacional - 40 horas

ANEXO X
TABELA V

Classe A-1,00 Classe B-1,25 Classe C-1,50 Classe D-1,75
ref | Valorem RS | ref | Valor em RS | ref | Valor em RS | ref | Valor em RS
1 R$2.791,95 | 1 R$3.489,93 |1 R$4.187,92 | 1 RS 4.885,91
2 RS 2.875,70 | 2 R$ 3.594,63 |2 R$ 4.313,56 | 2 RS$ 5.032,48
3 R$2.961,98 | 3 R$ 3.702,47 | 3 R$ 4.442,96 | 3 RS 5.183,46
4 RS$ 3.050,83 | 4 RS 3.813,54 | 4 RS$ 4.576,25 | 4 RS 5.338,96
5 R$3.142,36 | 5 R$3.927,95 | 5 R$ 4.713,54 | 5 RS 5.499,13
6 R$ 3.236,63 | 6 R$ 4.045,79 | 6 R$ 4.854,95 | 6 RS 5.664,10
7 R$3.333,73 | 7 RS 4.167,16 | 7 R$ 5.000,59 | 7 RS 5.834,03
8 R$3.433,74 | 8 RS 4.292,18 | 8 R$ 5.150,61 | 8 RS 6.009,05




9 | R$3.536,75 |9 |R$4.420,94 |9 |R$5.305,13 |9 | RS$6.189,32

10 | R$3.642,86 | 10 | R$ 4.553,57 | 10 | R$5.464,28 | 10 | RS 6.375,00

11 | R$3.752,14 | 11 | R$4.690,18 | 11 | R$5.628,21 | 11 | RS 6.566,25

12 | R$3.864,71 | 12 | R$4.830,88 | 12 | R$5.797,06 | 12 | RS 6.763,24

13 | R$3.980,65 | 13 | R$4.975,81 | 13 | R$5.970,97 | 13 | R$6.966,13

14 | R$4.100,07 | 14 | R$5.125,08 | 14 | R$6.150,10 | 14 | R$ 7.175,12

15 | R$ 4.223,07 | 15 | R$5.278,84 | 15 | R$ 6.334,60 | 15 | RS 7.390,37

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino superior nas areas afins;

Il - Classe B: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagdo nas areas afins e curso de
especializacdo lato sensu nas areas afins;

Il - Classe C: mestrado na area de atuagdo ou em areas afins;

IV - Classe D: doutorado na drea de atuacdo ou em dreas afins;

ANEXO XI
TABELA VI
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO
VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL
Contador - 20 horas; Controlador Interno - 20 horas

Classe A-1,00 Classe B -1,25 Classe C-1,50 Classe D -1,75
ref | Valorem RS | ref | Valorem RS | ref | Valorem RS | ref | Valor em RS
1 R$6.319,41 | 1 R$7.899,26 |1 R$9.479,11 |1 RS$ 11.058,96
2 RS$ 6.508,99 | 2 R$ 8.136,23 |2 R$9.763,48 |2 RS$ 11.390,73
3 RS 6.704,26 | 3 R$8.380,32 |3 RS 10.056,39 | 3 RS 11.732,45
4 R$ 6.905,39 | 4 R$8.631,73 | 4 RS$ 10.358,08 | 4 RS 12.084,42
5 R$ 7.112,55 | 5 R$8.890,68 |5 RS 10.668,82 | 5 RS 12.446,96
6 R$7.325,92 | 6 R$9.157,40 |6 RS 10.988,88 | 6 RS$ 12.820,37
7 R$ 7.545,70 | 7 R$9.432,13 |7 R$ 11.318,55 | 7 RS 13.204,98




8 | R$7.772,07

8 | R$9.715,09

8 | R$11.658,11

8 | R$13.601,13

9 | R$8.005,23

9 | R$10.006,54

9 | R$12.007,85

9 | R$14.009,16

10 | R$ 8.245,39

10 | R$ 10.306,74

10 | RS 12.368,09

10 | RS 14.429,43

11 | RS 8.492,75

11 | R$ 10.615,94

11 | R$12.739,13

11 | RS 14.862,32

12 | R$8.747,54

12 | R$10.934,42

12 | R$13.121,30

12 | R$ 15.308,19

13 | R$9.009,96

13 | R$11.262,45

13 | RS 13.514,94

13 | R$15.767,43

14 | R$9.280,26

14 | RS 11.600,33

14 | RS 13.920,39

14 | RS 16.240,46

15 | R$ 9.558,67

15 | R$ 11.948,33

15 | RS 14.338,00

15 | RS 16.727,67

| - Classe A: habilitagdo em nivel de ensino superior nas areas afins;

Il - Classe B: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagdo nas

especializagdo lato sensu nas areas afins;

Il - Classe C: mestrado na area de atuacdo ou em areas afins;

IV - Classe D: doutorado na area de atuagdo ou em areas afins;

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

ANEXO Xl
TABELA VII

VENCIMENTOS DO GRUPO OCUPACIONAL

Advogado - 20 horas

areas afins e curso de

Classe A-1,00

Classe B - 1,25

Classe C-1,50

Classe D-1,75

ref | Valor em RS

ref | Valor em RS

ref | Valor em RS

ref | Valor em RS

1 | R$8.819,41

1 | RS$11.024,26

1 | R$13.229,12

1 | R$15.433,97

2 | R$9.083,99

2 | R$11.354,99

2 | R$13.625,99

2 | R$15.896,99

3 | R$9.356,51

3 | R$11.695,64

3 | R$ 14.034,77

3 | R$16.373,90

4 | R$9.637,21

4 | R$12.046,51

4 | RS 14.455,81

4 | RS$16.865,11

5 | R$9.926,32

5 | R$12.407,90

5 | R$14.889,49

5 | R$17.371,07

6 | R$10.224,11

6 | R$12.780,14

6 | R$15.336,17

6 | R$17.892,20
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7 | R$10.530,84 | 7 | R$13.163,55|7 | R$15.796,26 | 7 | RS 18.428,96
8 | R$10.846,76 | 8 | R$13.558,45|8 | R$16.270,14 | 8 | RS 18.981,83
9 |RS11.172,16 |9 | R$13.96521|9 | RS$16.758,25|9 |RS19.551,29

10 | R$ 11.507,33 | 10 | R$ 14.384,16 | 10 | R$ 17.260,99 | 10 | R$ 20.137,83

11 | R$11.852,55 | 11 | RS 14.815,69 | 11 | R$ 17.778,82 | 11 | RS 20.741,96

12 | R$12.208,13 | 12 | R$ 15.260,16 | 12 | R$ 18.312,19 | 12 | RS 21.364,22

13 | R$ 12.574,37 | 13 | R$ 15.717,96 | 13 | RS 18.861,55 | 13 | RS 22.005,15

14 | R$12.951,60 | 14 | RS 16.189,50 | 14 | RS 19.427,40 | 14 | RS 22.665,30

15 | R$13.340,15 | 15 | R$ 16.675,19 | 15 | R$ 20.010,22 | 15 | RS 23.345,26

| - Classe A: habilitacdo em nivel de ensino superior nas areas afins;

Il - Classe B: habilitagdo em grau superior, em nivel de graduagdo nas areas afins e curso de
especializagdo lato sensu nas dareas afins;

Il - Classe C: mestrado na area de atuagdo ou em areas afins;

IV - Classe D: doutorado na drea de atuagdo ou em dreas afins;

ANEXO XIII
DESCRICAO SUMARIA DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DOS CARGOS E REQUISITOS PARA INGRESSO.
| - GRUPO OCUPACIONAL DE CARGOS COMISSIONADOS
1 - DA SECRETARIA GERAL
Descrigdo Sumdria:

A Secretaria Geral é o Orgdo de Administracdo Interna do Poder Legislativo com as seguintes
competéncias:

| - Coordenacdo e dire¢do dos servicos administrativos;

Il - Servicos de expedientes Internos e Externos, inclusive coordenac¢do e supervisdo de assuntos
contabeis e financeiros;

Il - Arquivo geral da Camara;
IV - Atendimento ao publico em geral;

V - Receber e processar as proposi¢des legislativas assessorando de forma técnica e administrativa
todas as atividades do Poder;

VI - Responsabilizar-se pelas atribuicdes comuns previstas legalmente;
VIl - Acompanhar a execugao do Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio;

VIl - Coordenar a elaboragdo, andlise e execu¢do do Orcamento do Municipio, em conjunto com os
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demais setores do Legislativo Municipal;
IX - Acompanhar o desenvolvimento dos projetos aprovados;
X - Executar outras atividades correlatas.
1. - SECRETARIO (A) GERAL DA CAMARA
Descrigdo Sumdria:
| - Atender a Mesa Diretora, Vereadores, Comissdes e Secretarios em suas consultas;
Il - Apoiar as atividades atinentes ao processo legislativo;
Il - Elaborar roteiros e fluxo de tramitagdo;
IV - Preparar minutas de despachos em processos legislativos;
V - Elaborar requerimentos incidentes no processo;

VI - Orientar a respeito de normas regimentais e constitucionais, de processo e seu eventual
saneamento;

VIl - Acompanhar processos em tramitacao;

VIl - Acompanhar propostas de outras instituicdes, dentro das respectivas areas tematicas;

IX - Apresentar estudos técnicos relativos a area de atuagao, visando o aprimoramento das atividades;
X - Acompanhar e assessorar dentro de sua especialidade, reunides, quando solicitado;

Xl - Realizar estudos técnicos de apoio as atividades institucionais e administrativas, quando
solicitado;

Xl - Traduzir e interpretar contetdos de informacgdes;

XIll - Elaborar planos e sugestdes de procedimentos visando a modernizagdo dos servigos
administrativos;

XIV - Efetuar levantamentos e manter atualizados, dados bibliograficos, de temas de interesse da
Camara Municipal, promovendo a aquisicdo das respectivas fontes;

XV - Prestar informacgGes a respeito de tramitacdo de proposicdes legislativas; normatizar publicacGes
de interesse da Camara;

XVI - Planejar e manter sistemas e servicos de informagdes e documentagdes manuais ou
automatizados;

XVII - Coordenar as atividades de tratamento e recuperacdo de informacoes;
XVIII - Controlar prazos regimentais para informagdes ao usuario;

XIX - Elaborar fluxo de controle e de rotinas de trabalho;
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XX - Colaborar na fiscalizagdo de obras e servigos contratados;

XXI - Coordenar e fiscalizar os servigos de limpeza e conservagao do prédio;

XXII - Controlar o acesso e transito de pessoas nas dependéncias da Camara Municipal;
XXIII - Providenciar reprodugdo de cépias e documentos de interesse da Camara;

XXIV - Acompanhar o Presidente e vereadores sempre que solicitado;

XXV - Coletar, apurar, selecionar e calcular dados para elaboragdo de quadros estatisticos,
demonstrativos, relatérios, e propostas orcamentaria geral e setorial;

XXVI - Executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino Superior Completo, e conhecimentos necessdarios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas.

1.2 - DIRETOR JURIDICO
Descrigdo Sumdria:

| - Prestar Assessoria Juridica e administrativa em geral, a Cdmara e aos Vereadores, inclusive com
atuacdo judicial junto a processos onde seja parte, de qualquer forma, a Camara, no Foro, Varas do

Trabalho, Tribunais, e ainda, nos procedimentos oriundos dos Tribunais de Contas do Estado ou da Unido;

Il - Dar assisténcia nas reunides ordinarias, extraordinarias, solenes e audiéncias publicas da Camara
Municipal;

IIl - Exarar parecer nos projetos sempre que solicitado pelo Presidente do Legislativo e/ou pelas
Comissdes Permanentes, Comissao Mista ou outras Comissdes;

IV - Assessorar os setores administrativos da Camara, quando solicitado;

V - Assessorar a Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara Municipal, quando solicitado;

VI - Exercer fungOes de consultoria e assessoramento juridico a Mesa Diretora e aos Vereadores;

VIl - Defender o ato ou texto impugnado e processado junto ao Poder Judiciario;

VIl - Representar judicialmente as comissGes parlamentares de inquérito; instituidas pela Camara
Municipal, assim como as comissdes permanentes e temporarias previstas no Regimento Interno, desde

que munido de instrumento procuratério outorgado pelo Presidente;

IX - Defender a Mesa diretora e seus integrantes, quando figurarem como autoridades coatoras em
acoes judiciais;

X - Representar ao Presidente sobre providéncias reclamadas e pela aplicagdo das leis vigentes;

XI - Desempenhar outras atribui¢cGes de carater juridico que Ihe forem expressamente atribuidas pela
Mesa Diretora.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino superior Bacharel em Direito, habilitacdo junto a OAB (carteira



profissional), e conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

1.3 - DIRETOR ADMINISTRATIVO
Descri¢dao Sumaria:

| - Responder pela respectiva Diretoria, organizando os servicos de Divisdao de Administracao de
Pessoal, que por sua vez compreende os servigos de Pessoal e os servicos de apoio administrativo e da
Divisdo Administrativa que compreende as Se¢Ges de informatica;

Il - Compras e LicitagGes, Zeladoria, Reprografia e Transporte;

Il - Distribuicdo de tarefas conforme a competéncia de cada cargo e setor;

IV - Fiscalizagdao dentro dos servigos de sua area de competéncia;

V - Assinar e responder pelos atos de sua unidade junto a Presidéncia da Camara, Tribunal de Contas
e outros Orgdos de fiscalizacdo, decorrente de Poderes devidamente constituidos;

VI - Assessorar e auxiliar a Mesa Diretora em suas diretrizes administrativas e em todas as questdes
que |he competir;

VIl - Garantir a disponibilizacdo ao publico das informacgGes e publicagdes legais e institucionais da
Camara;

VIl - Mediar conflitos administrativos internos e externos, com vistas a solu¢cdo de problemas e a
perfeita harmonia entre a Camara Municipal e a comunidade em geral;

IX - Fazer cumprir as determinacOes da Presidéncia da Camara e executar as tarefas por ela delegadas;

X - Acompanhar as atividades da administracdo geral, analisando as necessidades dos gabinetes dos
vereadores, de forma a garantir o bom andamento dos trabalhos dos parlamentares;

Xl - Responder pelas gerencias e chefias subordinadas;

XIl - Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou que lhe
forem atribuidas por superior.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino Superior Completo, e conhecimentos necessarios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas.

1.4 - ASSESSOR (A) LEGISLATIVO
Descrigdo Sumdria:

| - Atender a Mesa Diretora, Vereadores e Secretarios em suas consultas;

Il - Elaborar instrugGes e minutas de proposi¢des e outros documentos parlamentares, atendendo a
técnica legislativa;

Il - Apoiar as atividades atinentes ao processo legislativo;
IV - Orientar os Parlamentares sobre matérias legislativas em tramitacao;

V - Elaborar oficios, convites, requerimentos, portarias, resolucbes, cartas, minutas e outros
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expedientes;

VI - Redigir as Atas das SessOes e sempre que solicitado por parlamentares;

VIl - Realizar trabalhos por meio de digitacdo ou datilograficos;

VIII - Conferir todo material transcrito, segundo as normas de padronizacdo, obedecendo a sequencia
regimental;

IX - Efetuar registro de leis e manter livro atualizado da ementa da legislagdo municipal;

X - Controlar prazos para despacho e recebimento de expedientes, prestar informagdao ao publico
sobre matérias em tramitacdo na Camara Municipal, quando solicitado;

XI - Receber, protocolar e encaminhar correspondéncias externas recebidas, distribuindo-as entre os
diversos setores da Camara;

XIl - Manter sob sua guarda o arquivo de documentos da Secretaria;

XIll - Prestar assessoria na elaboragdo de proposituras e normas apresentadas pelos Senhores
Vereadores tais como: Oficios, Indicagdes, Requerimentos, Projetos de Lei, de Resolu¢do e de Decreto
Legislativo e Emendas, nos termos do Regimento Interno;

XIV - Auxiliar no preparo da Ordem do Dia;

XV - Observar e fazer cumprir a Lei Organica do Municipio, o Regimento Interno, Normativas,

Resolugdes da Camara e Ordens de Servigos, referente a esfera de agdo da Secretaria;

XVI - Coordenar a organizagdao dos arquivos de Leis, alteragdes de Leis, Resolu¢des, Decretos
Legislativos, correspondéncias recebidas e expedidas, processos internos e externos;

XVII - Acompanhar as sessOes legislativas e demais servigos que demandam da Secretaria;

XVIII - Executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino Superior Completo, e conhecimentos necessdarios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas.

1.5 - ASSESSOR DE CONTABILIDADE, FINANCAS E ORCAMENTO
Descricdao Sumaria:

| - Analisar as demonstra¢des contabeis e de programas, quando formalmente solicitado pelo(a)
Presidente;

Il - Elaborar e fornecer os balancetes, o balango geral, as posi¢des orcamentdrias, financeiras e
patrimoniais e os relatérios referentes aos resultados obtidos na aplicagdo de recursos publicos, quando

formalmente solicitado pelo(a) Presidente;

Il - Andlise, pesquisa e pericia dos atos e fatos da administracdo orcamentaria, financeira e
patrimonial;

IV - Interpretagao da legislagdao econémico-fiscal, financeiro, de pessoal e trabalhista;
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V - Execucdo dos trabalhos referentes a programacdo financeira anual e plurianual, quando
formalmente solicitado pelo(a) Presidente;

VI - Avaliacdo dos limites de gastos conforme determina as leis vigentes, quando formalmente
solicitado pelo(a) Presidente;

VIl - Modernizacdo e informatizacdo da administracdo financeira, quando formalmente solicitado
pelo(a) Presidente;

VIl - Atender aos prazos de remessa de dados e documentos ao TCE e outros érgdos correlatos,
guando formalmente solicitado pelo(a) Presidente;

IX - Emitir notas de pagamento, empenhos, estimativa de verbas e outros, quando formalmente
solicitado pelo(a) Presidente;

X - Analisar e manter atualizados o controle de receitas e despesas, quando formalmente solicitado
pelo(a) Presidente;

XI - Elaborar demonstrativos mensais de execugdo orgamentdria e financeira, quando formalmente
solicitado pelo(a) Presidente;

XIl - Avaliar a documentacdo necessaria para liquidagdo de despesas, quando formalmente solicitado
pelo(a) Presidente;

Xl - Conferir a exatiddo de langamentos efetuados, quando formalmente solicitado pelo(a)
Presidente;

XIV - Realizar levantamentos de disponibilidade financeira ou orgamentaria e elaborar relatdrios, sob
supervisdo do Contador(a) da Cdmara Municipal, quando formalmente solicitado pelo(a) Presidente;

XV - Controlar o recebimento de documentos, de avisos de crédito, de extratos de contas bancarias,
quando formalmente solicitado pelo(a) Presidente;

XVI - Proceder a conciliacdo de contas, garantindo a exatiddo dos langamentos, quando formalmente
solicitado pelo(a) Presidente;

XVII - Examinar os processos relativos as despesas orcamentarias, quando formalmente solicitado
pelo(a) Presidente;

XVIII - Planejar, organizar, dirigir e controlar os servigos da tesouraria, como controle de fluxo de caixa,
acompanhando o registro de entrada e saida de numerarios, notas fiscais e outros documentos, quando
formalmente solicitado pelo(a) Presidente;

XIX - Controlar saldos orcamentarios e financeiros, quando formalmente solicitado pelo(a) Presidente;

XX - Fechar balango geral no final de cada exercicio financeiro, quando formalmente solicitado pelo(a)
Presidente;

XXI - Assessoramento especializado em todos os niveis funcionais do Sistema de Controle Interno;

XXIl - Manter arquivo devidamente organizado dos documentos do setor, quando formalmente
solicitado pelo(a) Presidente;
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XXIII - Emitir parecer de Projetos quando formalmente solicitado pelo(a) Presidente;

XXIV - Executar outras atividades correlatas, quando forem definidas e determinadas, formalmente,
pelo(a) Presidente;

XXV - Atender as solicitagdes diversas encaminhadas pelos Vereadores.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Bacharelado em Ciéncias Contabeis, com CRC (carteira profissional), e
conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas.

1.6 - DIRETOR DE COMUNICACAO SOCIAL
Descri¢dao Sumaria:

| - Preparar a elaboragao e divulgagao oficial das matérias de interesse da Camara Municipal, inclusive
veiculagdes de matérias de comunicagdo social relativas aos trabalhos dos Vereadores, vedadas aquelas
que caracterizam promogdo pessoal;

Il - Auxiliar a Mesa Diretora e demais vereadores nos assuntos de cerimonial;

Il - Prestar assessoramento na produgdo de matérias radiofonicas e televisivas, e na confeccdo de
boletim diario informativo da Camara Municipal, contendo a coletdnea de assuntos de interesse do corpo

legislativo veiculado nos drgdos de imprensa;

IV - Acompanhar o Presidente, vereadores ou seus representantes em eventos em geral, registrando
o0s acontecimentos institucionais;

V - Acompanhar as sessées legislativas, confeccionando as matérias jornalisticas a serem oficialmente
veiculadas sobre a sessdo;

VI - Coletar junto aos setores administrativos do legislativo, informacdes institucionais e documentos
de interesse publico para o devido abastecimento da pagina virtual do Poder Legislativo Municipal,

mantendo-a devidamente atualizada;

VIl - Zelar pela manutencdo, conservacdo e perfeito estado de funcionamento dos aparelhos
eletrénicos utilizados para registro das Sessoes Legislativas;

VIII - Operar amplificadores de som e outros instrumentos necessarios;
IX - Providenciar a grava¢do dos pronunciamentos dos Vereadores nos eventos e sessdes da Camara;

X - Manter arquivos de matérias publicadas pela Camara Municipal e atender a outras determinacées
do Presidente do Legislativo Municipal.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino Superior Completo, e conhecimentos necessarios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas.

1.7 - CHEFE DE EDICAO DE MULTIMIDIAS
Descricdo Sumaria:
| - Selecionar imagens e sons, ordenando-as, segundo um roteiro pré-definido;

Il - Operar ilhas de edigdo, unidades de controle de edigdo automatica e outras fontes de imagem;



Il - Realizar ajustes de nivel de video e dudio, durante gravagées referida por um padrao;

IV - Fazer a edi¢do de entrevistas, e demais atividades gravadas pelo Poder Legislativo e realizar cépias
de entrevistas, informacGes e demais atuagdes da Camara Municipal de seus Parlamentares;

V - Indexar midias sob sua utilizacdo para planilha de gravacado e edicdo;

VI - Encaminhar pedidos de manutengdo dos equipamentos sob sua guarda;

VII - Operar esta¢do de edigdo ndo linear conhecendo os programas de edigdo mais usados;

VIII - Utilizar recursos de informatica para a melhor realizagdo de suas atribuigdes;

IX - Opera os equipamentos de edi¢do (mesas de som, softwares de edigdo de video);

X - Responsavel pela montagem e finalizagdo de videos institucionais, documentdrios, reportagens e
pecas para a Internet a serem exibidos e distribuidos em plataforma multimidia. Assistir, selecionar e
ordenar o material gravado (imagens);

XI - Definir os cortes seguindo as indicagées do roteiro definido pelos parlamentares;

Identificar a necessidade de material extra: videografismo, trilha sonora e imagens adicionais;

XIl - Inserir trilha sonora, videografismo e material de arquivo nas imagens, apresentar a edig¢do final e

fazer as alteracGes necessarias, sincronizar audio e video, exportar material para finalizacdo de som e de

imagem.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Formagdo em curso Nivel Médio e possuir experiéncia profissional
comprovada. (NR)

1.8 - CHEFE DE DIVISAO
Descri¢do Sumaria:

| - Atender a Mesa Diretora, Vereadores e Secretarios em suas consultas;

Il - Auxiliar na elaboracdo de instrucbes e minutas de proposi¢cdes e outros documentos
parlamentares;

Il - Apoiar as atividades atinentes ao processo legislativo;

IV - Orientar os Parlamentares sobre matérias legislativas em tramitagdo;

V - Elaborar oficios, requerimentos, portarias, resolugdes, cartas, minutas, convites e outros
expedientes;

VI - Quando necessario redigir as Atas das SessGes e outras caso solicitado por parlamentares;

VIl - Realizar trabalhos por meio de digitacdo ou datilograficos;

VIII - Conferir todo material transcrito, segundo as normas de padronizacdo, obedecendo a sequencia
regimental;
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IX - Efetuar registro de leis, de acordo com o original assinado (autdgrafos);

X - Controlar prazos para despacho e recebimento de expedientes;

Xl - Prestar informacGes ao publico sobre matérias em tramitacdo na Camara Municipal, quando
solicitado;

XIl - Manter registro atualizado da legislagao municipal;

Xl - Receber, protocolar e encaminhar correspondéncias externas recebidas, distribuindo-as entre os
diversos setores da Camara;

XIV - Manter sob sua guarda o arquivo de documentos da Secretaria;

XV - Prestar assessoria na elaboragdo de proposituras e normas apresentadas pelos Senhores
Vereadores tais como: Indicagdes, Requerimentos, Oficios, Projetos de Lei, de Resolucdo e de Decreto
Legislativo, Emendas, nos termos do Regimento Interno;

XVI - Auxiliar o preparo da Ordem do Dia;

XVII - Observar e fazer cumprir a Lei Organica do Municipio, o Regimento Interno, as Resolugées da

Camara, as Normativas e Ordens de Servicos, referente a esfera de acdo da Secretaria;

XVIII - Auxiliar na organizacdo dos arquivos de Leis, alteracGes de Leis, Resolugdes, Decretos
Legislativos, correspondéncias recebidas e expedidas, processos internos e externos;

XIX - Acompanhar as sessdes legislativas e demais servicos que demandam da Secretaria quando
necessario;

XX - Executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino Superior Completo, e conhecimentos necessarios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas.

1.9 - CHEFE DE OUVIDORIA
Descrigdo Sumadria:

| - Receber e apurar denuncias, criticas, comentdrios e pedidos de informa¢do sobre atos
considerados ilegais comissivos e ou omissivos, arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou que contrariem o
interesse publico, praticados por servidores publicos do Poder Legislativo Municipal ou agentes publicos;

Il - Diligenciar junto ao setor competente para a prestagdo por estes, de informagbes e
esclarecimentos sobre atos praticados ou de sua responsabilidade, objeto de reclamacdes ou pedidos de
informagdo, na forma do inciso [;

Il - Manter sigilo, quando solicitado, sobre as reclamag6es ou denuncias, bem como sobre sua fonte,
providenciando, junto aos setores competentes, protecdo aos denunciantes;

IV - Informar ao interessado as providéncias adotadas em razdo de seu pedido, excepcionados os
casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;

V - Recomendar aos setores da Camara Municipal a adogao de mecanismos que dificultem e impegam
a violagdo do patrimonio publico e outras irregularidades comprovadas;

102


https://leismunicipais.com.br/lei-organica-sapezal-mt

VI - Elaborar e publicar trimestral e anualmente, relatérios de suas atividades e avaliagdo da
qualidade dos servicos publicos do Poder Legislativo;

VIl - Coordenar agoes integradas com os diversos setores da Camara Municipal, a fim de encaminhar,
de forma intersetorial, as reclamag¢bes dos municipes que envolvam mais de um setor da Camara

Municipal;

VIII - Alimentar os sistemas e ou sites que sdo obrigatérios pela Lei da Transparéncia, bem como pelo
Tribunal de Contas do Estado;

IX - Comunicar pessoa responsavel direta para apuragdo de todo e qualquer ato lesivo ao patrimonio
publico de que venha a ter ciéncia em razdo do exercicio de suas fun¢des, mantendo atualizado arquivo

de documentagao relativo as reclamagdes, denuncias e representac¢oes recebidas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino Superior Completo, e conhecimentos necessarios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas.

1.10 - ASSESSOR DE RECURSOS HUMANOS
Descricdo: Coordenar as atividades do Grupo de Recursos Humanos onde, dentre outras previstas em
regulamentacgao, se destacam:

| - Realizar os servigos do setor;

Il - Controlar frequéncia dos servidores;

Il - Requisitar e controlar o material utilizado no setor;

IV - Elaborar relatdrios e pareceres pertinentes as suas atividades;

V - Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos que dado sustenta¢do técnico-administrativa ao
setor, bem como adotar providéncias para solucdo de eventuais problemas;

VI - Prestar informagdes a chefia imediata e atender aos pedidos da Mesa Diretora desta Camara
Municipal;

VIl - Anotar, em registros individuais do servidor, as alteragées funcionais, publicadas no Diario Oficial;

VIII - Elaborar quando determinado e acompanhar a publicacdo dos atos legislativos e administrativos
que impliqguem beneficios aos servidores;

IX - Manter atualizado arquivo contendo legislagdo pertinente a pagamento de pessoal e beneficios
de parlamentares e servidores;

X - Registrar, em cadastro préprio, a frequéncia de cada parlamentar, a vista das folhas de
comparecimento, geradas em plenario;

XI - Registrar, em cadastro individual, e manter atualizadas as ocorréncias relativas a vida funcional de
cada parlamentar ou servidor publico da Camara Municipal;

XIl - Registrar, em cadastro individual, a frequéncia de cada servidor, a vista das folhas de frequéncia
visadas pela Chefia Imediata, nos termos do que dispuser a regulamentagao pertinente;
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XIll - Preparar os atos de licenca dos parlamentares, anotando os mesmos e controlando seus prazos;

XIV - Pesquisar os dados e elaborar certiddo de tempo de mandato parlamentar ou de servidor da
Camara Municipal;

XV - Examinar e efetivar medidas necessarias impostas nos processos de nomeagdao, exoneragao,
demissdo, promocao, readaptacdo, disponibilidade, aposentadoria, reclassificacdo de cargos, revisdao de
proventos, bem como gratificagdes permanentes e tempordrias devidas ao pessoal administrativo;

XVI - Solicitar pronunciamento juridico em caso de duvida da aplicagcdo da legislacdao pertinente;

XVII - Instruir processos sobre abandono de cargo;

XVIII - Levantar e examinar os casos de acumulagdo de cargos e fungdes publicas, encaminhando-os a
decisdo superior;

XIX - Comunicar ao 6rgdo competente, para fins de pagamento, as vantagens a que fizer jus o
funcionario;

XX - Manter cadastro atualizado de todos os servidores, inclusive aposentados, anotando as
alteragGes funcionais e financeiras dos mesmos;

XXI - Encaminhar ao érgdo competente para efeito de pagamento a frequéncia mensal dos servidores;

XXIl - Organizar, providenciar e emitir a documentagdo necessdria aos processos de aposentadorias
ou pensdes de servidores e parlamentares da Camara Municipal de Sorriso;

XXIl - Desempenhar atividades designadas por ato do Presidente;
XXIV - Desempenhar outras atividades correlatas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino Superior Completo, e conhecimentos necessarios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas.

Il - GRUPO OCUPACIONAL DOS AGENTES DE APOIO ADMINISTRATIVO
2.1-ZELADORA:

Descri¢do Sumaria:
| - Zelar pela limpeza e higienizacdo da Camara;
Il - Responsabilizar-se por todos os equipamentos e utensilios utilizados no setor;
Il - Zelar por toda a limpeza interna e externa, inclusive patio e calgadas.

IV - Preparar e servir alimentos e bebidas (café, dgua, sucos e outros) aos visitantes, parlamentares e
funcionarios quando solicitado;

V - Zelar pelo patrimdnio publico, fechando todas as dependéncias do prédio ao término do
expediente;

VI - Executar outras atividades correlatas.
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Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino fundamental completo e aprovagdo em concurso publico.
Il - DOS ASSESSORES LEGISLATIVOS

3.1 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Descricdo Sumaria:

| - Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente, por meio de
oficios e processos ou por meio das ferramentas de comunicagdo que Ihe forem disponibilizadas;

Il - Auxiliar no preenchimento de processos, guias, requisicdes e outros impressos;

Ill - Otimizar as comunicagdes internas e externas, mediante a utilizagdo dos meios postos a sua
disposigdo, tais como telefone, fax, correio eletrénico, entre outros;

IV - Efetuar preenchimento e conferencia dos processos de empenhos;
V - Auxiliar nas areas de protocolo, servigo de banco e postagem;

VI - Instruir requerimentos e processos, realizando estudos e levantamentos de dados, observando
prazos, hormas e procedimentos legais;

VIl - Organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos,
documentos, relatdrios, periddicos e outras publicagdes;

VIl - Operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais
postos a sua disposicdo, contribuindo para os processos de automacao, alimentacdo de dados e agilizacdo

das rotinas de trabalho relativos a sua area de atuagdo;

IX - Operar maquinas de reprografia, fax, calculadoras, encadernadoras e outras maquinas de acordo
com as necessidades do trabalho;

X - Redigir oficios, relatérios e correspondéncias, com observancia das regras gramaticais e das
normas técnicas legislativas;

XI - Realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive verificando o manuseio de materiais, os
prazos de validade, as condi¢Oes de armazenagem e efetivando o registro e o controle patrimonial dos
bens publicos;

XIl - Auxiliar nos processos de leildo, pregdo e demais modalidades licitatérias de bens e servicos;

Xlll - Colaborar em levantamento, estudos e pesquisas para a formulacdo de planos, programas,
projetos e agdes publicas;

XIV - Zelar pela guarda e conservagao dos materiais e equipamentos de trabalho;
XV - Zelar pelo patriménio publico;

XVI - Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento do 6rgdo em que estiver desempenhando
as suas tarefas;

XVII - Propor ao superior imediata providéncias para a consecucdo plena de suas atividades, inclusive



indicando a necessidade de aquisicdo, substituicdo, reposicdo, manutencdo e reparo de materiais e
equipamentos;

XVIII - Manter-se atualizado sobre as normas municipais;

XIX - Participar de cursos de qualificagdo e requalificagdo profissional;

XX - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica,
especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacdes;

XXI - Tratar o publico com zelo e urbanidade;

XXII - Realizar outras atribui¢Ges pertinentes ao cargo e conforme orientagao da chefia imediata;

XXIII - Participar de escala de revezamento e plantdes sempre que houver necessidade;

XXIV - Executar outras atividades correlatas;

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino médio completo e aprovagdao em concurso publico.

3.2 - RECEPCIONISTA:

Descricdao Sumaria
| - Atender o publico e prestar informagGes em geral;

Il - Acompanhar os visitantes aos locais desejados;

Ill - Receber, anotar e transmitir informacdes e recados internos e externos para superiores, bem
como completar as ligagGes telefonicas para os mesmos;

IV - Receber as pessoas que procurarem os dirigentes das reparti¢des, anunciando-as;

V - Registrar e controlar a movimentag¢do de documentos que tramitam pelas chefias;

VI - Anotar dados pessoais e comerciais dos visitantes;

VIl - Registrar visitas e marcar horarios de reunides;

VIII - Efetuar pequenos trabalhos de digitacdo ou datilograficos quando necessario;

IX - Saber informar a localizagao de funcionarios;

X - Promover a execuc¢do dos servigos, de acordo com as solicitudes dos superiores;

Xl - Desempenhar outras tarefas semelhantes que Ihe forem atribuidas;

XII - Executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino médio completo e aprovagao em concurso publico.

3.3 - TELEFONISTA:
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Descrigdo Sumdria

| - Atender a chamados telefonicos, operando em troncos ou ramais;

Il - Efetuar ligagOes telefonicas internas e externas;

Il - Controlar e auxiliar as ligagGes de telefones automaticos;

IV - Receber e transmitir telegramas por telefones;

V - Manter registro de ligagGes a longa distancia;

VI - Prestar informacgdes gerais relacionadas com os servigos da Camara;

VIl - Verificar os defeitos nos ramais e mesas e providenciar seu reparo;

VIII - Zelar pela limpeza e conservagdao da mesa telefénica e do local de trabalho;

IX - Executar tarefas afins.
Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino médio completo e aprovagao em concurso publico.

3.4 - TECNICO EM INFORMATICA
Descri¢do Sumaria:

N

| - Assessorar o Presidente, a Mesa, as ComissGes, os Setores administrativos, a Direcdo e as
bancadas;

Il - Prestar assisténcia quando da implantacdo de novas normas e métodos de trabalho via

processamento de dados;

Il - Desenvolver trabalhos que visem o aperfeicoamento de sistemas implantados em processamento
de dados;

IV - Prestar assessoramento técnico ao Presidente, 3 Mesa, as ComissOes, a Dire¢do, Bancadas e
Setores Administrativos em assuntos de processamento de dados;

V - Propor planos de aquisicdo ou utilizacdo de equipamentos de processamento eletronico;
VI - Dirigir a andlise e programacao das atividades de processamento de dados;

VII - Definir rotinas de trabalho;

VIII - Supervisionar tecnicamente os servigos periféricos descentralizados;

IX - Supervisionar a manutencao ou alteracdo de programas ja existentes;

X - Manter contatos permanentes com o fabricante do equipamento para atualizagdo de sistemas e
novas técnicas de programacao;

Xl - Orientar o Presidente, a Mesa, as Comissdes, a Dire¢dao, as Bancadas e Setores Administrativos
quanto ao funcionamento de sistemas e maquinas;
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XIl - Prestar assisténcia constante com os setores da Camara Municipal, de forma a permitir agilidade
na solucdo de problemas relativos ao processamento de dados e outras atividades de informatica;

Xlll - Tomar conhecimento de qualquer processo de manutencdo ou compra de equipamentos de
informatica e processamento de dados que estejam relacionados a Camara Municipal;

XIV - Controlar o fluxo de informagGes da rede interna e externa (Internet) dos computadores da
Camara Municipal;

XV - Alimentar os dados dos servigos do Poder Legislativo na Internet, como a Pagina Eletronica da
Camara Municipal e portais legislativos a ela vinculados;

XVI - Acompanhar o processo de informatizagao de documentos legislativos;

XVII - Zelar pelos equipamentos utilizados e pela coordenacao dos servicos de informatica da Camara,
tais como rede de conectividade, servidores e dispositivos de "internet";

XVIIl - Organizagdo do sistema de gestdo do conhecimento e de tecnologia de informagdo do
legislativo, especialmente organizacdo das bases de dados e elaboracdo de fluxos de documentos e

informacgGes;

XIX - Manter contatos com a empresa contratada para prestagdo de servigos de informatica para
solucdo de problemas, bem como acompanhar a mesma na manutengao dos programas e equipamentos;

XX - Executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino médio completo e curso técnico em informatica comprovado e
certificado, e aprovagdo em concurso publico.

IV - DO GESTOR LEGISLATIVO

4.1 - SECRETARIA LEGISLATIVA
Descricdo Sumaria:

| - Atender a Mesa Diretora, Vereadores e Secretarios em suas consultas;

Il - Elaborar instrugGes e minutas de proposi¢gdes e outros documentos parlamentares, atendendo a
técnica legislativa;

Il - Apoiar as atividades atinentes ao processo legislativo;
IV - Orientar os Parlamentares sobre matérias legislativas em tramitacao;

V - Elaborar oficios, convites, requerimentos, portarias, resolu¢es, cartas, minutas e outros
expedientes;

VI - Redigir as Atas das Sessdes e sempre que solicitado por parlamentares;
VII - Realizar trabalhos por meio de digitagdo ou datilograficos;

VIII - Conferir todo material transcrito, segundo as normas de padroniza¢dao, obedecendo a sequencia
regimental;
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IX - Efetuar registro de leis e manter livro atualizado da ementa da legislagdo municipal;

X - Controlar prazos para despacho e recebimento de expedientes, prestar informagdo ao publico
sobre matérias em tramitacdo na Camara Municipal, quando solicitado;

Xl - Receber, protocolar e encaminhar correspondéncias externas recebidas, distribuindo-as entre os
diversos setores da Camara;

XIl - Manter sob sua guarda o arquivo de documentos da Secretaria;

XIll - Prestar assessoria na elaboragdo de proposituras e normas apresentadas pelos Senhores
Vereadores tais como: Oficios, Indica¢cdes, Requerimentos, Projetos de Lei, de Resolucdo e de Decreto
Legislativo e Emendas, nos termos do Regimento Interno;

XIV - Auxiliar no preparo da Ordem do Dia;

XV - Observar e fazer cumprir a Lei Organica do Municipio, o Regimento Interno, Normativas,
Resolugdes da Camara e Ordens de Servigos, referente a esfera de agdo da Secretaria;

XVI - Coordenar a organizagdao dos arquivos de Leis, alteragdes de Leis, Resolu¢des, Decretos
Legislativos, correspondéncias recebidas e expedidas, processos internos e externos;

XVII - Acompanhar as sessées legislativas e demais servigcos que demandam da Secretaria;

XVIII - Executar outras atividades correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos.
Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino superior completo e aprova¢dao em concurso publico

4.2 - GESTAO PESSOAL E OPERACIONAL:
Descricao Sumaria:

| - Desenvolver atividades de natureza qualificada, de complexidade mediana, tais como: elaborar a
folha de pagamento, efetuar célculos rescisdrios dos servidores lotados nos cargos comissionados quando
de sua exoneragao;

Il - Organizar e manter arquivos com os documentos pessoais dos servidores e vereadores da Casa;

11l - Manter controle de férias dos servidores;

IV - Realizar atividades atinentes ao setor de gestdo pessoal e operacional que venham ser
determinadas pelo Presidente da Camara Municipal, abrangendo servicos de operacionalizacdo,

manutengdo e execugdo de servigos burocraticos;

V - Receber e prestar informagBes, processar material inerente ao setor, organizar e manter
atualizados os arquivos sob sua responsabilidade;

VI - Conferir e elaborar dados estatisticos, prestar assessoramento na area administrativa e outras
atividades inerentes a fungdo;

VIl - Executar outras atividades correlatas.
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Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino superior completo e aprovagdao em concurso publico.

4.3 - ADVOGADO
Descri¢dao Sumaria:

| - Representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal, no que lhe couber, desde que
munido de instrumento procuratério outorgado pelo Presidente;

Il - Exercer fungBes de consultoria e assessoramento juridico a Mesa Diretora e aos Vereadores;

Il - Defender o ato ou texto impugnado e processado junto ao Poder Judiciario;

IV - Representar judicialmente as comissGes parlamentares de inquérito, instituidas pela Camara
Municipal, assim como as comissGes permanentes e temporarias previstas no Regimento Interno, desde

que munido de instrumento procuratério outorgado pelo Presidente;

V - Defender a Mesa diretora e seus integrantes, quando figurarem como autoridades coatoras em
acdes judiciais;

VI - Representar ao Presidente sobre providéncias reclamadas e pela aplicacdo das leis vigentes;

VIl - Dar assisténcia nas reunides ordindrias, extraordindrias, solenes e audiéncias publicas da Camara
Municipal;

VIIl - Exarar parecer nos projetos sempre que solicitado pelo Presidente do Legislativo e/ou pelas
Comissoes Permanentes, Comissdao Mista ou outras Comissoes;

IX - Assessorar os setores administrativos da Camara, quando solicitado;
X - Assessorar a Comissdao Permanente de Licitagdo da Camara Municipal, quando solicitado;

Xl - Desempenhar outras atribui¢cdes de carater juridico que lhe forem expressamente atribuidas pela
Mesa Diretora.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino superior Bacharel em Direito, habilitagdo junto a OAB (carteira
profissional) e aprovagdo em concurso publico.

4.4 - CONTADOR:
Descricdao Sumaria:
| - Emitir notas de pagamento, empenhos, estimativa de verbas e outros;
Il - Analisar e manter atualizados os controles de receitas e despesas;
Il - Elaborar demonstrativos mensais de execugdo orgamentaria e financeira;
IV - Avaliar a documentagdo necessaria para liquidagdo de despesas;
V - Conferir a exatiddo de langamentos efetuados;

VI - Realizar levantamentos de disponibilidade financeira ou orgamentaria e elaborar relatérios, sob
supervisdo do titular do érgao;



VIl - Controlar o recebimento de documentos, de avisos de crédito, de extrato de contas bancarias;
VIII - Proceder a conciliagdo de contas, garantindo a exatidao dos langamentos;
IX - Examinar os processos relativos as despesas or¢amentarias;

X - Planejar, organizar, dirigir e controlar os servigos da tesouraria, como controle de fluxo de caixa,
acompanhando o registro de entrada e saida de numerarios, cheques, notas fiscais e outros documentos;

XI - Coordenacdo a execuc¢do dos trabalhos referentes a programacdo financeira anual e plurianual;
XIl - Avaliacdo dos limites de gastos conforme determina as leis vigentes;

Xl - Modernizagdo e informatizagdo da administragdo financeira;

XIV - Atender prazos de remessa de dados e documentos ao TCE e outros érgdos correlatos;

XV - Fechar balango geral no final de cada exercicio financeiro;

XVI - Manter arquivado e organizado os documentos do setor contabil;

XV - Emitir parecer sempre que solicitado;

XVI - Executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Ensino superior completo em ciéncias contabeis, habilitagdo junto ao
CRC (carteira profissional), e aprovagdao em concurso publico.

4.5 - CONTROLADOR INTERNO
Descri¢dao Sumaria:

| - Assegurar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execu¢do dos programas
orcamentarios;

x

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficdcia e a eficiéncia, da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial do Poder Legislativo;

Il - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

IV - Promover o cumprimento das normas legais e técnicas;

V - Verificar a legitimidade dos atos de gestao;

VI - Realizar o controle dos limites e das condi¢Bes para a inscricdo de despesas em Restos a Pagar;

VIl - Acompanhar as medidas adotadas pelos Poderes para o retorno da despesa total com pessoal ao
respectivo limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da LC n2 101/2000;

VIII - Responsabilizar-se pelas atribuigdes comuns dentro da Camara Municipal;

IX - Solicitar a Presidéncia providéncias ou propor medidas tendentes, proporcionar e manter a
eficiéncia e o bom funcionamento dos servicos da pasta;
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X - Aukxiliar o Diretor de Controle Interno no cumprimento das normas vigentes, quanto a aquisi¢do e
alienacdo do material permanente, equipamentos e veiculos, mantendo para tanto, cadastro de
fornecedores para aquisi¢des da Administragao do Legislativo Municipal;

Xl - Administrar o patrimonio da Camara Municipal;

XII - Executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Ingresso no Cargo: Curso superior completo: Direito, Ciéncias Contdbeis, Administracao
ou Economia e aprovagdo em concurso publico.

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais: 17/06/2022
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Camara Municipal de Sapezal

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 01.639.708/0001-50

PORTARIA N° 001, DE 05 DE JANEIRO DE 2023.

O Presidente da CAmara Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, Sr. Antonio Rodrigues da Silva, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Compor a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES deste Poder Legislativo para o exercicio de 2023, a qual sera
responsavel por todos os atos necessarios a0s processos licitatorios que a Lei
Federal n° 8.666/93 prevé, nomeando os seguintes servidores:

Presidente: Adriana Rauber

Secretaria: Raquel Marli da Silva

Membro: Sandra Cristine Carneiro Tkatsch
Suplente: Nilma Lopes Santana

Art. 2° - Em caso de impedimento ou gozo de férias de
Presidente, a Secretdria o substituira, ficando a suplente automaticamente

convocada para exercer a fun¢do de membro na Comisséo.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Camara Municipal de Sapezal (MT), aos cinco dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e trés.

SJoddows foles,

“Antonio Rodrigues daSilva
Presidente da Camara
Gestdo 2023/2024 CAODE
PUBLICADO POR AFIXA
~C 1 [ 2a__J——

“Nilma Lopes Santana
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